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Dariusz Drelich
nowym wojewodg pomorskim

Nagroda Muzealna Rady Europy
dla Europejskiego Centrum Solidarnosc

Nagroda Muzealna Rady Europy 2016 - ktora jest jak certyfikat najwyzszej jakosci - uhonorowane
zostato Europejskie Centrum Solidarnosci w Gdansku. Przypomnijmy, ze w pierwszym roku
aktywnosci ECS w nowej siedzibie przy pl. Solidarnosci 1 migjsce to odwiedzito trzysta
dziewiecdziesiat tysiecy zwiedzajacych. Sposrod czterdziestu dziewieciu kandydatur
do koncowej rywalizacji przeszty trzy placowki muzealne.

otychczasowy przewodni-

czacy Klubu Radnych PiS

w Radzie Powiatu Gdanskie-

go, w latach dziewiecdzie-

sigtych radny gminy Kolbu-
dy,anastepnie cztonek zarzagdu gminy - Dariusz
Drelich zostat nowym wojewoda pomorskim.
Ma czterdziesci osiem lat, urodzit sie w Kolbu-
dach, jest mieszkaricem Lublewa Gdanskiego.
Z wyksztatcenia jest ekonomista: ukofczyt or-
ganizacje i zarzadzanie na Uniwersytecie Gdan-
skim oraz studia podyplomowe na Politechnice
Gdanskiej, a takze w Wyzszej Szkole Bankowe;j.
W 2011 roku startowat — bez powodzenia -
w wyborach do Sejmu z listy PiS.

edtug Vesny Mar-
janovic, sprawoz-
dawcy  Nagrody
Muzealnej w Zgro-
madzeniu  Parla-

W dziatalnoéci publicznej przedstawiat sie
jako gorliwy katolik i patriota. Uwaza, ze ,Pol-
ska zwyciezy Rézarcem, pod sztandarem Kré-
lowej Nieba. Krucjata trwa" Swoja role i misje
sprowadza do pilnowania realizacji polityki
rzadu na Pomorzu oraz przekonywania do niej

mieszkancow regionu. Zamierza przeprowa-
dzi¢ audyt w Urzedzie Wojewddzkim, ale de-
klaruje, ze nie ma zadnej,czarnej listy” i nie ma
w planach zwalniania ludzi. °

Niech czas Swiat Bozego Narodzenia bedzie peten
atmosfery radosci, rodzinnego ciepta oraz wytchnienia
od codziennych trosk. Niech bedzie pefen zadumy

I nadziel, a nadchodzgcy Nowy Rok 2016 niechaj

mentarnym Rady Europy, postanki z Serbii,
muzeum jest,fascynujacym przyktadem insty-
tucji kultury dziatajacej na rzecz promocji wol-
nosci i solidarnosci. Wydarzenia, do ktérych
sie odwotuje, program instytucji czynig z niej
forum wspoétczesnej Europy. Z historii zwigzku
zawodowego Solidarno$¢ udato sie stworzy¢
silne i poruszajace zrédfo inspiracji dla aktyw-
nosci i zaangazowania obywatelskiego. Cen-
trum taczy historie z codziennoscia, tworzac
pomost miedzy kultura a demokracja. Dwa-
dziescia piec lat po upadku Muru Berlinskiego
mysli i postawy zaczynaja wznosi¢ nowe mury.
Celem Europejskiego Centrum Solidarnosci
jest zapewnienie merytorycznego wsparcia
dla organizacji dziatajacych na rzecz dobra
wspdlnego, wolnosci i praw cztowieka”

Nagroda Muzealna Rady Europy jest cze-
$cig konkursu Europejskiego Muzeum Roku
(EMYA). Od 1977 roku corocznie nagradzane
jest muzeum, ktére wnosi znaczacy wkiad
w zrozumienie dziedzictwa kulturowego Eu-

ropy i jednoczy czterdziesci siedem panstw
cztonkowskich Rady Europy. Wyrdznienie
przyznaje Komitet ds. Kultury, Nauki, Eduka-
qji i Mediéw Zgromadzenia Parlamentarnego
Rady Europy na podstawie rekomendacji ze-
spotu sedziow.

Zwyciezca otrzymuje na rok brazowg statu-
etke ,La femme aux beaux seins” (dostownie:
,Kobieta z pieknym biustem”) dtuta Joan Miré

Fot. Grzegorz Mehring / Archiwum ECS

biegnie pod znakiem pomysinosci, pokoju

wraz z dyplomem. Finatowy wybér dokony-
wany jest sposrdéd kandydatur znajdujacych
sie na krétkiej liscie przedstawianej przez jury
Europejskiego Forum Muzedéw. W ostatnich
latach nagrode otrzymywaty MUCEUM - Mu-
zeum Cywilizacji Europejskiej i Srédziemno-
morskiej z Marsylii (2015), Muzeum Baksi
z Bayburt w Turcji (2014) i Muzeum Liverpoolu
w Wielkiej Brytanii (2013).

ECS zostat uhonorowany przez Komitet
Kultury  Zgromadzenia Parlamentarnego
Rady Europy 4 grudnia 2015 roku podczas
posiedzenia w Paryzu. Uroczyste wreczenie
nagrody odbedzie sie w kwietniu 2016 pod-
czas sesji plenarnej Zgromadzenia Parlamen-
tarnego. °

oraz realizacji planéw i zamierzen.
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.Srebrne Drzewka’
dla pracownikow pomocy spoteczne)

Porozumienie na rzecz lasow Trojmiejskiego Parku Krajobrazowego

/ielone ptuca Trojmiasta

Marszatek Mieczystaw Struk i Bozena Sikora, dyrektor Pomorskiego Zespotu Parkow
Krajobrazowych w Stupsku, podpisali w obecnosci ministra srodowiska Macieja
Grabowskiego porozumienie z Regionalng Dyrekcja Lasow Panstwowych w Gdansku

Nagroda jest przyznawana za wdrazanie projektow aktywizacji i integracji spoteczne;
oraz tworzenie i rozwijanie wysokich standardow jakosci ustug Swiadczonych
przez instytucje pomocy spoteczne;.

I

erspektywy rozwoju ekonomii

spotecznej w  wojewoddztwie

pomorskim” to temat konferen-

cji zorganizowanej przez Urzad

Marszatkowski  w  Gdarnsku.
W trakcie spotkania nastagpita uroczysto$¢ wre-
czenia przez wicemarszatek Hanne Zych-Cison
,Srebrnych Drzewek” - nagréd za wybitne
i nowatorskie osiagniecia w roku 2015 w dzie-
dzinie pomocy spotecznej. Podczas konferen-
Gji przedstawiciele m.in. instytucji samorzado-
wych méwili o dziataniach, jakie prowadzane
s3 na rzecz ekonomii spotecznej w naszym
regionie. Czescig konferencji byfa takze debata
na temat przysztosci ekonomii spotecznej.

W trakcie spotkania odbyta sie uroczy-
sta gala ,Srebrnego Drzewka’, podczas kté-
rej zostaly wreczone Nagrody Marszatka
Wojewddztwa Pomorskiego za wybitne
i nowatorskie osiggniecia w dziedzinie po-
mocy spofecznej dla pracownikéw jednostek

organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu
wojewddztwa pomorskiego. Nagroda jest
przyznawana za wdrazanie projektéw aktywi-
zaqji i integracji spotecznej oraz za tworzenie
i rozwijanie wysokich standardéw jakosci
ustug $wiadczonych przez instytucje pomocy
spotecznej. Uhonorowane nig zostaty oso-
by, ktére podejmujg m.in. dziatania z zakresu

zapobiegania i rozwigzywania probleméw
spotecznych, aktywizowania i integrowania
wspdlnot lokalnych na rzecz rozwiazywania
probleméw spotecznych, wspierania dziatal-
nosci sektora ekonomii spotecznej, wspierania
i promowania wolontariatu, upowszechniania
dobrych praktyk z zakresu integradji i polityki
spotecznej oraz za catoksztatt pracy w dziedzi-
nie pomocy i integracji spotecznej.

Coroczna nagroda ustanowiona przez mar-
szatka wojewodztwa pomorskiego ma charak-
ter indywidualny i jest przyznawana w formie
pienieznej oraz pamiatkowej statuetki. °

[ Xop]

oraz Nadlesnictwem Gdansk dotyczace wspotpracy w zakresie dziatan majgcych na celu
zrownowazony rozwoj lasow Trojmiejskiego Parku Krajobrazowego. Uroczystosc
odbyta sie podczas gali w Qlivia Business Centre w Gdansku.

asy Trdéjmiejskiego Parku Krajo-

brazowego, ze wzgledu na swoje

pofozenie w bezposrednim sa-

siedztwie aglomeracji miejskiej,

stanowig zielone ptuca Tréjmia-
sta. S3 one niezwykle cenionym miejscem
rekreacji i wypoczynku nie tylko dla miesz-
kancow Trojmiasta, ale dla catego regionu
Pomorza. Sa takze lasami gospodarczymi,
na terenie ktérych realizowana jest zréwno-
wazona gospodarka lesna. Zawarcie porozu-
mienia ma na celu osiggniecie kompromisu
pomiedzy wszystkimi funkcjami, jakie petnia
te lasy, tak by zachowac je dla przysztych po-
kolen.

Porozumienie ma na celu wypracowanie
zasad wspotpracy podmiotéw odpowiedzial-
nych za zréwnowazone funkcjonowanie tego
obszaru, w tym takze wspdtpracy z lokalnym
spoteczenistwem. Ideg tego przedsiewziecia
jest fakt, ze lokalizacja tak duzego obszaru na
styku z duzg aglomeracja miejska, przy réwno-

e Dyrel;tor Bozena Sikora i Nadlesniczy Marek Zeman

o ~J

Marszatek Mieczystaw Struk i dyrektor Jan Szramka

czesnej koniecznosci taczenia funkcji ochron-
nych, rekreacyjnych i gospodarczych, wyma-
ga podjecia wspdlnych dziatarh majacych na
celu zmniejszenie presji urbanizacyjnej na ten
teren. Istotne jest wspodtdziatanie w podno-
szeniu $wiadomosci mieszkancéw i turystow
dotyczacej wartosci, jakie zawiera park krajo-
brazowy, ale takze ograniczen, ktére musza
zosta¢ wprowadzone, aby park ten stuzyt na-
stepnym pokoleniom.

Wspotpraca ta bedzie polega¢ m.in. na
prowadzeniu edukacji przyrodniczej i le$nej
w oparciu o zasady zréwnowazonego roz-
woju, weryfikacji sieci szlakdw turystycznych
i rekreacyjnych na terenie laséw Tréjmiejskie-
go Parku Krajobrazowego i wypracowania ich
jednolitego oznakowania, a takze opracowa-
nia i przeprowadzenia kampanii informacyjnej
na temat laséw Tréjmiejskiego Parku Krajobra-
zowego oraz przedsiewzie¢ planowanych na
jego terenie. °
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Sto razy Miedzynarodowe Targi Gdanskie
Jakosc i roznorodnosc
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Spektakularny sukces i feeria miedzynarodowego uznania czy zmudne zapetnianie peczniejacego portfela
wydarzen sktadajgcych sie na kalendarz imprez wtasnych czy realizowanych przez innych
operatorow w goscinnych salach AMBEREXPO?

ytany o preferencje w strategii
rozwoju liczacej niespetna trzy
dekady (jubileusz ten przypad-
nie w 2019 roku) historii Miedzy-
narodowych Targéw Gdanskich
Andrzej Kasprzak, prezes Zarzadu MTG SA, bez
wahania wybiera oba warianty tacznie. ,Ale
zanim osiagniemy ten spektakularny sukces” -
dodaje - ,realizujac misje i statutowe zadania
spotki konsekwentnie, budujemy pozycje MTG
i AMBEREXPO na krajowym i miedzynarodo-
wym rynku wydarzeri o charakterze wysta-
wienniczym, kongresowym czy eventowym".
Nie do konca oznacza to brak przedsie-
wzie¢, ktorych znaczenie wybiega daleko
poza granice regionu. W 2015 roku byty to bez
watpienia na przyktad Miedzynarodowe Targi
Kolejowe TRAKO. Niemal szesnascie tysiecy
gosci branzowych, ponad szesciuset wystaw-
cOw z dwudziestu panstw, 20 000 mkw. po-
wierzchni wystawienniczej, 800 m toréw do
ekspozycji taboru, innowacyjne rozwigzania,
nowe technologie, ponad trzydziesci debat,
seminariow, konferencji, pokazéw i prezenta-
qji, prestizowe konkursy i liczne premiery. Juz
po raz jedenasty TRAKO pokazato, ze to naj-
wieksze w Polsce oraz drugie w Europie spo-
tkanie branzy transportu szynowego, czym po

raz kolejny potwierdzito swoja range i reno-
me. Takze coroczne spotkania z bursztynem
naleza do szczeg6lnie oczekiwanych w wielu
regionach $wiata. Ponad czterystu siedem-

MTG

dziesieciu wystawcéw z osiemnastu krajow
wzieto udziat w XXII Miedzynarodowych Tar-
gach Bursztynu, Bizuterii i Kamieni Jubilerskich
AMBERIF 2015. Gdansk odwiedzili kupcy z po-
nad piecdziesieciu krajow, bowiem targi te sg

[ Jou]

adresowane przede wszystkim do wiascicieli
sklepéw jubilerskich, hurtowni i galerii sztuki
na catym swiecie. Ale temu na wskros komer-
cyjnemu przedsiewzieciu towarzyszy zawsze
wyczekiwane wydarzenie artystyczne targéw
Amberif autorstwa czotowych polskich kreato-
réw mody i bizuterii - Gala Bursztynu i Mody
AMBER LOOK Trends & Styles. | ten znamienny
mariaz dobrze oddaje charakter naszej dzia-
falnosci” - podkresla prezes Andrzej Kasprzak.
LPragniemy, by AMBEREXPO byto miejscem,
gdzie spotykajg sie zardwno przedstawiciele
sfer gospodarczych, jak i kulturalnych, elity
biznesu i mtodziez oraz dzieci, zeby spotkania
miaty charakter handlowy, ale i rozrywkowy,
edukacyjny i wspomagajace planowanie czy
procesy budowania strategii dziatania”

Nie dziwi zatem, Zze w dossier Miedzyna-
rodowych Targéw Gdanskich kofczacego
sie roku znajduje sie Europejski Kongres Me-
dyczny poswiecony debacie o szczegdinej
wadze w kontekscie przygotowywanego
przez ministerstwo zdrowia projektu usta-
wy o zdrowiu publicznym oraz dotyczacej
mozliwoéci wykorzystania w Polsce $rodkéw
finansowych z centralnych programéw opera-
cyjnych w perspektywie lat 2014-2020. A tuz
,obok” takze najwieksze targi zdrowia, urody

i sportu w Polsce - Fit Festival, bedace ogrom-
ng atrakcjg dla osob aktywnie uprawiajacych
sport oraz kibicdw, miejscem, gdzie mozna
poznac¢ najnowsze trendy, wspélnie potreno-
wac i osobiscie spotkac idoli swiatowej kultu-
rystyki czy fitnessu. Obecnos¢ w AMBEREXPO
wielotysiecznych ttuméw w petni potwierdzi-
ta trafnos¢ decyzji o tegorocznej organizacji
pierwszej edycji Fit Festivalu. Podobnie jak za-
interesowanie kilkunastu tysiecy dzieci, ktore
odwiedzajg Wielka Fabryke Elféw i Swietego
Mikotaja, i niezliczone rodziny, ktére uczestni-
czg w Targach Gra i Zabawa. Szerokie gremia
spoteczne wyznaczajg sobie spotkanie w AM-
BEREXPO poswiecone debacie o zywotnych
problemach aglomeracji miejskiej podczas
Kongresu Smart Metropolia oraz Targéw Re-
cyklingu i Ekologii re:Miasto, a niespetna trzy
tysiace uczestnikow AMBEREXPO Pétmaraton
Gdansk mija linie mety w jednej z targowych
hal wystawienniczych...

W dorobku mijajacego roku Miedzynaro-
dowe Targi Gdanskie majg ponad sto réznego
rodzaju imprez. Jeszcze nie tak dawno byto to
nie do pomyslenia. Niewiele jest takich wyda-
rzen jak wybudowanie w 2012 roku na wskro$
nowoczesnej siedziby Centrum Wystawienni-
czo-Kongresowego AMBEREXPO, ktére w tak
znaczacy sposéb wpltynetyby na rozwdj firmy.
Wiasnie dzieki tej infrastrukturze Miedzynaro-
dowe Targi Gdanskie moga nie tylko rozwija¢
znane z minionych lat projekty, takze poza sie-
dziba - jak Jarmark $w. Dominika czy Jarmark
Bozonarodzeniowy, ale podejmowac¢ nowe
wyzwania zardwno z branzy wystawienniczej,
organizacji kongresow i konferencji oraz réz-
nego rodzaju spotkan i wydarzen.

,Zatoga Miedzynarodowych Targédw Gdan-
skich ciggle poznaje ten nietatwy rynek” -
mowi prezes Andrzej Kasprzak. ,Z satysfakcjg
musze stwierdzi¢, ze prezentujemy coraz
wiekszy potencjat profesjonalizmu w realizacji
tych tak zdywersyfikowanych zadan. Co waz-
ne - réwniez ich efekty ekonomiczne charak-
teryzuje systematyczny wzrost. Ale to co naj-
wazniejsze” - podkresla Andrzej Kasprzak -, to
fakt, ze marka AMBEREXPO jest coraz bardziej
rozpoznawalna, a projekty spod tego znaku sg
utozsamiane z waznymi, oczekiwanymi przez
coraz szersze kregi wydarzeniami o wysokim
poziomie jakosci i satysfakji”.

Roman Kolicki
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Nowy film scenarzystow ,,Czarnego czwartku”
i ,Uktadu zamknietego”

Kamerdyner po kaszubsku

Kolejny dzien zdjeciowy. Stoje na planie przed starym domem z czerwonych cegiet i przygladam sie, jak jeden
ze scenografow wprawia w otwor po oknie nowa rame z szyba. Rame wykonano z drzewa balsa. To drewno
lekkie i tatwo sie tamie, ale po wytamaniu nie powstaja ostre drzazgi, ktore mogtyby zranic. Rama rozpada sie
na kawatki. Szyba jest prawdziwa, ale najciensza z mozliwych. Po zamocowaniu okna scenograf nozem do szkta
zaczyna nacinac szybe, tworzac stabo widoczne linie biegngce wzdtuz i w poprzek.

0 co to wszystko? Za kwadrans

na plan przyjedzie studwu-

dziestoosobowa ekipa filmowa

i okoto setki statystow oraz ak-

torzy. Aktorzy wejda do srodka
i zasiada przy stole, by pi¢ wodke i gra¢ w bas-
ke, najpopularniejsza kaszubska gre karciana.
Wszyscy poprzedniego dnia napadli na Bazy-
lego Miotke, ,kaszubskiego kréla’, nieformal-
nego przywodce Kaszubdw (postac te kreuje
Janusz Gajos). Ciezko go pobili, spalili furman-
ke, nieprzytomnego pozostawili w krzewach
i uciekli. Rozwscieczeni Kaszubi natychmiast
domyslili sie, kim sa sprawcy. Przyjda pod dom
z dragami, widtami i patkami, by sie zemscic.
Moze dojs¢ do linczu. Na drabiniastym wozie
Kaszubi przywieZli cztery grube powrozy za-
konczone wisielczymi petlami.

Otoczenie domu wypetnia sie ttumem,
rozstawiany jest lekki namiot, w ktérym znaj-
duje sie ekran podgladu. Swoj sprzet $ciggaja
oswietleniowcy, instaluje sie Mirek Makowski,
dzwiekowiec (nagrywat dzwiek m.in. do osca-
rowej ,Idy”), dwoch mikrofoniarzy, nazywa-
nych tyczkarzami, bowiem operujg dtugimi,
czesto trzymetrowymi tyczkami, na ktdrych
osadzono mikrofony ostoniete przed wiatrem
specjalnym futrem.

Zbliza sie Filip Bajon, rezyser filmu. To jeden
z tych polskich rezyseréw, o ktérych podczas
rozmaitych uroczystosci i filmowych gali méwi
sie — mistrz. Kolosalny dorobek filmowy, mnoé-
stwo nagrod. Niektdre filmy Filipa mozna z ta-
twoscig przywotac z pamieci: ,Aria dla atlety’,
,Wahadetko’,, Limuzyna Daimler-Benz’,,Przed-

"

wios$nie’;,Poznan 56", Magnat’,,Sluby panien-
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skie”i najnowszy, czyli,Panie Dulskie". Jest sze-
fem Zespotu Filmowego ,Kadr” i dziekanem
wydziatu rezyserii PWSFTVIT w Lodzi.

Tak sie ztozyto, ze przy realizacji zdje¢ do
,Kamerdynera” w ekipie jest Bajondw wiecej,
bo dwdch syndw Filipa: Kasper w roli Il rezyse-
ra i Ksawery, czyli asystent rezysera.

Jest duzo czasu do pierwszego ujecia, mo-
zemy wiec cofnad sie w czasie o szes¢ lat i przy-
pomniec sobie,

DLACZEGO,KAMERDYNER"?

Beda w tej opowiesci same zbiegi okolicz-
nosci. W 2009 roku po latach spotkatem sie
z Mirkiem Piepka. Zadzwonit do mnie, zapro-
ponowat wspolne pisanie scenariusza wspot-
czesnego serialu telewizyjnego. Znalimy sie

od lat z pracy w dziennikarstwie, ale potem
nasze drogi sie rozeszty.

Weciagneta nas praca nad serialem, bo prze-
ciez nigdy wczedniej nie zajmowalismy sie
scenopisarstwem. NapisaliSmy scenariusze
trzech pierwszych odcinkéw i szczegdtowy
treatment (streszczenie) kolejnych jedenastu
odcinkéw. Nie miatem akurat nic innego do
roboty, po upadku ,Gtosu Wybrzeza" przecho-
dzitem trudne chwile, nie mogac znalez¢ pra-
cy. Gdy zadzwonit Mirek, pracowatem za 1200
ztotych w bibliotece.

Przypadek pierwszy: GdybySmy zatrzy-
mali sie na serialu, to zapewne juz nigdy nie
mielibysmy okazji wkreci¢ sie w $wiat filmu.
Mimo réznych staran telewizja publiczna nie
byta zainteresowana serialem. Powiedzmy to
wprost: bez uktadéw w ,Warszawce” nikt nigdy
z zadnym serialem sie nie przebije. Ale o tym
mieliSmy przekonac sie pdzniej, a tymczasem
w trakcie jednej z rozméw zaproponowatem
Mirkowi nakrecenie godzinnego filmu doku-
mentalnego na temat wydarzen Grudnia 1970
roku w Gdyni. Mirek ma na koncie wiele telewi-
zyjnych filméw dokumentalnych. Przekonywa-
tem go tak zazarcie, ze doszto miedzy nami do
awantury, ustapit dopiero, gdy przypomniatem
mu, ze w 2010 roku bedziemy obchodzi¢ réw-
ny, czterdziestoletnia rocznice tamtych wyda-
rzen. Nie wiem, jak potoczytyby sie nasze losy,
gdybysmy wéwczas jednak nie doszli do po-
rozumienia. Tak zaczat powstawac scenariusz
filmu,Czarny czwartek. Janek Wisniewski padt"”
To jednak temat na zupetnie inne opowiadanie.

Przypadek drugi: Mirek przyznat sie, ze ma
marzenie - nakreci¢ film historyczny o Kaszu-
bach. Co wiecej, juzw 2009 roku rozpoczeli$my
wstepna dokumentacje historyczng tematu.
Mirostaw Piepka jest z krwi i kosci Kaszubem,
cafe dziecinstwo spedzit na kaszubskiej wsi,
a jego ojciec Jan byt znanym i cenionym pisa-
rzem i poetg kaszubskim.

Poczatkowo marzenia Mirka wydaty mi sie
mato interesujace. Kaszubi? A co w tym te-
macie moze by¢ ekscytujacego? Folklor? Kto
na to pdjdzie do kina? A jednak objechalismy
pétnocne Kaszuby, zagladajac w potencjalne
miejsca akgji filmu, do Stawutéwka, do Ktanina,
Krokowej. Zwiedzilismy dawne patace niemiec-
kich junkréw w Stawutédwku i Kfaninie, gdzie
mndstwo lat zamieszkiwaty rody von Bellowow
i von Grassow, a w Krokowej — Krockowow.

Przypadek trzeci: Czas nie byt odpowiedni
na dalszg dokumentacje, okazato sie, Ze jed-
nak bedziemy kreci¢ ,Czarny czwartek’, ale
w wersji fabularnej, kinowej, a nie telewizyjno-
-dokumentalnej. Osobg, ktéra nieswiadomie
pchneta nas w strone filmu fabularnego, byta
Agnieszka Odorowicz - wéwczas szefowa Pol-
skiego Instytutu Sztuki Filmowej. Na spotkaniu
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w zamknietym gronie, z udziatem prezydenta
Gdyni Wojciecha Szczurka, powiedziata: ,Pa-
nowie, znajde pienigdze na ten dokument, ale
czy nie lepiej nakreci¢ film fabularny? Nie byto
jeszcze w Polsce fabuty na temat Grudnia”

Zanim na dtuzszy czas rozstalismy sie z Ka-
szubami, mielismy gotowy tytut:,Kamerdyner”,
bowiem nasz gtéwny bohater, Mati, bedzie
przez pewien czas kamerdynerem w patacu
rodu von Krauss. Staralismy sie unika¢ praw-
dziwych nazwisk, cho¢ ta historia powstata
ze ztozenia loséw dwoch rodzin pruskich jun-
kréw, a mieszkali tu m.in.

VON GRASSOWIE | VON BELLOWOWIE

Kazdy historyk Il wojny $wiatowej musi wie-
dzie¢, ze Nikolaus von Bellow byt przez wiele
lat osobistym adiutantem Adolfa Hitlera do
spraw Luftwaffe. Napisat, przetozone na jezyk
polski, obszerne wspomnienia z tego okresu.

Zatozylismy sobie wspdlnie z Mirkiem, ze
zaraz po ,Czarnym czwartku” wracamy na Ka-
szuby, by dalej dokumentowac temat, ale...
plany planami, tymczasem zycie niesie niespo-
dzianki. Przypadkiem wpadlismy na trop sen-
sacyjnego tematu wspoétczesnego i dlatego
zajeliémy sie przygotowaniami innej produk-
¢ji, takze wedtug naszego scenariusza, filmu
,Uktad zamkniety”. Znowu bylismy pierwsi, nie
byto bowiem dotad w Polsce filmu o, ciezkich
czesto, patologiach pomiedzy instytucjami
panstwa, nie wylaczajagc wymiaru sprawie-
dliwosci, a prywatnym biznesem. Mimo ko-
losalnych trudnosci dopielismy swego. Film
powstat i trafit na ekrany kin w 2013 roku. Wy-
rezyserowat go Ryszard Bugajski, twérca kulto-
wego, Przestuchania’, a gtéwna role zgodzit sie
zagra¢ Janusz Gajos. Wiele by pisa¢ na temat
przeszkdd, na jakie natrafiata ta produkgja,
ktdd rzucanych pod nogi, dos¢ na tym, ze gdy
posumowalismy frekwencje na obu naszych
filmach, wyszto péttora miliona widzéw w ki-
nach, wiele nagréd, wyréznien i wygranych

festiwali. Co ciekawe: nie tych polskich, ale za-
granicznych.

W potowie 2014 roku poprosilismy do
wspolnego pisania scenariusza,Kamerdynera”
Marka Klata, doktora historii, znawce dziejow
tych ziem. Pisanie scenariusza w dwie lub trzy
osoby to nieustanna dyskusja, spory, gra argu-
mentéw i mndstwo spotkan. Na poczatku mie-
lismy do dyspozycji tak obfitg faktografie, ze
mozna by, wykroi¢”z tego trzy filmy. Musiatem
studzi¢ zapedy kolegdw, przekonywac, ze nie
wszystko, nie kazdy szczegdt jest rdwnie waz-
ny. | tu dochodzimy do kluczowego pytania:

0 CZYM BEDZIETEN FILM?

Prasa zainteresowata sie tematem, jednak
gdy czytam zbitke stow,kaszubska saga’, wpa-
dam w zto$¢. Bo to nie bedzie kaszubska saga.
Bedzie to natomiast film opowiadajacy o ro-
dzinie pruskich junkréw von Krausséw, ktérzy
zamieszkiwali niegdy$ w Ktaninie niedaleko
Pucka. Kaszubi i Kaszuby sg w scenariuszu po-
traktowani na réwnych prawach. Gdyby chcie¢
jednym zdaniem odpowiedzie¢ na pytanie,
o czym bedzie ,Kamerdyner’, mozna napisac:
,Kamerdyner” to film o trudnym wspdfistnie-
niu trzech narodéw - Polakéw, Niemcdw i Ka-
szubdw, zamieszkujacych kawatek ziemi, ktdry
niegdys lezat w zaborze pruskim, nastepnie, na
mocy Traktatu Wersalskiego, przyznany zostat
Polsce, a od wybuchu Il wojny $wiatowej wcie-
lony do Ill Rzeszy, dzieje wielu pokolenr poka-
zane oczami prostego, kaszubskiego chfopa-
ka, niezwykle uzdolnionego muzycznie, ktory
z wzajemnoscia zakochat sie w swej réwie-
$niczce — Maricie von Krauss, corce Kraussow.
Kto zechce, bedzie widziat melodramat, kto
inny film historyczny.

TRESOWANE KURY

Przed domem z czerwonych cegiet wszystko
juz gotowe do krecenia kolejnych scen i ujec.

Brunon Kroll (Piotr tukawski) i Anna Radwan (jasnie pani Gerda von Krauss) przed domem Brunona.
Lial g !




Wchodze jeszcze na chwile do wnetrza. To tutaj
wpadna rozjuszeni Kaszubi, by pomsci¢ ciezkie
pobicie swego mentora, Bazylego Miotke. Jed-
nego ze sprawcéw wyrzucg na podworze przez
zamkniete okno. Szykuje sie kaskader ubrany
identycznie jak aktor. Zeby nie miat proble-
mow z przebiciem sie przez ramy okna i szyby,
zrobiono specjalny, drewniany podbieg. W ka-
drze bedzie niewidoczny. Na planie jest karetka
pogotowia i ratownicy medyczni, jak zreszty
w trakcie kazdej sceny kaskaderskiej.

Przed domem treserka wypuszcza z klatek
tresowany dréb. Sa kury, kaczki, gesi. Idg tam
gdzie im kaza¢, dziobia tam, gdzie wskaze
treserka. W trakcie jednej ze scen uzywano
réwniez tresowanego fabedzia. Ktos kiedys
powiedziat ze $miechem, ze na hasto ,dubel”
kury cofaja sie na wyjsciowe pozycje.

Dom jest juz otoczony setka Kaszubéw
z dragami, patkami, widfami, dochodzg na-
stepni. Kilku kopnieciami wywaza drzwi,
wdzieraja sie do wnetrza. Celuje obiektywem
w okno, aparat robi teraz zdjecia z szybkoscia
dziesieciu klatek na sekunde. Drewniana rama
rozpada sie, lecg odtamki szyb, na podwdrze
gtowa naprzod wypada kaskader, czekaja juz
na niego rozjuszeni Kaszubi. Pada komenda:
,Stop”. Kaskader podnosi sie z ziemi, podbie-
gaja ratownicy medyczni. Jest nieduze, ba-
nalne rozciecie skéry na gtowie. Koczy sie na
przyklejeniu plastra. Filip Bajon oglada mate-
riati decyduje:,Dubel".

W otwér po oknie wprawiana jest kolejna
rama i tak az do skutku, do pozadanego efek-
tu filmowego. Skonczyto sie jednak na pierw-
szym dublu.

KTORA TO WERSJA?

Byt to bez dwoch zdan najtrudniejszy sce-
nariusz, z jakim miatem do czynienia. Wielo$¢
watkéw, postaw, postaci, ale nade wszyst-
ko czas, w ktdrym toczy sie akcja: blisko pie¢
dekad. Film rozpocznie sie w 1900 roku, gdy
potnocne Kaszuby leza w zaborze pruskim,
nastepnie (od 1918 roku) powstaje na tych
ziemiach panstwowosc polska, z kolei od 1939
roku to juz Rzesza, wreszcie w marcu 1945 roku
wkracza Armia Czerwona, dla ktérej pétnocne
tereny Polski byty po prostu niemieckie. A wiec
czterdziesci piec lat. Bedziemy dorastac z na-
szymi bohaterami, starze¢ sie, umierac, ginac¢
na wojnach (Ii Il swiatowych), rodzi¢ dzieci.

Powstato co najmniej kilkanascie wersji sce-
nariusza, ale ile byto konkretnie, trudno poli-
czy¢, bo przeciez rownie wielokrotnie zmie-
niaty sie mniejsze i wieksze czesci tekstu. Dos¢
wspomnie, ze praca nad tekstem to pietnascie
miesiecy codziennej, wielogodzinnej orki. Pro-
ducenci jako pierwszemu zaproponowali rezy-
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KAMERDYNER
Okres zdjeciowy: 22 wrze$nia 2015 - czer-
wiec 2016.

Plenery: Gdansk, Hel, Puck, Piasnica, Wej-
herowo, Karwia, Mazury, tezany k. Olszty-
na, Galiny, Widryny, Warszawa.

Rezyseria: Filip Bajon. Scenariusz: Mi-
rostaw Piepka, Michat S. Pruski, Marek
Klat. Zdjecia: tukasz Gutt. Scenografia:
Zbigniew Dalecki. Kostiumy: Matgorza-
ta Braszka. Dzwiek: Mirostaw Makowski.
Charakteryzacja: Ewa Drobiec. Oswietle-
nie: Ryszard Kozak. Konsultanci; do spraw
koni i powozéw: Jerzy Celinski, do spraw
etykiety patacowej: Jan Przypkowski, do
spraw jezyka kaszubskiego: Eugeniusz
Pryczkowski.  Kierownictwo produkgij:
Olga Bieniek. Producenci: Olga Bieniek,
Mirostaw Piepka FILMICON Gdansk.

Obsada: Sebastian Fabijariski, Marianna
Zydek, Anna Radwan, Adam Woronowicz,
Marcel Sabat, Borys Szyc, Kamilla Baar,
Janusz Gajos, Diana Zamojska, tukasz
Simlat, Stawomir Orzechowski, Daniel
Olbrychski, Jan Nowicki, Janusz Chabior,
Maciej Konopinski, Piotr tukawski, Dorota
Androsz, Michat Kowalski, Justyna Barto-
szewicz, Dobromir Dymecki, Marcin Kwa-
$ny, Robert Ninkiewicz, Jakub Krawczyk,
Mariusz Jakus, Grzegorz Jurkiewicz, Jaro-
staw Gajewski, Tomasz Zietek, Krzysztof
Matuszewski, Marek Frackowiak, Piotr To-
toczko, Martin Rath, Andrzej Popiel i inni.

Planowana premiera Polska/swiat: je-
sien, zima 2017.

serie Ryszardowi Bugajskiemu (,Przestuchanie’,

,Generat Nil',,Uktad zamkniety”), a gdy nie mo-

glismy dojs¢ do porozumienia, oferte otrzymat
Piotr Trzaskalski (,Edi’;,M&j rower”). Takze i tym
razem doszliémy do wniosku, ze chcemy zrobi¢
dwa inne filmy, ale z pewnoscia nie ten, o ktéry
nam - scenarzystom i producentom - chodzito.
A nam zalezato na siegnieciu po wymierajacy

gatunek: epike filmowa, duzg panorame dzie-
jow opowiedziang poprzez indywidualne losy
bohateréw filmu. Gdy zrezygnowat Piotr Trza-
skalski, zadzwoniliSmy do Andrzeja Barta, pi-
sarza i autora scenariusza gtosnego ,Rewersu’,
ktory znat tekst naszego scenariusza. ,Andrzej,
poradz, kto mégtby to wzigc”, Tylko jeden rezy-
ser w Polsce potrafi zrobic film epicki” - odpo-
wiedziat Andrzej -, Filip Bajon'.

Decyzja Filipa po lekturze scenariusza byta
btyskawiczna: ,Robimy”. Zakres wprowadzo-
nych do tekstu zmian rezyserskich nie byt wiel-
ki, nie przewracat tej historii do géry nogami.
Przeciwnie: Filip podkreslit epickos¢ opowiesci
za pomocg kilkunastu trafnych wskazéwek.

PIASNICKIE LASY

Mamy $wiadomo$¢, ze znowu - jako pierwsi
- robimy film o Kaszubach. Diablo trudny film
takze realizacyjnie: zdjecia trzeba byto podzie-
li¢ na trzy etapy, bo skoro opowiadamy o czter-
dziestu pieciu latach historii, to musimy mie¢
w filmie cztery pory roku. Pierwszy, jesienny
etap zdjec juz za nami (od konica wrzesnia do
konca pazdziernika tego roku). Etap drugi (zi-
mowo-wiosenny) zaplanowano na luty 2016
roku i ostatni, letni, na lato przysztego roku.
W sumie - rzecz w filmie polskim w istocie nie-
spotykana: okoto osiemdziesieciu dni zdjecio-
wych, podczas gdy przecietnie film fabularny
kreci sie w dwadziescia piec do trzydziestu dni.

Warto nakreci¢,Kamerdynera”. Kaszubi, a sze-
rzej Pomorze, nie majg ,swojego” filmu. Kazi-
mierz Kutz sfilmowat dzieje Slaska (tryptyk:,Sol
ziemi czarnej’,, Perta w koronie’,, Paciorki jedne-
go rézanca”), a gdy dodamy do tego,Smier¢ jak
kromka chleba” i ,Zawréconego” to juz bardzo
wiele. Wielkopolska zajefa sie Izabella Cywiriska
w gtosnym i chetnie ogladanym serialu ,Naj-
dtuzsza wojna nowoczesnej Europy” Nawet
Mazurzy doczekali sie filmu - ,Rozy” Wojtka
Smarzowskiego. A u nas posucha, podczas gdy
dzieje dawnego pogranicza niemiecko-polskie-
go przecinajacego Kaszuby to historia réwnie
ciekawa i petna dramatycznych zwrotéw akgji.

W ,Kamerdynerze” pokazemy po raz pierw-
szy zbrodnie ludobdjstwa popetniong przez
specjalne oddziaty SS na Kaszubach i Polakach
w lasach pod wsig Wielka Piasnica. Ide o kazdy
zakfad, Ze poza Kaszubami nikt lub prawie nikt
nie wie o Piasnicy, gdzie zgineto okoto czter-
nastu tysiecy Polakéw, Kaszubéw i ponad dwa
tysiace uposledzonych umystowo Niemcéw
zwozonych tu pociggami ze wschodnich tere-
néw Rzeszy. Jesli ktos kojarzy takie nazwy jak
Palmiry, Stutthof, Oswiecim, to o Piasnicy nie
ma pojecia. A byt to pierwszy masowy mord
na taka skale na ziemiach polskich. Egzekucje
Niemcy rozpoczeli juz w potowie pazdziernika

1939 roku i prowadzili je niemal nieprzerwanie
do wiosny 1940 roku.

KASZUBY NA WARMII

O ile zbrodnie piasnicka odtwarzalismy
w oryginalnych lasach pod Wielkg Piasnica,
o tyle reszte filmu trzeba byto nakreci¢ poza
Kaszubami. Scenografowie zjezdzili Kaszuby
wzdtuz i wszerz, byli wszedzie. Niemal nie spo-
s6b juz dzi$ znalez¢ tu planéw zdjeciowych
mniej lub bardziej zurbanizowanych. Domy,
domki, domeczki, dacze, eleganckie wsie, piek-
ne elewacje. To dobrze, ale gdzie poczatek XX
wieku, gdy rozpoczyna sie akcja? Ponadto de-
terminowat nas gtéwny obiekt: patac rodu von
Krauss, a tymczasem na Kaszubach w kazdym
niemal patacu, patacyku, dworze i dworku urza-
dzono hotele, restauracje, kawiarnie. Stal i szkto.
Efektowne, ale nam zupetnie nieprzydatne.

Teren Kaszub nalezat niegdys do Prus Za-
chodnich, a nasza grupa poszukiwawcza
skierowata sie na wschod, do dawnych Prus
Wschodnich. Chocby dlatego, ze budownic-
two jest tu i tam podobne. Tak trafili na War-
mie i po tygodniach poszukiwan odkryli duzy
teren, idealnie, wrecz do ztudzenia przypo-
minajacy Kaszuby. Teren pagérkowaty, liczne
rzeki i jeziora i nade wszystko gtéwny obiekt
- patac. Piekny, zadbany, wygladajacy tak, jak
gdyby przed chwila wyszli z niego whasciciele.
Mowa o patacu w tezanach, ktéry na poczatku
XX wieku wybudowat tu admirat pruskiej floty,
obecnie wifasnos$¢ Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego w Olsztynie. Wszystko w sta-
nie oryginalnym, facznie ze stolarka okienng
z epoki i nawet grawitacyjnym, centralnym
ogrzewaniem  kaloryferowym.  Oryginalne
kafle w kuchni, podtogi, boazeria. | mnéstwo
przestrzeni, nie bez znaczenia, gdy pracuje
studwudziestoosobowa ekipa filmowa.

Ktanino urzadzilismy we wsi Widryny, w miej-
scu zapomnianym przez Boga i ludzi, gdzie na-
wet nie ma sklepu, bo dojezdza tylko ruchomy
sklepik urzadzony w samochodzie. Te wie$ nasi
scenografowie przerobili na wie$ kaszubska.
Pojawity sie kapliczki z kaszubskimi napisami,
przerobiono i wyremontowano wiele doméw,
zastonieto asfalt drogi, zlikwidowano ploty
z siatki, anteny satelitarne, odnowiono cegla-
ne mury, naprawiono dachy. Tu i dwdzie trze-
ba bylo podnosi¢ domostwa z gruzéw, ktas¢
podtogi, wstawia¢ okna. Oczywiscie wszystko
z epoki, w ktorej toczy sie akcja filmu.

Ludzie sa tu zyczliwi, 90 procent miesz-
karicow statystuje w filmie, grajac Kaszubow.
W oryginalnych strojach codziennych, ktérych
nie ma w zadnej wytwdrni w Polsce, ale s na
przyktad w Pradze czeskiej, w Wiedniu i Londy-
nie. Ciekawe, prawda?

AKTUALNOSC

Oprawcy Bazylego Miotke graja w baske. Od lewej: Paul Junge (Marcin Kwasny),
Jozef Formela (Michat Kowalski) i Peter Schmidt (tukasz Simlat).

AKTOROM SIE PODOBA

Nie byto wigkszych probleméw ze skom-
pletowaniem obsady aktorskiej. Wielokrotnie
styszeliSmy, ze uwiodt ich scenariusz. W na-
szym filmie zagrajg wiec m.in. Anna Radwan,
Adam Woronowicz, Janusz Gajos, Daniel OI-
brychski, Jan Nowicki, Katarzyna Figura, Borys
Szyc, tukasz Simlat, Marcin Kwasny. Kilkunastu
aktoréw scen tréjmiejskich, w tym chocby
znany z,Czarnego czwartku” Michat Kowalski,
Piotr tukawski i wielu, wielu innych. W filmie
wystapi blisko sto koni, liczne powozy, karety,
bryczki, samochody osobowe z epoki, ale tez
samochody wojskowe. Kazdy egzemplarz jest
oryginalny, czesto od podstaw wyremonto-
wany. Nadzdr nad konmi i pojazdami konny-
mi sprawuje najwybitniejszy znawca tematu
w Polsce, Jerzy Celinski. Jest grupa kaskade-
réw, bowiem wiele w filmie scen walk, bdjek,
poscigow, pogoni, pozaréw.

Film jest krecony - inaczej niz niemal
wszystkie wspdtczesne filmy - na tasmie filmo-
wej, ktéra pod konkretne potrzeby zmawia sie
w firmie Kodak. Tasma filmowa stwarza wiek-
sze mozliwosci wydobycia niuanséw barw-
nych, tonéw i péttonéw, a jej gradacja tworzy

nastroj, co szczegdlnie przydaje sie w scenach
dziejacych sie w odmiennych porach roku. Nie
szukajac daleko analogii, réznica pomiedzy
zapisem cyfrowym a zapisem analogowym
jest taka jak miedzy muzyczng ptyta CD i ptytg
czarna. Obraz cyfrowy to ostra zyleta, tasma
wprowadza w te ostros¢ odrobine poezji, na-
stroju, klimatow. Oczywiscie, nie ma juz w ki-
nach projektoréw na tasme i ostateczna wer-
sja filmu bedzie cyfrowa, ale z zachowaniem
wszystkich zalet ta$my.

Nie spodziewajmy sie szybko premiery,
prace nad filmem, tacznie z postprodukcja,
potrwajg do korica 2016 roku, z kolei produ-
cenci zmierzaja pokazac,Kamerdynara” na kil-
ku prestizowych festiwalach filmowych, a to
znaczy, ze nie moze by¢ jeszcze rozpowszech-
niany. Tak wiec termin mozliwy to koniec 2017
roku.

Czy do tego czasu scenarzysci zamierza-
ja siedzie¢ z zatozonymi rekami? Alez skad!
Trwaja juz prace dokumentacyjne nad kolejna
produkcja. Zdradzi¢ moge tylko tyle, ze z pew-
noscia bedzie to film na wskros wspotczesny.

Tekst i zdjecia: Michat Pruski
scenarzysta filmowy

Przygotowania do kolejnego ujecia. Od lewej Mariusz Jakus w roli Wojciecha Cyglera, tukasz Gutt - autor zdjec, i rezyser Filip Bajon.
oW e




Park Konstruktorow

ark Konstruktoréw to miejsce

dla innowatoréw, kreatoréw,

projektantow i inzynierow, ktd-

re powstato na terenie bytej

Stoczni Gdynia. W budynku s3
prototypownie, warsztaty, pracownie projek-
towe, w ktérych moga rozwijac sie zaawanso-
wane projekty technologiczne w mysli idei od
koncepcji do produktu.

Park Konstrukcyjny stworzony zostat dzieki
wspotpracy dwoéch instytucji: Pomorskiego
Parku Naukowo-Technicznego w Gdyni oraz
Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
sp. z 0.0. Podczas uroczystego otwarcia Parku
Konstruktorow Teresa Kaminska, prezes Za-
rzadu PSSE, podkreslita, Ze ,jest to miejsce dla
specjalistéw z wielu dziedzin, ktorzy chca roz-
wija¢ swoje projekty technologiczne i naszym
celem jest stworzenia nowej jakosci produk-
téw i ustug, a tym samym wzrost znaczenia in-
nowacyjnosci i zaawansowanych technologii”
Dodata réwniez, ze istnienie takiego obiektu
daje mozliwos¢ wspdtpracy uczelni i firm, np.
z sektora gospodarki morskiej.

Prezydent Gdyni Wojciech Szczurek zwrdcit
uwage, ze Park jest narzedziem wsparcia ma-
tej i sredniej przedsiebiorczosci, podmiotéw,
ktére kreujg wartos¢ dodana w obszarze inno-
wadji. Inwestycja jest w 85 proc. sfinansowana
ze Srodkéw Programu Operacyjnego Innowa-
cyjna Gospodarka. Pozostata cze$¢ srodkédw
pochodzi od Pomorskiej Specjalnej Strefy Eko-

nomicznej i miasta Gdyni. o
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spotkajmy sie

W
Quadrille

i

ul. Folwarczna 2
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Pormorski Park
Naukowo-Technologiczny nagrodzony

Na tegorocznej Xl edycji Targow Techniki Przemystowej, Techniki i Innowacji Technicon
Innowacje 2015 Pomorski Park Naukowo-Technologiczny zostat doceniony
za innowacyjne i naukowe dziatania.

wie firmy dziatajace na te-

renie PPNT otrzymaty me-

dal Mercurius Gedanensis

- nagrode Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego za
najlepszy wdrozony produkt: Voice Lab - za
bankowo$¢ gtosowa (rozwiazania w zakre-
sie biometrii gtosowej oraz rozpoznawania
mowy), a Trineo - za mobilny system sygnali-
zacji wilamania do mieszkan i biur.

Pomorski Park Naukowo-Technologiczny
otrzymat nagrode publicznoéci w konkursie
Polska Pieknieje — 7 Cudéw Funduszy Euro-
pejskich. Nagrode te otrzymat wraz z Centrum
Nauki Eksperyment. Statuetke z rak minister
infrastruktury i rozwoju Marii Wasiak odebrat
Michat Gu¢, wiceprezydent Gdyni.

W plebiscycie internetowym w kategorii
edukacja zwyciezyt projekt rozbudowy PPN.
Zaréwno Pomorski Park Naukowo-Technolo-

giczny, jak i Centrum Nauki Eksperyment zo- ' - \S{ . . .
staly docenione za swoje walory edukacyjne t','I-S‘{T A 1 IQL m&
i trafity do grona dwudziestu finalistéw, wy- {Jlr

branych sposréd stu dziewieddziesieciu pieciu

zgtoszen. . : » AT ?‘@7.{:4{?{&_:& dl‘zﬂif{hﬂk/ MMZ&Lr

PPNT to jeden z najwiekszych tego typu
obiektéw w Polsce. Ksztafci i edukuje dzieci,

studentow, biznesmenéw. Funkcja edukacyj-  [* £ A1 : - 2N ' ﬂﬂ!j_ I; S pﬁé{,ﬂ; E)'J'-kce&-'f‘;f_
na jest tam niemniej wazna niz bezpoérednie - - ) A?

wspieranie przedsiebiorczosci. Swoja eduka-

cyjna misje Park realizuje poprzez réznorod- L _ : : e “WW _20 46 ka.l

ng dziatalnos¢ Centrum Nauki Eksperyment,
ktore miesiecznie odwiedza ponad dwadzie-

Strefg Startu Gdynia (dla studentéw i absol-
wentéw na poczatku biznesowej drogi). W ra-

mach Centrum Kreatywnej Przedsiebiorczosci oh e o e y p T > W

dziata Centrum Designu Gdynia, Centrum N ¢ i .

Edukacyjno-Wdrozeniowe Zaawansowanych ' | P e e "

Technologii, Regionalny Osrodek Informacji [ S===g0 Ve | f o W - == P R T
Patentowej. Na terenie Parku moze dziata¢ il = ' {- — 0 @
trzysta innowacyjnych firm, co przekfada sie ; i - %

na trzy tysigce miejsc pracy. ° ¥ 2 . G DA N 5 I(

SeeeCol

' . s e
écia tysiecy osob. Park moze pochwali¢ sie i ' i i i 7 . K F’?’.}Vf_ : H i .
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Na poczatku byty puzzle

Rozmowa z Kazimierzem Wierzbickim, wtascicielem firmy Trefl SA

Colvefl

irma Trefl powstata trzydziesci

lat temu, w czasach, kiedy za-

ktadanie prywatnych firm byto
rzadkoscia. Jak to sie zaczeto?

Trefl jest firmg rodzinna, akcje

firmy naleza do rodziny. W pierwszych latach

prowadzitem firme z bratem Tadeuszem,

ktéry obecnie jest dyrektorem technicznym.

Zaczelismy od produkcji puzzli w pomiesz-

czeniu o powierzchni 20 mkw., czyli w wa-

runkach garazowych, podobnie jak wiekszo$¢

nowopowstajacych firm w tym czasie. Sprzet,

ktérym wtedy dysponowalismy, byt niezwy-

kle prymitywny, np. wykrojniki do puzzli ze
wzgledéw oszczednosciowych (oryginalne
kosztowatyby fortune) robilismy ze sprezyn
do zegarkéw [Smiech]. Problemu ze zbytem
nie mieliémy, poniewaz na rynku gier i zaba-
wek nie byto konkurencji. Istniaty natomiast
trudnosci ze zdobyciem surowcéw, materia-
téw do produkgiji, czyli papieru i tektury. Nie-
ktére rodzaje papieru do puzzli trzeba byto
sprowadzac z zagranicy. Na poczatku istnienia
firma zatrudniata tylko trzy osoby, po kilku
latach juz ponad sto. W 2010 roku zatrudnie-
nie wyniosto trzysta osiemdziesiat pie¢ oséb,

a obecnie pracuje u nas ponad piecéset 0séb
w kraju i za granica.

Skad pomyst na stworzenie firmy produ-
kujacej puzzlei gry?

Stworzylismy firme oraz nasze produkty
z myslg o dzieciach i rodzicach. Chcielismy,
by nasze ciekawe i bezpieczne zabawki do-
starczaly pomystéw na poznawanie Swiata,
ksztattowaty pozytywne postawy i umozli-
wiaty wspdlne spedzanie czasu. Trzydziesci lat
temu na rynku brakowato puzzli i gier, znalez-
lismy pewna nisze, ktéra zdecydowali$my za-
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gospodarowad. Poza tym w mtodosci lubitem
zajecia manualne, takie jak np. malowanie,
a bardzo chciatem zrealizowa¢ swoje marze-
nia i artystyczne pasje. Do tworzenia naszych
puzzli i gier zatrudniali$my i nadal zatrudnia-
my wiasnych grafikow. W 1991 roku nastapit
przefomowy moment. Naszym kluczowym
partnerem licencyjnym stat sie The Walt Di-
sney Company. Na rynek trafit hit - puzzle
z wizerunkiem Kaczora Donalda. Od tamte-
go czasu nawiazalismy wspotprace z innymi
gigantami rozrywki, od ktérych wykupilismy
licencje. Byli to Warner Bross, Marvel, Cartoon
Network. Puzzle z disneyowskimi postaciami
z filmu Krél Lew” podbity rynek, byty hitem
przez kilka lat; sprzedano ich kilka miliondw
egzemplarzy. Rok 1994 takze byt dla nas szcze-
Sliwy, firma przeniosta sie do nowej siedziby
w Sopocie, pojawily sie pierwsze komputery
i projekty graficzne. Skonstruowalismy profe-

sjonalna maszyne do ciecia puzzli wysokoele-
mentowych.

Waznym segmentem przedsiebiorczej
dziatalnosci Trefla jest eksport.

Pozwolenie na zawieranie umoéw ekspor-
towych dostalismy jeszcze w 1989 roku, czyli
praktycznie od poczatku. Stalismy sie marka
znang nie tylko w Europie, ale i na swiecie.
Aktualnie eksportujemy nasze produkty do
ponad 50 krajéw, w tym do Kanady, Afryki i na
Bliski Wschod. Grupa Trefl ma spétki dystry-
bucyjne na Wegrzech, Ukrainie i w Czechach.
W Polsce Trefl jest liderem na rynku puzzli i zaj-
muje jedna z czotowych pozycji w kategorii
producentédw gier planszowych. W ostatnich
latach najpopularniejsze z nich to:,5 sekund”
(gra zdobyta tytutu Top Produkt z Pomorza
w plebiscycie ,Dziennika Battyckieg”) i ,Kolej-
ka"

Produkcja puzzli i gier odbywa sie obec-
nie w fabryce w Gdyni.

Nowoczesna hala produkcyjno-magazyno-
wa o powierzchni ponad 6 tys. mkw. powstata
w 1997 roku, zakupilismy jednocze$nie nowe
maszyny do produkgji pudetek. W 1998 roku
przejelismy kontrolny pakiet udziatéw w Kra-
kowskich Zakfadach Wyrobéw Papierowych
i rozpoczelismy produkcje kart. Powstato
KZWP Trefl-Krakow. Kilka kat p6ézniej wdrozy-
lismy z partnerami z USA innowacyjna techno-
logie puzzli 3D. Uzyskali$my licencje (pierwszg
w Europie Srodkowo-Wschodniej) od The Walt

19

Disney Company na produkcje puzzli 3D. Na-
sze produkty pokazali$my w tym roku na Swia-
towej Wystawie EXPO w Mediolanie, promujac
i siebie, i Pomorze.

Czy korzystaliscie z funduszy unijnych?

Oczywiscie, korzystalismy z unijnych fundu-
szy, pomogty nam w rozwijaniu firmy. Realizo-
wali$my swoje inwestycje w ramach dziatania
44 Nowe Inwestycje o wysokim potencjale
innowacyjnym z Programu Operacyjnego In-
nowacyjna Gospodarka w latach 2007-2013.

Wazng domeng Grupy Trefl jest rozwija-
nie sportu na Pomorzu. Wiemy, ze dla Pana,
absolwenta Akademii Wychowania Fizycz-
nego, szkoleniowca, sport jest niezmier-
nie wazny. Od wielu lat wspiera Pan sport
na Pomorzu. Czy oplaca si¢ sponsorowac
sport?




Firma Trefl ma trzy spétki sportowe i wspie-
ra druzyny: Trefl Sopot (koszykdwka meska),
Lotos Trefl Gdansk (siatkéwka meska) i PGE
Atom Trefl Sopot (siatkowka zenska). Sport
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juz od wielu lat no$nikiem marki Trefl. To do-
skonaty sposéb na promocje firmy, a takze
regionu i kraju. Poczatkowo nie byto nas sta¢
na reklame, promowaty nas przede wszyst-

kim kluby sportowe, ktére odnoszac sukcesy,

podnosity warto$¢ Trefla. Siatkarki PGE Atomu

Trefla Sopot dwukrotnie zdobyly mistrzostwo

Polski, dwa razy stajac tez na drugim stopniu

podium. Koszykarze natomiast szesciokrotnie

grali w Eurolidze. Obecnie mamy udany sezon,

nasze druzyny osiggaja sukcesy. Wszystkie ze-

spoty uczestnicza w rozgrywkach ligowych na

najwyzszym szczeblu w Polsce. ; "
Ogromna wage przywiazujemy takze do . - Ll 3 ’

edukacji sportowej. Wspieramy wszelkie dzia- ‘e 4 - - \ r o

tania edukacyjne na rzecz dzieci i mtodziezy ' ' 3

poprzez szkoty mistrzostwa sportowego, or-

ganizujemy ,Ferie pod koszem’, a latem roz-

grywki streetballowe oraz pokazowe trenin-

gi dla dzieci z pomorskich szkdt. W zakresie

edukacji sportowej wspétpracujemy nawet

z przedszkolami. PodpisaliSmy tez umowe ze

Zrzeszeniem Kaszubsko-Pomorskim i wypro-

dukowalismy gre wspomagajaca nauke jezyka

kaszubskiego.

VIVADENTAL

EUROPEAN IMPLANT & AESTHETICS CENTRE
]

.. Spetniq sig :
- Twoje marzenia
o Pigknym Usmiechu. -

- -

W ubiegtym roku powstato Studio Fil-
méw Animowanych Trefl. Jakie filmy za-
mierzacie tam nakreca¢?

Pierwszym filmem, ktéry powstat w na-
szym studiu, jest film animowany dla dzieci
pt. ,Rodzina Treflikow”". Do stworzenia serialu
o rodzinie Treflikdw zainspirowata mnie twor-
czos$¢ Walta Disneya. Tworzac animowany film
dla dzieci, realizuje swoje marzenia. Do pra-
cy nad filmem zostata zaangazowana ekipa,
ktéra kilka lat temu brata udziat w produkgji
filmu ,Piotrus i Wilk’, nagrodzonego w 2007
roku Oscarem jako najlepszy krétkometra-
zowy film animowany. Muzyke do naszego
serialu napisat Andrzej Krauze, a gtosu gra-
jacym w filmie lalkom uzyczyli znani aktorzy,
m.in. Joanna Jabtczyriska, Kamilla Baar-Ko-
chanska, Cezary Kwiecinski, Dorota Kawec-
ka, Jarostaw Boberek czy Krystyna Tkacz. Po-
dobnie jak w filmie,Piotru$ i Wilk’, tak i u nas
graja ozywione lalki, m.in. z silikonu, ktérego
uzycie pozwala na uzyskanie u lalek efektu
elastycznosci. Ponadto w naszych lalkach
w nowatorski sposéb wykorzystujemy druk
3D. Wyprodukowanie filmu animowanego
wymaga bardzo wielu dni precyzyjnej pracy.
Zainteresowanie filmem wyrazity juz rézne
stacje telewizje, w przysztym roku bedzie po-
kazany widzom. Mam nadzieje, ze spodoba
sie przede wszystkim dzieciom.

Na koniec prosze powiedzie¢ o swoich
pasjach pozazawodowych i pozasporto-
wych. Jak Pan odpoczywa?

Lubie spedzac czas wsrdd przyrody. Biegam,
jezdze na rowerze.

VIVADENTAL
Gdansk - Aleja Zwyciestwa 48
tel. 503-503-506

Barbara Miruszewska

www.vivadental.pl



AKTUALNOSC

Gdanska Alchemia

biurowcem roku w Polsce

Drugi etap Alchemii otrzymat prestizowa nagrode podczas Eurobuild Awards 2015, najbardzie;
prestizowego konkursu branzy nieruchomosci komercyjnych w kraju. Inwestycja zwyciezyta
w kategorii nowy biurowiec roku w Polsce, pokonujac osiemnascie innych projektow.

roczysta gala  Eurobuild
Awards 2015 odbyla sie
w czwartek 3 grudnia w war-
szawskim hotelu DoubleTree
by Hilton. To najwiekszy
i najbardziej prestizowy konkursu branzy nie-
ruchomosci komercyjnych w Polsce, ktérego
uczestnikami sg przedstawiciele wszystkich
najbardziej istotnych podmiotéw dziatajacych
na tym rynku. W tegorocznej, sz6stej juz edycji
kapituta ztozona z ponad dwustuosobowego
jury, skupiajacego szerokie grono ekspertéw
branzowych, wybrata najwazniejsze firmy
i obiekty polskiego rynku nieruchomosci
i budownictwa 2015 roku. W uroczystej gali
wreczenia nagrod uczestniczyto tacznie blisko
dziewiecset osob. Alchemia (drugi etap inwe-
stycji) zwyciezyta w kategorii nowy biurowiec
roku w Polsce, pokonujac osiemnascie innych
inwestycji zgtoszonych w tej kategorii.

,Ta nagroda to bardzo duze wyréznienie
dla naszej firmy. Jest efektem odwagi w reali-
zacji marzen, ale przede wszystkim ciezkiej,
kilkuletniej pracy catego zespotu Torusa oraz
szeregu partneréw, od poczatku wierzacych
w powodzenie tego projektu. Udowodnili-
smy, ze nawet z perspektywy lokalnego de-

welopera mozna realizowac inwestycje na
najwyzszym, europejskim poziomie, znacza-
co zwiekszajac przy tym potencjat inwesty-
cyjny regionu” - méwi Stawomir Gajewski,
prezes spotki Torus.

Jury oceniajace projekty w tej kategorii skta-
dato sie z piecdziesieciu trzech ekspertéw ryn-
kowych, ktdrzy brali pod uwage reputacje pro-
jektu, efekty komercjalizacji, wyniki finansowe,

poziom lokalnej konkurenciji, jakos¢ projektu
i specyfikacje, certyfikacje BREEAM / LEED,
a takze historie rozwoju. Jury facznie przyznato
nagrody w dziewietnastu kategoriach, swoich
laureatéw typowali m.in. najemcy, a za najbar-
dziej przyjazne inwestorom miasto uznano
Bydgoszcz.

Alchemia to wielofunkcyjny kompleks biz-
nesowy powstajacy w Gdansku. Pierwszy etap
inwestycji (oddany do uzytku w grudniu 2013
roku) dostarczyt na rynek 16,7 tys. mkw. po-
wierzchni biurowej. Na 4,6 tys. mkw. funkcjonu-
je centrum rekreacyjno-sportowe, m.in. z base-
nami, saunami, klubem fitness i halg sportowa.
Drugi etap inwestycji (oddany do uzytku w paz-
dzierniku tego roku) dostarczyt blisko 22 tys.
mkw. powierzchni biurowej, a funkcjonowaé
bedzie w nim takze centrum medyczne. Obec-
nie trwa budowa trzeciego etapu inwestycji,
ktory bedzie najwiekszym wolnostojacym bu-
dynkiem biurowym w Polsce Pétnocnej. Jego
faczna powierzchnia biurowa wyniesie blisko
36 tys. mkw., a catkowita powierzchnia typowej
kondygnacdji az 3 tys. mkw. W ramach inwesty-
Gji powstanie takze pasaz handlowo-ustugowy.
Zakonczenie budowy planowane jest na czwar-
ty kwartat 2017 roku. Projektantem catego
kompleksu Alchemia jest pracowania APA Woj-
ciechowski Architekci zWarszawy. °

"
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Jak wyprzedzic konkurentow?

Przez innowacje do sukcesu

W5srod niezbednych elementow dla rozwoju biznesu, oprocz finansow i kapitatu ludzkiego,
musi pojawic sie takze innowacja. Stanowi kluczowy czynnik przy budowaniu przewagi
konkurencyjnej, ktora bezposrednio przektada sie na pozycje firmy na rynku.

ie ma przedsiebiorczoici

bez innowaciji. Jest ona nie-

zbedna, by klient zauwazyt

w oferowanym produkcie

lub ustudze nowa warto$¢
dla siebie. Wtedy bedzie sktonny dokonac za-
kupu” - uwaza Stawomir Halbryt, prezes Za-
rzadu Grupy SESCOM, grupy firm zajmujacych
sie dostarczaniem ustug technicznych dla biz-
nesu.

Nawet w najprostszej dziatalnosci bizneso-
wej nalezy szuka¢ elementoéw, ktére pozwolg
wyrdzniac sie sposrod konkurentdw. Firmy sta-
raja sie pokazac swoj potencjat m.in. poprzez
sposob ekspozycji towaru, reklame czy tez po-
stawe wobec klientdw.

INNOWACJE DAJA NOWA WARTOSC

Innowacyjno$¢ w biznesie bywa niekiedy
utozsamiana tylko z wytwarzaniem nowych
produktéw lub ustug, ktére wczesniej nie wy-
stepowaty na rynku. Jest to mylne podejscie.
Innowacje moga bowiem polega¢ takze na
wykorzystaniu istniejacych rozwigzan w no-
watorski sposob.

Jnnowacyjne firmy to takie, ktére dazg do
tego, by stale dostarcza¢ klientom nowa war-
tos¢. Czy wykorzystujg do tego celu dostep-
ne juz $rodki, czy tez tworza co$ zupetnie od
nowa, to jest catkiem inna sprawa” - moéwi
prezes Halbryt.

W tym kontekscie dobrym przyktadem jest
dziatalnos¢ linii lotniczych. Na rynku z sukce-
sami funkcjonuja zaréwno tanie loty, jak réw-
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niez czartery za zamdwienie. Praktycznie ta
sama, znana od lat ustuga, czyli transport po-
wietrzny, zostata po prostu zaprezentowana
zupetnie inaczej i skierowana do roznych grup
odbiorcéw.

Wadrazanie innowacji nie musi tez odnosi¢
sie tylko do dziatalnosci B2B czy B2C firmy.
Moze by¢ obecne takze na gruncie organizacji
i wpltywac chociazby na zwiekszanie wydajno-
$ci pracy czy obnizenie kosztéw funkcjono-
wania. W rezultacie klientowi proponuje sie
w dalszym ciagu te samg oferte, ale juz w bar-
dziej atrakcyjnej cenie.

W biznesie innowacja moze pojawia¢ na
wielu poziomach i w bardzo rézny sposéb. Za-
wsze musi jednak oznacza¢ zmiane na lepsze
w poréwnaniu do tego, co byto wczesniej” -
stwierdza prezes Halbryt.

LUDZIE TWORZA INNOWACJE

Z biznesowego punktu widzenia innowacja
jest sposobem na wyprzedzenie konkuren-
téw i maksymalizacje zyskéw. Stanowi row-
niez sposéb na integracje wewnetrzng firmy
w dazeniu do realizacji tych celéw. W procesie
tworzenia innowacyjnych rozwigzan bardzo
istotna jest bowiem rola kapitatu ludzkiego.
To wiasnie pracownicy sg autorami nowych
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koncepdji, a nastepnie dbaja o ich praktycznag
weryfikacje i wdrozenie. Dlatego tez, dazac do
rozwoju, firmy powinny poszukiwa¢ zdolnych
specjalistéw i dawac im szanse pokazania sie
w swoich strukturach. Stuzy¢ temu moga pro-
gramy badawcze dla mtodych naukowcéw.

,Sama koncepcja wspoétpracy na linii biz-
nes—nauka nie jest niczym nowym. Jednakze
byt to dotychczas obszar, w ktorym domi-
nowaty raczej duze korporacje, a przeciez to
$rednie, dynamiczne sie rozwijajace i nowo-
czesne przedsiebiorstwa stanowia filary naszej
gospodarki. One takze moga by¢ aktywne na
tym polu”- méwi dr inZ. Barttomiej Gawin, szef
Zespotu Badar i Rozwoju w Grupie SESCOM.

Zaproszenie naukowcéw do wspétpracy
daje im mozliwos¢ realizacji badawczych pla-
now, ktore nie zostang odfozone na potke,
a beda wdrozone i zweryfikowane w praktyce.
Firma doktadnie analizuje za$ interesujace jg
zagadnienia, a nastepnie moze przystapi¢ do
komercyjnego wykorzystania efektéw prze-
prowadzonych badan.

,Celem takich projektéw nie powinno by¢
tylko samo stworzenie nowych koncepcji, mo-
deli czy prototypdw rozwiazan. Duze znacze-
nie ma komercjalizacja wynikéw, co jest bar-
dzo istotne z biznesowego punktu widzenia”
- podsumowuje dr inz. Bartfomiej Gawin. e
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Gafako - firma niegdys gdanska,
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dzisiaj gdynska

!

Henryk Jankowski - prezes Zarzadu Gafako sp. z 0.0. (Laureat Orta Pomorskiego)

Firma, ktorej nazwa w rozwinieciu brzmi (a raczej jeszcze przed 2009 rokiem brzmiata) Gdanska Fabryka
Konstrukcji Stalowych i Obrobki Mechanicznej, powstata w 2003 roku na bazie doswiadczen jej zatozyciela
i do dzisiaj prezesa Henryka Jankowskiego, zdobytych podczas wieloletniej pracy w Stoczni Gdanskiej
i nie tylko. Powstata, wykorzystujac jako swoje zaplecze produkcyjne teren jej dawnych, zabytkowych hal,
w ktorych od 1960 roku budowano silniki okretowe, a produkji tej zaprzestano w 1990 roku.

eszcze w potowie pazdziernika udato

mi sie spotkac z prezesem Henrykiem

Jankowskim i zamieni¢ kilka stow,

a nawet zobaczy¢, jakim potencjatem

dysponuje dzisiaj, i czym sie w swej
produkcji moze pochwalic.

Na wstepie naszej rozmowy doszto do roz-
wigzania kwestii zasadniczej, a mianowicie
dlaczego cztowiek, ktdry osiagnat wiasnie
osiemdziesiaty rok zycia, dalej realizuje sie pra-
cujac? A pracy tej ma na swoim koncie wtasci-

wie réwno szesédziesiat lat. Bytoby szesédzie-
siat trzy, ale gdzies za mtodych lat, w trudnym
roku 1956, przytrafita sie jeszcze na tej drodze
trzyletnia stuzba wojskowa w Marynarce Wo-
jennej. Trzeba tez doda¢, ze ukonczyt wecze-
$niej tczewskie Liceum Mechaniczne, gdan-
skie Conradinum oraz - z przerwg na zycie
zotnierza - studia na Politechnice Gdanskiej,
ktora ukonczyt z dyplomem inzyniera.

Mimo ze Henryk Jankowski po przepraco-
waniu (znaczy taki okres w jego zyciu zawodo-
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wym miat miejsce) pietnastu lat w warunkach
szkodliwych mégt udac sie na wczesniejsza
emeryture po osiggnieciu sze$¢dziesigtego
roku zycia, z tego przywileju nie skorzystat i do
swojego (akurat na przefomie wiekdw) szes¢-
dziesigtego pigtego roku pracowat dalej. Jak
sie po cichutku przyznat, miat nawet wszelkie
formalnosci zwigzane z nowg drogg zycia juz
zatatwione, ale po dwoch miesigcach spedzo-
nych na emeryturze przewazyta w nim chec
kontynuowania dalszej pracy zawodowej.

Jak przyznaje, czasy byty trudne, umacniaty sie
nowe formy wiasnosci. Stocznia Gdanska zna-
lazta sie w Grupie Stoczni Gdynia SA (rok 1998),
a jego dalej ciagneto do pracy. Zostat nawet
doradca prezesa Stoczni Gdanskiej Stanistawa
Twarowskiego ds. produkcji. Byto to w okresie
zwiekszonych potrzeb Stoczni Gdynia, gdy
szukano mozliwosci robienia konstrukcji sta-
lowych poza granicami Polski - podejmowano
préby nawigzania wspotpracy ze stoczniami
ukrainskimi, zlokalizowanymi przy Morzu
Czarnym, specjalizujgcymi sie w produkcji
zaréwno cywilnej, jak i wojskowej. Prezes Jan-
kowski stwierdzit, ze liczono wtedy na $wiezo
wyzwolone fachowe okretowe moce produk-
cyjne w $wiezo niepodlegtym panstwie ukra-
inskim, powstatym po rozpadzie ZSRR w 1991
roku. Jednak w okresie lat dziewie¢dziesiagtych
nie udato sie dobrze tej wspdtpracy rozwinac.
Pod koniec lipca 2001 roku zostata utworzona
Stocznia w Elblagu - z inicjatywy wladz mia-
sta oraz zarzadu stoczni gdynskiej, ktorej za-
daniem miato by¢ wykonywanie konstrukcji
stalowych (sekcji) na potrzeby Stoczni Gdynia.
Henryk Jankowski byt wéwczas zaangazowany
jako jej dyrektor w rozruch i rozpoczecie pracy.
Stocznie te przeniesiono po roku z oktadem
(zamknieta 20 wrzesnia) do Gdanska. Zatrud-
niata stu dwudziestu pracownikéw, w planach
byto pieciokrotne zwigkszenie zatrudnienia
i produkcja sekcji okretowych. Niestety, rok
2002 byt rokiem szczegdlnym, w ktérym -
jak wiemy - w Polsce zatamata sie produkcja
stoczniowa i zaczynato dla niej brakowac za-
trudnienia.

Rok pézniej w glowie dzisiejszego prezesa
Gafako sp. z 0.0. zaczeta ksztattowac sie wizja
nowej firmy. Jak powiedziat, skorzystat przy
tym z porozumienia z syndyk upadajacej fir-
my Marine Metal, na bazie majatku ktérej roz-
poczat rozwijanie wiasnej produkgji, od razu
nastawionej na rynki zagraniczne. ,Byli ludzie,
byty maszyny i potencjat oraz kontakty z réz-
nymi odbiorcami i trzeba byto co$ z tym zrobi¢”

W tym czasie byt to gtéwnie rynek niemiec-
ki, a firma wykonywata elementy wyposazenia
pogtebiarek, budowanych w stoczniach euro-
pejskich. Dzieki temu udato sie zdoby¢ wazny
kontrakt w porozumieniu z firmg projektowg
z Lubeki. Firma ta na bazie swojego projektu
zakontraktowata ze stocznia japoriska wypo-
sazenie budowanej przez nig pogtebiarki, kto-
re praktycznie w cato$ci wyprodukowata firma
Gafako. | do dzisiaj ten statek pracuje w Kanale
Sueskim. PéZniej rozpoczely sie (od roku 2004)
kontakty z firmami norweskimi - pierwsze
elementy wyposazenia offshore firma Gafako
produkowata na potrzeby rynku norweskiego.
Stopniowo przybywali tez klienci z Holandii
i Szkodji.

NASZE ROZMOWY

Bardzo waznym momentem w rozwoju
firmy byto pozyskanie w roku 2004 certyfi-
katu systemu zarzadzania jakoscia ISO EN
9001-2008 (wowczas z oznaczeniem 2000)
w zakresie wytwarzania konstrukgji stalowych
i obrobki mechanicznej, wydanego przez to-
warzystwa klasyfikacyjne Polski Rejestr Stat-
kéw oraz Germanischer Lloyd. Dzisiaj produ-
kowane przez firme wyroby certyfikowane sg
réwniez oznaczeniami Det Norske Veritas, GSI
SLV (Schweisstechnische Lehr und Versuch-
sanstalt — dotyczacy wdrazania technik spawa-
nia), a takze towarzystw klasyfikacyjnych, jak
wspomniany juz ABS, LR czy RINA.

W roku 2009 firma wystartowata w prze-
targu na zakup czesci terendw nalezacych do
Stoczni Gdynia SA, bedacej wtedy pod zarza-
dem syndyka w postepowaniu kompensa-
cyjnym. Zamiary znalezienia nowego miejsca
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na swojg produkcje Zarzad Gafako krystalizo-
wat juz rok weczedniej, trwaty poszukiwania. Jak
powiedziat prezes: ,Na nasze szczescie, a przy
tym nieszczescie gdyniskiej stoczni, moglismy
w tym przetargu wystartowac..” Byt to prze-
targ w formie elektronicznej, w ktérym kon-
kurowaty Gafako i grupa firm z Kataru. Firmie
prezesa udato sie wygrac i naby¢ jeden z lep-
szych kawatkéw tego tortu - niemalze w $rod-
ku terenéw pozyskanych przez Katarczykow.
| teren ten, mimo pdzniejszego powtdrze-
nia przetargéw (firma z Kataru nie dopetnita
wszystkich formalnosci), zostat juz przy Gafako
- praktycznie jako pierwsza zasiedlafa i rozwi-
jafa tu swoja nowa produkcje. Nabyte zostato
Nabrzeze Pochylniowe, ktdre réwniez znalazto
sie w majatku Gafako.

Na poczatku swego powstania firma za-
trudniata na etatach trzynascie-czternascie
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Piec oporowy do wyzarzania odprezajacego (proces stuzy usunieciu naprezen odlewniczych, spawalniczych,
cieplnych oraz spowodowanych przerdbka plastyczng na zimno), z uwagi na ograniczenie mozliwosciami
suwnicy mozna tu stahilizowat elementy w odpowiednich gabarytach, nieprzekraczajace 32 ton.

- ¢ e,
A A A e

0s0b, piec lat pozniej juz okofo stu, a obecnie
stu szed¢dziesieciu. W kooperacji (firma nie
wytwarza sama urzadzen zwigzanych np. z hy-
draulika), zaleznie od potrzeb zatrudnia jesz-
cze okoto piecdziesieciu do osiemdziesieciu
0s6b. Oczywiscie szesédziesiecioprocentowy
(od roku 2008) wzrost zatrudnienia wigze sie
z koniecznoscia zwigkszonej produkgji, wyni-
kajacej m.in. ze znacznego wzrostu powierzch-
ni produkcyjnej i wiekszych kosztéw jej utrzy-
mania. Ale nie mozemy tez zapomina¢, ze na
te wiekszg produkcje nalezato tez znalez¢
i przekonac¢ do siebie wiekszg liczbe odbior-
cOw... | tu prezes podkreslit, ze gdyby nie lu-
dzie, ktdrzy dla firmy bardzo rzetelnie i solid-
nie pracujg, nigdy by do takiego jej rozwoju
nie doszto. A s to ludzie o bardzo wysokich
kwalifikacjach zawodowych i duzym w branzy
stoczniowej doswiadczeniu, i do tego potrafia

sie tym dzieli¢ z mtodszymi pracownikami.
(Trzeba powiedzie¢, ze ostatnio obserwuje
wzrost szacunku pracodawcow dla zatrudnia-
nych przez nich pracownikéw — wydaje mi sie,
ze firme zawsze chetniej tworzg ludzie zado-
woleni z wynagrodzen - dop. Red.) Co prawda
prezes nie dat sie podejs¢, nie dowiedziatem
sie o wysokosci srednich dochodéw pracow-
nikéw firmy, ustyszatem natomiast: ,Ludzie od
nas nie odchodzy".

Przyszedt tez moment, kiedy okazato sie,
Ze zaczyna brakowac przestrzeni na produk-
cje. Niektorzy kontrahenci wskazywali, ze nie
wszystko mozna produkowac na wolnym po-
wietrzu, przyktadowo konstrukcji hydraulicz-
nych. | tu z duma prezes powiedziat, ze kiedy
tylko nadarzyta sie okazja i Stocznia Nauta SA
(réwniez nabywca czesci terenéw postocz-
niowych) chciata pozby¢ sie przetargowo
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zbednego magazynu - dawnego Magazynu
Wysokiego Sktadowania i Kabli - szybko wzie-
to kredyt, przystapiono do procedury zakupu
i dzisiaj magazyn ten juz jest po stronie Gafa-
ko. Co wiecej, jaki$ czas p6zniej bylismy z pre-
zesem w tym miejscu, ogladajac ten obiekt
po remontach, modernizacji, wzmocnieniu
konstrukgji i powieszeniu nowych, wydajnych
suwnic w wykorzystaniu do czystego, bezpy-
towego montazu. (Gtadko mi to wymienianie
wyszio, ale w efekcie naszej ,inspekcji” dosze-
dtem do wniosku, Zze prace tam wykonane po-
chtonely tez niemate naktady finansowe).

A czym te swoje wyroby Gafako produkuje?
Ot6z jeszcze podczas swej bytnosci na terenie
Stoczni Gdansk Gafako korzystato z duzych
obrabiarek firmy Eurocynk zainstalowanych
w wynajmowanej od tej stoczni hali. Na przeto-
mie lat 2007 i 2008, po przejeciu stoczni przez
ukrainska spdtke ISD Polska (Industrialny Sojuz
Donbasa - Zwigzek Przemystowy Donbasu)
umowa najmu zostata wypowiedziana (stad
tez zaczely sie poszukiwania nowego miejsca).
Na tej hali pracowata maszyna do obrébki du-
zych elementéw - zakupiona juz wcze$niej od
firmy Damen, a nastepnie zmodernizowana
i przystosowana do potrzeb Gafako. Byly tez
maszyny pozyskane od firmy Vistal (wytaczar-
ka, wiertarka oraz duza frezarka bramowa -
wykorzystywana kiedy$ w produkgji silnikéw
okretowych, ktérg z uwagi na jej gabaryty
i w sumie ograniczona przydatnos¢ w produk-
cji firmy przed przeprowadzka na nowe tereny
trzeba bylo sprzedac - trafita do nabywcy z In-
dii). W roku obecnym zmodernizowano jedna
z obrabiarek, przystosowujac do pracy w sys-
temie CNC (Computerized Numerical Control),
ktory pozwala na szybkie, precyzyjne i wysoce
powtarzalne wykonywanie skomplikowanych
ksztattdw. Prezes, troche skromnie upraszcza-
jac, przedstawit produkcje swojej firmy, mo-
wigc: ,Kupujemy materiat, kroimy, budujemy
z tego konstrukcje, spawamy je - nawet stale
do wytrzymatosci 700 MPa, i sprzedajemy na-
sze wyroby na poziomie (obecnie) rocznego
przychodu w granicach osiemdziesieciu milio-
néw ztotych”

Aby prawdzie stato sie zado$¢, nalezato
udac sie jeszcze na produkgje, aby jg na wtasne
oczy zobaczy¢ i fotograficznie utrwali¢. Naszg
wycieczke rozpoczeliémy od Nabrzeza Pochyl-
niowego, gdzie do drogi szykowaty sie wiasnie
duze suwnice bramowe z przeznaczeniem
na wieze wiertnicze. Wszystko wykonane na
miejscu, tacznie z petnym oprzyrzadowaniem
i okablowaniem, i do klienta trafia (a jest juz
po odbiorach technicznych) jako urzadzenie
gotowe do montazu na tory i natychmiast
gotowe do pracy. Suwnice takie, z reguty
przewozone sg na cumujace w Gdyni statki

prosto z nabrzeza przy pomocy m.in. znane-
go bywalcom tréjmiejskich portéw, bedacego
pod skrzydtami Polskiego Ratownictwa Okre-
towego dzwigu ptywajacego ,Maja’; zdolne-
go podnies¢ i przewiez¢ na swoim poktadzie
tadunki do 330 ton. Posiadanie tego ponad
stupiecdziesieciometrowej diugosci nabrzeza
jest dzisiaj jednym z wazniejszych argumen-
tow firmy, bardzo podnoszacym sprawnosc
i atrakcyjnosc jej funkcjonowania.

Wielka (9000 mkw.), podzielona na stre-
fy produkcyjne hala - w pierwszej strefie
w oko rzucaja sie poukfadane jeden na dru-
gim kawatki blach réznych ksztattéw. Za nimi
widoczna maszyna do ich wycinania - tzw.
dwuportalowa przecinarka plazmowo-ga-
zowa (pracujaca we wspomnianej wczesniej
technologii CNC), kawatek dalej acetylenowo-
-tlenowa maszyna do ciecia ptomieniowego
blach. Za nimi mozna natknac sie na skutki ich
dziatan - przygotowane, odpowiednio przy-
ciete i nawiercone kawatki blach (przy pomocy
nastepnej przeznaczonej do tego maszyny) do
dalszej obrébki.

Dzisiejsze mozliwosci produkcyjne tej hali
zwigzane s3 tez z jej modernizacjg po wpro-
wadzeniu tu firmy. Prezes Henryk Jankowski,
oprowadzajac mnie po tym miejscu, z duzg
dawka zadowolenia wskazywat na pracujace
wysoko nowe suwnice, bedace bardzo silnym
potencjatem w majatku produkcyjnym.

| przyszta wreszcie kolej na wspomniana
wczesniej, w sierpniu 2015 roku zmodernizo-
wang i przekazang do uzytku hale do czyste-
go montazu - niemata, o wielko$ci 4000 mkw.
Trafiajg do niej elementy wiasciwie juz tylko
do finalnego ztoZenia, pomalowane (Gafako
wspdtpracuje tu z whascicielem ciggu malar-
skiego przy suchym doku SD Il - firma Fast SA)
i gotowe. | oczywiscie pracuja tu dwie nowe
suwnice - po 32 tony kazda, réwniez z mozli-
woscig wspolnego dzwigniecia wiekszych ga-
barytéw. Zobaczytem takze elementy suwnic
bramowych, zbiornikédw cisnieniowych oraz
dwie prawie gotowe wciggarki: jedna — moz-
na powiedzie¢: standardowa - hydrauliczna
0 uciggu do 150 ton, przystosowana do kfa-
dzenia kabli na dnie morza, druga - prototy-
powa, elektryczna, w trakcie przygotowarn do
préb sprawnosciowych, lecz nie mozna jej
jeszcze pokazywac. Swej ostatecznej formy
nabierata tez konstrukcja tamanego wysiegni-
ka. Montazem elektrycznym i hydraulicznym
zajmuja sie w tym miejscu firmy kooperujace.

W szerokiej gamie produktéw oferowanych
dzisiaj przez firme Gafako znajduja sie urzadze-
nia dzwigowe (zurawiki serwisowe, konstruk-
cje ostojnic i kolumn zurawi, wysiegniki proste
i tamane), wciagarki (dla zurawi i specjalistycz-
ne), zbiorniki ci$nieniowe, urzadzenia pogte-
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i Dwie nowo zmodernizowane wiertarko-frezarki
duzych gabarytow, nad ktdrymi umieszczone
s dwie suwnice o udzwigu po 63 tony.

biarek i przefadunkowe. Nawet do 98 procent
dzisiejszej produkcji trafia do odbiorcéw za-
granicznych, na statki typu offshore. Zdarza sie
produkcja na potrzeby naszych producentéw
statkéw oraz wspoétpraca z portami w temacie
urzadzen przefadunkowych. Firma Swiadczy
tez ustugi w zakresie obrébki mechanicznej,
spawania, ciecia i zwijania blach, a takze wy-
Zarzania odprezajacego. W kwestii wielkosci
- produkowane sg konstrukcje w granicach
100-120 ton, a w kooperacji - do 400 ton. Jed-
nym z atutéw firmy jest posiadanie wiasnej
platformy samojezdnej, bioracej na swe bary
ciezary nawet stupiecdziesieciotonowe.
Prezes prosit, by koniecznie podkredli¢, ze
wszystko to miedzy innymi dzieki ludziom,
z ktérymi mogt w tym czasie wspdtpracowac...

Tekst i zdjecia: Cezary Spigarski
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/arzad Morskiego Portu Gdynia Perta
Polskie] Gospodarki 2015

W Sali Balowej Zamku Krolewskiego w Warszawie odbyta sie kolejna - trzynasta juz - Gala Peret
Polskiej Gospodarki. Podczas gali ogtoszono wyniki rankingu Perty Polskiej Gospodarki 2015.
Zarzad Morskiego Portu Gdynia SA znalazt sie na pierwszym miejscu w kategorii
Perty Duze - tj. wérod przedsiebiorstw o przychodach rocznych od 100 min do 1 mid zt.

anking polskich przedsie-

biorstw opracowywany jest

corocznie przez wydawce

anglojezycznego miesieczni-

ka ,Polish Market” we wspot-
pracy z naukowcami z Zaktadu Wspomagania
i Analizy Decyzji, Instytutu Ekonometrii Szkoty
Gtéwnej Handlowej w Warszawie oceniajacy-
mi kondycje ekonomiczno-finansowa polskich
firm.

Nad tegoroczng Galg Peret Polskiej Gospo-
darki patronat objeli minister gospodarki,
prezydent Warszawy, prezes Polskiej Aka-
demii Nauk oraz rektor Szkoty Gtéwnej Han-
dlowej w Warszawie. W trakcie gali wreczone
zostaly statuetki dla najlepszych podmiotow
gospodarczych wytonionych w rankingu.
Tytut Perly Polskiej Gospodarki przyznano
w dwoch kategoriach: Perty Duze - dla przed-
siebiorstw o przychodach rocznych od 100
min zt do 1 mld z}, oraz Perly Wielkie - dla
przedsiebiorstw o przychodzie rocznym po-
wyzej 1 mld zk W zwycieskiej dla ZMPG-a SA
kategorii Perty Duze miejsca drugie i trzecie
zajety firmy: Prochem SA oraz Grupa Kapi-
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tatowa Colian SA. W kategorii Peret Wielkich
miejsca od pierwszego do trzeciego zajety
odpowiednio firmy: Rossmann Supermarkety
Drogeryjne Polska sp. z 0.0., Grupa Kapitato-
wa Alumetal SA oraz Weglokoks SA.

Na podkreslenie zastuguje stata obecnos¢
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ZMPG-a SA na liscie najlepszych polskich
przedsiebiorstw. W roku 2014 znalazt sie na
czwartym miejscu w kategorii Perty Duze
oraz uzyskat trzecie miejsce i klase Cham-
pion w rankingu przedsiebiorstw sektora
produkcja i ustugi. °

NASZE ROZMOWY

Padt nowy rekord polskiej gospodarki morskiej

Dobry czas Portu Gdansk

ubiegtym roku przy
nabrzezach  Portu
Gdansk  przefado-
wano 32,3 min ton
towaréw. Rok 2015,
pomimo trudnej sytuacji na rynku zeglugowym,
okazat sie dla Portu Gdansk niezwykle udany,
bowiem pod koniec roku faczny tonaz tadun-
kéw obstuzonych w Porcie Gdarisk wynidst juz
32,5 mIn ton. Mozna sie spodziewa, ze rok 2015
w Porcie Gdansk uda sie zamkna¢ wynikiem
przekraczajagcym nawet 35 min ton, tj. rezulta-
tem, jakiego jeszcze nigdy dotad nie udato sie
osiggna¢ zadnemu polskiemu portowi.

Juz po petnym podsumowaniu minio-
nych dziesieciu miesiecy biezacego roku Port
Gdansk zanotowat wielkos¢ przetadunkéw
przekraczajacych plan zatozony na ten okres
o blisko 11% oraz wynik rekordowego roku
2014 o ponad 13%. Tak $wietnego rezultatu
upatrywac nalezy w niezwykle preznej dzia-
falnosci terminali przetadunkowych zlokalizo-
wanych w Porcie Gdansk i inwestycjach reali-
zowanych na terenach portowych.

Rok 2015 to szczegélnie udany okres dla
przetadunku towaréw z grupy paliw ptynnych
oraz drobnicy, w tym konteneréw w ujeciu
tonazowym. Pierwsza z wymienionych grup
w roku biezgcym zanotowata (juz w tym mo-
mencie roku) okoto dwudziestoprocentowy
wzrost w poréwnaniu do roku 2014 roku,
natomiast w drobnicy udato sie przekroczyé
ubiegtoroczny rekordowy wynik o okoto 4%.
Nie bez znaczenia pozostaja takze przetadunki

Port zewnetrzny - zrddto: K. Kowalski / www.portgdansk.pl

wegla, ktdre w ciggu minionych miesiecy tego
roku byty blisko 30% wyzsze niz w roku 2014.
Na petne podsumowanie dwunastu miesie-
cy jest jeszcze zbyt wczednie, niemniej 2015
rok bez watpienia przejdzie do historii jako
kolejny, trzeci juz z rzedu okres, kiedy Portowi
Gdansk udaje sie pobic kolejne rekordy.
Biorgc pod uwage trwajace w porcie inwe-
stycje - w tym rozbudowujacy sie terminal
kontenerowy DCT, zapowiadany nowy termi-
nal masowy spétki OT Logistics, korczacg sie
budowe terminalu naftowego spétki PERN
czy tez zakonczone inwestycje na terenie
Bazy Paliw Plynnych (nowe stanowisko do
obstugi statkéw T1), korczaca sie rozbudowe

Wejscie do portu - zrodto: K. Kowalski / www.portgdansk pl

terminalu intermodalnego w rejonie Nabrzeza
Szczecinskiego i trwajaca modernizacje linii
kolejowej 226, w tym budowe nowego mostu
kolejowego do Portu Gdansk oraz szereg in-
nych waznych przedsiewzie¢ inwestycyjnych
- nalezy sie spodziewac, ze rok 2015 nie pozo-
stanie ostatnim rekordowym rokiem dla Portu
Gdansk i jego interesariuszy.

Ambitne prognozy przetadunkowe zapo-
wiadane w strategii rozwoju Portu Gdarisk na
kolejne lata, w tym spodziewane potrojenie
wolumenu tadunkowego w ciggu kolejnej de-
kady, zaczynajg nabierac realnego i wymierne-
go ksztattu. Zmieniajaca sie geografia trans-
portu staje sie sukcesywnie faktem. °
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AKTUALNOSC

Niezwykta wystawa
w niezwyktym miejscu

Na ogrodzeniu inwestycji przy al. Grunwaldzkiej 505 w Gdansku-0liwie powstata niezwykta
wystawa - wielki ogrod na Pachotku, popularny Dom Kuracyjny, sciezki wsrod strumieni
i tajemnicze zrodetka, z ktorych czerpano wode. Byt czas, gdy Oliwa byta kurortem.
Ksiegi teleadresowe kipiaty od namiarow na restauracje i pensjonaty,
a brukowane uliczki petne byty kuracjuszy..

to dzi$ o tym pamieta? Kto wie,

ze na Stary Rynek Oliwski do-

jezdzattramwaj, dowozacy let-

nikéw z Jelitkowa? Przyszedt

czas, aby o tym przypomniec”
- moéwi Adam Mataczek, oliwianin, prezes
Zarzadu Moderna Investment, ktéry wraz ze
swoimi sasiadami z dzielnicy przygotowat na
ogrodzeniu inwestycji przy al. Grunwaldzkiej
505 wystawe pokazujaca czasy, kiedy Oliwa
byfa kurortem, a zarazem samodzielnym mia-
stem.

,Od dawna szukalismy okazji, aby w jakim$
atrakcyjnym, ruchliwym miejscu dzielnicy
pokazac jej dawny splendor. Tak sie szczedli-
wie zlozyto, ze rewitalizacji dawnego hotelu
podjat sie oliwianin kierujacy firma Moderna
Investment. Jedna rozmowa wystarczyta, aby
opracowac zatozenia wystawy, ktéra po kilku
tygodniach zawista w centralnym miejscu Oli-
wy"” - méwi Tomasz Strug, oliwski spotecznik
i dziennikarz.

Widokéwki prezentowane na wystawie po-
chodza z bogatej kolekgji kolejnego oliwianina
Wojciecha Stybora.,Swoj zbiér tworzytem pod
katem promociji dzielnicy. Od dawna myslatem
0 ich wiekszej prezentacji. Tutaj kazdego dnia
oglada je tysigce oséb” - méwi kolekcjoner
i przy okazji twdrca ksiazki o Oliwie.

Fotograficzna podréz po miejscu, ktérego
historia ma ponad osiemset lat, to trzydziesci
wielkoformatowych plansz. Wystawa ukazu-

je najblizsze sasiedztwo realizowanej w tym
miejscu inwestycji. Wedrujemy od dworca,
podobnie jak czynili to turysci przybywajacy
licznie do Oliwy przed wojna. Odwiedzamy do
dzi§ dostepne symbole dawnej Oliwy: piekne
architektonicznie budynki z przetomu XIX i XX
wieku, stawy i mtyny, Park Oliwski.

To pierwsza tak duza publiczna prezentacja
dawnych fotografii Oliwy. Czes¢ z nich poka-
zywana jest po raz pierwszy. Wystawe moz-
na oglada¢ na ogrodzeniu dziatki o tacznej
powierzchni 5699 mkw., na ktérej znajduje

Adam Mataczek (w srodku), Wojciech Stybor i Tomasz Strug,

sie zdewastowany budynek bytej przychodni
zdrowia (przed Il wojna $wiatowa miescit sie
w nim elegancki hotel Niemiecki Dwér). Bu-
dowa rozpocznie sie w 2016 roku, niezwtocz-
nie po zakonczeniu niezbednych uzgodnien
z konserwatorem zabytkéw oraz otrzymaniu
odpowiednich pozwolen. Powstang tu hotel,
przychodnia i sklep popularnej sieci Lidl. Do-
stepnych bedzie sto siedemdziesigt miejsc
parkingowych w hali garazowej i przy budyn-
ku. Budowa potrwa okoto péttora roku. War-
tos¢ inwestycji to okoto 60 min zt. °

AKTUALNOSC

AWFiS razem z Copernicusem

Rewolucja w diagnostyce

ektor  Akademii  Wycho-

wania Fizycznego i Sportu

im. Jedrzeja Sniadeckiego

w Gdansku prof. nadzw. dr

hab. Waldemar Moska oraz
prezes Zarzadu Copernicus Podmiot Leczni-
czy sp. z 0.0. Dariusz Kostrzewa podpisali list
intencyjny dotyczacy nawiazania wspétpracy
z wykorzystaniem szerokiej gamy mozliwosci,
jakie daje zastosowanie najnowszej aparatury
EOS. Wspélna dziatalnos¢ AWFiS i Copernicusa
to inwestycja w przysztos¢, a zarazem rozwoj
naukowy. Stworzenie i dostosowanie progra-
mow rehabilitacji pacjentéw w oparciu o ana-
lizy badan z EOS, VICON oraz innych sprzetéw
badawczych zagwarantuje wsparcie procesu
rozwojowego i wdrozeniowego dla projektéw
naukowo-badawczych, istotnych z punktu wi-
dzenia zaréwno nauki, jak i wymiernych korzy-
éci dla pacjenta.

EOS to nowa, rewolucyjna oraz innowa-
cyjna technika obrazowania catego szkiele-
tu ludzkiego falami rentgenowskimi z duzo
nizsza dawka promieniowania niz klasyczne
badania RTG. Pozwala uzyskac petny cyfrowy
obraz szkieletu stojacego pacjenta za pomocg
jednego skanu, bez potrzeby sktadania zdje¢,
co jest przyczyna wystepowania istotnych
znieksztatceni wertykalnych. Obraz jest rzeczy-
wisty, w skali 1:1, bez utraty jakosci, w projekji
czotowej, bocznej, z mozliwoscia rekonstrukji
3D. Po podtaczeniu do stacji ster EOS oferuje
radiologom, ortopedom i neurochirurgom
innowacyjne, nieznane dotad metody diagno-
zowania patologii ukfadu miesniowo-szkie-
letowego, zaréwno u dzieci, jak i pacjentéw
geriatrycznych.

EOS pozwoli zrewolucjonizowa¢ diagno-
styke i taktyke postepowania u chorych ze
skoliozami na wysokim poziomie. Umozliwi

wdrozenie nowych rozwiazan terapeutycz-
nych w chirurgii kregostupa zwiagzanej z uzy-
ciem implantéw. Pozwoli lepiej planowac
zakres i kolejno$¢ leczenia wszelkich patologii
kostnych, wskazujac obiektywne przyczyny
dolegliwosci pacjentéw i sportowcéw wyso-
kiego wyczynu, niemozliwe dzisiaj do zwery-
fikowania przy stosowaniu klasycznych metod
obrazowania.

Analiza obrazéw EOS pozwoli wychwy-
ci¢ rzeczywiste patologie kostne cztowieka
niezaleznie od wieku i wczednie wdrozyé
dziatania profilaktyczne. U dzieci i miodziezy
mozliwa bedzie precyzyjna ocena réznicowa
rzeczywistych wad posturalnych. Biomecha-
niczna analiza obcigzen wewnatrz-szkieleto-
wych u dorostych umozliwi prewencje zmian
zwyrodnieniowych, przede wszystkim stawow
kolanowych, biodrowych i kregostupa. Pomo-
ze unikng¢ btedéw w implantacji protez sta-
wow biodrowych i kolanowych. Zmodernizuje
przedoperacyjne planowanie zakresu stabili-
zacji kregostupa w potaczeniu z innymi bada-

niami zawierajacymi analizy biomechaniczne,
miedzy innymi zakresu ruchu i przestrzennej,
tréjwymiarowej oceny ruchu z akcentem na
zachodzace zmiany podczas lokomogiji. Po-
nadto umozliwi jeszcze bardziej doktadng
analize kliniczna istniejacych dysfunkji i opra-
cowanie doktadniejszych programéw uspraw-
niania, adekwatnych do stanu pacjenta.
Uzyskane z EOS dane umozliwig zaprojek-
towanie interesujacych badan naukowych,
zaréwno retro-, jak i prospektywnych. Dzieki
doktadniejszej ocenie segmentowej ruchu
pozwoli oszacowa¢ wplyw przeprowadzo-
nych zbiegdw na odzyskanie poprawy funk-
cji w procesie rehabilitacji. Przyczyni sie do
kreowania interdyscyplinarnych projektéw
naukowych i innowacyjno-wdrozeniowych.
Warto podkresli¢, ze wojewddztwo pomorskie
jako pierwsze w Polsce bedzie posiadato tego
typu nowatorskie urzadzenie. Dzieki temu
W sposéb znaczacy podniesie sie poziom
$wiadczen z zakresu ortopedii i neurochirurgii,
zaréwno w skali wojewodztwa, jak i kraju. e
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AKTUALNOSC

Program rozwoju potudniowego Battyku

/8 mi

onow euro do wykorzystania

W Gdansku odbyto sie VI Doroczne Forum Interesariuszy Euroregionu Battyk (ERB). Tegoroczne
Forum poswiecone byto tematyce Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej, a zwtaszcza
Programowi Potudniowego Battyku, ktorego pierwszy konkurs na lata 2014-2020 ruszyt
wiasnie w dniu konferencji. Spotkanie w Urzedzie Marszatkowskim uroczyscie
otworzyt wicemarszatek wojewodztwa pomorskiego Wiestaw Byczkowski.

rogram Potudniowego Battyku
to 78 min euro do wykorzysta-
nia w latach 2014-2020. Z tego
programu  wspdffinansowa-
ne bedy dziatania z zakresu
wzmacniania innowacyjnosci przedsiebiorstw
na arenie miedzynarodowej, ochrony i pro-
mocji dziedzictwa naturalnego i kulturowego,
transferu zielonych technologii, zréwnowa-

zonego transportu, rozwoju rynku pracy oraz
wspotpracy miedzyinstytucjonalnej. O dofi-
nansowanie moga sie ubiegad: wtadze lokalne
i regionalne, uczelnie wyzsze, organizacje po-
zarzadowe, instytucje wspierania biznesu oraz
przedsiebiorstwa transportu publicznego.

W programie Forum znalazly sie wystapie-
nia m.n. przedstawicieli Ministerstw Spraw
Zagranicznych oraz Infrastruktury i Rozwoju
RP, Koordynatora ds. Dziatari Horyzontalnych
- Zdolnos¢ Instytucjonalna Strategii Unii Euro-
pejskiej dla Regionu Morza Battyckiego, a tak-
ze przedstawicielki Szczecina. Dyskusja skupia-
fa sie na tematach zwigzanych ze wspdfpraca
battycka i realizowanymi na tym obszarze pro-
jektami. Odbyty sie tez warsztaty dla benefi-
cjentéw Programu Potudniowego Battyku.

Euroregion Battyk powstat w 1991 roku.

Przy mownicy wicemarszatek Wiestaw Byczkowski.

Partnerami w nim sa wtadze regionalne
z Polski, Danii, Szwecji, Litwy oraz Obwodu
Kaliningradzkiego, a takze Stowarzyszenie
Gmin RP Euroregionu Battyk. ERB byt pierw-
szym euroregionem, ktéry do formalnej
wspdtpracy wtaczyt partnera z Federacji Ro-
syjskiej, czyli Obwdd Kaliningradzki. Obec-
nie roczna prezydenture w Euroregionie ma
Pomorskie.

Do tej pory w ramach Euroregionu lub przy
jego wsparciu realizowane byty m.in. projekty
Moment (gospodarka wodna), Capasity Bu-
ilding Project (budowanie partnerstwa), Yc3
(wspotpraca miedzynarodowa miodziezy),
Diske (rozw¢j inteligentnych rozwigzan po-
przez wymiane wiedzy) czy Seagull DevERB
oraz Seagull Il (dtugoterminowa strategia
rozwoju Euroregionu). °

Fot. Stawomir Lewandowski

@ Dobresrzejnikipl

Obstugujemy naszych klientow
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Z mysla o mieszkancach metropolii
Ogrody Doraco przyktadem przyjazne)
przestrzeni publiczne)

0d wielu lat rola jakosci zycia w miescie nabiera coraz wiekszego znaczenia. Swiadome
spoteczenstwo coraz bardziej oczekuje przestrzeni atrakcyjnej, bezpiecznej, gwarantujacej
mozliwosc spedzania wolnego czasu w roznych formach. Firmy inwestuja coraz czesciej
w kulture, sport oraz inne atrakcje dla mieszkancow. Dobrze zaprojektowane i prawidtowo
zarzadzane tereny otwarte wokot budynkow mieszkalnych czy biurowych
przyczyniaja sie zarowno do zwiekszania standardu zycia lokalnej
spotecznosci, jak i atrakcyjnosci pobytu dla turystow.

smart trendach w budow-

nictwie rozmawiano w ra-

mach kongresu Smart

Metropolia podczas sesji

JKultura  w  najblizszej
przestrzeni mieszkarnca metropolii’; ktéra odby-
fa sie niedawno na terenie Amberexpo w Gdan-
sku. Funkcjonowanie w spotecznej symbiozie,
wstuchiwanie sie w oczekiwania mieszkancéw,
dialog z lokalng spotecznoscig oraz dzielenie
sie tym, co wypracowalty firmy - to kierunki
w kreowaniu przestrzeni przysztosci, inwesty-
Gji, ktéra kiedys zaowocuje. Wraz z kazda nowa
przestrzenia publiczng powstaje nowa jakosc.
Sztuka na dobre zagoscita w nowoczesnych
whnetrzach. Firmy promujg mtodych artystéw,
organizujac wernisaze ich prac. Kreowanie
nowoczesnej przestrzeni w smart metropolii
odbywa sie réwniez poprzez rezygnowanie
z ogrodzen osiedli mieszkalnych i centréw
biznesowych - na rzecz nowoczesnych tech-
nologii, zapewniajgcych dyskretny monitoring.
Wspdlna przestrzen ma dominowac¢, wyzna-
cza¢ nowe trendy i organizowac zycie miesz-
kancow, prowokowac do checi pozostawania
w niej. Wreszcie - ma spowodowac, ze jej $wia-
domy smart uzytkownik bedzie sie z nig utoz-
samiat.

Kwestie te poruszyli uczestnicy debaty pod-
czas wspomnianej sesji: Monika Bogdanowicz
- Olivia Business Center, Mikofaj Konopka -
wiceprezes Zarzadu Eurostyl, Arkadiusz Hro-
nowski - B90, Browar Gdansk Kulturalny, Jacek
Skarbek - prezes Zarzadu GIWK, oraz Andze-
lika CieSlowska - prezes Zarzadu Korporagji
Budowlanej Doraco.

JPrzytulona do Parku Oliwskiego, jeszcze
pare lat temu zdewastowana czes¢ starej Oliwy
teraz tetni zyciem. Przestrzen, kt6ra pierwotnie
planowalismy jedynie na siedzibe firmy, okazata
sie by¢ bardzo potrzebna i oczekiwana spotecz-

nie. Ogréd stat sie miejscem rodzinnych spa-
ceréw, plenerem dla sesji fotograficznych. Nasi
pracownicy lubia spedza¢ tutaj czas ze swoimi
rodzinami. Kreujemy eventy w ogrodzie, wspot-
uczestniczymy w wydarzeniach sasiadéw, roz-
mawiamy z lokalng spofecznoscig na temat ich
potrzeb i oczekiwan. Coraz czesciej firmy dzielg
sie ze spofeczefistwem tym, co wypracowaly.
Inwestycje moga zy¢ innowacyjnymi rozwiaza-
niami, ktdre organizuja, usprawniajg i wzboga-
Caja czas w przestrzeni miejskiej mieszkancow”
- tak Andzelika Cie$lowska podsumowata pre-
zentacje zrewitalizowanego dawnego Folwar-
ku Saltzmanna wraz z odtworzonymi ogroda-
mi, w ktérym miesci sie siedziba firmy Doraco,
a ktérego teren od maja 2015 roku jest otwarty
dla wszystkich odwiedzajacych.

Ogrody Doraco to jeden z przyktadéw ob-
razujacych, w jaki sposéb firmy moga uatrak-
cyjniac przestrzen publiczng, otwierac sie na
dialog ze spoteczeristwem, ozywiac jego naj-
blizsze otoczenie. Kazda, nawet najbardziej
zaniedbana cze$¢ przestrzeni miasta moze
stac sie atrakcyjna i przyjazna dla mieszkan-
cOw i turystow. .



NASZE ROZMOWY

Muzyka ma moc koncentragjii =

Ze Stanistawem Soyka, wokalista jazzowym rozmawia Jerzy Uklejewski

$rod polskich al-
bumow, jakie po-
jawity sie w tym
roku na muzycz-
nym rynku, s3
ptyty, na ktérych nagrano znane przeboje
sprzed lat, tzw. everygreeny. Krzysztof Kil-
janski na ptycie ,Duety” przypomina nam
piekne polskie piosenki, m.in. ,Zakochani sa
wsrdd nas” (z repertuaru Heleny Majdaniec),
.Jej portret” (Bogustawa Meca), ,Kocham
cie, kochanie moje” (Maanam”). Mieczystaw
Szczedniak i Krzysztof Herdzin nagrali ptyte
,Songs From Yesterday”, na ktdrej znalazto
sie dwanascie utworéw z lat siedemdziesia-

4

tych, m.in.,My Cherie Amour”, ,Satisfaction’,
Yesterday’, What a Wonderful Word". Stani-
staw Soyka z zespotem Roger Berg Big Band
odswiezyt amerykanskie standardy. Znalazty
sie one na ptycie,Swing Revisited”. Jak doszto
do nagrania tej ostatniej ptyty? O tym dowie-
cie sie z rozmowy ze znanym polskim woka-
listg jazzowym.

Jest Pan zwiazany z estrada juz ponad
trzydziesci piec lat. Czas leci, jest co wspo-
minad!

Debiutowatem w listopadzie 1979 na reci-
talu muzyki bluesowej i gospel w Filharmo-
nii Narodowej w Warszawie. Spiewatem tam
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utwory Raya Charlesa, Carole King i Beatle-
sdw. Zapis tego koncertu znalazt sie potem na
moim pierwszym albumie ,Don't You Cry".

| tak zaczeta sie Pana zawodowa kariera?

Ale $piewac zaczatem, kiedy miatem siedem
lat. Udzielatem sie wraz z ojcem w chérze ka-
tedralnym. Spiewatem w mieszanym chorze
przy katedrze $p. Piotra i Pawta prowadzonym
przez pana Wactawa Rézaka. W tym choérze
w basach $piewat mdj tata. Juz wtedy cho-
dzitem tez do Pafstwowej Szkoty Muzycznej
I stopnia w Gliwicach, gdzie uczytem sie gry na
skrzypcach. Znatem wiec nuty i w tym chérze
nie bytem taki zielony.

Panska muzyczna edukacja nie zakon-
czyla sie z pewnoscia na tym etapie?

Nie, nie. Ukonczytem Wydziat Kompozycji
i Aranzacji w renomowanej Akademii Muzycz-
nej w Katowicach.

Jazz byt zawsze panu bliski?

Tak, cho¢ w pierwszych latach mojej bytno-
$ci na scenie prezentowatem sie tez w nagra-
niach popowych. Mile wspominam moj pierw-
szy, pbttoraroczny okres wspotpracy z grupg
Extra Ball. Jarek Smietana byt moim pierwszym
kapelmistrzem i pracodawca. To byt dla mnie
okres praktycznej nauki; uczytem sie od star-
szych, lepszych. Miatem dobre wzory. To byt
bardzo wazny okres w moim zyciu. W 1980
roku z triem Wojtka Karolaka nagratem album
L,Blublula’, ktory osiagnat status jazzowej pty-
ty roku, sprzedano go w ponad stu tysigcach
egzemplarzy. Od tego momentu zaczatem
wystepowad na waznych festiwalach, m.in.
w Polsce na Festiwalu Jazz Jamboree, na mie-
dzynarodowych festiwalach w Norymberdze,
w Stambule i innych.

Nagrywa Pan ciekawe muzyczne pro-
jekty, w tym wiele plyt, ktore zapisaly sie
w sposob szczegélny w historii polskiej
muzyki. Wciaz nagrywa Pan inne, a jedno-
czesnie rozpoznawalne od pierwszych nut.
lle tych muzycznych albuméw ma Pan juz
w swoim dorobku?

Mysle, ze takich moich albuméw, w petni
podpisanych przeze mnie, bedzie trzydziesci
piec. Nie licze tu tych albuméw, w ktérych go-
$cinnie bratem udziat.

Teraz ta kolekcja wzbogacita sie o kolej-
na plyte, zatytutowana,, Swing Revisited".

To wspdlne dzieto, nagrane zostato z ze-
spotem Roger Berg Big Band. Jest to orkiestra,
ktéra dziata w Malmd w Szwedji, ale sktada
sie z muzykow jazzowych ze Skandynawii. To
typowy big-band elingtonowski, ktéry catym
ciatem i dusza czuje jazz.

Lista utwordw, ktore znalazly sie na tej
plycie, a jestich czternascie, to same znako-
mite standardy.

Album jest powrotem do ztotych lat swin-
gu. Zrealizowany zostat w studiach nagranio-
wych w szwedzkim Malmé i w Warszawie.
Nagrany zostat z poszanowaniem tradycji
swingowych, tak by odda¢ kunszt twoércow
tamtych czaséw. Po prostu nie da sie ulep-
szy¢ muzyki Duke'a Ellingtona, trzeba jg po
swojemu przezy¢. Na plycie znalazly sie m.in.
takie utwory jak ,Fly Me to The Moon’, ,Come
Sunday’,Hallelujah, | Love Her So’,,My Funny
Valentine’,,Night and Day".

NASZE ROZMOWY

Odnosze wrazenie, ze na scenie Pan i for-
tepian jestescie jakby w innej rzeczywisto-
Sci, jakby w transie. Maksymalnie skupia sie
Pan nad tym, co robi, angazujac ciato i zmy-
sty. Spiewanie u Pana to jak medytacja. Jak
wchodzi si¢ w taki stan?

Jak koncert jest wieczorem, wstaje rano
i myslami jestem juz na tym koncercie, jak-
bym zmierzat w kierunku sceny. Najgorszy
moment to dwie, trzy godziny przed koncer-
tem, kiedy daja o sobie zna¢ pewne odczucia
somatyczne - stynne motyle w brzuchu albo
senno$¢. To takie dziwne objawy, nad ktérymi
nauczytem sie juz panowad. To jest to, co na-
zywa sie trema, ale u mnie to nie jest strach
ani lek, to jest co$ w rodzaju kumulowania
energii. A gdy juz wchodze na te scene, to
po to, by skupi¢ publicznos¢, zebysmy stano-
wili jeden krag, jedna wspdlnote. A do tego
potrzebne jest niezwykte skupienie. Jest tez

faktem, ze muzyka ma te moc koncentracji.
Gdy zaczyna sie koncert, gdy zaczynam gra¢
i Spiewad, to juz nic nie mysle. Wchodze - tak
jak pan tu wspomniat - w pewien trans, pod-
czas ktérego moj proces intelektualny wyta-
cza sie.

Koncerty to pana codzienno$¢, ale czy
jest co$, czego przed koncertem mozna sie
obawiac¢? Na przyktad awaria pradu lub za-
giniecie sprzetu muzycznego?

Nie, nie, nie mam takich obaw. Zyjemy wta-
kich czasach, kiedy tego ekwipunku jest pod
dostatkiem. Technicy sg coraz bardziej kom-
petentni, mamy swojego inzyniera dzwieku
- jest to cztowiek, ktory gwarantuje, ze bedzie
wszystko nalezycie podtgczone. Nie, nie nicze-
go sie nie obawiam, chyba ze - tak jak kiedys$
powiedziat Maciek Malericzuk - organizatorzy
nie zaptaca [Smiech]. °
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Uczen w STEICO dostanie stypendium, trzynastke,
a takze dyplom uznawany w Niemczech

Nowy zawod - nowe perspektywy

W Czarnej Wodzie w przysztym roku szkolnym absolwenci gimnazjow beda mogli rozpoczac
nauke w klasie przyuczajacej do zawodu stolarza z gwarancja zatrudnienia po zakonczeniu
nauki w nowoczesnej fabryce drewna klejonego z fornirow firmy STEICO. To efekt
listopadowych uzgodnien z dyrekcja szkoty i starostwem powiatowym
w Starogardzie Gdanskim.

lasa stolarska w Zespole Szkot

Gimnazjalnych to projekt dy-

daktyczny z biznesowym uza-

sadnieniem. Mfodzi adepci po-

zadanego w regionie zawodu
beda sie go uczy¢ w sposob innowacyjny, ko-
rzystajac m.in. z doswiadczen i wiedzy fachow-
cow z firmy STEICO.

STEICO to jeden z najwiekszych pracodaw-
c6w na Pomorzu; w lipcu tego roku rozpoczat
produkcje innowacyjnego na skale europejska
drewna konstrukcyjnego LVL i poszukuje do-
brze wyksztatconych technikéw i technolo-
gow.

,Mamy najnowoczesniejszg na swiecie linig
technologiczng do produkgji ptyt LVL" - po-
twierdza Steffen Zimny, prezes zarzadu STEICO
sp. z 0.0, do ktdrej nalezy takze funkcjonujaca
obok fabryka ekologicznych piyt izolacyjnych,
stosowanych na catym swiecie do wznoszenia
budynkéw energooszczednych.

Zgodnie z ustaleniami, jakie poczyniono
podczas spotkania przedstawicieli firmy STE-
ICO ze Starostwem Powiatowym w Starogar-
dzie Gdanskim oraz dyrektorami szkét ponad-
gimnazjalnych, juz w przyszlym roku firma
przyuczy do zawodu pietnascie oséb. Précz
uzyskania cennego wyksztatcenia, uczniowie
otrzymajg wynagrodzenie, ktére bedzie uza-
leznione od wynikéw w nauce oraz frekwencji.

Jczen trzeciej klasy zarobi maksymalnie
okoto 800 zt brutto, uczen drugiej klasy - 592
zt brutto, a pierwszej — 504 (na koniec drugie-
go semestru)” — zapowiada Mirostaw Mantaj,
kierownik dziatu kadr i ptac STEICO sp. z 0.0.
To wiecej, niz przewiduja przepisy dotyczace
wynagradzania uczniéw. Mtodziez bedzie tez
mogta skorzysta¢ z bezptatnego dowozu do
firmy (z rejondw, z ktérych dowozeni sa obec-
nie pracownicy) oraz z funduszu socjalnego
(karnety na sitownie, bony $wiateczne). Tak jak
pozostali pracownicy, uczniowie praktykujacy
w zakfadzie otrzymaja tez tzw. trzynasta pen-

sje. Firma zapewni kadre fachowcéw, ktorzy
beda ksztatci¢ mtodziez.

Przedsiebiorstwo zatrudnia obecnie okoto
trzystu czterdziestu oséb. Zamierza zatrudnic
w ciggu dwdch lat okoto siedemdziesieciu
0s6b. Przedstawiciele firmy méwia, ze chet-
ni sg, ale nie maja odpowiednich kwalifikacji.
,Z tego powodu postanowilismy utworzyc¢
klase i uczy¢ zawodu juz w szkole. W ten spo-
sob wyksztatcimy pracownikéw, ktorzy beda
fachowcami w swoim zawodzie. Uzyskajg
taka wiedze i umiejetnosci, ktére sg potrzebne
w naszej firmie” - méwi Mirostaw Mantaj, kie-
rownik dziatu kadr i ptac w STEICO.

Tym, co zapewne zacheci wielu uczniéw do

wziecia udziatu w tym innowacyjnym projek-
cie edukacyjnym, jest fakt, ze zostat on uznany
przez niemiecki system nauczania. Absolwen-
ci klasy stolarskiej z Czarnej Wody otrzymaja
rownolegle dyplom niemiecki w zawodzie
Holzmechaniker. ,Chcemy ich w ten sposéb
przyciaggna¢ do tego zawodu. System, ktory
przygotowalismy, jest bardzo atrakcyjny. Na-
prawde warto z niego skorzystac — dodaje Mi-
rostaw Mantaj.

STEICO proponuje tez zwiedzanie zakfadu
przez uczniéw szkét gimnazjalnych (w pierw-
szej kolejnosci lll klas). Zamierza zorganizowac
i sfinansowa¢ dowdz oraz odwozenie dzieci
z innych szkét. W czasie tych spotkan ucznio-
wie zobacza nowoczesny zaktad i zapoznaja
sie ze specyfika pracy. Beda mogli porozma-
wiac z pracownikami i kierownictwem firmy.
Przedstawiciele firmy nie wykluczaja tez spo-
tkan na terenie szkét. Chcieliby przedstawic
oferte ksztatcenia bezposrednio rodzicom
gimnazjalistow.

STEICO prowadzi réwnolegle starania
0 uznanie w Polsce na wzér niemiecki zawo-
du mechanika-operatora maszyn do produk-
cji drzewnej i wpisanie go na liste zawoddw
w naszym kraju. Wniosek w tej sprawie obec-
nie znajduje sie w ministerstwie edukacji. e

Fot. Pawet Winiarski (fotoLajt)
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Bank Zachodni WBK

bedzie wspierat pomorskie firmy

Bank Zachodni WBK oraz Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego podpisaty list
intencyjny w sprawie wspotpracy, ktorej celem jest pomoc polskim firmom z wojewodztwa
pomorskiego w ich dziatalnosci importowej oraz eksportowej. Wspolna inicjatywa przewiduje
dziatania edukacyjne majace zachecic regionalnych przedsiebiorcow do otwierania sie
na nowe rynki zbytu. Wsparcie regionalnych firm wpisuje sie w cele Strategii Rozwoju

spofpraca  Ban-

ku  Zachodniego

WBK oraz Urzedu

Marszatkowskiego

Wojewddztwa Po-
morskiego obejmie m.in. wspolne konferen-
cje, podczas ktérych regionalni przedsiebior-
cy beda mogli zdoby¢ konkretne informacje
dotyczace handlu zagranicznego, utatwiajace
ekspansje na nowe rynki.

,Chcemy pokaza¢ pomorskim firmom, jakie
rozwigzania mogg by¢ dla nich pomocne we
wspotpracy z zagranicznymi kontrahentami.
Jako bank, ktéry od lat edukuje i wspiera pol-
ski biznes, mamy do tego niezbedng wiedze
i narzedzia” - méwi Robert Winski, dyrektor
Centrum Bankowosci Korporacyjnej Banku Za-
chodniego WBK w Gdansku.

Wojewddztwo pomorskie nalezy do jed-
nych z wiekszych eksporteréw w kraju. Ale
dobry wynik eksportowy to gtéwnie dziatal-
no$¢ duzych firm z naszego regionu. Nadal
niewykorzystany zostaje potencjat eksporto-
wy matych i $rednich przedsiebiorstw. Dlatego
chcemy zacheci¢ pomorskie firmy do wigkszej
aktywnosci w tej dziedzinie” - méwi Mieczy-
staw Struk, marszatek wojewddztwa pomor-
skiego.

Ekspansja zagraniczna to silny trend, w kté-

Wojewodztwa Pomorskiego 2020.

ry wpisuja sie réwniez firmy z Pomorza. Z ana-
lizBanku Zachodniego WBK wynika, Ze za pie¢
lat eksport towarow moze odpowiadac za
50% polskiego PKB, a liczac z ustugami - nie-
mal 60%. Najwieksza aktywnos¢, jesli chodzi
o regionalny eksport, wida¢ w sektorze ustug,
w tym - w ustugach transportowych i podré-
zach zagranicznych. W ostatnim czasie mocno
rosty wskazniki dot. eksportu ustug IT
4Eksport petni coraz wiekszg role nie tylko
w gospodarce naszego kraju jako catosci, ale
réwniez poszczegdinych regiondw, w tym
Pomorza. Cieszymy sie, ze mozemy by¢ pierw-
szym bankiem, realizujagcym tego typu wspot-
prace z wiadzami samorzadowymi. Mamy
nadzieje, ze jej wynikiem beda dalsze wzrosty

w sektorze pomorskiego eksportu” - dodaje
Robert Wirski.

Podpisane porozumienie wpisuje sie w dzia-
talnos¢ Banku Zachodniego WBK, ktéry ma
wieloletnie doswiadczenie we wspieraniu pol-
skiego biznesu. Jedng z ostatnich takich inicja-
tyw jest Program Rozwoju Eksportu przygoto-
wany wspolnie z partnerami merytorycznymi:
Bisnode, Google oraz Korporacja Ubezpieczen
Kredytéw Eksportowych SA. Program powstat,
aby pomagac polskim przedsiebiorcom w ich
dziatalnosci na rynkach zagranicznych i do-
starcza¢ im rzetelng oraz praktyczng wiedze
z roznych dziedzin zwiazanych z eksportem,
takich jak finansowanie, ubezpieczenia, anali-
za rynkéw czy weryfikacja kontrahentow. e

Fot. Stawomir Lewandowski/UMWP
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Wsparcie dla gospodarki morskiej

Inteligentny Rozwo

Rada Interesantow Portu Gdynia zdecydowanie poparta decyzje ministerstwa gospodarki
o wigczeniu gospodarki i technologii morskich do systemu Krajowych Inteligentnych
Specjalizacji. Zdaniem Rady umozliwi to skuteczne wsparcie wielu innowacyjnych
projektow oraz wzmocnienie i rozwoj polskiej gospodarki morskiej.

rajowe Inteligentne Specjali-

zacje to wyznaczone przez mi-

nisterstwo gospodarki branze,

ktorych rozwdj ma zapewni¢

tworzenie innowacyjnych roz-
wigzan, zwiekszanie wartosci dodanej pol-
skiej gospodarki oraz podnoszenie jej kon-
kurencyjnosci na arenie miedzynarodowej.
Projekty wpisujace sie w zakres tematyczny
KIS beda miaty zwiekszone szanse na dofi-
nansowanie ze S$rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Programu Operacyjnego Inteli-
gentny Rozwoj.

Decyzjg ministerstwa gospodarki z 28 paz-
dziernika 2015 do juz istniejacych specjaliza-
cji dotaczyta gospodarka morska. Zakres no-
wej specjalizacji podzielono na trzy gtéwne
dziaty - projektowanie, budowa i konwersja

jednostek ptywajacych, projektowanie, bu-
dowa i przebudowa konstrukcji morskich
i przybrzeznych oraz procesy i urzadzenia

wykorzystywane na potrzeby logistyki opar-
tej o transport morski i $rodladowy. W ich ra-
mach nacisk potozono m.in. na wdrazanie no-
wych rozwiazan IT, ICT, automatyke i rozwdj
technologii bezzatogowych oraz zwigkszanie
sprawnosci i efektywnosci energetyczne;j.
Wiaczenie gospodarki morskiej do Krajo-
wych Inteligentnych Specjalizacji to dobry
krok, ktérego pozytywne skutki odczuwal-
ne beda nie tylko w firmach sektora mor-
skiego” - powiedziat Krzysztof Szymborski,
przewodniczacy Rady Interesantéw Portu
Gdynia. ,Rozwdj innowacyjnych technologii
w logistyce moze pozytywnie wptynac nie
tylko na kondycje branzy, ale i na konkuren-
cyjnos¢ catego polskiego handlu zagranicz-
nego, dzieki mozliwosci zmniejszenia czasu
i kosztow dostaw.” °

Plerwszy statek przy nowym
Nabrzezu Butgarskim

Kontenerowiec m/v Moen Island to pierwszy statek obstuzony przy nowo wybudowane;
czesci Nabrzeza Butgarskiego w gdynskim porcie.

grudnia przy Nabrzezu Butgar-
skim gdyriskiego portu zacumo-
wat kontenerowiec m/v Moen
Island o dtugosci ponad 222 m
i szerokosci 30 m. Zbudowana
w 2005 roku jednostka o nosnosci 39 333 DWT
i pojemnosci 2824 TEU ptywa pod banderg
Wysp Marshalla. W czasie pobytu kontene-
rowca przy nabrzezu, ktérego cze$¢ nalezy do
Gdynia Container Terminal SA, operator wy-
tadowat 81 oraz zatadowat 1155 kontenerdw.
Statek opuscit port gdynski 4 grudnia okofo
godziny 9. Oddany do eksploatacji w listopa-
dzie nowy odcinek Nabrzeza Butgarskiego
stuzy obstudze wszelkiego rodzaju statkow
i towaréw i ma charakter publiczny. °
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Tradycje i nowoczesnosc

Nauta zbuduje statek rybacki

Stocznia Remontowa Nauta zawarta kontrakt na budowe w petni wyposazonego statku
rybackiego. Klientem stoczni jest armator szkocki.

awarty kontrakt to kolejny

wazny krok dla rozwoju Zakta-

du Nowych Budéw Stoczni Re-

montowej Nauta. Dotychczas

budowali$my gtéwnie statki

rybackie czesciowo wyposazone” - moéwi

Krzysztof Juchniewicz, prezes Zarzadu SR

Nauta. ,Teraz wchodzimy w kolejny etap - bu-

dowy jednostek kompletnie wyposazonych.

Podczas realizacji tego kontraktu bedziemy

odpowiadac zaréwno za wykonanie kadtuba,

jaki integracje catego wyposazenia” - dodaje
prezes.

Nowy statek bedzie miat prawie 87 m dtu-

gosci i 18 m szerokosci. Jednostka zostanie

4

zbudowana wedtug projektu wykonanego
przez firme Wartsila.

W trakcie ostatnich dwoch lat Nauta po-
zyskata kontrakty na dwanascie czesciowo
wyposazonych sejneréw dla klientéw z Danii
i Norwegii. Realizujac te kontrakty, stocznia
zdobyta spore doéwiadczenie, ktére teraz be-
dziemy mogli wykorzysta¢ przy budowie kom-
pletnie wyposazonej jednostki” - méwi Ewa
Jagielska, dyrektor marketingu ds. Nowych
Budéw Stoczni Nauta.

Zakontraktowana jednostka bedzie wypo-
sazona W najnowoczes$niejsze urzadzenia do
potowu, przechowywania ryb i ich przekazy-
wania odbiorcy. Sitownia statku wyposazona
bedzie w silnik o mocy 7000 kW, ktory, wspot-
pracujac z dwoma sterami strumieniowymi,
zapewni bardzo dobra manewrowos¢ jednost-
ki podczas operacji zarzucania i zbierania sieci.
Dodatkowym atutem statku jest specjalistycz-
ne wyposazenie do lokalizowania towisk oraz
szacowania ich wielkosci i rodzaju.

Stocznia Remontowa Nauta faczy wielo-
letnig tradycje z nowoczesnoscia - dziata na
rynku od dziewiecdziesieciu lat. Nauta oferu-
je szeroki wachlarz ustug stoczniowych - re-
montuje i przebudowuje statki, buduje nowe
jednostki oraz wykonuje konstrukcje offsho-
re. Zaktad Nowych Buddw, otwarty dwa lata
temu na terenie gdanskich pochylni, pozyskat
juz kilkanascie kontraktéw i negocjuje kolejne
zZlecenia na budowe nowych jednostek. °



spdtpraca pomie-
dzy Grupa Energa
a jednym z naj-
wiekszych i najbar-
dziej rozpoznawal-
nych obiektéw sportowych w Polsce, ktéry
zlokalizowany jest na Pomorzu, daje mozli-
wo$¢ petnego wykorzystania potencjatu mar-
ketingowego i biznesowego obu firm. Sta-
dion, na ktérym rozegrano m.in. cztery mecze
UEFA Euro 2012 i zorganizowano do tej pory
kilkaset duzych wydarzen sportowych, rekre-
acyjnych, spotecznych i biznesowych, bedzie
wizytéwka wiazaca Energe z lokalnym srodo-
wiskiem. Firma zamierza takze skupi¢ wokét
stadionu liczne dziatania sportowe, edukacyj-
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ne i kulturalne, z ktérymi od wielu lat obecna
jest w regionie.

Dzieki trojstronnemu listowi intencyjnemu
operatora stadionu, sponsora tytularnego
oraz miasta Gdaniska, Stadion Energa Gdarisk
zyskuje nie tylko nowych partneréw, nazwe
i logo, ale tez nowa moc, ktéra oprdcz wiel-
kich imprez pozwoli wyj$¢ do mieszkancéw
Pomorza i Polski oraz turystéw z zagranicy
z uzyteczna ofertg na co dzien.

Celem porozumienia sg wspoélne dziata-
nia partnerébw motywujace mieszkancéw
Tréjmiasta do jeszcze wiekszej aktywnosci
sportowe] i rekreacyjnej poprzez mozliwie
najlepsze wykorzystanie obiektu i terenu
przylegtego.
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Nowy sponsor tytularny

Stadion Energa Gdansk

Stadion Energa Gdansk - tak obecnie nazywa sie stadion w Gdansku Letnicy - najwiekszy obiekt
sportowy na Pomorzu. Energa podpisata piecioletnia umowe partnerska na sponsoring
tytularny ze spotka Arena Gdansk Operator - zarzadca stadionu. Obie spotki wspalnie z miastem
Gdansk podpisaty tez list intencyjny o jeszcze wiekszej aktywizacji stadionu i jego otoczenia.

4Rozpoczecie  wspétpracy  trojstronnej
pomiedzy samorzadem, operatorem naj-
wiekszego obiektu sportowego i jedna z naj-
wiekszych pomorskich firm, ktéra rozumie
i pomoze zrealizowac¢ wizje zagospodarowa-
nia i rozwoju stadionu w Gdansku, to bardzo
dobra wiadomos$¢” - powiedziat Pawet Ada-
mowicz, prezydent Gdariska.

Podpisanie umowy na sponsoring tytu-
larny stadionu w Gdansku to kolejny krok
w realizacji strategii Grupy Energa jako
ogolnopolskiego sprzedawcy pradu. Dzieki
temu marka jeszcze silniej zaistnieje jako
inicjator nie tylko ciekawych wydarzen
lokalnych, ale spektakularnych wydarzen
ogolnopolskich. .

AKTUALNOSC

Gala laureatow konkursu

o raz drugi odbyt sie konkurs
dedykowany mikro, matym
i Srednim przedsiebiorstwom
prowadzacym dziatalno$¢ na
terenie wojewddztwa pomor-
skiego. Celem konkursu jest wytanianie i pro-
mocja najciekawszych i najlepiej wdrozonych
praktyk z zakresu spotecznej odpowiedzial-
nosci biznesu (CSR). ,Wieczér Zaangazowane-
go Biznesu - Smak Zaangazowania’, podczas
ktorego docenione zostaly Najlepsze Praktyki
CSR na Pomorzu, odbyt sie w Olivia Sky Club
w Gdarisku (Olivia Business Centre). Organiza-
torami konkursu sg Forum Inicjowania Rozwo-
ju, Radio Gdansk i ,Gazeta Wyborcza" W dru-
giej edycji konkursu do grona organizatoréw
dofaczyly takze pomorskie agencje komunika-
¢ji marketingowej: 2Pi Group, Multistudio oraz
Studio 102.
W tym roku pomorskie media (,Gazeta
Wyborcza" i Radio Gdansk) oraz Pomorski Biz-
nes (Grupa LOTOS SA - Partner Strategiczny,

Firma Zaangazowana Spoteczn

2PiGroup, Multistudio oraz Studio 102) doce-
nity trzy firmy, ktore przedstawity najciekawsze
projekty CSR 2015 wdrazane na Pomorzu.

Pierwsza nagroda i statuetka trafity do firmy
Hydro-Naval ze Stupska za aktywizacje zawo-
dowg mtodych ludzi .

Drugg nagrode i statuetke otrzymata fir-
ma Blue Media z Sopotu za akcje promujaca
i wspierajacg dojezdzanie do pracy rowerem
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0 nazwie ,Ztotdwka za kilometr - ekologiczna
premia”

Trzecig nagrode i statuetke zdobyfa firma
Solwit z Gdanska za zaangazowanie we wsp6t-
prace z tréjmiejskimi uczelniami.

W uroczystej gali wreczenia nagréd uczest-
niczyli przedstawiciele biznesu, samorzadu
i organizacji pozarzagdowych z terenu woje-
wdédztwa pomorskiego. °
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Kaszubscy przedsiebiorcy zintegrowani

Rozmowa ze Zbigniewem Jareckim, prezesem Zarzadu Kaszubskiego Zwiazku Pracodawcow w Zukowie

ak doszto do utworzenia Kaszub-
skiego Zwigzku Pracodawcow?
Nasz zwigzek zostat powotany
w 2011 roku na spotkaniu zorgani-
zowanym przez Jerzego Zurawicza,
burmistrza Zukowa. Szefowie szesnastu firm
z powiatu kartuskiego zatozyli Zwigzek Pra-
codawcéw w Zukowie, ktdry przeksztalcit sie
w coraz bardziej rozrastajacy sie Kaszubski
Zwigzek Pracodawcéw. Obecnie cztonkami
zwigzku jest sto dwanascie firm zaréwno z Zu-
kowa, jak i z wielu sasiednich gmin nie tylko
z powiatu kartuskiego, ale nawet z Tréjmiasta.

Chcemy doprowadzi¢ do
uproszczenia procedur uzyski-
wania pozwolenr na budowe,
pozwoler wodno-prawnych,

znies¢ opieszatos¢ kaszubskich
urzednikow.

Jak wynika ze Statutu Kaszubskiego
Zwiazku Pracodawcéw, Zwigzek reprezen-
tuje interesy zrzeszonych podmiotéw wo-
bec organéw panstwowych, samorzadu
terytorialnego i zwiagzkéw zawodowych.
Jakie sa najwazniejsze problemy, ktorymi
zajela sie organizacja?

Okolice Zukowa to obecnie wielki plac bu-
dowy - powstaje szereg nowych firm, trwa
wielki boom inwestycyjny, na nasz teren za-
czynaja sie przenosic firmy z Tréjmiasta. Zalezy
nam na tym, by Zukowo nie stato sie jedynie
sypialnig pobliskiej metropolii. Mamy korzyst-

ne warunki do lokalizacji, naszg gmine wiaze
z aglomeracja tréjmiejska zaréwno obwodni-
ca, jak i nowa linia kolejowa - Pomorska Kolej
Metropolitalna. Niezbedne jest, aby w gmi-
nach plany przestrzennego zagospodarowa-
nia byly dostosowane do potrzeb rozwoju
dziatalnosci gospodarczej; tereny pod nowe
inwestycje powinny mie¢ odpowiedni prio-
rytet, a nie kolidowa¢ z dziatkami budowla-
nymi. Gmine Zukowo zamieszkujg trzydziesci
trzy tysiace ludzi (w samym Zukowie siedem
i pot tysiaca), ponadto co roku przybywa oko-
fo tysiagca mieszkancow. Zalezy nam, zeby
mieszkancy znaleZli prace w gminie, staramy
sie stworzy¢ sprzyjajace warunki do rozwoju
dziatalnosci gospodarczej. Chcemy doprowa-
dzi¢ do uproszczenia procedur uzyskiwania
pozwolerr na budowe, pozwoled wodno-
-prawnych, znie$¢ opieszato$¢ kaszubskich
urzednikéw. Zajelismy sie sprawg lokalnych
podatkéw, ktérych stawki znacznie sie rdzni-
ty w poszczegdlnych gminach, co kierowato
przedsiebiorcéw do przenoszenia dziatalnosci
do tych gmin, w ktérych stawki byty nizsze.
Podjelismy starania ku zwolnieniu nowych in-
westordw przez trzy lata z podatku od dziatal-
nosci gospodarczej. W wyniku naszych dziatan
zadna gmina w powiecie kartuskim w bieza-
cym roku nie podniosta podatkdw.

NASZE ROZMOWY

Jednym z zadan zwigzku jest wspieranie
przedsiebiorcow, z czym wiaze sie doksztal-
canie zawodowe przysztych pracownikéw.

Uwazam, ze innowacje w szkolnictwie za-
wodowym i ksztatceniu akademickim sg po-
trzebne. Pomimo bezrobocia (np. w powiecie
bytowskim stopa bezrobocia siega 18 proc.),
wykwalifikowanych  pracownikéw  braku-
je. Szkolnictwo zawodowe nie funkcjonuje
prawidtowo, w niektdérych szkotach brakuje
systemu warsztatdw, mtodziez nie ma moz-
liwosci poznania praktycznej nauki zawodu.
Znajdujemy pracodawcéw chetnych do prze-
prowadzenia uczniom praktyki w zawodzie,
a takze organizujemy spotkania pracodaw-
cOw z uczniami ostatnich klas gimnazjow,
zeby zacheci¢ mtodych ludzi do ksztatcenia
sie w technikach, w specjalnosciach, na ktére
jest zapotrzebowanie. Mtodzi ludzie stanowig
potencjat, ktdéry trzeba wykorzysta¢. Musi-
my zadba¢, zeby mfodzi nie emigrowali na
Zachdd, stworzy¢ im odpowiednie warunki
do pracy tutaj, sprawi¢, by byli zatrudniani
na etatach w polskich firmach. Zmierzamy
do podniesienia minimalnego wynagrodze-
nia do 3000 zt netto, co powinno zacheci¢
mtodziez do pozostania w kraju i napedzi¢
koniunkture poprzez stworzenie wiekszego
popytu na rynku.

Czy Kaszubski Zwigzek Pracodawcéw
wspolpracuje z innymi organizacjami zrze-
szajacymi pracodawcow?

Wspétpraca i wymiana doswiadczen z kra-
jowymi i zagranicznymi organizacjami zrze-
szajagcymi podmioty prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg to jedno z naszych dziatai sta-
tutowych. Dwa lata temu podpisalismy poro-
zumienie z oddziatem Biatoruskiej Izby Prze-
mystowo-Handlowej w Grodnie. Wspétpraca
z biatoruskimi przedsiebiorcami rozwija sie,
nawiazujemy kontakty ekonomiczne i handlo-
we. Stronie biatoruskiej zalezy na utworzeniu
specjalnej strefy ekonomicznej - takiej, jaka
jest w pobliskim obwodzie kaliningradzkim.

Na czym polega biezaca dziatalnos¢ Ka-
szubskiego Zwiazku Pracodawcéw?

Spotykamy sie w réznych miejscach w pierw-
szy czwartek kazdego miesigca i dyskutujemy
o problemach, z ktérymi borykaja sie przed-
siebiorcy. Owocem tych spotkan jest szereg
porozumien pomiedzy cztonkami naszej orga-
nizacji o wzajemnej kooperacji. Podejmujemy
niejednokrotnie wspdlne inicjatywy. Przykta-
demtakichdziatanbytowybudowanielgdowiska
dla helikopteréw dla szpitala w Kartuzach.

Rozmawiata Barbara Miruszewska

Serdeczne Zyczenia ciepfych i radosnych

Prezes

Swiqt Bozego Narodzenia

oraz

sukcesow i pomysosci w realizacji plandw

w nadchodzqcym Nowym Roku
skfada w imieniu Zarzqdu
Zbigniew Jarecki

zubskiego ZwigzRu Pracodawcow
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VI edycja prestizowego konkursu

Pomorski Pracodawca Roku

Konkurs Pomorski Pracodawca Roku juz po raz szosty organizowany jest przez Pracodawcow
Pomorza. Impreza ta stata sie dorocznym spotkaniem przedsiebiorcow, przedstawicieli
Swiata kultury, politykow oraz samorzadowcow nie tylko z regionu pomorskiego.

dea konkursu jest wytonienie firm be-
dacych liderami wsréd pomorskich
przedsiebiorstw, ktére nie tylko osiggaja
dobre wyniki, ale rowniez tworza wtasci-
we warunki pracy oraz potrafia dostrzec
potencjat swoich pracownikéw. Organizato-
rzy konkursu chcg promowac pracodawcéw,
ktorzy swymi dziataniami wspieraja rozwdj
gospodarczy kraju i regionu. Chca takze pre-
zentowac firmy przyjazne pracownikom oraz
upowszechnia¢ dobre praktyki spotecznej od-
powiedzialnosci w biznesie. Celem konkursu
jest rowniez promowanie laureatow Pomor-
skiego Pracodawcy Roku w mediach oraz po-
przez ich rekomendacje do innych ogélnopol-
skich nagrdd i wyréznien.
Uczestnikami konkursu Pomorski Pracodaw-
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rejestrowana siedzibe na terenie wojewddztwa
pomorskiego, bez wzgledu na ich przynaleznos¢
organizacyjna. Zgtoszenia do konkursu w formie
rekomendagji lub wskazania przyjmowane sg
réwniez od samorzadéw lokalnych oraz insty-

Uczestnicy konkursu musza wykazad, iz nie majg
zalegtosci w optacaniu podatkéw oraz obowiaz-
kowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Konkurs rozgrywany jest w trzech katego-
riach firm:

* mate przedsiebiorstwo

(zatrudnienie do 50 pracownikéw)

¢ Srednie przedsiebiorstwo

(zatrudnienie od 51 do 250 pracownikéw)

e duze przedsiebiorstwo

(zatrudnienie powyzej 250 pracownikéw)

Wreczenie statuetek odbedzie sie podczas
Gali Evening Pracodawcéw Pomorza, ktdra
odbedzie sie 12 lutego 2016 roku o godzinie
19 w Centrum Wystawienniczo-Kongresowym
Amber Expo w Gdansku. Patronem prasowym
konkursu Pomorski Pracodawca Roku jest

MAPRAWY BEZGOTOWKOWE

ZGLASZANIE SZKOD
w siedzibie naszej firmy

Ryszard Ostrowski

LIEWIDALC LA
SIKODY

ca Roku moga by¢ pracodawcy posiadajacy za-  tugji i organizacji wspétpracujacych z biznesem. ,Magazyn Pomorski". °
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Kobiety Gdyni z kraju i ze Swiata"
czyli kolejne spotkanie kobiet z pasja

,Kobiety Gdyni z kraju i ze Swiata” to tytut najnowszej ksigzki Matgorzaty Sokotowskiej,
publicystki i autorki wielu ksigzek poswieconych Gdyni i jej historii. To wtasnie bohaterki

ksigzki i sama autorka byty gtownymi postaciami pigtego juz spotkania ,Kobieta z pasja

”

zorganizowanego 26 listopada 2015 przez Polskie Stowarzyszenie Kobiet Biznesu

akartach ksigzki znajdziemy

tysigc pan - te najbardziej

znane, jak na przyktad pre-

zydentke Gdyni Franciszke

Cegielsky, mniej lub bar-
dziej znane postacie przedwojennego, do-
piero budujacego sie miasta, a takze te, ktére
obecnie zyja w Gdyni, tu prowadza swoje biz-
nesy, s dziennikarkami, urzedniczkami, pra-
Cuja w samorzadzie czy sg dziataczkami spo-
tecznymi. W ksigzce przeczytamy o wojennych
losach gdynianek, a takze o rolach, ktére ode-
graty w PRL-owskiej Polsce - i tych niezwykle
bohaterskich, i tych, ktore niechlubnie zapisaty
sie na kartach historii. Ksigzka jest bogato ilu-
strowana - fantastyczne zdjecia, wyszukane
w archiwach, udostepnione przez rodziny
lub same bohaterki, a takze wycinki z gazet,
np. z przedwojennymi reklamami, wspaniale
dopetniaja opowiesci.

,Poczatkowo chciatam napisac ksigzke po-
$wiecona wybitnym postaciom Gdyni, ale kie-
dy zaczefam zbiera¢ materiaty, okazato sie, ze
jest ich tyle, ze musze zrobi¢ jakies ciecia. Po-
stanowitam wiec skupic sie na kobietach i dzi-
siaj wiem, ze to byt stuszny wybér. Gdynianki
robity i robig tyle wspaniatych rzeczy, byly i s3
niebywale aktywne na tak wielu polach: kultu-

w Hotelu Nadmorskim w Gdyni.

Kobiety
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ry, sztuki, biznesu, edukacji, dobroczynnosci,
pracy w samorzadzie itd.” - opowiada Matgo-
rzata Sokotowska. ,Mimo to nie jest nas zbyt
wiele w nazwach ulic. Pomnika za$ nie ma zad-
na zastuzona gdynianka.

Przy okazji okazato sie tez, ze gdynianki sa
zewszad i wszedzie - oddaje to tytut »Kobie-
ty Gdyni z kraju i ze $wiata«. Powtarzam teraz
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z przyjemnoscia: dacie mi nazwe miejscowo-
4ci, a ja znajde gdynianke stamtad” - dodaje
z usmiechem autorka. O kazdej z tysigca bo-
haterek Matgorzata Sokotowska potrafi opo-
wiedzie¢ ciekawa historie czy anegdote. Wiek-
sz0$¢ z nich jest oczywiscie zapisana w ksigzce.

Polskie Stowarzyszenie Kobiet Biznesu zor-
ganizowato spotkanie z Matgorzatg Sokotow-
ska i bohaterkami nieprzypadkowo. W ksiazce
znajdziemy bowiem sylwetki dwéch wicepre-
zesek PSKB - Ireny Muszkiewicz-Herok, pre-
zes Fundacji Gospodarczej, nagrodzonej Me-
dalem im. Eugeniusza Kwiatkowskiego, oraz
Anny Fibak, urodzonej, zyjacej i prowadzacej
w Gdyni agencje public relations Words & Co.,
wczesniej takze zwigzanej z miastem dzien-
nikarki. W spotkaniu wzieto réwniez udziat
kilka innych pan, o ktérych mozna przeczytac
w ksigzce, np. Joanna Zielinska - wiceprze-
wodniczaca Rady Miasta Gdyni, Matgorzata
Rys - tworczyni i duch sprawczy Teatru Junior,
Dorota Sobieniecka - kiedys dziennikarka,
obecnie dyrektor Gdanskiego Klubu Biznesu,
Urszula Zalewska - prezeska i wspotzatozy-
cielka Fundacji Nadaktywni. Kazda z obecnych
bohaterek ksigzki zostata obdarowana piekng
symboliczna réz3 w podziekowaniu za to, co
robig dla swojego miasta. °
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Cate zycie pracowatem w gastronomii,
poznatem wszystkie stanowiska...

Bankiety w patacu i imprezy w plenerze

Rozmowa z Lestawem Wyszynskim, wtascicielem Firmy Gastronomicznej Celebra w Elblagu

irma Celebra znana jest z or-

ganizacji przyje¢ i bankietow

w réznych miejscach w catej

Polsce, takze w Patacu Prezy-

denckim. Ostatnio mieliSmy
przyjemnos¢ uczestniczy¢ w przyjeciu zor-
ganizowanym przez Celebre w Dworze Ar-
tusa na XIlI Gali Ortéow Pomorskich. Jednak
w zakres dziatalnosci firmy wchodzi nie tyl-
ko catering.

Firma zostata zatozona w 1996
roku, wkrétce wiec obchodzi¢
bedzie dwudziestolecie. Oprécz
wspomnianego cateringu mamy
restauracje Izba Staropolska ser-
wujaca tradycyjne dania w styli-
zowanym wnetrzu, ktéra dziata od
2004 roku. Nalezy do nas réwniez
Pub Special potozony w budyn-
ku dawnej Gietdy Zbozowej przy
moscie na elblaskiej Stardéwce
oraz Kantyna Zywca w browarze
elblaskim.

Prowadzenie tak szerokiej
dziatalnosci wymaga i kwalifika-
¢ji, i czasu ktorego pewnie Panu
wciaz brakuje. Jak pogodzi¢ ze
soba tyle réznorodnych zaje¢,
w tym takze imprezy wyjazdo-
we?

Cate zycie przepracowatem
w  gastronomii. Jako absolwent
Zespotu  Szkét  Gospodarczych
w Elblagu, szkoly ksztatcacej od
dziesiecioleci pracownikdéw ga-
stronomii, poznatem prace na kazdym sta-
nowisku: od pomocnika kucharza do szefa
restauracji. Praca w gastronomii jest bardzo
ciezka i wyczerpujaca, czesto w nielimitowa-
nym czasie. Moze wiec, jak policjanci, powin-
nismy przechodzi¢ na emeryture juz po dwu-
dziestu latach pracy?

Szczegolnie trudne i wyczerpujace sa za-
pewne imprezy organizowane w odlegtych
miejscach i dla bardzo wymagajacych klien-

tow. Ktore z nich szczegdlnie Pan pamieta?

Dwukrotnie przygotowywali$my przyjecia
w Patacu Prezydenckim. Noworoczne, dla kor-
pusu dyplomatycznego i letnie, w ogrodach
Patacu, na osiemset piecdziesiat oséb. To byto
wielkie wyzwanie logistyczne i organizacyjne.
Organizator imprez musi by¢ sprawny organi-
zacyjnie, by¢ kreatywny i posiada¢ zmyst arty-
styczny.

Jako firma cateringowa zajmujemy sie dzie-

dzing, ktérag mozna okresli¢ jako party service.
Z jednej strony zapewniamy przyjemnos¢
jedzenia, z drugiej — goszczenia w ciekawych
miejscach, czasem w warunkach ekstremal-
nych. Takimi byty np. party plenerowe nad
morzem przy temperaturze minus 15 stopni,
potaczone z przejazdzka wojskowym samo-
chodem po plazy, czy tez impreza plenerowa
dla duzej firmy deweloperskiej na dwudzie-
stolecie firmy, w ktorej uczestniczyto czterysta
0s0b, zaktécona nagfha burzg z piorunami. Nie-
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tatwym przedsiewzieciem byta obstuga trzystu
piecdziesieciu gosci na trzydniowym turnieju
na polach golfowych w Wejherowie czy obstu-
ga o$miuset osdb w plenerze na rajdzie samo-
chodowym. Organizujac takie przedsiewziecia,
musimy by¢ przygotowani na trudne warunki,
by¢ elastyczni, umie¢ improwizowac. Dodam,
ze projekty wizualizacji wnetrza czesto przy-
gotowuje nam Jacek Brejdak z firmy Art Druk
Studio, wspdtpracujemy réwniez z firmg flory-
styczng ,Zielony Gaj” Matgorzaty
i Roberta Kosnych. Ciekawym
przyktadem naszych aranzacji
moze by¢ bankiet na otwarcie
nowoczesnej przechowalni wa-
rzyw w duzej firmie produkujacej
i eksportujacej warzywa do kra-
jow Europy Zachodniej. Przygo-
towalismy ogromna kompozycje
z dwudziestu czterech tysiecy
marchewek i innych warzyw, kt6re
sktadaty sie nalogo firmy. W menu
byt deser marchewkowy, a deko-
racje stotéw réwniez byly w kolo-
rze marchwi.

Takie przyjecie musiato diu-
go pozosta¢ w pamieci gosci.
Czy firma Celebra musi liczy¢ sie
z duza konkurencja?

Tak, konkurencja w branzy ca-
teringowej jest duza. Nieustannie
dbamy o jako$¢, ktéra niewat-
pliwie jest kluczem do sukcesu.
Duzo zalezy tez od personelu ob-
stugujacego impreze, ktéry musi
miec i doswiadczenie, i odpowiednie kwalifi-
kacje. Musze jednak przyzna¢, ze nie jestem
w petni zadowolony z przygotowywanych im-
prez, czuje niedosyt i zwykle wiele bym chciat
zmienic.

Jak Pan odpoczywa i jakie ma hobby?

Lubie chodzenie po gérach, jezdze na nar-

tach i konno.

Barbara Miruszewska
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W Malborku o przedsiebiorczosci

Jak zmienia sie biznes

Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza w partnerstwie z Bankiem Zachodnim WBK
zorganizowata spotkanie przedstawicieli wtadz lokalnych z przedsiebiorcami, przedstawicielami
jednostek samorzadowych oraz reprezentantami innych instytucji wspotpracujacych.
Dyskusja, ktora toczyta sie w obrebie tematyki ,0d eksportu po innowacje - jak zmienia sie
biznes”, odbyta sie w malborskim CITY Club & Bowling w ramach Swiatowego Tygodnia
Przedsiebiorczosci. Celem spotkania byta promocja przedsiebiorczosci jako aktywne;
postawy wobec zycia oraz podejmowania biznesowych inicjatyw.

ydarzenie nie ogra-

niczato sie tylko do

oficjalnego uczest-

nictwa zaproszo-

nych gosci, miato
takze charakter spotkania networkingowe-
go, majacego na celu wymiane doswiadczen
i kontaktéw, zorganizowanego w innowa-
cyjnej formule. Gosci przywitali gospodarz
spotkania Jarostaw Filipczak - wiceprezes
Regionalnej Izby Gospodarczej Pomorza,
oraz Jan Tadeusz Wilk - zastepca burmistrza
Malborka. Tematyka wystapien podczas spo-
tkania data impuls do dyskusji i wymiany opi-
nii. Jarostaw Filipczak méwit o wyzwaniach
stajacych przed pomorskimi przedsiebiorca-
mi. Przedstawiciel Banku Zachodniego WBK
omowit tematyke wsparcia proeksportowego
- stworzony przez bank portal dba o to, aby
za jego posrednictwem polskie firmy otrzy-
maty jak najwiecej i jak najbardziej praktycz-
nego wsparcia. Innowacje w biznesie byty
zkolei tematem prelekgji Patrycji Koztowskiej,
pani dziekan Wydziatu Zarzadzania i Inzynie-

rii w Malborku Wyzszej Szkoty Gospodarki
w Bydgoszczy.

Przedsiebiorstwa bardzo réznie podcho-
dza do tematyki rozwoju, warto zaznaczy¢,
iz cze$¢ przedsiebiorcéw nie jest zaintere-
sowana wdrazaniem innowacji. O szansach,
mozliwosciach i dobrych praktykach opo-

wiedziat zgromadzonym Jan Chrzanowski,
wspdtwiasciciel firmy Biuro Kompleksowej
Obstugi Firm ,J&J" SC, na przyktadzie reali-
zowanego innowacyjnego projektu, ktérego
efektem jest system Audit24.

W dalszej czesci spotkania Joanna Resz-
ka, dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Malborku, przedstawita informacje na
temat wsparcia szkoleniowego dla przed-
siebiorcéw i pracownikéw - w ramach $rod-
kéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
Program spotkania zakonczyta prelekcja
Dawida Zielinskiego z salonu kosmetolo-
gicznego Chocolate o stosowaniu kosme-
tykéw oraz ich wptywu na zdrowie i wyglad
cztowieka.

Duzym zainteresowaniem wsrdéd gosci
cieszyla sie strefa networkingowa. Jak pod-
kredlali uczestnicy, spotkanie byto dobra
okazjg do wymiany pogladéw i doswiadczen
w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.
Wsréd uczestnikow spotkania rozlosowano
upominki przygotowane przez partneréw
spotkania oraz sponsordéw. o

AKTUALNOSC

Trwa promocja albumow

Fot. Kosycarz - niezwykte zdjecia

owojenne zdjecia Zbigniewa

Kosycarza (ojca) i Macieja Kosy-

carza (syna) to zaréwno wielkie

i mate wydarzenia, widoki ruin

i kolejnych etapéw odbudowy

ze zniszczen wojennych, zmieniajace sie ulice,

ale przede wszystkim - kadry z zycia codzien-

nego Gdanska, Tréjmiasta i Pomorza i ludzi tu

mieszkajacych. Pierwsze fotografie pochodzg

z roku 1945, potem przez kolejne lata XX wie-

ku docieramy az do czaséw wspétczesnych.

Zdjecia wraz z obszernymi opisami stanowig

fotograficzng wedréwke przez wspomnienia

i historie. Niejedno zdjecie zadziwi i niejedno

przypomni cos, co zatart czas. Bo taka jest wia-
$nie magia fotografii.

Trwa $wigteczna promocja albumoéw z serii

Prezydent Lech Watesa i autor albumu Maciej Kosycarz.

4Fot. Kosycarz’, w tym najnowszego ,Fot. Kosy-
carz. Niezwykte zdjecia serca Gdanska” W cza-
sie promocji bedzie mozna nie tylko kupic¢
albumy z rabatem, ale tez uzyskac¢ dedykacje
dla siebie lub obdarowanej osoby, bo te zna-
komite wydawnictwa $wietnie nadaja sie na
Swiateczne prezenty. Podczas spotkan promo-
cyjnych Macieja Kosycarza mozna bedzie sta¢
sie whadcicielem kalendarzy kolekcjonerskich
,Gdanskie tramwaje 6x6" ze zdjeciami gdan-
skich tramwajow z lat piecdziesigtych i szes¢-
dziesiatych oraz wielu albuméw z serii ,Fot.
Kosycarz', miedzy innymi o Oliwie, Przymorzu,
Zabiance, Wrzeszczu, Zaspie czy Kaszubach.
Wspomniane ksiazki mozna réwniez zamo-
wi¢ droga wysytkowa poprzez strone agencji
KFPP: www.kfp.pl. °
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U Brygidek w Zakonie

Zgromadzenie zakonne siostr brygidek miesci sie w dawnej letniej rezydencji patrycjuszy
gdanskich, dzisiaj jest to rowniez siedziba Centrum Ekumenicznego. Klasztor i Centrum
Ekumeniczne wpisane sg na kulturalng i religijng mape Europy. Jedna z zasad wtasciwych
zakonowi siostr brygidek jest ekumeniczna goscinnosc okazywana
pojedynczym osobom oraz zainteresowanym grupom.

aka wiasnie goscinnos¢ oka-
zaty siostry brygidki podczas
spotkania opfatkowego, kté-
rego organizatorami byli Maria
i Henryk Lewandowscy. Wsréd
zaproszonych przez panstwa Lewandowskich
gosci byli absolwenci Uniwersytetu Gdan-
skiego, przedstawiciele $rodowisk twérczych
i biznesowych. Udziat w $wiatecznym spo-
tkaniu wzieli prof. Bernard Lammek - rektor
Uniwersytetu Gdanskiego, Wtodzimierz Ga-
worecki - rektor Wyzszej Szkoty Turystyki i Ho-
telarstwa, prof. Jerzy Gwizdata - kanclerz UG,
ks. prof. Grzegorz Szamocki - rektor Gdanskie-
go Seminarium Duchownego, ks. prof. biskup
Marcin Hintz, doc. dr Mariola tuczak - dzie-

0d lewej: ks. prof. Marcin Hintz, prof. Bernard Lammek i k. prof. Grzegorz Szamocki.

0d lewej: kanclerz SAUG Heryk J. Lewandowski, rektor UG prof. Bernard Lammek,
Radostaw Szmalc (SAUG) i Krzysztof Hildebrandt - prokanclerz SAUG i prezydent Wejherowa.

kan Wydziatu Turystyki, Rekreacji i Ochrony
Zdrowia WSTIH, prof. Jerzy Bielirski — dziekan
Wydziatu Zarzadzania UG, prof. Janina Cie-
chanowicz-McLean, prof. Mieczystaw Gulda,
prof. Jan Kazimierz Sawicki, prof. Kazimierz
Wysocki i prof. Jan Zebrowski.

Oprawe muzyczng uroczystego spotkania
zapewnit wystep zespotu Cappelli Gedanen-
sis, wykonujac szereg koled. Goscie otrzy-
mali w prezencie od gospodarza - kanclerza
Stowarzyszenia Absolwentdéw Uniwersytetu
Gdanskiego Henryka J. Lewandowskiego
- dwie wydane ostatnio ksigzki: ,Tajemnice
kultury salonéw gdanskich” oraz ,Ksiege jubi-
leuszowq’, bedacg zwieczeniem jubileuszu
Uniwersytetu Gdanskiego i jubileuszu Stowa-
rzyszenia Absolwentéw Uniwersytetu. Maria
Lewandowska, wiascicielka restauracji, zadba-
fa o $wiateczny poczestunek. °

Pafistwo Lewandowscy w gronie sidstr brygidek.

I

AKTUALNOSCI

VS DATA zdobywca nagrody , Laur Eksperta’

W rezydencji Belweder-Klonowa Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w Warszawie
podczas uroczystej Gali Finatowej przyznano nagrody w Ogolnopolskim Konkursie i Programie
Doradztwa Konsumenckiego ,Laur Eksperta”. VS DATA z Gdyni otrzymata nagrode Znaku
Jakosci w kategorii ustuga IT za ustuge profesjonalnego odzyskiwania danych.

becnie jeste$my jedyna
firma w branzy posiada-
jaca certyfikowany Znak
Jakosci na ustuge odzy-
skiwania danych” - moéwi
Witold Sobolewski, zatozyciel oraz wiasciciel
firmy VSDATA. ,Tym bardziej czujemy sie wy-
réznieni oraz dumni. Nagroda jest dla nas tak-
ze motywacja do dalszego dziatania i ciagtego
doskonalenia ustugi odzyskiwania danych”
Wreczenia certyfikatow dokonaty Kami-
la Przeniosto — prezes Instytutu Zarzadzania
i Rozwoju Jakosci, oraz prof. Joanna Ejdys
z Politechniki Biatostockiej — cztonek Kapituty
Konkursu.
,Gratuluje dobrego wyniku. Gratuluje takze,
ze wprowadzaja Pafistwo na rynek produk-
ty i ustugi o wysokim poziomie uzytecznosci

i znakomitej wartosci dla klienta. Winszuje
Swietnych pomystéw biznesowych, tworcze-
go myslenia, oryginalnego know-how, ktére
zwykle lezy u podstaw kreacji produktow
i ustug wyrdzniajacych sie na rynku. Gratuluje
wreszcie efektywnosci w dziataniach na rzecz
budowania w kierowanych przez Paristwa fir-
mach kultury jakosci” - méwita podczas gali
finatowej konkursu Kamila Przeniosto, prezes
Zarzadu.

Kazdy zgtoszony produkt lub ustuga pod-

dawane byly szczeg6towej ocenie. Komisja
ekspercka sktadata sie z naukowcow i pracow-
nikéw czotowych uczelni z catej Polski, m.in.
z Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,
Uniwersytetu Rzeszowskiego, Politechniki Bia-
tostockiej.

Laur Eksperta to konkurs wyrézniajacy naj-
lepsze produkty i ustugi dostepne na polskim
rynku. Znak Jakosci przyznawany jest w celu
stymulowania rozwoju polskiego biznesu,
propagowania wysokich standardéw jakoscio-
wych w dziatalnosci firm, dostarczania kon-
sumentom informacji o wartosciowych pro-
duktach i ustugach dostepnych na rynku oraz
budowania pozytywnego wizerunku przed-
siebiorstw inwestujacych w ciekawe, oryginal-
ne, innowacyjne rozwigzania produktowe. o

el o
~ Gl T,

_—

AEET AT AT A

Maria i Henryk Lewandowscy

t'l.“'t||l.': 1
N BILELISZOMWA

G

Zapraszamy na noworoczny podwieczorek literacki elit salonéw gdanskich 12 stycznia 2016 o godz. 17.

BIBLIOTEKA Gdanska e ul. Mariacka 42
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BOS wspiera proekologiczne inwestycje

Nagrody dla firm przyjaznych srodowisku

BOS Bank od dwudziestu pieciu lat wspiera proekologiczne inwestycje. W okresie 1991-2015
udzielit prawie 17 mld zt kredytow, a taczna wartosc kredytow wspartych przez BOS
siega 44 mld zt. Dzieki takim inwestycjom m.in. 0 2,7 mln ton rocznie
zmniejsza sie emisja dwutlenku wegla.

nwestycje przyjazne srodowisku warte

sy zauwazania oraz nagradzania. Tak

wiasdnie sie stato w Olivia Business Cen-

tre podczas spotkania zorganizowanego

przez BOS Bank, podczas ktérego wyréz-
nione firmy otrzymaty nagrody za inwestycje
proekologiczne na Pomorzu. Wreczyli je mi-
nister srodowiska Maciej H. Grabowski oraz
prezes Zarzadu BOS Banku Dariusz Daniluk.
Laureatami zostali:

Firma Wiatrowa Nowotna za budowe
Farmy Wiatrowej w miejscowosci Nowotna,
na obszarach gmin Stegna i Nowy Dwoér Gdan-
ski, 0 tacznej mocy 40 MW (20 turbin Vestas
2 MW). Ekologicznym wyréznikiem inwestycji
jest zakladana produkgja energii elektrycznej
z odnawialnych zrédet energii na poziomie
124 GWh rocznie.

Galeria Neptun w Starogardzie Gdarskim
za budowe nowoczesnego centrum han-
dlowo-ustugowego charakteryzujacego sie
wysokim standardem energetycznym. Caly
kompleks zostat wyposazony w urzadzenia
o niskim poziomie zuzycia energii i wysokiej
sprawnosci energetycznej oraz w przegrody
budowlane o niskich wspétczynnikach przeni-
kania ciepfa.

Kryta ptywalnia wraz z infrastruktura tech-
niczno-sportowa. To z kolei inwestycja gminy
miejskiej Pruszcz Gdanski, zrealizowana przy
ul. Kasprowicza na terenie Zespotu Szkét nr 4.
Ekologicznym wyréznikiem jest tutaj wykorzy-
stywanie na potrzeby basenu odnawialnych

Minister $rodowiska w rzadzie Ewy Kopacz Maciej H. Grabowski, prezes
Olivia Business Centre Maciej Grabski i prezes BOS Banku Dariusz Daniluk.

The ——m—

Prezes Bioen Karol Wajtowicz (w Srodku) w towarzystwie ministra Macieja H. Grabowskiego i prezesa Dariusza Daniluka.

Zrodet energii w postaci kolektoréw stonecz-
nych.

Olivia Gate przy ul. Grunwaldzkiej w Gdan-
sku, ktérego inwestorem jest Olivia Business
Centre. To nagroda za budowe nowoczesnego
centrum biznesowo-biurowego posiadajace-
go wysokie parametry energooszczedne i cha-
rakteryzujacego sie niskim zuzyciem energii
oraz wysokim wspétczynnikiem przenikalno-
éci cieplnej.

Zaklad przetworstwa roslinnego na cele
energetyczne w Szczypkowicach gm. Gtéw-

czyce kofo Stupska, ktérego inwestorem jest
spotka Bioen. Firma przewiduje roczny przeréb
stomy wielkosci 45 tys. ton rocznie. Wydajno$¢
instalacji do produkgji biopaliwa ma siegac
45 tys. ton w ciggu roku.

Zaktad recyklingu opon i wyrob6w gumo-
wych firmy Gumeco w miejscowosci Rozental
w gminie Pelplin. Jest to nagroda za budowe
i uruchomienie zaktadu recyklingu opon i wy-
robéw gumowych. Wyrézniono skale dziatal-
nosci zakfadu, ktdry moze przetwarzac¢ 20 tys.
wyrobéw gumowych (w tym opon) rocznie. e
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NASZE ROZMOWY

Terminal kurierski w Porcie Lotniczym Gdansk

Nowy obiekt DHL Express

irma DHL Express, oferujaca mie-

dzynarodowe ustugi logistyczne,

oraz jej wieloletni partner bizne-

sowy — Port Lotniczy Gdarisk im.

Lecha Watesy, podpisaty umowe
na budowe nowoczesnego, miedzynarodo-
wego lotniczego terminala kurierskiego DHL
w Polsce wraz z calg infrastruktura. Warto$¢
projektu, ktérego inwestorem jest Port Lot-
niczy Gdansk, opiewa na kwote ponad 4 min
EURO. Ta wspdlna inwestycja ma ogromne
znaczenie dla wzrostu miedzynarodowego
lotniczego ruchu towarowego w regionie Pol-
ski Pétnocnej oraz dla rozwoju europejskiego
korytarza transportowego pomiedzy krajami
battyckimi a centralnym hubem DHL Express
w Lipsku oraz reszta Europy i $wiata.

Umowa z Portem Lotniczym w Gdarsku, na-
lezacym do najwazniejszych lotnisk w ruchu
miedzynarodowym w Polsce, dotyczy budowy
najnowoczesniejszej jednostki operacyjnej de-
dykowanej DHL. Zgodnie z zawartym porozu-
mieniem termin oddania inwestycji zaplano-
wany zostat na poczatek 2018 r. Powierzchnia
obiektu wyniesie blisko 2000 mkw.

Budowany obiekt stanowi jeden z trzech
najwiekszych projektéw inwestycyjnych DHL
w Polsce zlokalizowanych bezposrednio na
lotnisku, po zainicjowanych przedsiewzieciach
w Katowicach i w Warszawie. Realizujac nowg
inwestycje, DHL Express zamierza podkre-
$li¢ swojg dwudziestoczteroletnia obecno$¢
w Polsce Pétnocnej. Funkcjonujacy dzisiaj
obiekt DHL w Gdansku jest trzecim w Polsce
pod wzgledem rosnacego wolumenu miedzy-

narodowych przesytek kurierskich, obstugiwa-
nych w imporcie i w eksporcie. Pod wzgledem
powierzchni, przepustowosci i wydajnosci
nowy obiekt bedzie jedna z dziesieciu naj-
wiekszych jednostek operacyjnych DHL w re-
gionie Europy Srodkowej.

Gwarantem zapewnienia najlepszej jakosci
serwisu bedzie nowoczesna linia sortujaca
0 przepustowosci okoto trzech tysiecy paczek
na godzine. W nowym terminalu znajdzie sie
sze$¢ pozycji do obstugi kontenerédw lotni-
czych, pie¢ bram do obstugi transportéw linio-
wych i docelowo trzydziesci bram do obstugi
kurieréw. Oszczedno$¢ zuzycia energii do nor-
malnego funkcjonowania obiektu wyniesie
ponad 10%. Nowy obiekt operacyjny DHL be-
dzie zgodny ze standardem bezpieczenstwa
TAPA-A, certyfikatem logistycznym kategorii
A, przyznawanym za przewdz najbardziej war-
tosciowych towaréw. Ponadto bedzie on wy-
posazony w nowoczesny punkt obstugi klienta
(Service Point) umozliwiajacy osobiste nada-
nie oraz odbidr przesytki miedzynarodowej.

Inwestycja przyczyni sie do stworzenia naj-
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lepszych i najefektywniejszych warunkéw do
miedzynarodowej wymiany handlowej w im-
porcie i w eksporcie oraz wptynie pozytywnie
na dynamike wzrostu wolumenu przesytek
miedzynarodowych w Polsce Pétnocnej, a do-
celowo takze w rejonie krajow battyckich.

Transport lotniczy jest najwazniejszym ele-
mentem globalnej dziatalnosci DHL Express,
dysponujacej siatka stu dwudziestu tysiecy po-
taczen, realizowanych do ponad dwustu dwu-
dziestu krajéw i terytoriéw na catym Swiecie.

W przypadku DHL Express najwazniejszym
celem jest sprawna i efektywna obstuga klien-
téw dokonujacych obrotu towarowego w rela-
cjach import/eksport” - stwierdzit Tomasz Bu-
ras, dyrektor zarzadzajacy DHL Express. ,Aby
moc zapewni¢ im najkorzystniejsze warunki
do miedzynarodowej wymiany handlowej,
niezbedna jest partnerska wspotpraca z porta-
mi lotniczymi i rwnoczesnie ciagte udoskona-
lanie proceséw operacyjnych. Te regute, od lat
stosowang w DHL Express, najlepiej ilustruje
podpisane porozumienie z Portem Lotniczym
w Gdansku.”

,Firma DHL Express dziata na gdariskim lot-
nisku od 1993 roku. Cieszy nas fakt, ze przez
dwadziescia dwa lata naszej wspétpracy mo-
glismy obserwowac ciagly rozwdj DHL. Nie
tak dawno, bo dwa lata temu, wspdinie in-
formowalismy o zmianie typu samolotu DHL
operujagcego w Gdanisku na duza maszyne
B737. O wielkosci wspominanego rozwoju
i tym, jak waznym dla nas partnerem jest firma
DHL Express, $wiadczy jednak przede wszyst-
kim siegajacy 50% udziat w pomorskim rynku
towarowych przewozéw lotniczych. Dzisiaj
przychodzi czas na dalszy progres w posta-
ci rozwoju infrastruktury lotniskowej. Stad
wspolny projekt budowy nowego terminalu
kurierskiego” - powiedziat Tomasz Kloskowski,
prezes Zarzadu Portu Lotniczego Gdarsk im.
Lecha Watesy. °
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Lubi role kobiet pokreconych i szalonych

Dorota Kolak laureatka Rozy Gali

orota Kolak zostata laureat-
kg Rozy Gali w kategorii te-
atr za role tytutowa w ,Marii
Stuart” Friedricha Schillera
w rezyserii Adama Nalepy.

O NAGRODZIE

Réze Gali to coroczne prestizowe wydarze-
nie, podczas ktérego dwutygodnik ,Gala” na-
gradza osoby i wydarzenia ze $wiata kultury i
show biznesu, ktére odegraty szczegélna role
w mijajagcym roku. Nagrody przyznawane sa
w nastepujacych kategoriach: film, muzyka,
ksigzki, media, teatr, online.

0 DOROCIE KOLAK

Pochodzi z krakowskiej rodziny, w ktdrej losy
teatr byt wpisany od co najmniej trzech poko-
ler. W roku 1980 ukonczyta krakowska PWST.
Kariere aktorska rozpoczeta na deskach Teatru

im. Bogustawskiego w Kaliszu. Byta tam jednak
krétko. W roku 1982 zostata aktorkg Teatru
Wybrzeze, gdzie dzieki wybitnym kreacjom i
uznaniu publicznosci oraz krytyki zdobyta po-
zycje gwiazdy. Zagrata tu siedemdziesiat pie¢
rél. Gra najczesciej postacie mroczne, skom-
plikowane, o zabarwieniu dramatycznym. Jak

Foto: Michal Szlaga

sama mowi: ,Te role, ktére sa dla mnie naj-
wazniejsze, to role wariatki albo kobiety nad
przepascia, kompletnie pokreconej w srodku,
szalonej, a nie grzecznej czy dobrze utozonej”.

Dorota Kolak jest laureatka wielu tréjmiej-
skich lauréw, m.in. w plebiscycie ,Magazynu
Pomorskiego” — Orzet Pomorski, Nagrody Te-
atralnej Wojewody Gdariskiego za role Marii
Liebiedkiny w,Biesach” oraz za role Janiny We-
gorzewskiej w,Matce’, Nagrody Miasta Gdan-
ska w dziedzinie kultury za role Janiny We-
gorzewskiej w ,Matce’, nagrody trojmiejskiej
,Gazety Wyborczej” Sztorm Roku za role Janiny
Wegorzewskiej w ,Matce” i za role Alexandry
del Lago w ,Stodkim ptaku mtodosci”. W 2008
roku z rak pod sekretarza stanu w MKIiDN To-
masza Merty odebrata Srebrny Medal Zastu-
zony Kulturze Gloria Artis. Dorota Kolak jest
réwniez bardzo cenionym pedagogiem - pro-
wadzi zajecia na Wydziale Wokalno-Aktorskim
Akademii Muzycznej w Gdarisku oraz w Gdyn-
skiej Szkole Filmowe;j. °

Roman Pionkowski delegowany
do funkgji prezesa Zarzadu Energi

Rada Nadzorcza Energa SA delegowata do petnienia funkeji prezesa Zarzadu Energa SA
Romana Pionkowskiego, cztonka Rady, od lat zwigzanego z Grupa Energa. Ze sktadu
Zarzadu odwotano Andrzeja Terse oraz Jolante Szydtowska.

ada Nadzorcza Energa SA

dokonata zmian w sktadzie

Zarzadu Spotki. Do czasowe-

go wykonywania czynnosci

prezesa Zarzadu na okres

trzech miesiecy delegowany zostat czlonek

Rady, Roman Pionkowski. Obecnie w sktad Za-

rzadu wchodzi réwniez Seweryn Kedra, wice-

prezes Zarzadu ds. finansowych. Jednoczesnie

ze skladu Zarzadu odwotano Andrzeja Terse

- prezesa Zarzadu, oraz Jolante Szydtowska -
wiceprezes Zarzadu ds. korporacyjnych.

Roman Pionkowski w ostatnim czasie byt

prezesem Energa Operator, najwiekszej spotki

z Grupy Energa, lidera segmentu dystrybu-

cji energii elektrycznej w Polsce. Od wielu lat

zwigzany jest z Grupg Energa - byt cztonkiem

Zarzadu Energa SA oraz prezesem Zarzadu
Elektrownia Ostroteka SA. Od 2013 r. do kwiet-
nia 2015 jako prezes Zarzadu PSE Inwestycje
SA kierowat projektowaniem i nadzorem in-
westycyjnym dla inwestycji sieciowych PSE
SA. Na mocy decyzji ministra skarbu 3 grudnia
zostat powotany do sktadu Rady Nadzorczej
Energa SA.

Grupa Energa jest jedng z czterech najwiek-
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szych grup energetycznych w Polsce, z wioda-
€ pozycja na polskim rynku pod wzgledem
udziatu energii elektrycznej pochodzacej ze
zrodet odnawialnych w produkgji wiasnej.
Podstawowa dziatalno$¢ Grupy obejmuje
dystrybucje, wytwarzanie oraz obrét energig
elektryczng. Dostarcza i sprzedaje prad 2,9 min
klientéw, zaréwno gospodarstwom domo-
wym, jak i przedsiebiorcom.

Grupa Energa jest trzecim najwiekszym zin-
tegrowanym operatorem systemu dystrybu-
cyjnego (OSD) w Polsce pod wzgledem wolu-
menu dostarczanej energii. Sie¢ dystrybucyjna
sktada sie z linii energetycznych o tacznej
dtugosci ponad 184 tys. km i obejmuje swoim
zasiegiem obszar blisko 75 tys. km? co stanowi
ok. 24 proc. powierzchni kraju. °

AKTUALNOSC

Na piaskowe] wyspie ptaki beda bezpieczne

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdansku, ekolodzy i inwestor stworza
kompleksowy system, ktory ochroni kolonie ptakow powstata przy okazji modernizacji tzw.
kierownicy ujscia Wisty. Bezpieczenstwo zapewni m.in. catodobowy monitoring kamer.

potkanie w tej sprawie od-

bylo sie w siedzibie Regio-

nalnej Dyrekcji  Ochrony

Srodowiska w Gdarsku. Jest

to reakcja na alarmujace sy-
gnaly ze strony Grupy Badawczej Ptakéw
Wodnych KULING. Powiadomito ono RDO$
0 zniszczeniach kolonii ptakéw przy okazji
inwestycji prowadzonej przez Regionalny
Zarzad Gospodarki Wodnej. RDOS podije-
ta dziatania zmierzajace do wyjasnienia tej
sytuacji. Poprosita inwestora o wyjasnienia
i zgromadzita potrzebna dokumentacje, by
oceni¢ faktyczny rozmiar szkdd. Zaprosita
tez na spotkanie RZGW, Grupe KULING oraz
ekologéw z WWF Polska.

Kolonia powstata na piaskowej wyspie
0 zmiennej powierzchni, nazwanej Ptasig
Wyspa. Stworzono ja na skutek refulacji pia-
chem wydobywanym przy okazji budowy
kierownic Wisty w ujsciu rzeki. Od marca 2011
roku na wyspie bytowato bytowato corocznie
par legowych ptakéw. Nie bytoby problemu,
gdyby nie fakt, Ze w maju 2015 roku w na-
turalny sposéb doszto do pofaczenia wyspy
ze wschodnig kierownica budowang przez
RZGW. Na skutek tego na fache dostaly sie
drapiezniki (gtéwnie lisy) oraz zaczeli ja od-
wiedza¢ turysci, co spowodowato catkowite
straty w legach.

Uczestnicy spotkania zgodzili sie, ze w tej
sytuacji nalezy podja¢ kroki konieczne do za-
pewnienia skutecznej ochrony ptakéw w ko-
lejnych sezonach legowych. Inwestor - RZGW
- zobowigzat sie, ze przed rozpoczeciem le-

B s N Y

goéw w sezonie 2016 r. wykona tymczasowy
ptot na kierownicy wschodniej. Za pomoca
kamery ustawionej przez RZGW prowadzo-
na bedzie ciagta obserwacja kolonii, bedaca
uzupetnieniem prowadzonego przez GBPW
KULING dozoru w rezerwacie. Ma to pomoc
w identyfikacji biezacych zagrozen i stworzy¢
mozliwos¢ szybkiego reagowania.

Oprocz biezacej ochrony podjete zostana
tez dziatania dtugofalowe. Stowarzyszenie
KULING zajmie sie eliminacjg drapieznikdéw
oraz podejmie kroki, by pozyska¢ srodki na
prowadzenie kilkuletniego nadzoru i moni-
toringu tachy w sezonie legowym oraz insta-
lacje elektrycznego pastucha w celu ochrony

kolonii ptakéw przed drapieznikami. Projekt
to zapewniajacy ma powstaé we wspotpracy
KULING z WWF Polska przy wsparciu RZGW
w Gdarisku i RDOS w Gdarisku.

Ustalono tez konieczno$¢ wykonania ana-
lizy mozliwosci utworzenia tzw. klapowiska
(miejsca zrzutu do morza piasku z refulacji
przy pracach hydrotechnicznych), sprzyjaja-
cego tworzeniu sie w przysztosci naturalnych
tach, bezpiecznych dla ptakéw i znajdujacych
sie w odpowiedniej odlegtosci od ladu. Anali-
zy mozliwosci jego utworzenia podejmie sie
RZGW w Gdansku, a p6zniej nastapia odpo-
wiednie uzgodnienia z RDOS i Urzedem Mor-
skim w Gdyni. °

Przewodniczqcy Rady Miejskiej
Mirostaw JanowsKi

Chojnice, grudzieri 2015 .
Szanowni MieszRaticy, Drodzy Goscie

Z okazji nadchodzqcych Swigt Bozego Narodzenia skfadamy WszystRim serdeczne Zyczenia.
Zyczymy Swigt wypetnionych radosciq i mifosciq niosqcych spokdj
i odpoczynek, Niech te Swigta bedq wyjatkowymi dniami w roku, Ktére pozwolg
Wam przezywal Boze Narodzenie w zdrowiu, radosci i cieptej rodzinnej atmosferze.
Na nadchodzqcy Nowy 2016 RoR Zyczymy samych suRcesow w Zyciu zawodowym
1 0sobistym, niech kazdy dzieti przyniesie wiele dobra
i pomysnosci.
Z serdecznymi pozdrowieniami,
Burmistrz Chojnic
Arseniusz Finster
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Radosci na Boze Narodzenie
i dwa tysiace szesnascie dobrych zyczen
) na Nowy Rok! .
°
. zyczy Z okazji Swigt Bozego Narodzenia i Nowego Roku
- W imieniu Zarzqdu oraz pracownikgw
Andrzej Kasprzak Zycze z glebi serca, aby swigteczny oRres upfyngf Paristwu
. Prezes Za rza.ldu . W szczesciu i radosci,
Miedzynarodowe Targi Gdariskie SA ; A Nowy Rok spetnif wszystkie marzenia i oczeRjwania.

Zbigniew Canowiecki

am b e reXP o. p l Prezes Zarzqdu ,Pracodawcow Pomorza”
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Niecti  ten szczeyo’ﬁzy czas Swigf y?oz'eyo Narodzenia bedzie
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%/ﬁverafeczzzz'ejkze zyczenia zdrowia 7 szczescia klientom, kontratientfom, TFE

czy/eﬁzzfom ,,%ayazyzza %morséz'eyo’ ' shtada w imieniu pracownz[o’w
TRANS POLONIA GROUP
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w nowym roku samycé poyoo&zycé dni,
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o SKI .
: NTYLACJE 54
Frezes Dariusz Geyz'eﬁ[z' wraz z pracownzfami
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NAY
L 44 4
POMORSKI REGIONALNY FUNDUSZ
-— - PORECZEN KREDYTOWYCH SP. Z 0.0.

2 0[02/}' zgﬁ'z'a/qcycé sz7g cSwzQ/ f/?oz'eyo
Narodzenia zycze, agy dobro 1 raofoéé,

/dﬁz’e niosq ze sobq Swiglteczne clwile spgo[zozze
@ gronie na/gﬁészycﬁ Przy wlorze kolgd

7 cieplym swielle choinks, byly pokrzepreniem Niech Swigta Bozego Narodzenia upfynqg radosnie,
7 Zrédlem sily w nowym 2016 roku. spoRojnie i bez zbednego pospiechu.
rena Wroblak A Nowy Rok niech przyniesie pomysinose,

 Prozes Tomorskiego Regionalnego usmiech, Zyczliwos¢ Swiata oraz sukcesy,
'w . ) . . ,
unduszu Soreczern %eo/yfowycé Rtdre przerosng oczekiwania!

~3/0 Z 0.0. wrdz ZPFGCOCUIZI%‘GIDI'
¢ Z najlepszymi Zyczeniami,

Zarzqd oraz Rada Nadzorcza
Stoczni CRIST SA
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SPEDYCJA MIEDZYNARODOWA
AGENCJA CELNA =
MAGAZYNY

Aby przy Swigtecznym stole nie zabrakfo

ciepta rodzinnej atmosfery,

szacunku i Zyczliwosci!

Aby Nowy Rok obfitowat w zdrowie i szczescie
byt spetnieniem wszystkich oczeRiwati
prywatnych i zawodowych.

zZyczy
Halina SKkriabin
Prezes Zarzqdu Firmy ALLcom sp. z o.o.
wraz z pracownikami
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Z oRazji zblizajacych sig Swigt Bozego Narodzenia wszystkim przyjaciotom i znajomym skfadamy serdeczne zZyczenia
zdrowia, pomysinosci, radosci ptynqcej ze spotkania z bliskimi oraz spetnienia marzeri w nadchodzqcym nowym 2016 roku

radca prawny Ryszard Stopa

oraz pracownicy i wspétpracownicy Kancelarii Radcy Prawnego Ryszard Stopa

Bestroskich, radosnych i rodzinnych

e } 3 www.stopa.pl ;
Suwigt Boiego Narodzenta oraz ,j'zczg.fﬁumgu Nowego Eﬁpﬁﬂ || I ﬂl

i.L 'I'JE_:,I wszjstﬁie dnt 2016 roku . -
- niosfy spefrienie marzer osobistych i zawodowych - R 5
Zyczy )
s Jézef Poptawsk .
Iy Prezes Zarzqdu Mostostal Pomorze SA o | ’-:
a3 X w1/ |y;:"'1

Zdrowych, spokojnych, pefnych ciepta i nadziei

L]
{ -2}(.1” R e n k Swigt BoZego Narodzenia oraz wszelkiej pomysinosci,

cierpliwosci i wytrwatosci w realizacji planéw

:i: * i udanych zdje¢ w nadchodzqcym roku i udanych
zdjec w Nadchodzqcym RoRu
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Czlowiek jest tyle wart,

le drugiemu moze pomaoc...

Swieta Bozego Narodzenia
to czas wyjatkowy i magiczny —
petny mitosci, radosci, wiary i nadziei.

W tym wyjatkowym czasie
pragniemy podziekowac¢ naszym wspaniatym darczyncom.
To wiasnie dzieki Wam mijajacy rok
byt peten naszego usmiechu i radosci.

Prosimy, przekaz 1 0% podatku dochodowego na rzecz fundagii
Pomocy Dzieciom Niepelnosprawnym Usmiech Dziecka. S dibbepioboaty f g8

: Sprawdz na www.usmiechdziecka.com.pl | — EXPRESS

jak wykorzystywane sa srodki przekazywane przez naszych darczyrncow. = | ~ WSOSIE S
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@@%&%@%&' riislis, Okres Swiqt Bozego Narodzenia i Nowego RoRu
: to czas wyjatRowy, niepowtarzalny.
4&97m7 m%m%&%&/ o'ﬁ@/éy&/ To czas spotRan w rodzinie, wsrod przyjaciot,

PN o i W%"é/ﬂ % o omin sktadania sobie Zyczeti, a takge obietnic i wszelRich przyrzeczer.
7 Wszystkim mieszRaricom gminy Kosakowo Zycze
@ w cwyme Kﬂ/m .,’»mmy&/ éxm%&@%ffm&

spetnienia wszystRich Zyczeri i marzen!

¢ spelncenca whzyslhek g’ Jerzy Whudzik,
spelneenca w 2y 7 ' .
Wojt gminy Kosakowo

maszen 0%/@%@4@.

Z /xﬂ%ﬁ%ﬂ(/ﬂ@%&dﬂ&d s WW@@%

p vezes pgd/@z@%o
otz //m/&om%oby p / 7@4

Radosnych Swiat Bozego Narodzenia
oraz wszelkiej pomysinosci i sukceséw
w nadchodzgacym Nowym Roku

A ‘ zyczy | -
’ ,Z‘é_rzqd Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekohom.iéznej Sp. Z 0.0.

s Vo i
L v
'+ Jézef Adam Bela . Teresa Kaminska
Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu hs
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Na Boze Narodzenie
radosnego swietowania,
pogody ducha i dobrych mysli,
a na Nowy Rok szczescia, zdrowia i pokoju.

W imieniu Rady i Zarzagdu Powiatu Kartuskiego

ZyCza
Mieczystaw WozZniak

Przewodniczacy
Rady Powiatu Kartuskiego

Janina Kwiecieri

Starosta Kartuski

Na zblizajgce sie Swigta pragniemy ztoZyé Zyczenia *
przezywania Bozego Narodzenia w zdrowiu, k v

radosci i ciepftej rodzinnej atmosferze. ' : - _ \

Kolejny zas rok niech bedzie czasem poRoju t e _ %
oraz realizacji osobistych zamierzefi. \
Przewodniczqcy RPS Starosta Starogardzki o
Wiestaw Brzoskowski Leszek Burczyk, . = ‘
4 *

Czas Bozego Narodzenia i Nowego RoRu jest okazjq do skfadania Zyczeri i dzielenia sig Zyczliwosciq z najblizszymi. Prosimy
wigc przyjac z serca pfynqce Zyczenia, aby przy Swigtecznym stole nie zabrakfo Swiatta i ciepta rodzinnej atmosfery, a Nowy
RoR niost ze sobq szczescie © pomyslnost. Niech czas Bozego Narodzenia stanie sig 0kazjq do spotRari w gronie najblizszyehss
i umacniania wiary w to, co dobre i pigkne. Zyczymy, aby magia Swiqt Bozego Narodzenia, Ktdra ogrzewa serca i motywuje

do czynienia dobra, pozostata w nas przez caty nadchodzqcy 2016 rok,
ze Swigtecznymi pozdrowieniami

Przewodniczqcy Rady Miejskiej
Kazimierz ORrdj

Burmistrz Miasta
Krzysztof Krzemitiski |
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Najpiekniejszych Swiqt Bozego Narodzenia
wypetnionych zapachem Swigtecznych wypieRow,
nutq wspolnie Spiewanej Roledy,
cieptem domowego.ogniskg,
= bliskoscig, spoRgjem i radoscig

= B =
— 3

— 4 .—Z'.j_lc,-ZQ'
Magdalena Kéfoc{ziejczak
Wojt gminy Pruszcz Gdatiski

Marek Kowalski
Przewodniczqcy Rady Gminy

Niech zblizajagce sie

Swieta Bozego Narodzenia
beda petne refleksji nad tym co dobre,
piekne i waine w Zyciu kaidego z nas.
Niech uptyna w pogodnej atmosferze

spotkania z najblizszymi
oraz stang sie okazja
do odpocxynku i zadumy.
Zas Nowy 2016 Rok niech przyniesie
spetnienie i szczescie osobiste.

Bogdan Tolelourics Krzyaztof Hildebrandi
Precoodniczaey Hady Miasta Weflerora Prezyedent Miaslae Wekermaws
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,Gwiazda betlejemska sia na niebie skrzy,
Wijidzi jé Kociywie, wjidzim: ja i ty.
Jezus sia turodzil wew ta swanta noc,
Halal ludziém pokdj i nadzieji moc.”

Z okazji zblizajacych sie $wiat Bozego Narodzenia zyczymy Panistwu
radosnych i spokojnych chwil spedzonych w gronie najblizszych.

Niech ten $wigteczny czas napelni Panstwa wiarg i nadziejg na lepsze jutro.
Natomiast nadchodzacy 2016 rok niechaj stanie sie rokiem spelnionych nadziei i oczekiwan,
a zycie osobiste i zawodowe bedzie pelne sukceséw i wszelkiej pomyslnosci.

POLSKIE
STOWARZYSZENIE
KOBIET

BIZNESU

Wszystkim cztonRiniom Polskiego Stowarzyszenia Kobiet Biznesu
oraz naszym sympatyczkom i sympatyRom

2yczymy spokojnych i radosnych Swigt Bozego Narodzenia
oraz szczeSliwego Nowego Roku.

Niech w 2016 roku spetniajq si¢ Wasze marzenia.

lech nigdy nie brakuje Wam dobrej energii i dowodow zyczliwosci
od Waszych bliskich, znajomych i biznesowych partneréw.
Wszystkiego najlepszego!
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LU B:IAz A

ZAKLADY PORCELANY STOLOWE]
"LUBIANA" SA

Czytelniczkom i nasgzym Kontrahentom
sktadamy zyczenia udanych Swigt Bozego Narodzeni
récz tego pasma po
Ichodzgcym Now

u w rodzinnym gronie,

najskrytszych marze

Cukiernia Wega Szymon Kawlewski to ponad 20 lat tradycji sztuki cukierniczej. Powstata w 1987 roku i od
tego czasu znajduje sie wcigz w tym samym miejscu, zyskujac wielu statych klientow. Jej sitg sg tradycyjne
przepisy, ktore gwarantuja wyjatkowy smak ciast, ciasteczek, tortow oraz wszelkich innych wyrobéw
cukierniczych i czekoladowych. W ofercie cukierni znajduje sie obstuga imprez (np. przyje¢, chrzcin, wesel,
konferencji) w zakresie przygotowania tortéw i ciast.

Zapraszamy do naszych cukierni na osiedlu Morena.

Salon Sprzedazy w tubianie .-~ ul. Kruczkowskiego 27
o : P tel. 58 347 90 89

29.00-14.00; niedziela sezonowo 10.00-14.00 ul. Bulonska 3a
; , 58 680 35 30; e-mail: sklep.fabryczny@Iubiana.pl tel. 662 108 345

biuro@cukierniawega.pl

83-407 tubiana k. Koscierzyny, ul. Zaktadowa 1
www.lubiana.com.pl wnskrd

IG® U P A

www.cukierniawega.pl
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EOSOS™

Jedyny taki

. na rynku!
NSEMEKO ot wsemekop G

tel. (58) 661 B0 55, 620 53 13




REMONTOWA

AN HOLDING

NAJWIEKSZA
PRYWATNA
GRUPA
PRZEMYStOWA
NA POMORZU

www.remontowaholding.pl




