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Citigold

3ez wzgledu na to, czym
dla-Ciebie jest sukces,
Citigold pomoze Ci go osiggnac

3SANKOWOSC PRYWATNA CITIGOLD.
SUKCES NA TWOICH WARUNKACH.

Zapraszamy do odwiedzenia oddziatu
Citigold w Gdansku:

Budynek Neptun, Al. Grunwaldzka 103A

tukasz Stybner __

Dyrektor Regionalny Segmentu

Klientéw Zamoznych ~—— = -

Tel.: +48 697-080:530 = .
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Bankowos¢ prywatna Citi Handlowy wyrézniania nagrodami
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» budowanie marek i branding Bank Handlowy w Warszawie S.A. Konto Osobiste Citigold to rachunek pfatniczy. Szczegdtowe informacje na temat optat i prowizji

dla Konta Osobistego typu Citigold s3 dostepne w Tabeli Optat i Prowizji: Konta oraz Linia kredytowa dla Klientow indywidualnych
na www.citihandlowy.pl. Najwyzsza ocena w rankingu bankowosci prywatnej Forbes 2019 z 28.02.2019 . (zrddto: www.forbes.pl). Lider bankowosci
prywatnej w Polsce w Private Banking and Wealth Management Survey 2019 z 06.02.2019 r. (Zrédto: www.euromoney.com). Materiat nie stanowi
oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. Znaki Citi oraz Citi Handlowy stanowig zarejestrowane znaki towarowe Gitigroup Inc., uzywane
na podstawie licencji. Spétce Citigroup Inc. oraz jej spdtkom zaleznym przystugujg réwniez prawa do niektorych innych znakdéw towarowych tu uzytych.
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WNUMERZE

Centrum Ksztatcenia sukcesem stoczni CRIST SA - z Karoling Parkitng,
szefowa Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego Stoczni Crist SA,
rozmawia Alina Kietrys

AQ z Linowca niemozliwe czyni mozliwym - rozmowa z Ewa Sulewska,
dyrektor zarzadzajacg AQ Wiring Systems STG sp. z 0.0.

Innowacyjne Loconi Intermodal - z Lidia Dziewierska, prezes Zarzadu,
rozmawia Marek Grzybowski

Rodzinna atmosfera i zdrowy styl zycia to nasza dewiza - rozmowa

z Dorota Karnikowska, dyrektorem i wspétwtascicielka Hotelu
Wieniawa SPA & Wellness w Rekowie Gérnym

Kobiety zwieraja szeregi w morzu mezczyzn - rozmowa

z Wanda Dobrowolska-Parfienczyk, prezesem WISTA POLAND

Nigdy dos¢ poszukiwan - z Leszkiem Skrla, artysta Spiewakiem

i profesorem Akademii Muzycznej w Gdansku, rozmawia Alina Kietrys
25-lecie Olimpia Group, czyli wielka moda zagoscita w Tréjmiescie

- zBarbarg Zaborowska, prezesem Zarzadu spotki Olimpia Group,
wiascicielka dziatajacych m.in. w Tréjmiescie salonéw marek Max Mara,
Patrizia Pepe i Max Mara Weekend, rozmawia Alina Kietrys

Pomystéw mam bardzo duzo - o swojej pracy opowiada Alina Wiszowata,
wiascicielka firmy cukierniczej i projektantka mody

Orty Pomorskie wreczone

Laureaci Orta Pomorskiego 2019

Gala Ortéw Pomorskich 2019

Ufaj pasjonatom - felieton Jacka Kotarbiriskiego

| znowu mijarok... - felieton Aliny Kietrys

Jubileusz stulecia wojewddzkiego zrzeszenia Handlu i ustug w Gdarsk

Port Gdynia duza perta w koronie polskiej gospodarki

Mtodzi tworcy kultury w Gdansku nagrodzeni

Agro na obcasach

Pierwszy regularny serwis kolejowy taczacy Chiny z Gdariskiem

Przewietrzymy Polske

Warsztaty z Natalig Partyka

Beaujolais Nouveau 2019

Luxury Night w Starym Manezu

Port Gdansk i Port lotniczy Gdansk razem na rzecz Portu Centralnego

Sopockie Perty rozdane

Gdynia pomaga taczy¢ Europe

Spotkanie $wigteczne Starogardzkiego Klubu Biznesu

Jubileusz Panstwowej Inspekgji Pracy

Ponad 9,3 mIn zt na nowe przystanie kajakowe i jachtowe na Pomorzu

PZM chce wspierac obecnos¢ firm na rynkach $wiatowych

Dotacz do najlepszych z Godtem ,Teraz Polska” Wydawnictwo Prasowe Edytor sp. z 0.0.
Pierwsi pacjenci przyjeci 81-596 Gdynia

Swiatecznie w restauracji ,Gdanskiej” ul. P. Gojawiczynskiej 3/C/6
Obywatelskie spotkanie Gdariszczan tel. +4858 6291 995

Gdarisk i Kaliningrad ,Potaczeni bursztynem” redakcja@magazynpomorski.eu

Przy wspdlnym sfgle Wigilia Oliwska . Prezes: Grazyna Anna Wiatr

60 lat pracy Marii i Henryka Lewandowskich. Redaktor naczelny: Alina Kietrys
Lubimy sprawiac ludziom przyjemno$¢
5-milionowy pasazer Portu Lotniczego Gdarisk ski, Pawet Janikowski, Jerzy Uklejewski,

Grace Collection na wybiegu Moscow Fashion Week Cezary Spigarski, Liwia Zaborska, Michat
Marka Wspiera Marke Okoniewski, Marek Grzybowski

Szmaragdowa Gala Sktad: Maciej KREDA Jurkiewicz,
www.produktart.pl

Lesny Dwor w Suleczynie. Prawdziwa perta Kaszub Dziat foto: AJF Media, Jarostaw

Nowy ciekawy obiekt. Tradycja i nowoczesno$¢ Wolifiski, Maciej Kosycarz KFP, Radostaw
Centrum Nauki Experyment w Gdyni Michalak, Fotogrupa, Marta Domaniska,
IX Gdanski Migdzynarodowy Festiwal Chéralny przed nami Krzysztof Lewandowski/ Photo&More,
Pawet Halaba w Treflu Gdarisk Stawomir Panek

Futsalove dziewczyny na Uniwersytecie Gdarskim
Mistrzostwa Europy Morsow

Orty Pomorskie sktadaja zyczenia

Zesp6t: Anna Kwiatek, Zbigniew Zukow-

Szukaj nas na:
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Port Lotniczy Gdarisk
ma 3 min pasaieron!

Beaujolais
Nouveau

Obraz namalowany przez
Julla Dziamskiego dla
,Magazynu Pomorskiego”
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Zycza
Miedzynarodowe Targi Gdanskie SA
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LAUREACI OREA POMORSKIEGO

ORLY
POMORSKIE 2019

(ZONE

Tegoroczna, XVI Gala Ortéow Pomorskich miata bardzo uroczysta oprawe. Do Dworu Artusa na zaproszenie
»Magazynu Pomorskiego” - organizatora plebiscytu pod patronatem Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego
- przybyto prawie trzysta oséb z wojewdodztwa pomorskiego. Nagrody wreczat wicemarszatek wojewédztwa
pomorskiego Wiestaw Byczkowski, a w czesci artystycznej wystapili znany baryton Leszek Skrla, artysta Opery
Battyckiej, i sopranistka Agata Dukalska.

osci powitali wicemarszatek Wiestaw Bycz-
kowski i prezes Wydawnictwa Prasowego
Edytor oraz wydawca ,Magazynu Pomor-
skiego” Grazyna Wiatr.

Nagroda specjalng, Ortem Pomorskim
30-lecia Wolnosci RP, uhonorowano firme CIECHOLEW-
SKI - WENTYLACIJE. Te nagrode przyznano zatozycielowi
firmy, zmartemu w sierpniu tego roku Zbigniewowi Ciecho-
lewskiemu - Cztowiekowi tworczemu, pracowitemu, od 42
lat oddanemu firmie znanej i cenionej na rynkach europej-
skich, Cztowiekowi, ktéremu na sercu lezato dobro, ktory
wspierat bezinteresownie wiele placéwek i instytucji. Lau-
dacje wygtosit burmistrz Skarszew Jack Pauli. Podkreslit
w niej zastugi $p. Zbigniewa Ciecholewskiego, przypomniat
Jego dokonania oraz osiggniecia firmy. Statuetke odbierat

bardzo wzruszony Robert Ciecholewski, syn Pana Zbignie-
wa, a rownoczesnie od kwietnia tego roku prezes Zarzadu
spotki, ktory jest kontynuatorem dzieta ojca. Obiecat, ze do-
tozy wszelkich staran, by nadal byta to bardzo dobrze dziata-
jacaiznaczaca w regionie firma.

Laureatem Laureatéow Orta Pomorskiego, nagrody przy-
znawanej zgodnie z tradycjq tego plebiscytu, zostat Sta-
rogardzki Zwiagzek Pracodawcow - Klub Biznesu, ktory
skupia ponad 180 przedsiebiorcow. Statuetke odbierali:
prezes Grzegorz Borzeszkowski, wiceprezes Elzbieta Rem-
biasz i dyrektor biura Barbara Stanuch. Laudacje wygtosit
Janusz Stankowiak, prezydent Starogardu Gdanskiego, kto-
ry podkreslit wktad Klubu Biznesu w rozwéj miasta, gminy
i regionu oraz zwrdécit uwage na istotng role ekonomiczng
zrzeszonych w klubie przedsiebiorstw.

Kolejnych dziesiec statuetek w Plebiscycie Orta Pomorskiego 2019 wre-
czono nastepujacym firmom:

AQ Wiring Systems STG - wiodacy dostawca systemow okablowania
w wielu branzach przemystowych, ktéry dziatalnos¢ produkcyjna rozpo-
czat w 1999 roku. Statuetke w trakcie gali odebrata menedzer generalna
Ewa Sulewska, a laudacje wygtosita Magdalena Forc-Cherek, wojt gminy
Starogard Gdanski. Pani wojt zaznaczyta, ze uhonorowanie tej firmy, ktéra
jest chlubg gminy, sprawito jej osobistg radosc, a pani Sulewska przyznata,
Ze jest zaszczycona przyznanym wyrdznieniem.

Kolejnga statuetke zdobyta firma ETMAL, obecna na rynku od 1999 roku,
ktora stale sie doskonali i odpowiada na najbardziej nowoczesne zamoéwie-
nia rynku. Specjalizuje sie w hydraulice sitowej i ciggle ma nowe zlecenia
od wymagajacych partneréw. Nagrode odbierali prezes Dorota Karnikow-
ska i Andrzej Antczak - wspdtzatozyciel firmy i cztonek Zarzadu. Laudacje
wygtaszat prof. Marek Grzybowski, wyktadowca Uniwersytetu Morskiego,
prezes Battyckiego Klastra Morskiego.

Statuetke Orzet Pomorski Ekologii otrzymata firma INFRACORR, ktéra
funkcjonuje na rynku z sukcesami od trzydziestu lat i dostarcza nowocze-
sne technologie, urzadzenia i ustugi cieptownicze. Nagrode odbierat pan
Maciej Borowik - dyrektor Centrum Nowych Technologii Infracorr. Lau-
dacje wygtaszat Tomasz Balcerowski, prezes Zarzadu Ekoinbud i Ecologiq.

Orzet Pomorski Innowacyijnosci trafit w tym roku do LOCONI INTERMO-
DAL SA - firmy, ktorej gtéwne hasto brzmi: ,Przenosimy z drég na tory”.
To firma taczaca rézne gatezie transportu. Statuetke odbierata Lidia Dzie-
wierska - prezes Zarzadu, a laudacje wygtaszat Adam Meller - prezes Za-
rzadu Morskiego Portu Gdynia SA.

Biuro Ustugowe MARIO otrzymato w tym roku statuetke Orzet Po-
morski Dobroczynnosci. Biuro zajmuje sie kompleksowym czyszczeniem
statkéw, separatordw olejowych, cystern, a takze odbiorem odpaddw, na
rynku dziata od 13 lat. Statuetke odbierat Mariusz Grzeda, wtasciciel biu-
ra, w otoczeniu kilkunastu dziewczat z druzyny rugby, ktéra wspiera Biuro
Ustugowe Mario. Laudacje wygtaszat Andrzej Kowalczys, radny Gdanska.

Miejski Klub Sportowy OGNIWO SOPOT zostat laureatem, bo osiggnat
w tym roku imponujace wyniki sportowe. Ogniwo Sopot to polski utytu-
towany klub rugby, ktéry obecnie jest mistrzem Polski. Statuetke Orta
Pomorskiego odbierali prezes klubu Jan Koztowski, trener Karol Czyz i ka-
pitan druzyny Piotr Zeszutek. Laudacje wygtaszat Adam Korol - wio$larz,
mistrz olimpijski w Pekinie, czterokrotny mistrz swiata, a takze minister
sportu i turystykiw rzadzie Ewy Kopacz.

Prezes Zarzadu Dariusz Cegielski, szef firmy Grupa TRANS POLONIA, od-
bierat statuetke Orzet Pomorski Spotecznej Odpowiedzialnosci. Ta Grupa

LAUREACI OREA POMORSKIEGO

Kapitatowa widoczna jest na rynkach polskich i europejskich. Zachowuje
najwyzsze standardy bezpieczerstwa i ustug w organizacji transportu.
Laudacje wygtaszata prof. Monika Bak, dziekan Wydziatu Ekonomicznego
Uniwersytetu Gdanskiego.

Statuetke Orta Pomorskiego 2019 otrzymat Kazimierz WIERZBICKI, pre-
zes Zarzadu i wiasciciel Grupy TREFL. Jego znana i popularna od lat firma
zajmuje sie produkcja gier planszowych, puzzli, zabawek, posiada takze
spotki sportowe. Od kilku lat w Grupie Trefl funkcjonuje wytwarnia filmow:
rysunkowych dla dzieci. Laudacje w Dworze Artusa wygtaszat Leszek Ko-
pec - dyrektor Festiwalu Polskich Filméw Fabularnych i prezes Zarzadu
Pomorskiej Fundacji Filmowej.

Women's International Shipping & Trading Association - WISTA Poland
otrzymato statuetke Honorowy Orzet Pomorski. Nagrode odbieraty
Wanda Dobrowolska-Parfienczyk, prezes i cztonkinie Zarzadu Anna Wy-
pych-Namiotko i Dorota Dwulit. Panie nie ukrywaty radosci i wzruszenia,
a prezes podkreslita, ze najbardziej zalezy im na promowaniu tematyki
morskiej, mysli morskiej i dokonan ludzi morza. Misjg tej miedzynarodo-
wej organizacji sieciowej jest wspieranie kobiet na poziomie zarzadzania
w sektorze morskim, handlowym i logistycznym. WISTA Poland chetnie
przypominania, ze Battyk jest naszym dobrem narodowym, od ktérego nie
mozemy sie odwracac. Laudacje wygtaszat Dariusz Jellonek - generalny
menedzer V. Ships i prezes Polskiego Zwigzku Zarzadcow Statkow.

Wielkimi brawami zgromadzeni w Dworze Artusa nagrodzili firme ZIAJA
Zaktad Produkcji Lekdw i pana Zenona Ziaje, zatozyciela i prezesa Zarza-
du, ktéry odbierat statuetke Orta Pomorskiego 2019. Laudacje wygtaszat
Zbigniew Canowiecki, prezydent Pracodawcéw Pomorza, w ktorej przypo-
mniat zastugi firmy i jej obecnos¢ w Polsce i na Swiecie. Z pewnoscig Ziaja
jest ambasadorem Pomorza ze swoimi znanymi i uznanymi kosmetykami
sprzedawanymi na swiecie w milionach sztuk.

Autorka wreczonych w czasie gali statuetek Orta Pomorskiego jest rzez-
biarka Katarzyna Katuzna-Konieczna.

Po czesci oficjalnej wszyscy laureaci i laudatorzy wraz z gos¢mi spotkali sie
na uroczystym poczestunku w Piwnicy Rajcdw. Byta to kolejna okazja do
sktadania zyczen i gratulacji.

Partnerami uroczystej gali byli:

Partnerzy Strategiczni: Zarzad Morskiego Portu Gdynia, Stocznia CRIST,
PB Gorski, ACTIVA Developer, Pracodawcy Pomorza

Partnerzy Gtéwni: Pomorski Regionalny Fundusz Poreczen Kredytowych,
CANPOL Cztuchéw, Piwnica Rajcow

Partnerzy: OPEC Gdynia, AN-ELEC, POLMOR Bytéw, IGLOTEX
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25 CHORETA O Al

Od lewej: Barbara Stanuch - dyrektor biura, Elzbieta Rembiasz - wiceprezes, i Grzegorz Borzeszkowski - prezes Starogardzkiego Klubu Biznesu - Zwiazek Pracodawcdw, Andrzej Antczak - wspotzatozyciel

firmy, cztonek Zarzadu, i Dorota Karnikowska - prezes Etmal, Mariusz Grzeda - BU Mario, Ewa Sulewska - menedzer generalny AQ Wiring Systems STG, Dariusz Cegielski - prezes Grupy Trans Polonia, Lidia

Dziewierska - prezes Loconi Intermodal SA, Dorota Dwulit - wiceprezes, Wanda Dobrowolska-Parfiedczyk - prezes, i Anna Wypych-Namiotko - wiceprezes WISTA Poland, Kazimierz Wierzbicki - prezes

Grupy Trefl, Maciej Borowik - dyrektor Centrum Nowych Technologii Infracorr, Zenon Ziaja - prezes Ziaja Zaktad Produkcji Lekéw, Karol Czyz - trener, Jan Koztowski - prezes MKS Ogniwo Sopot, i Piotr Zeszutek
- kapitan druzyny rugby, oraz Robert Ciecholewski - prezes Ciecholewski-Wentylacje.
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ORZEL POMORSKI 30.LECIA WOLNOSCI RP

— MAGAZYN

Jacek Pauli, burmistrz Skarszew.

Statuetke odbiera Robert Ciecholewski, prezes Zarzadu.
Laudacje wygtasza Jacek Pauli, burmistrz Skarszew.

F Prac ooy

Powma za

ispoda

Statuetke Robertowi Ciecholewskiemu - prezesowi Ciecholewski-Wentylacje,
wrecza Wiestaw Byczkowski - wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego.

Robert Ciecholewski - prezes Ciecholewski-Wentylacje.
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LAUREAT LAUREATOW OREA POMORSKIEGO

Qd lewej: Barbara Stanuch - dyrektor biura, prezes Grzegorz Borzeszkowski i Elzbieta
| Rembiasz - wiceprezes Starogardzkiego Klubu Biznesu - Zwiazek Pracodawcow.

Janusz Stankowiak, prezydent Starogardu Gdariskiego.

LAUREACI OREA POMORSKIEGO

0Od lewej: wreczajacy statuetki Ireneusz Cwirkoi Krzysztof Kulczycki - prezesi Stoczni CRIST SA,
dyrektor Barbara Stanuch, wiceprezes Elzbieta Rembiasz i prezes SKB-ZP Grzegorz Borzeszkowski.

Statuetke odbieraja:
prezes Grzegorz Borzeszkowski,
wiceprezes Elzbieta Rembiasz i dyrektor
biura Barbara Stanuch.
Laudacje wygtasza Janusz Stankowiak,
prezydent Starogardu Gdanskiego.

13
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ORZEL POMORSKI 2019
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Statuetke Ewie Sulewskiej - generalnemu menedzerowi AQ Wiring Systems
STG, wrecza Wiestaw Byczkowski, wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego.

Statuetke odbiera menedzer generalny Ewa Sulewska.
Laudacje wygtasza Magdalena Forc-Cherek, wojt gminy Starogard Gdanski.

Ewa Sulewska, menedzer generalny AQ Wiring Systems STG. | Magdalena Forc-Cherek, wéjt gminy Starogard Gdariski.
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ORZEL POMORSKI 2019

Prof. Marek Grzybowski, wyktadowca Uniwersytetu
Morskiego, prezes Battyckiego Klastra Morskiego.

Statuetke odbieraja Dorota Karnikowska, prezes i Andrzej Antczak,
wspotzatozyciel firmy, cztonek Zarzadu.
Laudacje wygtasza prof. Marek Grzybowski, wyktadowca Uniwersytetu Morskiego,
prezes Battyckiego Klastra Morskiego.
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Dorota Karnikowska, prezes i Andrzej Antczak, wspétzatozyciel firmy i cztonek Zarzadu Etmal sp.z 0.0.

Wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego Wiestaw Byczkowski wrecza statuetke Dorocie Karnikowskiej
- prezes Etmal sp. z 0.0. Obok stoi Andrzej Antczak - wspétzatozyciel firmy, cztonek Zarzadu Etmal sp.z 0.0.
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ORZEL POMORSKI EKOLOGII

Maciej Borowik - dyrektor Centrum Nowych Technologii Infracorr.

LAUREACI OREA POMORSKIEGO

POMORSKI !

PORT
GDYNIA

nring
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Statuetke odbiera Maciej Borowik - dyrektor Centrum Nowych
Technologii Infracorr.
Laudacje wygtasza Tomasz Balcerowski, prezes Zarzadu Ekoinbud i Ecologiq.

Wiestaw Byczkowski wrecza statuetke Maciejowi Borowikowi
Tomasz Balcerowski, prezes Zarzadu Ekoinbud i Ecologig. = ! - dyrektorowi Centrum Nowych Technologii Infracorr.

19
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ORZEL POMORSKI INNOWACYINOSCI

LOCONI INTERMODAL SA

Lidii Dziwierskiej - prezes Loconi Intermodal SA, statuetke wrecza Adam
Meller - prezes Zarzadu Morskiego Portu Gdynia SA, laureat Orta Pomorskiego,
adyplom wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego Wiestaw Byczkowski.

MAGAZYN
O \Y ORS,KI Statuetke odbiera Lidia Dziewierska,
= —O —~ prezes Zarzadu.
Laudacje wygtasza Adam Meller, prezes
Zarzadu Morskiego Portu Gdynia SA

Lidia Dziewierska, prezes Zarzadu Loconi Intermodal SA. Adam Meller, prezes Zarzadu Morskiego Portu Gdynia SA.
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ORZEL POMORSKI DOBROCZYNNOSCI
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Statuetke wrecza Wiestaw Byczkowski, wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego ( w gtebi).
Przy mikrofonie Andrzej Kowalczys i Marlena Mroczyriska z Biato-Zielonych Ladies Gdarisk.

7
‘@/ Statuetke odbiera Mariusz Grzeda,

POR1 wiasciciel.
GDYNI  Laudacje wygtasza Andrzej Kowalczys,
radny Gdanska.

Andrzej Kowalczyk, radny Gdariska.

Mariusz Grzeda, whasciciel BU Mario.
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ORZEL POMORSKI 2019

Statuetke odbieraja Jan Koztowski,
prezes klubu, Karol Czyz, trener
i Piotr Zeszutek, kapitan druzyny.
Laudacje wygtasza Adam Korol, wioslarz,
mistrz olimpijski w Pekinie, 4-krotny
mistrz Swiata, minister sportu i turystyki
w rzadzie Ewy Kopacz.

e

R&r-.f B

Pkt N

Dariusz Cegielski, prezes Grupy Trans Polonia.
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Jan Koztowski - prezes klubu (w srodku), trener Karol Czyz i kapitan druzyny Piotr Zeszutek (z prawej).
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Statuetke odbiera Dariusz Cegielski,
prezes Zarzadu.
Laudacje wygtasza prof. Monika Bak,
dziekan Wydziatu Ekonomicznego
Uniwersytetu Gdanskiego.

Wiestaw Byczkowski- wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego wrecza
statuetke Dariuszowi Cegielskiemu - prezesowi Grupy Trans Polonia.

Prof. Monika Bak - dziekan Wydziatu Ekonomicznego Uniwersytetu Gdariskiego, i Dariusz Cegielski - prezes Grupy Trans Polonia.
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Kazimierz Wierzbicki - prezes Grupy Trefl.
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Przy mikrofonie Leszek Kopec - dyrektor Festiwalu Polskich Filmow
Fabularnych, prezes Zarzadu Pomorskiej Fundacji Filmowej.

Statuetke odbiera prezes Zarzadu i wiasciciel Grupy TREFL.
Laudacje wygtasza Leszek Kope¢, dyrektor Festiwalu Polskich Filméw Fabularnych,
prezes Zarzadu Pomorskiej Fundacji Filmowe;j.

Dyplom Kazimierzowi Wierzbickiemu wrecza Wiestaw Statuetke Kazimierzowi Wierzbickiemu wrecza Andrzej Pastuszka
Byczkowski - wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego. - prezes Activa Developer, laureat Orta Pomorskiego.
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Stautetke odbieraja Wanda Dobrowolska- Parfienczyk, prezes i cztonkinie
Zarzadu Anna Wypych-Namiotko i Dorota Dwulit.
Laudacje wygtasza Dariusz Jellonek, generalny menedzer V. Ships,
prezes Polsklego ZW|qzku Zarzqdcow Statkow.

Dariusz Jellonek, generalny menedzer V. Ships,
prezes Polskiego Zwiazku Zarzadcow Statkow.

NEEL

rt.gdynia.ply ;

Wiestaw Byczkowski wrecza statuetke prezes Wandzie Dobrowolskiej-Parfieficzyk. Po lewej stoi W|ceprezes Anna Wypych -Namiotko, po prawej Dorota Dwulit, wiceprezes WISTY Poland.
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ZIAJA ZAKEAD
PRODUKCJT LEKOW

MAGAZYN

Zenon Ziaja - zatozyciel, prezes Zarzadu Ziaja Zaktad Produkcji Lekéw.

LAUREACI OREA POMORSKIEGO
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Zenon Ziaja otrzymuje statuetke z rak Wiestawa Byczkowskiego - wicemarszatka wojewddztwa pomorskiego.
U I e .. ]

Statuetke odbiera Zenon Ziaja, zatozyciel, prezes Zarzadu.
Laudacje wygtasza Zbigniew Canowiecki, prezydent Pracodawcéw Pomorza.

Zbigniew Canowiecki, prezydent Pracodawcow Pomorza.
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Fot. Krzysztof Lewandowski Photo&More, Joanna Oleszek, Jarostaw Wolifiski, Andrzej Basista, Cezary Spigarski, Ryszard Dmowski
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% Od prawej: Patrick Dahlemann - sekretarz stanu Meklemburgii - Przedpomorza, Cornelia Pieper - konsul generalna Niemiec, Grazyna Wiatr - prezes, wydawca ,Magazynu Pomorskiego’, Wiestaw Byczkowski - wicemar-
szatek wojewddztwa pomorskiego, Matgorzata Chmiel - postanka na Sejm, Piotr Borawski - wiceprezydent Gdariska, Tadeusz Aziewicz - poset na Sejm, Jerzy Borowczak - poset na Sejm, i prof. Marek Grzybowski.

\ Organizatorka Gali Grazyna Wiatr - prezes,
wydawca ,Magazynu Pomorskiego”

W imieniu patrona honorowego Wiestaw Byczkowski
- wicemarszatek wojewddztwa pomorskiego.

Leszek Skrla - spiewak operowy, baryton,
profesor sztuk muzycznych.

Agata Dukalska - studentka Wydziatu
Musicali Akademii Muzycznej.

Stawomir Siezieniewski - dziennikarz prowadzacy Gale.
R == §
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- Grazyna Wiatr - prezes, wydawca ,Magazynu Pomorskiego”
'*' iAdam Meller - prezes Zarzadu Morskiego Portu Gdynia.

Od lewej: Stawomir Michalewski - wiceprezes Portu Gdarisk z zong,
Janusz Rézalski - prezes OPEC Gdynia, i Grazyna Wiatr.
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Hanna Zych-Cison - wiceprzewodniczaca Sejmiku

4 Wojewddztwa Pomorskiego, i prezes Grazyna Wiatr.
‘ S

Od lewej: Karol Czyz - trener rughby, Bartosz Marczyriski
- wiceprezes MKS Ogniwo Sopot, i prezes Grazyna Wiatr.

Prezes Grazyna Wiatr i Andrzej Pastuszka - prezes Activa Developer.
. 0 "L W

Ireneusz Cwirko - prezes Stoczni CRIST, zz0n3i prezes Grazyna Wiatr.
ST LR W T
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Dariusz Cegielski - laureat Orta Pomorskiego Spotecznej Odpowiedzialnosci, prezes Ewa Sulewska - laureatka Orta Pomorskiego, dyrektor AQ Wiring Systems STG, prezes, wydawca
Grupy Trans Polonia i wydawca ,Magazynu Pomorskiego” Grazyna Wiatr. Grazyna Wiatr i Kazimierz Wierzbicki - laureat Orta Pomorskiego, prezes i wiasciciel Grupy Trefl.
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Elzbieta Rembiasz - wiceprezes, i Grzegorz Borzeszkowski - prezes Starogardzkiego Klubu
Biznesu - Zwiazek Pracodawcow, laureata Laureatéw Orta Pomorskiego.

Ryszard Ostrowski- wiasciciel ANRO i Ryszard Kokoszka
-Konwencja Przedsiebiorcow Wojewddztwa Pomorskiego.
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Od lewej: Beata Gajewska, Gabriela Flissikowska-Mroczkiewicz,
Barbara Glaza, Grazyna Wiatr i Grazyna Paturalska.

o ? — Prof. Marek Grzybowsk| prezes Klastra Battyckiego, i Janusz Qd prawej: Zenon Ziaja - laureat Orta Pomorskiego, prezes Ziaja LTD z zona Aleksandra
: . " Daszkiewicz - whasciciel Szkoty Wyzszej Pomerania. i Zbigniew Canowiecki - prezydent Pracodawcéw Pomorza z zong Iwona.
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w ‘ = Cztonkinie WISTY - laureata Honorowego Orta Pomorskiego: od lewej: Dorota Karnikowska, Barbara tazarczak, Hanna Borejszo, Grazyna Mariusz Grzeda - laureat Orta Pomorskiego, whasciciel BU MARIO, Od lewej: Grazyna Wiatr, Mirka Winczura, postanka Matgorzata
e k Wiatr, Magdalena Bulc, Dorota Dobrowolska-Parfiericzyk, Beata Balcerzak, Anna Wypych-Namiotko, Dorota Bastrikin, Dorota Dwaulit. prezes Grazyna Wiatr i Andrzej Kowalczys - radny Gdariska. Chmiel, Emilia Podhajska i Andrzej Czernomord.
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" : Od lewej: Jozef Zawadzki - dyrektor ZMP Gdyniai pracownik
Agnieszka Klimczak i Grazyna Wiatr.

naukowy AWFiS, oraz Grzegorz Trzeciak - prezes Squadron.
| =

. Andrzej Popadiuk - prezes Gdariskiej Fundacji
Ksztatcenia Menedzerow, i prezes Grazyna Wiatr.
S T -
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Ewa Sulewska - laureatka Orta Pomorskiego, dyrektor
AQ Wiring Systems STG z pracownikami.

. i | B

Od lewej Elzbieta Komarnicka - wiasciciela Galerii Sztuki SAS, Whodzimierz
Komarnicki - prezes Nord-Consulting, Grazyna Wiatr i Krystyna Sitek.
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Od lewej: Anna Regulska, Anna Stankiewicz-Ostaszewska, konsul
Magdalena Pramfelt, Matgorzata Tobiszewska i Dorota Lipiniska.

; ¢ .r
v 4 -
i ] Alina Kietrys - redaktor naczelna ,Magazynu Pomorskiego’, wyktadowca Uniwersytetu Gdariskiego, ! Odlewej: Grzegorz Gosk - Kaszubski Klub Biznesu, i Grzegorz
Grazyna Wiatr i Wanda Dobrowolska-Parfiefczyk. ' ‘ !‘ Krzysztof Dolny - prezes Femax, 2 ona Beata. i Grazyna Wiatr - prezes Wydawnictwa Prasowego Edytor, wydawca , Magazynu Pomorskiego”. Turniak - Akademia Grzegorza Turniaka (z prawej).
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Joanna Kaszubowska - generalny menedzer Sofitel Grand Sopot, podczas losowania wsréd \
gosci gali voucherdw do restauracji Art Deco nakolacje trzydaniowa dla dwdch osob. ‘

. ]

Od lewej: Tadeusz Zagdrski - prezes Rady Naczelnej Zrzeszen Handlu
i Ustug, prezes Grazyna Wiatr i Piotr Dilling - dyrektor biura WZHiU.
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Piotr Borawski - wiceprezydent Gdariska, i prezes ,Magazynu Pomorskiego”
Grazyna Wiatr. Z tytu Aldona Wojtczak - prezes Fundacji Metapomoc.

Jerzy Borowczak i Tadeusz Aziewicz - postowie na Sejm.
a | Lo

Sylwia Gadomska - dyrektor generalny Grupy Hotelowej Orbis, generalny menedzer hotelu
Mercure Stare Miast Gdansk, losuje vouchery na sniadanie do restauracji hotelowej.

Magdalena Forc-Cherek, wéjt gminy Starogard Gdariski,
odbiera voucher do SPA hotelu Haffner w Sopocie.
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Od lewej: Halina Ostrowska, Grazyna Wiatr, Maria Lewandowska,
Anna Ziemianiska, Danuta Stefanowicz i Danuta Watesa.
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Marek Charzewski - burmistrz Malborka, i prezes Grazyna Wiatr. Od lewej: Andrzej Syldatk - prezes AN-Elec, i Przemystaw Kisielewski - Bank CITI Handlowy.
ol

Laureat Orta Pomorskiego Dobroczynnosci
Mariusz Grzeda z zonq Bogumita Jokiel.

Janusz Stankowiak - prezydent Starogardu Gdanskiego, i prezes Grazyna

Dariusz Cegielski - prezes Grupy Trans Polonia, i Marek
Wiatr. W gtebi Marek Kacprzak - konsul honorowy Republiki Austrii.

Kacprzak - konsul honorowy Republiki Austrii.
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Zenon Ziaja - laureat Orta Pomorskiego, prezes Ziaja LTD z Zong

N = il o7 A J
é Projektant Michat Starost i Grazyna Wiatr. et Aleksandra i Grazyna Wiatr -wydawca ,Magazynu Pomorskiego”
" ey -

Robert Ciecholewski - prezes Ciecholewski-Wentylacje, laureata Orfa
Pomorskiego 30-lecia Wolnosci RP, z partnerka i prezes Grazyna Wiatr.
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Beata Peters, Magdalena Bilc, Karolina Ambroziak, Aleksandra Harasiuk i Anna Stankiewicz-Ostaszewska.

i -
Od lewej: Anna Dziekoniska, Joanna Jedel, Hanna Borejszo, Barbara Glaza, Grazyna Wiatr, Agnieszka Langowska,

Od lewej: Beata Peters, Alina Geniusz-Siuchnifiska i Dorota Wollenszleger.
I 7T . |

Sommelier Przemystaw Gwardzik - Pracownia Red Wine & Whisky.
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Od lewej: Mieczystaw Grzegorz Goturiski - burmistrz
Kartuz, i Alain Mompert - konsul honorowy Francji.

Ewa Sulewska - laureatka Orta Pomorskiego, dyrektorka AQ Wiring Systems
STG, i Magdalena Forc- Cherek - wéjt gminy Starogard Gdariski.
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Ufaj pasjonatom

asjonaci uwielbiajg opowiadac o swoich fascynacjach, najbar-
dziej tym, ktérzy wykazuja jakies zainteresowanie ich wywo-
dem lub potrafig nawigzac intelektualny kontakt. Tak rodza
sie genialne wynalazki, zmieniajace $Swiat albo gtosne procesy,
ktore go poruszaja. A wszystko zaczeto sie od mormonskiego,
nastoletniego rolnika i gospodarstwa w dalekim Idaho.

Czy mozna miec czternascie lat, uprawiac pole i stworzyc¢ co$ wyjatkowego?
Philo Farnsworth byt cztonkiem rodziny, ktéra w 1921 r. wydzierzawita far-
me w Rigby w stanie Idaho. Chtopak ma zostac rolnikiem. Znajduje na strychu
ksiazki techniczne opisujace miedzy innymi wynalezienie radia, ktére wtedy
jest juz bardzo popularne. Rynkiem rzadzita amerykanska korporacja radio-
wa RCA, dwczesny odpowiednik Google i Apple razem wzietych. Philo napo-
tyka w literaturze wzmianke o technologii emitujacej réwnoczesnie dzwiek
i obraz. Wielu prébowato ja wdrozy¢, ale nikomu dotychczas sie nie udato.
Jednak mtody chtopak patrzy na swiat odrobine inaczej niz naukowcy.

Zauwaza, ze efektem jego orki s przecinajace pole rownolegte linie. Uznat,
ze tak wtasnie moze wygladac... obraz telewizyjny, pod warunkiem, ze li-
nie beda poruszac sie wystarczajaco szybko. Kresli na kartce switajacy mu
w gtowie schemat dysektora - serca kamery telewizyjnej, lampy wykorzy-
stujacej zjawisko fotoemisji. Schemat pokazuje nauczycielowi, ktéry przyj-
muje go z nieukrywanym uznaniem. Po siedmiu latach Farnsworth wierzy,
Ze uda mu sie skomercjalizowac swéj wynalazek. Zwraca uwage Davida Sar-
noffa, amerykanskiego przedsiebiorcy, twércy mediéw poczatku XX wieku,
prezesa RCA, ktéra uruchomita pierwszg sie¢ radiowa NBC. Sarnoff nie stat
sie jednak dobrym aniotem biznesu Farnswortha. Zatrudnia elektronika,

FELIETON

Jacek Kotarbinski

Ekonomista, autorytet Swiata

marketingu, mentor innowacyjnych firm,
konsultant zarzadéw, trener biznesu. Autor
bestsellerowej , Sztuki Rynkologii”

i bloga kotarbinski.com.

Vladymira Zworykina, ktéremu nie udaje sie skopiowac dysektora. Dopiero
podstepem i pod pozorem zainteresowania kupnem licencji, Rosjanin wycia-
ga kluczowe informacje od naiwnego chtopaka. Sad rozstrzygnat, kto wymy-
slit telewizje. Kluczowym dowodem stat sie szkic dysektora, ktéry nauczy-
ciel Farnswortha przechowat w swoim archiwum. Wiele lat pézniej Philo nie
byt zachwycony rozwojem telewizji. Marzyt, by stata sie narzedziem eduka-
cji dla kazdego i motorem spotecznego rozwoju. Rosnace powodzenie oper
mydlanych i tabloidyzacji burzyto ten obraz.

Pioniera mozna poznac po tym, ze ma strzaty w plecach. Historia wynalaz-
cOw petna jest ludzi, ktérych wiecznie wysmiewano. Ludzie uznaja poczat-
kowo wiele innowacji za gtupie czy niepotrzebne. Managerowie marketingu
IBM, podobnie jak dwadziescia innych firm, wysmiali Chestera Carlsona,
tworce Xeroxa i kserokopiarek. Moraty z powyzszych historii? Zbieraj ry-
sunki swoich dzieci, szczegdlnie fascynatow, ktdrzy na Swiat patrzg inaczej,
wychodzac poza utarte schematy. Nigdy nie wiadomo, kiedy taki bazgrot
stanie sie dowodem w sprawie patentowej. Po drugie, nie lekcewaz innowa-
toréw ze wzgledu na ich wiek. Geniusze rodzg sie z myslenia pod prad. Po
trzecie, ostateczny efekt innowacji niekoniecznie musi by¢ zgodny z ocze-
kiwaniami tworcy. Technologia kserowania nikt nie byt zainteresowany,
a Carlson mogt ja rozwing¢ dopiero dzieki rzagdowemu projektowi w innym
zakresie. | czwarty, najwazniejszy. Nigdy, ale to przenigdy, nie paplaj wszyst-
kim o niuansach technicznych swojego pomystu. Co$ o tym wiedziat Steve
Jobs. Czasem o powodzeniu konceptu decyduje banalny detal, niuans, kté-
rego istnienie tylko Tobie wpadto do gtowy. | na deser. Zawsze uwazaj na
potencjalnych mecenaséw swoich pomystéw. Nigdy nie wiadomo, czy nie
beda Sarnoffem.
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Z Karoling Parkitna, szefowa Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego Stoczni Crist SA, rozmawia Alina Kietrys.

obre kadry to dzisiaj problem wielu firm. Specjalisci

w stoczni to podstawa funkcjonowania firmy. Jak Stocznia

CRIST SA zapewnia sobie dobra kadre?

Na dzisiejszym rynku pracy wiele firm ma problem ze znale-

zieniem wykwalifikowanej kadry. Jako CRIST poszukujemy

zawodowcow w produkcji: monteréw, szlifierzy, spawaczy.
Staramy sie wiec budowacé nasz zespo6t tutaj, na miejscu. Dlatego powota-
lismy wewnetrzne Centrum Ksztatcenia, w ktérym przygotowujemy ludzi
do potrzebnych nam zawoddw. Wsrédd oséb, ktdre szkolimy, sg zaréwno lu-
dzie mtodzi, ktorzy szukajg swojej pierwszej pracy, jak réwniez osoby doj-
rzate, ktore chcg sie przekwalifikowac. Wsrod zawoddw, do ktdrych przy-
uczamy, s3 monter i spawacz. Oczywiscie nie jest to typowo ustawiczne
ksztatcenie zawodowe, tylko praktyczne przygotowanie do pracy w stoczni.

Jak zostato zorganizowane Centrum Szkolenia?

Inicjatywa wyszta bezposrednio z dziatu produkcji i zostata szybko podje-
ta przez prezesa i caty zarzad firmy. Dziat HR musiat to tylko ubraé¢ w ramy
organizacyjne. WiedzieliSmy, ze po samym szkoleniu nie mozemy od razu
rzuci¢ ludzi na gteboka wode, do dziatéw produkcyjnych. Kto$ musiat sie
systematycznie tym projektem opiekowac i w ten sposéb wypracowalismy
funkcje opiekuna zawodowego, ktdry zajmuje sie przeszkolonymi osobami.
Musze przyznaé, ze mamy juz pierwsze efekty. Trwa trzecia tura szkolenia.

Czy najpierw uczy sie teorii, a potem jest praktyka?

Zdecydowanie wiekszy nacisk ktadziemy na praktyke, bo teorie mozna
dzisiaj pozyskac z réznych zrédet. Oczywiscie jest troche teorii - rysunki,
ogolna budowa jednostek ptywajacych, szczegdlnie wazna dla ludzi, ktérzy
nigdy nie mieli kontaktu ze stocznia. To s3 elementarne podstawy dotyczace
budowy statku. Potem nastepuje bezposrednia praktyczna nauka, na pod-
stawie ktorej ksztatcacy sie otrzymuija np. certyfikaty uprawniajace do spa-
wania. W tej dziedzinie ksztatcenie odbywa sie w tzw. szkdtce. Osobny jest
sposdb ksztatcenia monteréw rurociggdw, spawaczy czy monteréw kadtu-
bow. Osoby ksztatcace sie w kolejnym etapie zostajg cztonkami zespotdw
brygad mistrzowskich. W takiej brygadzie powoli wdrazaja sie do pracy i do
rzeczywistosci stoczniowej. Mysle, Ze uczenie dziatania i pracy w zespole
tez jest bardzo wazne, bo daje elastyczne przejscie od nauki do pézniejszej
pracy produkcyjnej. Istotnym elementem jest tutaj stata opieka nad wstepu-
jacym do zawodu, potencjalnym pracownikiem.

A wiec jest to swoista szkota mistrza i ucznia.

Mozna to tak okresli¢. Obie strony muszg sie nauczy¢ ze sobg kooperowac.
Duza role petni tutaj olbrzymie doswiadczenie naszych pracownikéw pro-
dukcyjnych. Poza Centrum Ksztatcenia mamy tez praktykantéw i stazystow
ze szkdt zawodowych czy technikdow, ktorzy ksztatcy sie w zespotach pro-
dukcyjnych.

Jaki jest nabér do Centrum Ksztatcenia Stoczni CRIST SA?

NASZE ROZMOWY

W jednej turze, w grupie monteréw, mamy okoto pietnastu oséb, w grupie
spawaczy jest ich zwykle okoto dwudziestu. Przyczyna jest fakt, ze zawdd
spawacza jest bardziej rozpoznawalny na rynku i funkcjonuje nie tylko
w branzy stoczniowej. Co istotne, w kazdej ze szkolonych grup kandydaci
musza miec okreslone predyspozycje zawodowe.

Czy te osoby ptaca za szkolenie?

Nie, my pokrywamy wszystkie koszty, ale ksztatcacy sie maja rodzaj zobo-
wigzaniaw momencie, kiedy nie podejma z nami wspotpracy. Celem naszych
kurséw jest pozyskanie przygotowanych zawodowo pracownikéw. W trak-
cie kursu ptacimy - z jednej strony za kurs, z drugiej - wyptacamy wynagro-
dzenie ,szkoleniowe” dla ksztatcacych sie oséb.

Aile os6b odchodzi po kursie, nie zostaje w stoczni?
Z naszych danych po pierwszym kursie wynika, ze okoto 70% procent szko-
lacych zostato z nami.

To zadowala stocznie?

Oczywiscie, chcielibysmy, zeby ten wskaznik byt wyzszy. Ten pierwszy kurs
byt tez dla nas swoistg naukg, wiec sadze, ze z tych nastepnych pozostanie
wiecej 0séb. Na pierwszym szkoleniu czes$¢ oséb nie doszta do konca kursu,
po prostu okazato sie, ze praca, do ktérej ich przygotowujemy, jest dla nich
zatrudna. Nie kazdy sie do tej pracy nadaje i nie ma co sie tutaj dziwi¢, ale dla
wielu praca w stoczni jest bardzo wazna i stanowi istotny element ich Zycia.

Na te kursy przychodza ludzie, ktérzy niewiele wiedza o stoczni?

Czes$¢ ludzi marodziny w stocznii przychodzi, by kontynuowac rodzinna tra-
dycje i oni wiedza, ze tutaj mozna zarobic¢ dobre pienigdze. Niektérzy sa np.
po studiach, ale nie po kierunkach, ktére daja dobre mozliwosci zawodowe
i dlatego w Centrum Ksztatcenia prébuja zdoby¢ nowe umiejetnosci. Czasa-
mi sa to osoby, ktére ptywaty na statkach i teraz chcg sie przekwalifikowaé
i pracowac na ladzie. A wiec motywacje, by zgtosic sie na kurs sa rézne.

Zgtaszaj sie gtownie mezczyzni?
Tak, ta praca jest naprawde trudna i fizycznie wymagajaca. Kondycja oraz
sprawnosc fizyczna kazdej osoby jest bardzo wazna.

Czy Centrum Ksztatcenia Stoczni CRIST SA jest pierwsza tego typu pla-
cowka?

Rézne podmioty stoczniowe probuja podjac dziatania szkoleniowe. Mtoda,
nowa kadra jest bardzo istotna w kazdej firmie. Wiem, Ze po naszej prébie
inne stocznie tez zaczety ksztatci¢ - niektdrzy po raz pierwszy, inni wzno-
wili swoje dziatania. Z jakim rezultatem, to oczywiscie ciezko ocenié. Dla nas
powstanie Centrum Ksztatcenia okazato sie duzym sukcesem i na pewno
bedziemy je w przysztosci rozwijac.

Dziekuje za rozmowe.
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A() z Linowca niemozliwe
czyni mozliwym

Rozmowa z Ewa Sulewska, dyrektor zarzadzajacag AQ Wiring Systems STG sp. z 0.0.

koto godziny jazdy samochodem z Gdanska, w Linowcu

niedaleko Starogardu Gdanskiego dziata nowoczesna |

firma AQ Wiring Systems STG, ktérej produkty - wiaz-

ki kablowe - znajduja sie w urzadzeniach, z ktorych |

codziennie korzystaja miliony ludzi na catym $wiecie.

W ubiegtym roku zaktad miat obroty rzedu 68 min zt.
Chyba nie bedzie przesada powiedzie¢, ze o istnieniu takiej firmy wie nie-
wielu mieszkanncéw Pomorza.

Moze tak by¢. Chociaz w tym roku firma, ktora dziatata pod réznymi nazwami, .

obchodzita dwudziestolecie istnienia. Produkcja kabli jest mato medialna, nie
jest o nas gtosno, nawet sami czesto sie zastanawiamy, jak to zmieni¢. Nie ma
produktéw pod naszg nazwa, nazwa AQ - nasi klienci to znane Swiatowe marki.
Podejmujemy préby uatrakcyjnienia wizerunku firmy i pokazania, ze wyko-

rzystujemy nowoczesne technologie m.in. aby zacheci¢ mtodych ludzi do |

zatrudnienia sie w firmie.

Od niedawna firma ma nowa siedzibe, w Linowcu niedaleko Starogardu
Gdanskiego. Wczesniej miescita sie w o wiele skromniejszym budynku
przy ul. Iwaszkiewicza w Starogardzie. Przeprowadzka do nowoczesnej
hali o powierzchni prawie 7 tys. m? odbyta sie w listopadzie. W budyn-
ku jeszcze czuje sie zapach farby, jest jasno, przestronnie, nowoczesnie.

W najblizszych miesiacach z pomoca specjalistéw ma sie zakoriczy¢ urza- |

dzanie siedziby. lle oséb pracuje w firmie?
Obecnie 340 os6b; 80% zatogi stanowia kobiety, gtéwnie z rejonu Starogar-
du Gdanskiego, ale wiele 0séb dojezdza do pracy tez z Tréjmiasta.

Nowa ssiedziba to szansa na dalszy rozwdj firmy. Hala produkcyjna pozwala
na zwiekszenie zatrudnienia do 600 os6b.

Tak, takie mamy mozliwosci. Trudno jest okresli¢, w jakim czasie osiggnie-
my takie zatrudnienie, wszystko zalezy od naszych klientéw, od sytuacji na
Swiatowych rynkach. Ale rzeczywiscie ciagle udaje nam sie pozyskiwac no-
wych klientow.

Nabdr na stanowiska montazowe prowadzimy w sposdb ciagty. Nie dlatego,
Ze brakuje nam pracownikéw, ale dlatego, ze szukamy ludzi o najwyzszych
kompetencjach. Caty czas szkolimy nowych pracownikéw, oceniamy i py-

tamy ich, gdzie chcieliby pracowa¢. Najpierw taka osoba poznaje wszystkie |
stanowiska, a potem moze sama zdecydowac, co chciataby robi¢, pracana |

jakim stanowisku najbardziej jej odpowiada. Kluczem do sukcesu jest tez to,
Ze osoby, ktdre przychodza do nas do pracy, maja prawo poznac rézne moz-
liwosci i potem wybrac sobie miejsce, ktdre najbardziej im pasuje. JeZeli ktos
mowi, ze wigzki kablowe tzw. proste s3 dla niego zbyt nudne, to proponuje-
my mu prace przy wigzkach skomplikowanych.

W jaki sposéb firma pozyskuje nowych klientow?

Jezdzimy na targi odbywajace sie gtéwnie w Niemczech i nasi najwieksi
klienci zostali tam pozyskani. 80% naszych produktdw trafia na rynki nie-
mieckojezyczne.

Pierwsza z pieciu podstawowych wartosci AQ jest koncentracja na klien-
cie. To jego potrzeby i jego satysfakcja sa najwazniejsze w firmie.

Klient jest zawsze na pierwszym miejscu. Nasza strategia to posiadanie du-
Zej liczby klientéw, odpowiadanie na ich potrzeby, stuchanie od samego po-
czatku, ale tez dywersyfikacja branz. Wigzki kablowe montowane sg na dwie
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zmiany. A na maszynach praca wre na trzy zmiany.

Naszym atutem - chociaz bardzo wymagajacym - sg krétkie serie i duza
réznorodnosc produktdéw. Klienci wymagaja od nas duzej elastycznosci, zro-
zumienia dokumentacji, wykonywania prototypéw. Mamy klientéw z réz-
nych branz. Specjalizujemy sie w branzy rolniczej. Nasze wiazki kablowe
montowane s3 tez w maszynach lesnych, pojazdach obstugujacych lotniska,
maszynach pakujacych oraz w sprzecie medycznym wykorzystywanym do
transfuzji krwi.

Czy firma projektuje takze wiazki kablowe?

Najczesciej klient przysyta gotowy projekt i zamawia wiagzke wedtug zata-
czonego schematu. My natomiast mamy kompetencje, wiedze, zeby zapro-
ponowac jeszcze lepsze rozwigzania i wtedy nasi inzynierowie to opracowu-
ja. Klienci korzystaja z takiej mozliwosci. Dla niektorych z naszych klientow
opracowujemy cata dokumentacje, projektujemy wigzke. | to jest wartos¢
dodana dla naszych klientéw, nasza przewaga nad konkurencja.

Koncentracja nakliencie to pierwsza podstawowa wartosc firmy AQ. Jakie
sg pozostate cztery?

Prostota, przedsiebiorczo$¢ w biznesie, efektywnos¢ kosztowa, odwaga
i szacunek - to jest tez taki nasz styl zycia, postepowania. Traktujemy firme
jak wtasna, kazdy podchodzi do niej bardzo biznesowo. Pracownicy czuja
sie za nig odpowiedzialni, bo s3 Swiadomi tego, po co to robia, do czego te
wiazki kabli sg wykorzystywane. ZeszliSmy z odpowiedzialnoscig ,na dét”
i to jest moim zdaniem podstawa zarzadzania w takich duzych organiza-
cjach.

Kazdy pracownik, zatrudniajac sie u nas, przechodzi szkolenie z naszych

wartosci i wybiera jedna, z ktorg sie identyfikuje lub nad rozwojem ktérej
chciatby pracowac. Jesli oceni, ze zrealizowat juz wybrang wartos¢, to moze
staé sie ambasadorem inne;j.

Kazdy pracownik jest ambasadorem jakiejs wartosci. Pani - jak widac na
wizytowce - jest ambasadorka wartosci: prostota jest piekna.

W pracy i w zyciu przyswieca mi filozofia: nie komplikujmy spraw, codzienne
zadania wykonujmy bez zbednej biurokracji.

Nawet podczas kradtkiej wizyty w siedzibie firmy mozna poczuc i zauwa-
zyc dobra, serdeczna, wrecz rodzinng atmosfere. Z wieloma pracownikami
jest Pani po imieniu.

Bardzo wazna jest dla nas dobra atmosfera w pracy, staramy sie budowac
poczucie wiezi. Nasza firme buduja dobre, partnerskie relacje nie tylko ze
wszystkimi kontrahentami i dostawcami, ale tez z pracownikami.
Zaangazowanie zatogi byto bardzo widoczne podczas naszej niedawnej
przeprowadzki. Kazdy tak bardzo sie starat, tak bardzo chciat znalezé sie
W nowym miejscu, ze zrobiliSmy to w szes$¢, a nie w dziesie¢ zaplanowanych
dni.

Organizujemy tez imprezy integracyjne, ostatnia z taricami mielismy w li-
stopadzie w restauracji Hubertus, pracownicy uczestnicza w biegach, spty-
wach kajakowych, w wyprawach w gory. Przedstawiciele AQ zdobyli juz
najwyzsze szczyty Szwecji, Niemiec i Polski.

Mamy ,owocowe wtorki”, czyli dostawe jabtek, bananéw, mandarynek dla
catej zatogi.

Pracownicy moga podnosic¢ swoje kwalifikacje w szkoleniach i kursach, np.
komputerowych, jezykowych, z umiejetnosci miekkich, np. jak komuniko-
wac sie zludzmi. Pienigdze na ten cel pozyskujemy m.in. z funduszy unijnych.

W ogromnej hali produkcyjnej pracuja przy stotach lub przemieszczaja
sie pracownicy ubrani w koszulki polo w réznych kolorach. Najwiecej jest
osob w niebieskich koszulkach.

Zeby utatwi¢ komunikacje i identyfikacje, pracownicy na hali produkcyjnej
oraz wspierajacy produkcje s ubrani w koszulki polo w kolorze uzaleznio-
nym od rodzaju wykonywanej przez nich pracy. W niebieskich koszulkach
pracuja montazysci, ktorych jest najwiecej. Biate koszulki noszg trenerzy,

Kablem zuzytym w ciagu roku do
produkept w idme W Starogar-
bwnmmadm&mm|(mmw

Z1emig wzdluz réwnika (ok. 80 tys. km).

ktérzy swoja wiedza i doswiadczeniem wspieraja pracownikdw oraz wpro-
wadzaja do pracy nowo zatrudnionych. Z6tte koszulki naleza do gniazdo-
wych, czyli do osdb, ktére zarzadzajg grupa oséb w danym gniezdzie, czyli
okreslonym segmencie produkcji wigzek. Liderka badz lider ma czarng ko-
szulke, pomarafnczowa - osoba, ktéra dostarcza pracownikom brakujace
materiaty. Czerwone koszulki naleza do pracownikéw kontroli jakosci. Pra-
cownicy serwisu noszg popielate koszulki. W zielonych koszulkach pracuje
dziat wdrazania i testowania nowych projektéw.

W tym roku firma obchodzita jubileusz dwudziestolecia dziatalnosci. Jest
Pani zatozycielka firmy i dzieki temu, Ze pochodzi Pani ze Starogardu, sie-
dziba firmy tez znalazta sie¢ w tym miescie. Od 2016 roku spétka ma juz
kolejnego wtasciciela.

Pierwszy wtasciciel, spdtka joint-venture Connecto AB ze Szwecji i firmy
Alphabet Stoneridge Inc. z USA w 1999 roku, planowat zbudowa¢ zaktad
w Grudzigdzu. W marcu 2003 roku firma zostata wykupiona przez szwedz-

ka firme Cablage Team AB (Gerdins Group). W pazdzierniku 2016 roku
wiascicielem zostata AQ Group. Pierwsze wigzki kablowe zostaty wyprodu-
kowane w 1999 roku dla ABB Robotics, Ericsson Telecommunication i John
Deere.

Firma moze pochwalic sie wieloma nagrodami.

Najbardziej ciesza i najcenniejsze s nagrody od klientéw. W tym roku na-
grodzit nas nasz najwiekszy klient, niemiecki producent maszyn rolniczych
Krone. Podczas wreczania nagrody klient podkreslit, Ze jest to nagroda dla
dostawcy, ktory ,niemozliwe czyni mozliwym”. Firmy niemieckie docenity
tez producenta i dostawce ze Starogardu Gdanskiego w latach 2010 2013.

W listopadzie odebrata Pani tez statuetke Gryfa Pomorskiego 2019 przy-
Znawang przez ,Magazyn Pomorski”. Firma otrzymata tez m.in. cztero-
krotnie Gazele Biznesu, Lidera Eksportu, Pomorska Nagrode Jakosci, Me-
dal za wspieranie rozwoju Przedsigbiorczosci.

Pani osobiscie zostata nagrodzona za zaangazowanie w tworzenie odpo-
wiednich warunkéw dla prowadzenia i rozwoju nowoczesnej firmy, dziata-
nia na rzecz rozwoju eksportu i wysokg jakos¢ produkgji. Doceniono Panig
takze za kreowanie pozytywnego wizerunku biznesmena. Jakie s réznice
miedzy kobieca a meska twarza biznesu?

Kobiety potrafig lepiej stuchac i stysze¢; panowie nie zawsze sg w stanie
ustyszed [$miech]. Potrafimy tez bardziej wczuc sie w sytuacje, szukamy roz-
wigzan a nie rywalizujemy.

Dlaczego ciagle jest tak mato kobiet menedzerek?

Kobietom brakuje odwagi. Szybko sie poddaja. Pomimo pewnych przeciw-
nosci powinny starac sie dostrzegac tez szanse. Nie bra¢ wszystkiego osobi-
Scie, zauwazac, ze nie wszystko zalezy ode mnie i szukac wsparcia zespotu.
Stuchac krytyki, nie obrazac sie na uwagi, tylko pomysle¢ np. o skorygowa-
niu swojego zachowania.

Podczas oceny pracy swoich kierownikéw zawsze ich prosze o ocene takze
mojej pracy, o wskazowki, co mogtabym zrobic¢ inaczej. Zawsze odbywa sie
tow cztery oczy i bardzo to sobie cenie.

Jakie plany ma firma? Co jeszcze mozna zrobic¢ ?

Na ponad dwuhektarowej dziatce nalezacej do firmy jest jeszcze miejsce pod
nowa hale o powierzchni ok. 3 tys. m2. Planujemy, Ze inwestycja mogtaby
rozpoczac sie za okoto piec lat.

Natomiast na teraz wyzwaniem jest dla mnie takie udoskonalenie firmy, aby
marzeniem mieszkancéw regionu stata sie praca w AQ. Chociaz mamy juz
takich pracownikow, ktérzy méwia, ze zawsze marzyli o pracy u nas, wielo-
krotnie probowali dostac sie i w koncu im sie udato.

Co trzeba jeszcze zrobic, zeby mieszkancy np. powiatu starogardzkiego
marzyli o pracy w AQ?

Autobus juz do nas dojezdza. Moze uruchomimy catering? W maju przy-
sztego roku ma byc¢ gotowa Sciezka rowerowa i ciag pieszy ze Starogardu do
Linowca, co znacznie poprawi bezpieczenstwo dojezdzajacych rowerem do
pracy. Sciezka powstanie dzieki finansowemu zaangazowaniu trzech samo-
rzadow: starostwa powiatowego, miasta i gminy wiejskiej. Prace maja ruszy¢
nawiosne.

Dziekuje za rozmowe i Zycze realizacji planéw.

Rozalia Pietrzykowska

Klienci referencyjni AQ Wiring Systems STG
Krone, Nordson, Komatsu, Scania, Zoeller Tech, ABB, Overaasen, Note,

Lachenmeier, DeLaval, Vaderstad, Cargotec, Glova Rail, Indexator i wie-
luinnych
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AT
Z Lidia Dziewierska, prezes Zarzadu, rozmawia Marek Grzybowski.

Pracujac po kilkanascie godzin dziennie, dostosowywalisSmy firme do potrzeb rynku. Jednoczesnie walczyliSmy o dobry rozktad jazdy

dla naszych pociagéw, skracanie czaséw.przejazdéw miedzy terminalami morskimi i ladowymi oraz przekonywalismy nowych klientow

do korzystania z kolei. ZakupiliSmy kelejny.teren pod budowe terminalu intermodalnego w Zbaszynku, w wojewédztwie lubuskim oraz

zapewnilismy staty rozktad jazdy do'W.
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oconi Intermodal zdobywa kolejne nagrody - w 2019 r. Bursz-
tynowa Kaczka od Krajowej Izby Gospodarki Morskiej i Orzet
Pomorski Innowacyjnosci przyznawany przez czytelnikéw
»Magazynu Pomorskiego”, wczesniej dwukrotnie Bursztynowe
Jajko za wprowadzenie i rozwdj przewozéw intermodalnych
o charakterze liniowym oraz w uznaniu za bardzo szybkie re-
agowanie na zmieniajaca sie sytuacje rynkowa i konsekwentnj realizacje
strategii rozwoju transportu intermodalnego w Polsce. Jak w kilku sto-
wach mozna scharakteryzowac firme?
Loconi Intermodal to aktualnie jeden z czotowych operatoréw na polskim
rynku transportu intermodalnego. Zapewniamy dwiescie pie¢dziesiat pota-
czen kolejowych miesiecznie do i z polskich portéw. Obstugujemy piec rela-
cji. Na pieciu terminalach oraz w centrali do dyspozycji naszych klientéw jest
juz stu dziesieciu pracownikdw. W zesztym roku przewiezlismy w systemie
intermodalnym ponad 180tys. konteneréw TEU, aw tym roku spodziewamy
sie pobic rekord ponad 200 tys. TEU.

Niespetna dziesiec¢ lat temu, juz w drugim roku dziatalnosci, Loconi In-
termodal przeniosto z drég na tory ponad 40 tys. TEU konteneréw oraz
uruchomito terminale kolejowe w Radomsku i Poznaniu. Skad pomyst na
biznes w czasach, gdy transport drogowy oferowat konkurencyjne stawki
i byt bardziej elastyczny niz kolej?

Firme uruchomili$émy, opierajac sie na do$wiadczeniu wyniesionym z dziatal-
nosci firmy logistycznej, dla ktérej wéwczas dostepne w Polsce rozwigzania
intermodalne nie stanowity realnej alternatywy dla transportu drogowego.
Jak réwniez stosunkowo niewiele regionéw gospodarczych byto potaczo-
nych z polskimi portami transportem intermodalnym. Do Gdanska i Gdyni
docieraty one gtéwnie transportem kotowym. Dzi$ sytuacja jest troche
lepsza, a transport intermodalny rosnie w skali kraju $rednio ponad 10%
rocznie. Istotnym problemem transportu kolejowego byta nieprzewidywal-
nos¢ czasu dowozu kontenera z portu do terminalu w gtebi kraju. Jednym
z krytycznych czynnikéw utrudniajacych w przekonaniu klientéw korzy-
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stanie z transportu intermodalnego byt czas przewozu. Wreszcie dziatajacy
na polskim rynku globalni gracze, zaréwno z rynku detalicznego, jak i pro-
ducenci, zwracaja po dzi$ dzier uwage na ochrone srodowiska. Szczegdlnie
waznym czynnikiem determinujgcym wzrost popytu na przewozy kolejowe
konteneréw byty wymagania Unii Europejskiej, ktéra finansowata projekty
logistyczne. Jednym z gtéwnych kryteriéw decydujacych o rozliczeniu $rod-
kéw pomocowych beneficjentdw realizujgcych inwestycje infrastrukturalne
byto wtaczenie do obstugi taicuchéw logistycznych transportu intermodal-
nego.

Uruchamiamy dziatalno$¢ operatora intermodalnego jako biznes i jako
pierwsze nasuwa sie pytanie o rentownosc¢ przedsiewziecia. W termina-
lach petna gotowosc cata dobe. Pociagi kontenerowe musza by¢ zatado-
wane nie tylko w kierunku importowym - trzeba réwniez dowiez¢ konte-
nery do portow. Jak uzyskac mase krytyczna, ktéra zapewni zysk i rozwoéj
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W naszym przypadku kluczowe znaczenie dla zbudowania skali byto wdro-
Zenie strategii sprzedazowej opartej m.in. o neutralnos$é. Loconi pracuje
wytacznie na zasadzie wyspecjalizowanego spedytora dalszego dla opera-
toréw logistycznych, co w praktyce wiaze sie z tym, ze Loconi nie wystepuje
jako podmiot konkurencyjny wobec swoich klientdw, tak jak czasami ma to
miejsce w przypadku relacji miedzy przewoznikami morskimi a firmami lo-
gistycznymi.

Miedzy innych z tego powodu zyskalismy state zaufanie klientéw - prowa-
dzimy statg wspotprace z ponad stu piecdziesiecioma firmami logistyczny-
mi, dla ktorych chcemy byc¢ narzedziem i wsparciem w tym, zeby wzmacniali
swoje relacje i pozycje ze swoimi klientami bezposrednimi, importerami
i eksporterami. Z tymi klientami budujemy zatozenia do kontraktéw inter-
modalnych, dzielimy sie know-how i w efekcie zwiekszamy skale wspdine
realizowanych wolumenéw.
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Pracujac po kilkanascie godzin dziennie, dostosowywalismy firme do po-
trzeb rynku. Jednoczesnie walczyliSmy o dobry rozktad jazdy dla naszych
pociagdw, skracanie czaséw przejazdéw miedzy terminalami morskimi
i ladowymi oraz przekonywalismy nowych klientéw do korzystania z kolei.
Zakupilismy kolejny teren pod budowe terminalu intermodalnego w Zba-
szynku, w wojewddztwie lubuskim oraz zapewnilismy staty rozktad jazdy
do Warszawy. W efekcie, zaledwie trzy lata od uruchomienia dziatalnosci,
przewiezlismy 80 tys. TEU, dwa razy wiecej niz w drugim roku dziatalnosci.

Nie wyobrazam sobie, by takie tempo wzrostu nie wymagato ciagtych
zmian i ciagtego zaangazowania wciaz za matego personelu. Wiadomo
tez, ze ludzie sie wypalaja lub po prostu chca zmienic prace. Nie wszystkim
réwniez pasuje praca w stanie ciagtej gotowosci. Czy entuzjazm kierow-
nictwa przezwyciezyt op6r pracownikéw przeciwko zmianom?

Faktycznie. Firma rozwijata sie pod presja zmian w otoczeniu i wewnetrz-
nych potrzeb organizacyjnych. Oczywiscie byli pracownicy, ktérzy musieli
borykac sie z naporem ciggtych zmian. Tym bardziej, ze doskonalili$my réw-
niez strukture wewnatrz firmy - firma ewoluowata. W 2015 r. mieli$my juz
sto piecdziesiagt potaczen intermodalnych i przewiezliémy ponad 130 tys.

konteneréw dwudziestostopowych. Organizacja musiata dostosowac siedo |

rynku. Trzeba byto zwiekszy¢ regularnos¢ w przewozach intermodalnych,
uwzgledniajac fakt, ze DCT Gdansk obstugiwane jest przez duze alianse
oceaniczne, a statki nie zawsze przychodza regularnie do portu. Zwiekszyta
sie podaz konteneréw w ruchu intermodalnym. Rosty réwniez nasze ocze-
kiwania w stosunku do partneréw zajmujacych sie transportem kolejowym
konteneréw. Przebudowalismy nasza firme w cztery dziaty, ktére zapewnia-

ja sprawng obstuge wszystkich funkcji niezbednych w organizacji transpor- r..

tu intermodalnego. Catopociggowa obstuga pociggéw na terminalach BCT S

oraz DCT oraz wprowadzenie statych okien przetadunkowych znacznie
usprawnito nasza organizacje i poprawito obstuge rosnacej liczby kontra-
hentow.

Na ostatniej gali Orta Pomorskiego wsréd wyrdznionych menedzeréw
liczne grono stanowity panie. Jest ich coraz wiecej w biznesie morskimilo-
gistycznym. Tegoroczne Forum Kobiet w Logistyce odbyto sie pod hastem
,BadZmy soba, czyli jak rozwijac firme w czasach réznorodnosci, gdzie po-
szukiwac nowych obszaréw dziatalnosci, zachowujac przy tym tozsamosc

iwartosci naszych organizacji”. Jest Pani laureatka w kategorii dostawcow
TSL. Jak Pani Prezes postrzega miejsce i role pan w spedyciji i na stanowi-
skach menedzerskich? Czy skandynawski model parytetu pan na stanowi-
skach kierowniczych moze sprawdzic sie w Polsce?

Logistyka w Polsce, szczegélnie w Tréjmiescie, rozwija sie bardzo dyna-
micznie. W spedycji pracuje coraz wiecej kobiet, nie tylko w dziatach spe-
dycyjnych, ale réwniez na etatach ksiegowych, w informatyce i w pionie
organizacyjnym. Szacuje, ze na wysokich stanowiskach menedzerskich

okoto 15% to panie, aich liczba rosnie. To oznacza, ze prowadzac rozmowy
biznesowe, $rednio w co dziesigtym przypadku rozmawiam z menedzerka.
W wielu branzach, w tym w logistyce, o awansie w coraz mniejszym stopniu
decyduje pteé, a w coraz wiekszym kompetencje i umiejetnosci organiza-
cyjne. Mysle, ze w Polsce w awansie kobiet przeszkadzaja zaréwno bariery
wynikajace z tradycji, jak i pewna wstrzemiezliwo$¢ w dazeniu do zajmo-
wania stanowisk kierowniczych. Kobiety przebijajg sie jednak i $wietnie
sprawdzaja sie w branzy spedycyjnej, o czym swiadcza efekty firm, ktérymi
kieruja.

W przypadku Loconi International efekty s widoczne. Ponad 180 tys.
TEU na torach w ciggu roku. Do czytelnika najlepiej przeméwig cyfry. Ja-
kie liczby moga zilustrowac efekty zmian organizacyjnych w firmie, u jej
partneréw oraz kontrahentow?
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Dzisiaj zapewniamy przewdz kontenera miedzy terminalem morskim a lgdo-
wym w gtebi kraju w ciagu dziesieciu do dwunastu godzin. Mamy réwniez
istotny udziat w krajowych przewozach intermodalnych. W ubiegtym roku
w polskich portach na kolej zostato przetadowywane okoto 550 tys. TEU,
podczas gdy na rzecz samego Loconi - prawie 200 tys. TEU. To krétko mé-
wiac, 0 200 tys. mniej kontenerdw na drogach. Jednak najwazniejsza warto-
Scig jest to, ze zbudowalismy sprawny tancuch intermodalny zapewniajacy
ustuge intermodalna od drzwi do drzwi. Obstugujemy ponad sto pie¢dzie-
sigt firm spedycyjnych. Wspétpracujemy z najwazniejszymi morskimi termi-
nalami kontenerowymi.

Marynarzom zyczy sie stopy wody pod kilem i pomysinych wiatréw. Spe-
dytorowi intermodalnemu zyczmy stabilnych rozktadéw jazdy i rosnacego
rynku konteneréw. Dziekuje za rozmowe.
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mosfera i zdrowy

styl zycia to nasza dewiza

Rozmowa z Dorotq Karnikowska, dyrektorem i wspotwiascicielka Hotelu Wieniawa SPA & Wellness w Rekowie Gérnym.

iedy pojawit sie pomyst na zatozenie hotelu w patacu w Re-

kowie Gérnym?

Pomyst wyptynat od mojego taty. To byta jego inicjatywa. Za-

wsze marzyt o rodzinnym biznesie w formie hotelu. W 2006

roku natrafit na okazje zakupu zdewastowanego patacu

w Rekowie Gornym. Kiepski stan techniczny nieruchomosci
nie przerazat go, wrecz przeciwnie - mobilizowat do dziatania. Przedstawit
mi swéj pomyst i propozycje udziatu w tym przedsiewzieciu. Zdecydowatam
sie od razu i bez obaw.

Od pomystu do realizacji uptyneto niewiele czasu.

Tak, wszystko dziato sie na wysokich obrotach. Pracowali$my z zapatem.
Bardzo zaangazowalismy sie w ten projekt i poswieciliémy mu duzo czasu.
Nie tylko my, ale caty zespot, bo byty to wspdlne starania. W 2006 roku wy-
konalismy prace projektowe, aby zniszczony dwér dostosowac do funkgji
hotelarskich i gastronomicznych. Prace remontowe trwaty przez caty 2007
rok. Pierwsza impreza odbyta sie w hotelu na powitanie 2008 roku. Od tego
momentu zaczeliSmy dziatalno$¢ operacyjng i przyjmowanie gosci.

Na tym jednak nie zakoriczyt sie rozwéj hotelu?

Po pieciu latach dziatalnosci czuliSmy potrzebe zaproponowania naszym go-
$ciom czego$ nowego i podjelisSmy decyzje o powaznej rozbudowie. W tym
momencie dotaczyta do mnie moja siostra, Elzbieta Pohl-Duczmal. Powstat
drugi budynek - stylizowany dworek SPA. Jest tam dodatkowych pietnascie
pokoi, duze profesjonalne sale konferencyjne, a co najwazniejsze - cudowne
SPA z basenem, saunami, gabinetami masazu i kosmetycznymi oraz wyjat-
kowym gabinetem HAMMAM. W nowej czesci wszystko byto projektowane
od podstaw, moglisSmy wiec realizowac nasze marzenia. W starym budynku

bylismy ograniczeni wymogami konserwatora zabytkéw i wielu pomystéw |8

nie udato sie urzeczywistnic.

Czym szczegoblnie wyrdznia sie¢ Wieniawa?

Hotel jest bardzo dogodnie potozony. Lezy w trzyhektarowym, zabytkowym
parku graniczacym z Puszczg Darzlubska. Jest stad blisko do morza, tylko
7 kilometréw do Pucka. W promieniu 50 kilometrow sa: centrum Gdanska,
Hel, Kaszuby i teba. Mozna wiec uatrakcyjni¢ sobie pobyt, odwiedzajac te
miejsca, a jednoczes$nie odpoczac blisko natury. Dbamy o to, aby nasi go-
$cie mieli co robi¢. Promujemy zdrowy styl zycia. Mamy oferte zaréwno
dla lubigcych spokoj, jak i aktywnos¢ sportowa. Dla tych, ktérzy lubia spa-
cery, jest w okolicy mnéstwo szlakdw pieszych. Mozna wedrowaé do Pucka
i do Wejherowa. Sa liczne szlaki rowerowe. Organizujemy pobyty zdrowot-
ne ze specjalng dieta, rozmaite warsztaty. Proponujemy ustugi sportowe,
na przyktad symulator golfa, zaréwno dla poczatkujacych, jak i wprawnych
graczy. Sa trzy korty tenisowe, w tym jeden kryty, dwa boiska do squasha.
To znakomita atrakcja na sezon jesienno-zimowy.

Od maja do konca wrzesnia, a gdy pogoda sprzyja to nawet do potowy paz-
dziernika, organizujemy imprezy w plenerze: wesela, przyjecia, garden par-
ty, pikniki i turnieje firmowe. W naszej ofercie jest organizacja jubileuszy,
Walentynek, Dnia Kobiet, Andrzejek. Raz w roku urzadzamy bal charyta-
tywny. Mamy komplety gosci na Wielkanoc i Boze Narodzenie oraz na Syl-
westra. Z reguty w pazdzierniku koficzymy sprzedaz i zostaja tylko pojedyn-
cze pokoje dla spdznialskich.

Tym, co nas szczegdlnie wyrdznia, jest piekne SPA. Gdy planowaty$my je
z siostra, chciaty$my, aby byto to co$ wyjatkowego. Postawity$my na ham-
mam. Jest to gabinet w stylu marokanskim czy tez tureckim. To piekna sala
przypominajaca wschodnia taznie. Stoja tam ogrzewane kamienne stoty,
na ktérych wykonuje sie trwajacy dwie godziny rytuat oczyszczania i na-
maszczania skory. Uzywamy wspaniatych kosmetykéw wschodnich, na
przyktad: mydta arganowego, réznych olejéw i glinki. Dbamy o kazdy centy-
metr ciata naszych gosci, a takze o ich doznania zapachowe.

A jaka kuchnie proponujecie klientom?
Jest to kuchnia polska, ale nie w tradycyjnym rozumieniu, oraz kuchnia euro-
pejska, gtdwnie wtoska. Przede wszystkim dbamy jednak, aby to, co podaje-
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Dorota Karnikowska i Elzbieta Pohl-Duczmal (z lewej), siostry-wtascicielki hotelu i SPA.
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my na stot, byto zdrowe. Nie stosujemy jedzenia przetworzonego i produk-
téw mrozonych. Bazujemy na $wiezych produktach regionalnych.

Czym osobiscie jest dla Pani ten hotel?

Dzisiaj jest dla mnie pasja, realizacjg moich zamierzen, mozliwoscia rozwoju,
a takze sposobnoscig spotykania przerdznych ludzi i spetniania ich marzen.
Gdy zaczynatam, prowadzenie hotelu byto czyms zupetnie nowym w moim

struktury, ktéra po dwunastu latach jest juz lekko nadszarpnieta. Planujemy
zastosowac nowe technologie wchodzace na rynek, bo goscie tego oczeku-
ja. Mamy zamiar skorzystac z unijnych funduszy na rozwéj. Bedziemy robic¢
jeszcze wigcej imprez w plenerze. Mamy na to potencjat w naszym pieknym
i rozlegtym parku. Rozszerzymy wspotprace z biurami zagranicznymi po-
niewaz przyjezdza do nas sporo gosci z Holandii i ze Skandynawii, gtéwnie
ze Szwecji.

zyciu. Przedtem zajmowatam sie zarzadzaniem finansami.
Zapraszamy przez caty rok.
Jak wspomina Pani pierwsze kroki w tej branzy?
Na poczatku robitam wszystko intuicyjnie. Poznawatam ludzi, ktorzy zajmu- Dziekuje za rozmowe. =,
ja sie hotelarstwem. Zapisatam sie do organizacji dziatajacych w tej branzy. Rozmawiata Maja Drutowska J
Bardzo wspierali mnie rodzice. Wszystkiego uczytam sie od nowa, a jedno-
czesnie wypracowywatam swdj wtasny styl prowadzenia hotelu. Nasz ho-
tel jest maty, butikowy, nie stosujemy wiec na site rutynowych hotelarskich
procedur. Mamy indywidualne podejscie do klientéw. Goscie przyjezdzaja
do nas wtasnie po rodzinng atmosfere. Jestesmy elastyczni. Uwzgledniamy
diety naszych gosci i inne kwestie, aby czuli sie u nas komfortowo. Dzieki
staraniom catego naszego zespotu, nie tylko moim, goscie do nas wracaja.
To nas najbardziej cieszy. Praca w hotelarstwie jest grg zespotowa. Tu na
kazdym etapie ludzie spotykaja ludzi - od powitania, przez recepcje, do po-
zegnania. Kazdy cztonek zespotu jest wazny i ma wptyw na to jakie wrazenie
hotel pozostawi na gosciach. Najwyzsza jakos¢ jest konieczna na wszystkich
etapach obstugi.
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Jakie maja Panistwo plany na przysztosc?
Chcemy doskonali¢ nasz rodzinny biznes. Przyszedt czas na poprawe infra-
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WISTA

WOMER 'S BHTERNATIOMNAL
SIPPING & TRAD{MG ASSOCIATION

ORZEL
PO, RSKI

Wanda Dobrowolska-Parfiericzyk (w $rodku), Anna Wypych-Namiotko i Dorota Dwulit (z prawej).

Kobiety zwieraja szeregi
W IOIZU MEZCZyZn

Rozmowa z Wanda Dobrowolska-Parfiericzyk, prezesem WISTA POLAND.

rzypomnijmy Czytelnikom, czym jest WISTA.

WISTA to miedzynarodowe stowarzyszenie kobiet zatrud-

nionych w gospodarce morskiej. Petna nazwa brzmi Women'’s

International Shipping & Trading Association. Organizacja

zawigzata sie nieformalnie w 1974 roku w Londynie podczas

Swiagtecznego spotkania kobiet z branzy morskiej, gtéwnie
armatorek i brokerek frachtujacych. Inicjatorki aliansu postanowity spoty-
kac sie regularnie i wymieniac sie do$wiadczeniami zawodowymi. Oficjalna
rejestracja Stowarzyszenia nastapita w 2004 roku. Od poczatku organiza-
cja dziata bardzo sprawnie. Z roku na rok przybywa krajéw cztonkowskich
i cztonkin stowarzyszenia. Liczy ono obecnie 3400 oséb w 45 krajach.
Z zatozenia w stowarzyszeniu dziataja panie zajmujace kierownicze sta-
nowiska w sektorze morskim. Pracujg w logistyce, transporcie, w portach,

sg oficerami i kapitanami statkow. To takze armatorki, spedytorki, agentki
ubezpieczeniowe i celne, konstruktorki statkéw, rzeczoznawczynie, praw-
niczki, wyktadowczynie na uczelniach, specjalistki od bezpieczenstwa,
a takze mediatorki z porywaczami. Nie jest to organizacja feministyczna.
Do wspotpracy serdecznie zapraszamy mezczyzn.

Jakajest misja WISTY?

Gtéwnym celem stowarzyszenia jest tworzenie sieci statych powiazan biz-
nesowych w sektorze morskim, co sprzyja efektywnej wymianie informacji
i dobrej atmosferze biznesu. WISTA wspiera kobiety w gospodarce morskiej,
zdominowanej przez mezczyzn. Pomagaim w rozwoju zawodowym i podno-
szeniu kwalifikacji. Utatwia zawigza¢ profesjonalne kontakty, prezentowa-
nie osiagniec. Cele te realizujemy na wiele sposobdw. Od 1974 roku organi-

zujemy coroczne konferencje miedzynarodowe, za kazdym razem w innym
kraju. Konsekwentnie poznajemy specyfike gospodarki morskiej w réznych
miejscach na $wiecie. Staramy sie, aby tematy konferencji byty bardzo ak-
tualne. W tym roku konferencja odbyta sie na Kajmanach, w ubiegtym roku
w Tromso, gdzie na przyktad miatysmy sposobno$¢ zapoznac sie z dziatal-
noscig morska Norwegii za kotem polarnym. W Singapurze zwiedzatysmy
olbrzymi zmechanizowany terminal kontenerowy. Wielokrotnie bytySmy
w Stanach Zjednoczonych, Kanadzie, w Azji i wielu parnstwach europejskich.
Te osobiste doswiadczenia, gdy od Srodka poznajemy przedsiebiorstwa
morskie w réznych krajach s bezcenne w pracy. Tak poszerzamy swoja
praktyczna wiedze. Coroczne zjazdy maja réwniez na celu wsparcie nowo
powstatych oddziatéw stowarzyszenia.

Kiedy i dlaczego dotaczyta Pani do Stowarzyszenia?

Moja przygoda z WISTA zaczeta sie w 1993 roku, a juz rok pdzniej bytam po
raz pierwszy na corocznej miedzynarodowej konferencji w Rapallo we Wto-
szech. Zarazitam sie tam entuzjazmem kolezanek z innych krajéw i zapra-
gnetam z nimi wspotpracowad. Pracowatam wéwczas w dziale eksploatac;ji
zbiornikowcow w gdynskim oddziale PZM. Otworzyto sie dla mnie fanta-
styczne forum wymiany pogladéw
i wyrazania potrzeb zawodowych. Ko-
munikacja miedzy nami byta wéwczas
genialna. Kontaktowatysmy sie czesto,
a nie byto woéwczas telefondéw komor-
kowych i internetu. Zawsze wiedzia-
tam, gdzie moge znalez¢ pomoc czy
rade ekspertéw, gdy potrzebowatam
informacji rynkowych z pierwsze;j reki.
Na przyktad gdy szukatam na rynku
tadunku dla statku. Najbardziej jednak
cenitam i nadal cenie sobie osobiste
kontakty, ktore sg zawsze na pierw-
szym miejscu w biznesie.

A jakie byty poczatki WISTY Poland?
Wspotpraca z WISTA byta dla mnie
ogromnawartoscig. Namawiatam wiec
kolezanki po fachu do przystapienia
do stowarzyszenia. Na poczatku by-
ty$my trzy i dziatatySmy nieoficjalnie.
Trudno byto woéwczas znalezé piet-
nastu cztonkéw-zatozycieli. Dazytam
jednak do zatozenia formalnego sto-
warzyszenia WISTA Poland. Sprawy
nabraty tempa, gdy przedstawitam ten pomyst dwczesnej minister gospo-
darki morskiej Annie Wypych-Namiotko. Ta idea od razu wydata sie jej war-
ta realizacji i od wrze$nia 2013 roku dziatamy formalnie. Rejestracja orga-
nizacji nastapita w sprzyjajacym klimacie. Wéwczas w gospodarce morskiej
pracowato juz wiecej kobiet. Przyjmowano je réwniez w wiekszej liczbie
do szkoét morskich i technicznych. Zaczeto sie méwic o roli kobiet w sektorze
morskim. Obecnie WISTA Poland liczy trzydziesci pan $wietnie wyksztatco-
nych, z doskonatym doswiadczeniem.

Jak rozwija sie stowarzyszenie w Polsce?

Po pierwsze, jest nas dwa razy wiecej niz w momencie rejestracji. Jest
miedzy nami ciggta wymiana informacji. Obecny Zarzad WISTY Poland,
a przede wszystkim kolezanki Dorota Dwulit (BCT Gdynia), Magdalena Ja-
btonowska (Petrobaltic), Lodzia Drozdowska (Amber Brokers), Karolina Sy-
pion-Babs (PRS) oraz Karolina Gatecka (Sea-Tech), bardzo aktywnie pracuja
nad kolejnymi krokami do przodu.

Zorganizowaty$my wiele spotkan, ktére poszerzyty nasze horyzonty za-
wodowe. Konsekwentnie poznajemy instytucje, firmy morskie i ludzi tam
pracujacych. Byty$my m.in. w Urzedzie Morskim, Instytucie Oceanologii
Panstwowej Akademii Nauk, w Aluship, w PRS-ie, w stoczniach w DNV GL.
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Krotko méwiac, coraz lepiej znamy polski $wiat morski, a Srodowisko pozna-
je nas. Organizujemy spotkania integracyjne i okolicznosciowe.

Aktualnie prowadzimy akcje edukacyjng wsrdd dzieci i mtodziezy ,Adopt
a ship”. Popieramy inicjatywe Stowarzyszenia Zarzadcow Statkdw o przy-
wrdcenie statkom polskiej flagi. Wspieramy tez idee poszerzenia polskich
armatoréw. Naszym wielkim sukcesem przy wsparciu wielu firm byta zor-
ganizowana we wrzesniu w Gdansku konferencja pt. ,Efekty komunikacji
wielokulturowej”. W ramach poznawania spraw zwigzanych z morzem chce
miedzy innymi zorganizowac wycieczke na przekop Mierzei Wislanej, aby na
zywo zapoznac sie z tym projektem. Tradycyjnie w styczniu przysztego roku
planujemy spotkanie noworoczne i wystuchanie wyktadu prof. Dariusza Fi-
lara, ktory przedstawi nam zatozenia gospodarcze na najblizszy rok. W przy-
sztym roku chce tez rozpoczac nowy cykl spotkan pod nazwa ,Debaty przy
kawie”. Beda to rozmowy i rozwazania o kobietach w transporcie i logistyce
(poparte badaniami) o tym, jak dobrze sobie radza w tej branzy, w gaszczu
nowych przepiséw prawnych, nowych sytuacji gospodarczych. Nasz sukces
polega na tym, ze jesteSmy profesjonalne, zaangazowane, mamy otwarte
umysty i wzajemnie sie wspieramy. Cieszy mnie to, Ze kolezanki cztonki-
nie maja wiele pomystéw na rozwijanie sie i utrwalanie naszej dziatalnosci

w Srodowisku.

Jaka pozycje w branzy morskiej ma
obecnie WISTA?

Caty $wiat morski juz dawno nas za-
uwazyt. WISTA jest rozpoznawalna
w gospodarce morskiej. Jest na przy-
ktad partnerem i konsultantem dla
IMO - wyspecjalizowanej Organizacji
Narodéw Zjednoczonych, organizacji
najwazniejszej i z wielkim autorytetem
dla $wiatowe] spotecznosci morskie;j.
WISTA International wspotpracuje
takze z World Maritime University
w Malmoe.

Jakie sg krétko- i dtugoterminowe
cele Stowarzyszenia?

Priorytetem WISTY International jest
kontynuacja promocji WISTY jako
Swiatowej sieci networkingowej, bo to
jest jej istota. Chcemy, aby dotaczyto
do nas wiecej paistw. Warto, bo czton-
kami WISTY s3 osoby doswiadczone,
dobrze wyksztatcone i Swiecace przy-
ktadem w $wiecie morskim. Aktualnie - tak jak i IMO - zwracamy szczegdlng
uwage na role technologii cyfrowej, ktéra zmienia $wiat. JestesSmy tez po to,
aby zachecac kobiety do nauki, a potem wykorzystywania nowoczesnych
technologii w sektorze morskim. Dzisiaj nie mozemy o nich zapomina¢, bo
w naszej branzy innowacje i rozwigzania dbajace o réwnowage ekologicz-
na sa wrecz koniecznoscia. Dowodem s3 statki bezzatogowe przyjazne dla
Srodowiska. Cyfryzacja i automatyzacja statkdw oraz portéw jest czescia
transformacji sektora morskiego i jest scisle zwigzana z ich wydajnoscia
ekonomiczna. Kobiety pracujace w sektorze morskim musza by¢ na biezaco
z ogromnym tempem zmian i chcemy, aby byty ich czescia. Dlatego w WI-
SCIE podejmujemy tez tematy rodzinne w celu wypracowania programow
dla firm morskich, aby byty bardziej przyjazne rodzinie, dajac tym samym
szanse zawodowe kobietom.

Prezes Wanda Dobrowolska-Parfieficzyk.

Dziekuje za rozmowe.
Rozmawiata Maja Drutowska

Stowarzyszenie WISTA Poland podczas Gali Ortéw Pomorskich otrzymato
nagrode Honorowego Orta Pomorskiego. Gratulujemy!

59



00

FELIETON

1 znowu

mija rok...

am wrazenie, ze wszystko juz byto. Albo prawie wszyst-
ko. Mija kolejny rok... Jestem z natury realng optymistka
i staram sie przekonywac, ze warto dostrzega¢ walory
naszego tu i teraz. Szczegélnie w czasach, kiedy sporo
zagrozen wokot, kiedy Gdansk doswiadczyt prawdziwej
traumy po $mierci prezydenta Pawta Adamowicza. Ale
mamy tez sporo szczescia ekonomicznego, kulturowego, cho¢ gorzej z po-
litycznym. Nie bede jednak zajmowata sie stricte polityka, bo nie czuje sie
specjalistka w tej dziedzinie. Na szczescie wiem, na czym sie znam.

A wiec demonstruje wielkg wtasna rado$¢. Po raz czwarty (cho¢ Wikipedia
uwaza, ze piaty), za mego zycia jestem Swiadkiem, ze Polce, Polakowi wre-
czana jest Nagroda Nobla. To naprawde wyjatkowe szczescie.

Nagroda Nobla przyznana Oldze Tokarczuk poruszyta i rozgrzata niektore
srodowiska do zywego. Zamiast fetowac laureatke, cieszyc sie, ze uznano
Polke i polska literature na Swiecie, pojawili sie nowi, nadzwyczajni znaw-
cy prozy i eseistyki Tokarczuk. Wida¢ jestesmy specyficznym spoteczen-
stwem. Bardziej cenimy sobie podziaty polityczne niz wartos¢ i madros¢
stowa. Oczywiscie zgodnie z polska tradycja najwiecej do powiedzenia gto-
$no i publicznie mieli ci, co nie czytali ani ,Ksigg Jakubowych’”, ani ,Biegu-
now”, ,Zagubionej duszy” czy nawet ,Gry na wielu bebenkach”. Ale co tam,
czytanie to ciagle nasza pieta Achillesowa, niezaleznie od grupy spoteczne;j,
Zeby nie rzec - od ,warstwy”. Wolimy raczej moéwic, a scislej gardtowac niz
analizowac i argumentowac. Przypominam sobie dyskusje po nagrodach
Czestawa Mitosza czy Wistawy Szymborskiej. Tez nie brakowato bezsen-
sownych oponentéw. No céz, tworzymy nowe elity. Niektdre ,nowalijki”
znam nawet osobiscie i ciesze sie, ze poznaje je opinia publiczna, a nie tylko
ja zmagam sie z moim doswiadczeniem. Piecdziesiat lat pracy w zawodzie
dziennikarza i ponad dwadzie$cia jako nauczyciela akademickiego (a tyle
L,stukneto” mi w tym roku) daje szanse na wielorakie kontakty. Niektorych
Zatuje.

Zauwazytam ostatnio, niestety ze smutkiem, ze publika lubi krzykaczy, ope-
rujacych dosadnym stowem i uwazajacych, ze moga wiecej. Doswiadczam
tego osobiscie ,prawde méwiac, szlag mnie trafia. Przed $wietami powinnam
odpuscic, a jakos nie moge.

Alina Kietrys, dziennikarka,
publicystka, nauczyciel akademicki
na Uniwersytecie Gdanskim

Maéj nowy sasiad w nobliwej dzielnicy Wrzeszcza remontuje dom. Podaje sie
za inzyniera i wtasciciela firmy. Ma szmal, co wida¢, i Zone notariusza, wiec
ten duet bezkarnie tamie przepisy budowlane. Soczysta, zaradna polsz-
czyzna ,pan” wtasciciel wydaje polecenia ukrainskim pracownikom i mimo
ze remont domu jest w dzielnicy objetej ochrong konserwatora zbytkow,
robi, co chce, bez tzw. zéttej tablicy informujacej o inwestycji. | nikomu nic
do tego. To mojai kilku sasiadow tegoroczna trauma.

Koniec roku to czas podsumowan. Jakie byty te minione dni? Oczywiscie
rézne. Powoddw do zmartwien nie brakowato, ale i radosci tez byto sporo.
Mnie cieszy kondycja tréjmiejskich scen: od dzieciecych, mtodziezowych po-
przez sceny amatorskie do zawodowych teatréw. Wielos¢ w tym wypadku
toréznorodnosc. | Swietnie, ze wtodarze miast to rozumieja i wspieraja. Cie-
szy mnie tez nadzwyczajnie nagroda im. Ireny Solskiej przyznana Dorocie
Kolak przez Miedzynarodowy Klub Krytyki Teatralnej AICT. Wybitna ak-
torka Teatru Wybrzeze, profesor Akademii Muzycznej w Gdansku, aktorka
teatréow warszawskich, aktorka filmowa w tym roku, dzieki Swietnej formie
artystycznej zostata uhonorowana wieloma nagrodami. To powdd do rado-
Sci i sktadania gratulacji, co niniejszym czynie. Nagroda im. Ireny Solskiej jest
szczegoblna. Przyznawana jest za istotny wptyw na rozkwit sztuki aktorskiej.
Otrzymaty ja wczesniej m.in. Danuta Szaflarska, Nina Andrycz, Emilia Kra-
kowska, Anna Seniuk czy Ewa Wisniewska. Grudniowa uroczystos¢ w War-
szawie byta kameralna, ale Dorota Kolak jak zwykle z klasg - otwarta i bez-
pretensjonalna. Takie gwiazdy na polskich scenach czy w filmie to marzenie
wielu widzéw. | dlatego jestem ciagle wierna teatrowi, cho¢ czesto wydaje
mi sie, Ze juz rézne nowatorskie pomysty nowych gniewnych artystoéw wi-
dziatam wczesniej na scenie i to w lepszej formie. No céz, wiek ma swoje
przywileje. Juz niejedno sie widziato i niejednego doswiadczyto. Teraz moda
na ,srebrzystych”. Dobro czyni sie dla senioréw. Nie ironizuje. Ciesze sie.
Chociaz zdecydowanie nie lubie akcyjnosci, czyli tzw. dni seniora. Dbajmy
o siebie na co dzien, a nie ,rozsiewajmy dobro¢” okazjonalnie. Cenie szcze-
ros¢, drazni mnie sztuczna konwencja. Zalezy mi, zeby w wielu branzach
w naszym regionie byto coraz lepiej, zeby osiggano nie tylko spektakularne,
ale autentyczne sukcesy. | dlatego nadal lansuje hasto Wojciecha Mtynar-
skiego ,Robmy swoje”, ale z sercem i uczciwie. Czego wszystkim Czytelni-
kom i Sympatykom ,Magazynu Pomorskiego” zycze najserdeczniej w roku
2020. Aw okresie $wiatecznym odpocznijcie Panstwo od codziennosci!

)

Wesotych Swiat!
Nie tylko dia kobiet
Nie tylko od kobiet
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Wiceprezes Zarzgdu

POLAND
based in Gdansk

Petnych ciepta, spokoju i radosci
Swigt Bozego Narodzenia
oraz
pomysinosci i samych sukcesow
w Nowym 2020 Roku

zyczg

Haduss Zagrishi
Prezes Zarzadu

* W *

Wiceprezes Zarzadu




62 | AKTUALNOSCI AKTUALNOSCI 03

'lﬂ

Tadeusz Zagorski - prezes Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu i
Ustug (zlewe), i poset na Sejm Kazimierz Smoliriski. . Prezes Bozena Mariariska z Konina i prezes Tadeusz Zagorski.
TR . - . T

M L

Od lewej: Leon Brzozowski, kanclerz Kapituty Ocdznak Naczelnej Rady, odznaczeni ztotymi odznakami Naczelnej Rady: Grzegorz Prusak, Alicja Derc, Stanistaw Podsiadto,
Matgorzata Sekuta, Magdalena Barca, Bozena Konewka, Jerzy Stuczynski, Zofia Brzozowska oraz Tadeusz Zagorski, prezes Naczelnej Rady Handlu i Ustug.

Fot. Dariusz Tryzna/Kurier Kaszubski

Prezes Tadeusz Zagorski oraz Jozef Pyzik, prezes Zrzeszeniaw Nowym Saczu z zona,
r »

Prezes Tadeusz Zagorski (w $rodku) oraz Mirostaw
Postuszny - prezes Zrzeszenia we Wroctawiu z zona.

Jubileusz stulecia Wojewodzkiego
Zrzeszenia Handlu i Uslug w Gdansku

Uroczystosci jubileuszowe Zrzeszenia potaczone ze Swigtem Kupca rozpoczeto msza $wieta w Archikatedrze Oliwskiej dnia 8 grudnia 2019 roku.
Nastepnie spotkanie z udziatem okoto 200 gosci odbyto sie w salach Hotelu Mercure Gdansk Posejdon.

rzybyli przedstawiciele m.in. Kancelarii Prezydenta RP, a tak-
ze parlamentarzysci, cztonkowie Zrzeszenia, organizacji cen- 0Od lewej: Andrzej Czernek - wiceprezes Fundacji Polskiego Godta Promocyjnego Od lewej: Aleksander Mréz - Starszy Cechu Rzemiost Réznych w Sopocie, Piotr Karczewski - doradca

tralnych i wojewddzkiego samorzadu gospodarczego, prezesi Teraz Polska’,i Tadeusz Zagdrski - prezes Naczelnej Rady Zrzeszer Handlu i Ustug. spoteczny prezydenta RP Andrzeja Dudy, i Tadeusz Zagérski - prezes Naczelnej Rady Zrzeszer Handlu.
bratnich organizacji kupieckich z kraju.

Podczas gali uhonorowano Brylantowymi i Ztotymi Odznaka-
mi Naczelnej Rady zastuzonych cztonkéw Wojewodzkiego Zrzeszenia Han-
dlu i Ustug w Gdansku oraz przedstawicieli organizacji samorzadu gospo-
darczego i miast, w tym panig Aleksandre Dulkiewicz, prezydent Gdarnska.

Szczegdblnie podniostym momentem uroczystosci byto uhonorowanie pana
Andrzeja Dudy, prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Brylantowa Odzna-
ka Naczelnej Rady za otwartos¢ na wspdtprace z organizacjami samorzadu
gospodarczego, wrazliwos¢ na problemy polskiej przedsiebiorczosci oraz
wspieranie rozwoju mikro i matych firm. Odznake przekazano na rece Do-
radcy Prezydenta RP Piotra Karczewskiego.

.. K R , . Cztonkowie Prezydium Zarzadu Naczelnej Rady: Tadeusz Pankowski- wiceprezes, Jerzy Kikta,
karza Wojciecha Gassowskiego, a nastepnie w przyjaznej atmosferze konty- Mirostaw Postuszny, Marek Rogolski, Stawomir Michalik i Ghassib Kronfly- wiceprezes.

nuowano rozmowy. 4 HE L NN E EEEE N e Emm—

Po czesci oficjalnej odbyt sie bankiet i recital znanego kompozytorai piosen- '
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i— Tadeusz Zagdrski - prezes Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu, Renata Juszkiewicz - prezes Polskiej
Organizacji Handlu i Dystrybuci, i Leon Brzozowski - Kanclerz Kapituty Odznak Naczelnej Rady.

i _a

Prezes Tadeusz Zagorski i Magdalena Gorska, prezes Wyzszej Szkoty Handlu i Ustug.
] wul T T A

Nieco historii

Wojewddzkie Zrzeszenie Handlu i Ustug w Gdansku jest kontynuatorem
Zwiazku Towarzystw Kupieckich na Pomorzu, ktére powotano 27 listopada
1919 roku w Grudziadzu. Prezesem organizacji zostat Tadeusz Marchlewski.
Cztonkami zatozycielami Zwiazku Towarzystw Kupieckich na Pomorzu byty
Towarzystwa Kupcdw Samodzielnych z wielu miejscowosci Pomorza, m.in.
z Chojnic, Gniewa, Czerska, Kartuz, Koscierzyny, Nowego, Pelplina, Staro-
gardu Gdanskiego, Tczewa, Torunia i Tucholi.

Zwiazek Towarzystw Kupieckich byt najpowazniejszym zrzeszeniem go-
spodarczym na Pomorzu, reprezentujacym caty handel pomorski. Powota-
nie tej organizacji stanowito milowy krok w dziedzinie organizacji handlu.
Najwazniejszym problemem byt problem polonizacji Zwigzku. Wolno$¢
narodowa dawata stanowi kupieckiemu nowa pozycje spoteczng, nakresla-
ta nowe zadania gospodarcze i polityczne. Na przytaczenie ziem Pomorza
do Macierzy kupiectwo pomorskie przychodzito zorganizowane. Placéwki
wykupione z rak niemieckich przechodzity w rece polskie. Hasto Zwiazku
LW jednosci tkwi sita" byto bardzo wazne. Zwigzek Towarzystw Kupieckich
zajmowat sie takze obrong zawodu kupieckiego, szeroko pojeta pomoca
w sprawach podatkowych oraz kredytami. Jednak w Il Rzeczpospolitej
dotknety tez Zwiazek inflacja i kryzys gospodarczy. W pierwszych dniach
wojny 1939 roku kupiectwo pomorskie poparto akcje wyzywienia i wy-
ekwipowania armii polskiej. Szybko rozpoczeta sie germanizacja Pomorza.
Zgineli wybitni przedstawiciele polskiego spoteczenstwa: kupcy, ksieza,
nauczyciele, urzednicy. Lasy koto Grupy, koszary w Tczewie, Szmalcowka
i Barbarka w Toruniu, lasy piasnickie, szpegawskie i Stutthoff to miejsca
znaczone krwia. Zakonczenie Il wojny Swiatowej to dla kupiectwa Pomorza
powigzanie zaplecza gospodarczego z portami oraz obsadzenie placéwek
handlowych na terenach odzyskanych. Zjazd w dniu 2 wrzesnia 1945 roku

g W Tﬂ.
i i Poczet Sztandarowy, Roman Zagorski - cztonek Zarzadu Prezydium Naczelnej Rady
=5 ‘ (z prawej), Jerzy Stuczyriski - przewodniczacy Komisji Rewizyjnej WZHiU.
- Nl b | = b B | E W

=

S Od lewej: prezes Tadeusz Zagorski, Stanistaw Markowski z Kartuz i kanclerz Leon Brzozowski.

. -

na prezesa Zwigzku Towarzystw Kupieckich powotat Tadeusza Marchlew-
skiego.

W dniu 18 listopada 1945 roku w Bydgoszczy Zarzad podjat uchwate o po-
dziale zwiazku, pierwszy - z siedziba w Bydgoszczy dla wojewddztwa po-
morskiego, drugi - dla wojewddztwa gdanskiego z siedziba w Gdyni. Zjazd
Kupiectwa wojewddztwa gdanskiego obradowat w Gdyni w dniu 9 grudnia
1945 roku. Dzien ten przejdzie do historii jako powotanie Zwiazku Zrzeszen
Kupieckich z siedziba w Gdyni. W latach 1945-1948 nastgpit rozwoj prywat-
nego handlu i gastronomii, po roku 1948 administracyjnymi $rodkami likwi-
dowano sie¢ prywatnego handlu i ustug. 8 lipca 1951 roku w wyniku zmian
organizacyjnych powotano Zwigzek Zrzeszen Prywatnego Handlu i Ustug
wojewodztwa gdanskiego. Rok 1956 nieco poprawit sytuacje. Kolejne prze-
ksztatcenie nastapito 12 listopada 1971 roku, gdy powotano Wojewddzkie
Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug. Lata 80. przyniosty wzrost prywat-
nej sieci handlowej i gastronomiczne;j.

Przetom XX i XXI wieku to nowy rozdziat w historii Wojewddzkiego Zrze-
szenia Handlu i Ustug w Gdansku. Organizacja skupia na zasadach dobro-
wolnosci kupcéw, gastronomikéw i ustugodawcdw z terenu wojewodztwa
pomorskiego. Zrzeszenie poprzez Biuro Wojewddzkie i Biura Rejonowe
wspiera cztonkéw doradztwem prawnym, organizacyjnym, podatkowym
i finansowym, promuje matg przedsiebiorczos¢ w regionie, prowadzi dzia-
talnos¢ szkoleniowa, informacyjna, a takze realizuje dziatania integracyjne
(coroczne pielgrzymki na Jasng Gore, wycieczki, spotkania rekreacyjne, bale
kupieckie). Wojewddzkie Zrzeszenie Handlu i Ustug utrzymuje aktywna
wspotprace z wieloma organizacjami z terenu wojewddztwa pomorskiego,
z parlamentarzystami, samorzadami i wtadzami regionu. Zrzeszenie jest
cztonkiem Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu i Ustug w Warszawie.
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0Od lewej: Wiestaw Szajda - prezes Pomorskiej Izby Matych i Srednich Przedsiebiorstw, Tadeusz Zagorski
- prezes Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu, i Leon Brzozowski - Kanclerz Kapituty Odznak Naczelnej Rady.

Tadeusz Zagorski - prezes Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu, Zbigniew Canowiecki
- prezydent Pracodawcdw Pomorza, i Piotr Dilling - dyrektor biura WZHiU.

e — TN

1 Od lewej: prezes Tadeusz Zagorski, Jacek Fortuna, wiceprezes
© Krakowskiej Kongregacji Kupieckiej i kanclerz Leon Brzozowski.

L™ L N i

Od lewej: kanclerz Leon Brzozowski, prezes Tadeusz
Zagorskiiwiceprezydent Gdarska Piotr Borawski.

Odlewej: kanclerz Leon Brzozowski, prezes Tadeusz Zagdrskii Andrzej
Szydtowski - b. prezydent Swiatowej Organizacji Piekarnictwa.
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Po raz drugi Zarzad Morskiego Portu Gdynia SA otrzymat tytut Perta Polskiej Gospodarki, zajmujac pierwsze miejsce w kategorii Perty Duze
w XVII edycji Rankingu Peret Polskiej Gospodarki - obiektywnego pozycjonowania polskich przedsiebiorstw, zorganizowanego przez redakcje
anglojezycznego magazynu ekonomicznego ,Polish Market” wspélnie z ekspertami Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

adanie rankingowe obejmuje ponad 2000 firm, ktérych przy-

chody z catoksztattu dziatalnosci gospodarczej w okresie

roku wyniosty: co najmniej 100 milionéw ztotych - Perty

Duze, oraz powyzej 1 miliarda ztotych - Perty Wielkie. Opra-

cowany przez naukowcow ze Szkoty Gtéwnej Handlowej

w Warszawie algorytm szereguje przedsiebiorstwa, postu-
gujac sie miedzynarodowymi wskaznikami audytorskim. Patronatu honoro-
wego nad tegoroczng Galg Peret Polskiej Gospodarki udzielili: wicepremier,
minister nauki i szkolnictwa wyzszego Jarostaw Gowin, minister rozwoju
Jadwiga Emilewicz, minister funduszy i polityki regionalnej Matgorzata Ja-
rosinska-Jedynak, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju.

,Stoimy w obliczu przetomowych inwestycji i dzisiejsze wyrdznienie jest po-
twierdzeniem podejmowanych przez nas decyzji. Z dumg przyjmuje nagro-
de w imieniu wszystkich pracownikéw, bez ktérych Port Gdynia nie bytby
tak okazatg Perta Gospodarki Polskiej. Otrzymane dzi$ wyrdznienie cieszy,
aleizobowiazuje, by utrzymac pozycje lidera” - akcentuje Adam Meller, pre-
zes Zarzadu Morskiego Portu Gdynia SA.

Uroczysta Gala XVII edycji Rankingu Peret Polskiej Gospodarki, ktéra co g

roku gromadzi srodowiska biznesowe, naukowe oraz przedstawicieli $wiata
kultury, odbyta sie 10 grudnia na Zamku Krélewskim w Warszawie.

,2Uzyskana po raz kolejny pierwsza pozycja Portu Gdynia wsrdéd Duzych
Peret Polskiej Gospodarki najlepiej $wiadczy o naszej stabilnej kondyc;ji fi-
nansowej, dzieki ktdrej ze spokojem patrzymy w przysztos¢” - dodaje Maciej
Bak, wiceprezes Zarzadu Morskiego Portu Gdynia SA. ,Warto podkreslic, iz

o0 pozycji firmy w rankingu nie decyduje kryterium przychodéw, a efektyw-
nos¢ i dynamika rozwoju przedsiebiorstwa. Duza Perta to dla wszystkich
Pracownikéw Portu Gdynia wielka nagroda za skuteczna realizacje zatozo-
nych celow.”

Nadmieni¢ nalezy, ze Port Gdynia zajat pierwsze miejsce w rankingu w ka-
tegorii Perty Duze, wyprzedzajac takich potentatéw polskiej gospodarki jak
m.in. Volkswagen Motor Polska, KGHM, Grupa Azoty SA, Orange Polska
i PZU SA oraz PKO BP.

Przemawia Adam Meller, prezes Zarzadu Morskiego Portu Gdynia SA.
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pomorski fundusz pozyczkowy

Nadchodzacy czas
niesie ze sobg wiele radosci oraz refleks;ji
dotyczacych minionego okresu
i planow na nadchodzacy Nowy Rok.
Z tej okazji pragniemy zlozy¢ 2yczenia
przezywania S'wiqt Bozego Narodzenia

w zdrowiu, radosci i cieptej rodzinnej atmosferze,

aw Nowym Roku wielu sukcesow
z podjetych wyzwan.

o T

Aneta Grzebska
Prezes Zarzadu wraz z Pracownikami

Pomorskiego Funduszu Pozyczkowego Sp. z 0.0.

RADOSNYCH S\R']*\T BOZEGO NARODZENIA
WYPEENIONYCH MILOSCIA I SPOKOJEM

ORAZ WSZELKIE] POMYSLNOSCI
W NADCHODZACYM NOWYM ROKU.

MALGOR
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Agro na obcasach

»Agro na obcasach” to program dedykowany kobietom dziatajacym w sektorze rolnym, dzieki ktoremu bank BNP Paribas pragnie podkreslic ich

Laureaci 2019

Miodzi tworcy kultury w Gdansku nagrodzeni

Po raz dwudziesty przyznano w Gdansku nagrody miasta dla mtodych zdolnych twércéw. Otrzymali je ilustrator Patryk Hardziej, artystka

interdyscyplinarna Martyna Jastrzebska i Piotr Pawlak - pianista.

agrode publicznosci w gtosowaniu internetowym zdobyta

uczennica szkoty baletowej im. Janiny Jarzynéwny-Sob-

czak Julia Ciesielska. Na uroczystosci w Zaku wreczono

tez Nagrode Miasta Gdanska za Promocje Kultury Miasta

Gdanska im. Marcina Opitza. Laureatem zostat Marek Ro-

gala, ktéry stworzyt i prowadzi portal ESKAEM.pl - Szybka
Kultura Miejska. Kazdy z laureatéw otrzymat nagrode w wysokosci dziesie-
ciu tysiecy ztotych.

Patryk Hardziej to multidyscyplinarny ilustrator, projektant grafiki uzyt-
kowej, kurator i wyktadowca Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku. Zo-
stat nagrodzony za kompleksowg identyfikacje wizualng wielu gdanskich
wydarzen kulturalnych, takich jak Gdanskie Targi Ksigzki (2018 i 2019),
Octopus Film Festival (2018 i 2019), Festiwal Narracja (2018). Projekto-
wat réwniez plakaty do takich filméw jak ,Utaskawienie” w rezyserii Jana
Jakuba Kolskiego”, ,Mowa ptakéw” Xawerego Zutawskiego, ,Stodki ko-
niec dnia” Jacka Borcuchai ,Wilkotak” Adriana Panka. Hardziej jest takze
tworca monograficznej wystawy ,Karol Sliwka. Polskie projekty. Polscy
projektanci”.

Martyna Jastrzebska to artystka intermedialna, absolwentka i doktorant-
ka Akademii Sztuk Pieknych w Gdarsku, nominowana za zdobycie nagrody
Woman Art Award 2019 podczas wystawy ,Woman’s Essence” towarzysza-
cej Pawilonowi Bangladeszu na 58. Biennale Sztuki w Wenecji. Byta tez fi-
nalistka miedzynarodowego konkursu ,CFA Artist of the Year 2018 Award”

oraz zdobyta gtéwna nagrode w czwartej edycji Gdanskiego Biennale Sztuki
(2017).

Piotr Pawlak jest pianista, ale takze studentem matematyki na Uniwersy-
tecie Gdanskim. Obsypany nagrodami na wielu festiwalach, uczen prof.
Waldemara Wojtala na Akademii Muzycznej w Gdansku. Jest zdobywca
| nagrody oraz nagrody ex aequo za najlepsza improwizacje w Xl Internatio-
naler Chopin-Klavierwettbewerb Darmstadt, Il miejsca i nagrody specjalnej
na Miedzynarodowym Konkursie Muzyki Polskiej im. S. Moniuszki w Rze-
szowie oraz | miejsca i dwdch nagrod specjalnych na Miedzynarodowym
Konkursie Mtodych Pianistéw ,Chopin pod Wawelem” w Krakowie. Zdobyt
réwniez |l miejsce i dwie nagrody specjalne w VIII International Chopin Pia-
no Competition w Budapeszcie.

Laureatka publicznosci Julia Ciesielska zdobyta tytut Mtody Tancerz roku
2019, zajeta |l miejsce w kategorii taniec wspdtczesny w XXI Ogolnopolskie-
go Konkursu Tanca im. Wojciecha Wiesiotowskiego w Gdarsku i | miejsce
w kategorii taniec wspétczesny podczas XV Miedzynarodowego Konkursu
Choreografii ,Riga Springs 2019” oraz tytut Mtody Talent w Miedzynaro-
dowym Festiwalu Choreograficznym im. G. Balanchine w Kutaisi (Gruzja)
w 2018 roku.

Nagrody przyznawane sg osobom, ktére nie przekroczyty 35. roku zycia.
Wszystkim mtodym laureatom ,Magazyn Pomorski” serdecznie gratuluje
i zyczy kolejnych sukcesow!

niezwykte osiagniecia w codziennej pracy na rzecz rozwoju agrobiznesu.

Starym Manezu w Gdansku odbyto sie kolejne juz
spotkanie z cyklu ,Agro na obcasach”. Bank BNP
Paribas we wspotpracy z Pomorska Izba Rolnicza
zaprosit Panie reprezentujace segment Agro z woje-
wddztwa pomorskiego na koncert ,Solo” w wykona-
niu Waldemara Malickiego.

Gosci przywitali prezes Pomorskiej Izby Rolnicazej Wiestaw Burzynski,
oraz dyrektor Makroregionu Gdansk Bankowosci Detalicznej i Biznesowej
Sebastian Szkotut. Panie miaty mozliwos¢ konsultacji kosmetycznej i wy-
konania bezptatnego makijazu. Dodatkowo dwanascie pan otrzymato vo-
uchery zabiegi kosmetyczne, zakup bielizny oraz zestawy kosmetykoéw. Po
koncercie goscie zostali zaproszeni na poczestunek. Wydarzenie prowadzit
Marcin Zebrowski.
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ierwszy regularny serwis koeowy
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lgczqey Chiny = Gdanskiem

21 listopada w DCT Gdansk uruchomiono pierwsze state potaczenie kolejowe Euro China Train. Pociag regularnie przyjezdzac¢ bedzie
z Xi'an w Chinach poprzez terminal lagdowy Adampol Mataszewicze do morskiego terminalu kontenerowego DCT w Porcie Gdansk.

rzybycie pociagu otwiera zupetnie nowy rozdziat w kontekscie
transportu intermodalnego i koncepcji ,One Belt, One Road”,
ktora zaktada stworzenie szybkiego i pewnego potaczenia
Chin z reszta $wiata. Polska od samego poczatku powstania
inicjatywy byta jej wazng i integralng czescig. Uroczystosc
jest zwienczeniem wielomiesiecznych rozméw prowadzonych

przez polskie wtadze i spdtki: Zarzad Morskiego Portu Gdansk, Adampol
oraz DCT Gdansk, zaangazowanych w rozwoj tej inicjatywy.

Pierwszy pociag zostat uroczyscie powitany przez przedstawicieli.wfadz
Polski oraz innych krajéw. Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej reprezentowat Grzegorz Witkowski, Podsekretarz Stanu. Wi-

ceminister podziekowat przedstawicielom spdtek za wktad w rozwdj trans-
portu intermodalnego i podkreslit wysokg dynamike rozwoju Portu Gdansk
w ostatnich latach.

Czas przejazdu kolejowego towaréw z Chin do terminalu w Mataszewiczach,
jednego z najwiekszych terminali kolejowych o znaczeniu miedzynarodo-
wym w Polsce, trwa od 9 do 10 dni. Czas podrdzy z Mataszewicz do Gdan-
ska to jedynie 1 lub 2 dni, a mozliwe jest skrocenie catego tranzytu nawet
do 10 dni. Przyjazd kolejnego pociaggu z Chin planowany jest na grudzien,
aregularne transporty cotygodniowe na tej trasie rusza juz od stycznia 2020.
,Nowe potaczenie kolejowe z Chin bezposrednio do Portu Gdansk jest al-
ternatywa dla portéw zachodnioeuropejskich, ktéra znaczaco skraca czas
dostawy kontenerdw na rynki Skandynawii i Wielkiej Brytanii. Widzimy
w tym szanse na wykorzystanie naszej mocno rozwinietej siatki potaczen
i infrastruktury przetadunkowej” - moéwi tukasz Greinke, prezes Zarzadu
Morskiego Portu Gdansk SA, obecny na wydarzeniu. ,Dzieki temu roz-
wigzaniu jeste$my w stanie przys$pieszy¢ transport towaréw z Chin nawet
0 5 dni. Nalezy pamietac réwniez o mniejszej liczbie operacji na kontenerze,
co przektada sie na mniejsze koszty. Od dzi$ Port Gdarisk moze zaoferowac
szybsza, tansza i konkurencyjng wobec obecnie funkcjonujacych rozwiazan
ustuge.”

Kontenery przetadowywane beda na DCT Gdansk, najwiekszym terminalu
kontenerowym na Battyku. Od tego roku DCT wchodzi w sktad grupy PSA
- jednego z czotowych swiatowych operatoréw terminali kontenerowych.

,0Od 2010 roku DCT Gdansk obstuguje bezposrednie potaczenia oceaniczne
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z Dalekim Wschodem, umozliwiajac Polsce potaczenie z najwigkszym szla-
kiem handlowym transportu morskiego miedzy Europa a Azjg. Zapewnia
réwniez sprawng wymiane handlowa produktéw naszego regionu z Azja.
Dzi$ jestesmy $wiadkami uruchomienia statego potaczenia kolejowego mie-
dzy Chinami a Gdanskiemicieszymy sie, ze mozemy byc czesciag tego serwisu.
Towartos¢ dodana dla portu, rozszerzony wachlarz mozliwosci dla klientow.
To dowdd, ze transport morski oraz lgdowy moga rozwijac sie i wspotistniec
w harmonii, umacniajgc tym samym pozycje Portu Gdansk i terminalu DCT
jako Pétnocnej Bramy dla najszybciej rozwijajacego sie regionu w Europie” -
komentuje Cameron Thorpe, prezes Zarzadu DCT Gdansk.

Firma Adampol, zaangazowana w utworzenie serwisu Euro China Train,
od 20 lat prowadzi dziatalnos¢ w zakresie miedzynarodowego i krajowego
transportu samochoddw osobowych, dostawczych i pétciezarowych. Firma
posiada do dyspozycji kilka tysiecy autotransporteréw oraz kilkaset specja-
listycznych wagonow.

,Firma Adampol ma juz wieloletnie doswiadczenie w przetadunkach pocia-
gow z Chin na swoim terminalu na granicy polsko-biatoruskiej. Kazdego dnia
przez Mataszewicze przejezdza 19 pociggéw ze wszystkich najwazniejszych
chinskich terminali lgdowych. Potaczenie miedzy terminalem Igdowym
Adampol Mataszewicze a terminalem morskim DCT Gdansk otwiera wiele
szlakdw transportowych, ktére beda konkurencyjne w stosunku do istnieja-
cych, np. te prowadzace z Chin przez Hamburg i Duisburg do Wielkiej Bry-
tanii czy Skandynawii moga zostac zastapione i w rezultacie przyspieszone
azdo 5 dni. Alternatywne szlaki transportowe, ktére tworzy jeszcze bardziej
umocni pozycje portu Gdansk w Europie” - dodaje Elena tukanowa, prezes
Zarzadu Adampol SA.

Z okazji Swiat Bozego Narodzenia
Zycze przezycia wielu radosnych chwil
podczas rodzinnych spotkan
przy wigilijnym stole i pachnacej choince.

Niech narodziny Dzieciatka Jezus przyniosa duzo ciepia,
zas nadchodzacy Nowy Rok 2020 _
pozwoli na spetnienie wszystkich planéw i zamierzeri.

Mieczystaw Grzegorz Gotunski

Burmistrz Kartuz
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p I I dla centralnego ogrzewania

produkujemy elektrycznosd

- to wazny element stabilizacji
dla odnawialnych zrédet energii,
Zzapewniajacy ich szybszy rozwdj.

Zadbalismy o wsparcie srodkdw z UE
dla rozwoju sieci cieptowniczych w Polsce.
Pozwoli to zastapid ogrzewanie ze spalania
paliw niskiej jakosci, a czasem toksycznych
smieci w domowych przestarzatych piecach.
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Maszym priorytetem od lat jest energia
obywatelska - by ludzie mogli sami produkowacd
prad i cieplo - z paneli fotowoltaicznych czy pomp
ciepta. Wprowadzilismy rowniez dobre regulacje
dla rozwoju odnawialnych zrodet energii w Polsce,
m.in energetyki wiatrowej, czy biogazowni.
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Sukces sportowy
zaczyna sie w glowie

Warsztaty
z Natalia Partyka

Fundusz Natalii Partyki zorganizowat dwudniowe warsztaty dla zawodnikéw olimpijskich i paraolimpijskich. Mtodzi sportowcy dowiedzieli sie,
jak w nowoczesny sposob rozwija¢ swoje talenty, zdobywac sponsoréow i jak promowac sie w mediach spotecznosciowych, a takze poznali metode
TRE - czyli na czym polegaja ¢wiczenia uwalniajace od napiec i traumy.
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Od lewej: Bozena Bruhn - asystentka konsula honorowego Francji na Pomorzu , Grazyna Wiatr - prezes Wydawnictwa Prasowego ,Edytor” wydajacego ,Magazyn Pomorski’,
Tomasz Deker - cukiernik z tytutem mistrza Swiata, wtasciciel T.Deker, Marta Lewandowska - wtascicielka szkoty muzycznej Concertino Rafat Lewandowski - wasciciel szkoty
" muzycznej Concertino, Wojciech Sadoch - prezes Peugeot, Iwar Przyklang - prezes spotki VINCI Energies Polska (ktdrej podlega spétka Axians), Alain Mompert - konsul
honorowy Francji na Pomorzu, Joanna Kaszubowska - dyrektor hotelu Sofitel Grand Sopot, Tomasz Koprowski - szef kuchni w restauracji hotelu Sofitel Grand Sopot, Grazyna
Mompert - zona konsula honorowego Francji na Pomorzu, Andrzej Szydtowski - wiasciciel piekarni Szydtowski, byty prezydent Swiatowej Unii Piekarzy i Cukiernikow.

o — e o i -~ =5

Beaujolais Nouveau 2019

Tradycyjnie w trzeci czwartek listopada w hotelu Sofitel Grand Sopot odbyt sie wieczér Beaujolais Nouveau 2019. Wydarzenie, zorganizowane
przez konsula honorowego Francji na Pomorzu Alaina Mompert, zgromadzito ponad sto oséb, ktére powitaty znane i uznane na catym $wiecie

warsztatach wzieto udziat dziesieciu wybranych

sportowcdw réznych dyscyplin - stypendystéw Fun-

duszu Natalii Partyki. Dzieki warsztatom z psycholo-

gii sportu dowiedzieli sie, jak wazna jest dobra kon-

centracja w sporcie. Podczas warsztatow z dietetyki

sportowej poznali zasady, jak jes¢ przed i po treningu
lub w dniu zawoddéw, by mie¢ jak najlepsze wyniki. Cze$¢ warsztatow doty-
czyta promocji sportowcdw na Facebooku, Instagramie, YouTubie czy Twit-
terze, a takze informacji o koniecznym kontakcie z mediami.

Pierwszy dzien warsztatow zakoiczyta Magdalena Kwasniewska-Tafel (Re-
medium Centrum Rozwoju) - specjalistka metody TRE. Jej celem jest przy-
wrocenie ciata do naturalnej réwnowagi, w ktorej wszystkie uktady (neuro-
logiczny, biochemiczny, anatomiczny) pracuja w harmonii.

Stypendysci Funduszu Natalii Partyki wzieli udziat w badaniu Magdaleny
Kwasniewskiej i Tomasza Zawadzkiego - ekspertéw MindSonar. To nowo-
czesna metoda pomiaru psychologicznego stosowana powszechnie w Ho-
landii, zaréwno w sporcie, jak i w biznesie. Trenerzy uwazaja, ze badanie to
pozwala lepiej zrozumiec¢, w jaki sposob cztowiek mysli i co jest dla niego
wazne w konkretnej sytuacji. Uczestnik badania otrzymuje raport na te-
mat swojego sposobu myslenia, ktére wptywa na emocje i zachowanie. Na-
stepnie konsultant MindSonar omawia z badanym, co mozna na podstawie
uzyskanych wynikéw wnioskowac i nad czym warto jeszcze pracowac. Sty-
pendysci Funduszu Natalii Partyki z pewnoscia bardzo skorzystali w trakcie
tego spotkania. A Natalia Partyka opisata doktadnie swoje doswiadczenia
z badaniem i zamiescita je na blogu swojego Funduszu.

»Nikt nie robi takich warsztatow”
Fundusz Natalii Partyki powstat, aby wspiera¢ mtodych sportowcéw, ktérzy

z powodu réznych przeciwnosci losu maja trudnosci z rozwojem kariery. To
juz IV edycja programu stypendialnego dla zdoInych mtodych zawodnikéw.

,Kazdy warsztat uzupetnia wiedze stypendystéw o tematy, ktérych znajo-
mos¢ jest niezbedna do budowania profesjonalnego podejscia do sportu,
ado ktdrej zawodnicy w Polsce rzadko majg dostep. Po poprzednich trzech
edycjach konkursu stypendialnego wiemy, jak bardzo im sie ona przydaje.
Zawodnicy méwia otwarcie, ze to kompleksowe przygotowanie znaczaco
poprawia ich wyniki sportowe. Nikt nie robi takich warsztatéw i nam o ta-
kich rzeczach nie opowiada, nawet na zgrupowaniu kadry narodowej. Jest to
duza dawka wiedzy, ktéra bardzo mi pomaga w osigganiu zatozonych celow”
- méwi Oskar Kwiatkowski, reprezentant Polski w snowboardzie i dwukrot-
ny stypendysta Funduszu Natalii Partyki.

Organizatorem warsztatow jest Natalia Partyka, Fundacja Dobra Sie¢ i fir-
ma MindSonar, dzieki wsparciu finansowemu internautéw na platformie
Polak Potrafi i firmie Allianz Polska. Partnerem programu stypendialnego
Funduszu Natalii Partyki jest sie¢ sklepéw Biedronka.

Beaujolais Nouveau.

ramach sSwieta Beaujolais Nouveau mozna sprébo-

wac mtodego czerwonego wina pochodzacego z te-

gorocznych zbiordw. Jak co roku na catym $wiecie

odbywaja sie festiwale wina i degustacje. Wielu spe-

cjalistéw twierdzi, ze im starsze wino, tym lepsze, sa

jednak smakosze, ktére doceniaja Swiezo$¢ mtodego
wina i znajdujg w nim wiele ciekawych aromatéw. Tradycja tego $wieta na-
rodzita sie we Francji w regionie Beaujolais, gdzie od setek lat lokalni produ-
cenci wina, tuz przed poczatkiem adwentu, kosztuja trunku z danego roku.
Dla producentdw i sommelierdw jest to okazja do sprawdzenia, jakie bedzie
tegoroczne wino.

W wieczorze w Sofitel Grand Sopot uczestniczyli przedstawiciele korpusu
dyplomatycznego, ludzie zwiazani z kulturg i sztuka, edukacja, biznesem,

Od lewej: Joanna Kaszubowska - dyrektor hotelu Sofitel Grand Sopot, Alain Mompert - konsul honorowy
Francji na Pomorzu, Grazyna Mompert - zona konsula honorowego Francji na Pomorzu, Iwona Canowiecka
- 7ona prezydenta Pracodawcéw Pomorza, Zbigniew Canowiecki - prezydent Pracodawcow Pomorza,

przedstawiciele Stowarzyszenia Francuzéw za Granica, Towarzystwa Przy-
jazni Polsko-Francuskiej Alliance Francgaise. Wieczér byt okazja do wspdlne-
go celebrowania $wieta w formie degustacji wina w towarzystwie wysokiej
jakosci seréw i wedlin przygotowanych w formie bufetu. Goscie wystuchali
wystepu zespotu szkoty muzycznej Concertino.

Alain Mompert, konsul honorowy Francji na Pomorzu, podczas powitania
podkreslit, Ze wszyscy obecni goscie ze wzgledu na ich Zycie osobiste i za-
wodowe sg ambasadorami i przyjaciotmi Francji. Szczegélnie podziekowa-
nia konsul Mompert skierowat do Sofitel Grand Sopot, Axians Atem Polska,
Vinci Energies, Peugeot INTERVAPO, piekarni Szydtowski oraz La Bagatela,
cukierni T.Deker, hipermarketu Leclerc oraz Carrefour Gdansk za ich wktad
w organizacje tego wieczoru. Patronat nad wydarzeniem objat ,Magazyn
Pomorski”.

Goscie gali.
L |
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Luxury Night
w Starym Manezu

Podziekowanie za miniony rok zespét Citigold banku Citi Handlowy z Tréjmiasta zorganizowat luksusowo we Wrzeszczu w stylowym Starym
Manezu. Gosciem specjalnym byt znany aktor i juror ,Taiica z Gwiazdami” Andrzej Grabowski.

uxury Night to juz tradycja banku Citi Handlowego, ktéra odby-
wa sie przy okragtych stotach w towarzystwie marek z segmen-
tu premium. Zespét Citigold banku Citi Handlowy podziekowat
w ten sposob za rok 2019 i sktadat Zyczenia na rok nastepny.

Tego typu uroczyste spotkania odbywaja sie od trzech lat. Sa to
prezentacje branzowe skierowane do oséb, ktore interesuja sie inwesty-
cjami finansowymi. Przygotowywana jest tez specjalna czes¢ rozrywkowa
wieczoru. Tym razem wieczér umilat Andrzej Grabowski, aktor bezposredni
w kontaktach, sypiacy barwnymi opowiesciami o swoich rolach serialowych
i filmowych. Aktor miat tez czas na indywidualne rozmowy, wspdlne zdjecia
i na autografy, ktére rozdawat z przyjemnoscia. Gosciom w trakcie spotka-

nia towarzyszyli tez artysci Spiewajacy - tenor P.rzemys’raw Radziszewski,
znany z programu talent-show, i pianistka Marta Zak. Menu tego wieczoru
byto wykwintne - zaréwno zimny bufet, jak i ciepte dania byty smakowite.

Luxury Night to réwniez prezentacje luksusowych marek. W tym roku
przedstawiono wyroby jubilerskie marki Jubitom, eleganckie, niezwykle
pieknie prezentujace sie koszule i garnitury na miare z Tailors Club, Swiet-
ne kosmetyki firmy Moroccanoil, najnowszg inwestycje Chlebova-Aparta-
menty zaanonsowat NDI Development, obecni byli takze z nietuzinkowymi
projektami Mesmetric Atelier i Mercedes Benz Witman. Partnerzy wyda-
rzenia przygotowali specjalne prezenty dla gosci. To byt naprawde mity
wieczor.
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Przemystaw Kisielewski - dyrektor Zespotu Opiekundw Klienta CITI Bank Handlowy,
uczestniczy w przekazywaniu nagrody JUBITOMU z rak prezesa Jarostawa Gaski.
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Od lewej: wiceprezes Stawomir Michalewski i tukasz Greinke - prezes Zarzadu Morskiego
Portu Gdariska, oraz Tomasz Kloskowski, prezes Portu Lotniczego Gdanisk.

-

Port Gdansk i Port Lotniczy Gdansk
razem na rzecz Portu Centralnego

Port Gdansk zyskat kolejnego waznego partnera na rzecz realizacji Portu Centralnego. 6 grudnia zarzady obu portéw podpisaty list intencyjny
w sprawie wspétpracy przy wspieraniu budowy i efektywnego wykorzystania Portu Centralnego.

nalu pasazerskiego T2 Portu Lotniczego w Gdansku. List podpisali

tukasz Greinke - prezes Zarzadu Morskiego Portu Gdansk, i Stawo-
mir Michalewski - wiceprezes Zarzadu Morskiego Portu Gdansk ds. Finan-
sowych. Port Lotniczy Gdansk reprezentowat Tomasz Kloskowski - prezes
Zarzadu.

Oﬁcjalne podpisanie Listu Intencyjnego miato miejsce w czesci termi-

Idea nawigzania wspotpracy powstata wraz z opracowaniem przez Zarzad
Morskiego Portu Gdansk koncepcji budowy Portu Centralnego, ktéry
w swoich zatozZeniach uwzglednia m.in. powstanie terminala dla statkow
pasazerskich. Inwestycja morska w potaczeniu z nowoczesng infrastruktura
portu lotniczego otwiera szanse na stworzenie w Gdarisku miejsca wymiany
pasazerdw i zatog. Celem jest, aby w Gdansku rozpoczynaty sie i konczyty

wycieczki statkami pasazerskimi po Morzu Battyckim. Aby osiggna¢ zatozo-
ny cel, obie spotki powinny ze sobg scisle wspoétpracowac, tak aby turysci
otrzymali najlepsza ustuge. Wprowadzenie tego rozwigzania pozwoli lepiej
wykorzystac rowniez gdanska baze hotelowa. Wspétpraca pomiedzy porta-
mi docelowo zaktada udogodnienia w ruchu pasazerskim pomiedzy portem
alotniskiem w zakresie dokonywanych odpraw.

Lokalizacja planowanego terminala pasazerskiego w porcie w Gdansku
pozwoli na szybka komunikacje z najbardziej atrakcyjnymi turystycznie
punktami w Gdansku i na catym Pomorzu. Dzieki juz istniejacej oraz plano-
wanej infrastrukturze drogowej i kolejowej Gdansk jest idealng bazg wypa-
dowa do atrakcji zlokalizowanych réwniez w innych miastach, jak np. Torun
czy Warszawa.

REKLAMA

,Nowy terminal pasazerski umozliwi zawijanie najwiekszym wycieczkow-
com na $wiecie do Gdanska, ktéry obecnie ze wzgledu na brak odpowiedniej
infrastruktury nie moze przyjmowac tak duzych jednostek. Naszym celem
jest, aby statki pasazerskie zatrzymywaty sie w Gdansku na dtuzej niz tyl-
ko kilka godzin. Rozwiazanie, ktérego dotyczy dzisiejsze porozumienie, po-
pularne jest w wielu europejskich portach, na przyktad w Kopenhadze czy
Sztokholmie” - méwit tukasz Greinke, prezes Zarzadu Morskiego Portu
Gdansk.

,Bardzo liczymy, ze rozwdj Portu Centralnego przyczyni sie do rozwoju ca-
tego regionu. Mamy nadzieje na ozywienie gospodarcze, ale takze na zwiek-
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szong liczbe turystéw, ktorzy postanowia przyptynac do naszego kraju na
poktadach statkéw wycieczkowych. Turysci ci, a takze zatogi statkow, to
potencjalni klienci naszego lotniska, ktérzy beda z niego korzystac, planu-
jac swoje podroze”- powiedziat Tomasz Kloskowski, prezes Zarzadu Portu
Lotniczego Gdansk.

Dodatkowym atutem dla operatoréw cruisowych bedzie bliskos¢ infra-
struktury stoczniowej, ktéra pozwoli na dokonywanie drobnych napraw
i przegladow. Celem jest, aby w porcie mozliwe byto zaopatrzenie jednostek
w rézne produkty, co przy wielkosci tych jednostek oznacza réwniez budo-
we odpowiedniego zaplecza logistycznego.

KOMPLEKSOWA OBStUGA SZKOD SAMOCHODOWYCH
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Sopockie Perly rozdane

Podczas uroczystej gali, zorganizowanej 5 grudnia w hotelu Sofitel Grand Sopot, poznali$my laureatow pierwszej edycji konkursu Sopockie Perty.
Nagrody dla najlepszych przedstawicieli branzy turystycznej w Sopocie przyznano w pieciu kategoriach. Organizatorem Konkursu i Gali byta
Sopocka Organizacja Turystyczna we wspétpracy z Urzedem Miasta Sopotu.

opockie Perty po raz pierwszy zagoscity w kalendarzu imprez

nadmorskiego kurortu. Konkurs zorganizowali dla branzy tury-

stycznej miasto Sopot oraz Sopocka Organizacja Turystyczna.

taczna pulanagréd wynosita 25 tys. zt. Zwyciezcow wybrata ka-

pituta konkursowa, ktéra tworzyli: prezydent Sopotu Jacek Kar-

nowski, Anna Golec-Mastroianni - prezes Sopockiej Organizacji
Turystycznej, przewodniczaca Komisji Turystyki i Uzdrowiska Rady Miasta
Sopotu Aleksandra Gosk, prezes Pomorskiej Organizacji Turystycznej Mar-
ta Chetkowska, wiceprezes Sopockiej Organizacji Turystycznej Katarzyna
Choczaj oraz eksperci tematyczni: Reni Jusis - wokalistka, kompozytorka,
autorka tekstéw; Juliusz Machulski - rezyser, scenarzysta, producent filmo-
wy; Jacek Janowski - dyrektor w Departamencie Promogiji i Turystyki Kra-
jowej Polskiej Organizacji Turystycznej (POT); Kamil Sadkowski - kulinarny
obiezyswiat; Karol Weber - inspektor hotelowy.

,Sopot to perta Tréjmiasta. Doktadamy wszelkich staran, aby doskonali¢
oferte turystyczng naszego miasta. Chcemy umacniac pozycje Sopotu jako
uzdrowiska i miejsca wielu prestizowych wydarzen kulturalnych i sporto-
wych. Cieszy nas duza liczba zgtoszen w pierwszej edycji konkursu. Mamy
nadzieje, Ze na state wpisze sie w tradycje miasta Sopotu” - méwita pre-
zes Sopockiej Organizacji Turystycznej Anna Golec-Mastroianni podczas
otwarcia gali.

Do konkursu zgtosity sie 43 firmy, a rywalizacja w poszczegdlnych katego-
riach byta wyréwnana. Ostatecznie w gronie zwyciezcow znaleZli sie: Ho-
tel Haffner - w kategorii pobyt, kwiaciarnia Fijot - w kategorii debiut, Kino
Letnie na Molo - w kategorii wydarzenie, sklep ekologiczny z eko-kawiarniag
EKOSOPOQT Katarzyna Maliszewska - w kategorii pro eko, oraz Restauracja
Polskie Smaki - w kategorii kulinaria.

DY PLOM
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Gdynia pomaga lgczyé Europe

Komisja Europejska wraz z Agencja Wykonawcza ds. Innowacji przeznaczyta nowe srodki finansowe na realizowanie inwestycji zwigzanych m.in.
z rozwojem zarzadzania ruchu kolejowego, elektromoblinoscia, paliwami alternatywnymi czy projektami z sieci bazowej TEN-T. O tym, jak we
wiasciwy sposob przygotowac wnioski aplikacyjne o pozyskanie dofinansowania, mozna byto dowiedziec sie podczas specjalnej konferencji zor-

ganizowanej w Gdyni.

gtoszone przez Komisje Europejska i Agencje Wykonaw-
czads. Innowacji i Sieci konkursy realizowane s3 w ramach
instrumentu ,taczac Europe” (CEF). Przy okazji ich prze-
prowadzania w Gdyni odbyta sie specjalna konferencja,
dzieki ktdrej aplikanci mogli dowiedzie¢ sie, jak we wta-
Sciwy sposéb przygotowac i ztozy¢ odpowiednie wnioski.

,Przed nami bardzo duze wyzwania. Wiele z nich powigzanych jest z realizacjg
ambitnych przedsiewzie¢, np. dotyczacych elektromoblinosci, o ktérej rozma-
wiali$my doktadnie w tym samym miejscu dwa tygodnie temu. Prébowalismy
wtedy znalez¢ odpowiedz na pytanie, jak bardzo droga musi by¢ ta rewolucja
i ta odpowiedz brzmi niestety - musi by¢ bardzo droga, ale jest konieczna.
Dzieki takim instrumentom jak CEF bedziemy w stanie te wyzwania finanso-
wac” - komentuje Katarzyna Gruszecka-Spychata, wiceprezydent Gdyni ds.
gospodarki. ,Bardzo sie ciesze, ze ministerstwo zdecydowato sie zorganizo-
wac konferencje akurat w Gdyni. To wskazuije, ze to my jestesmy tym miastem,
ktore wyznacza kierunek i oczywiscie takg pozycje chcielibysmy utrzymac.”

Dzien Informacyjny CEF 2019 odbyt sie w Pomorskim Parku Naukow-Tech-
nologicznym Gdynia. Podczas spotkania podmioty zainteresowane pozy-
skaniem dofinansowania mogty dowiedziec sie, w jaki sposéb przygotowac
projekty i ztozy¢ wnioski aplikacyjne. Omdéwione zostaty oba ogtoszone
w ramach Instrumentu ,taczac Europe” konkursy, a zatem Transport Re-
flow Call 2019 oraz Transport Blending Facility. Zaprezentowane réwniez

zostaty przyktadowe projekty CEF, ktore realizowane sg w obszarze paliw
alternatywnych oraz ktére majg potencjat do wsparcia w ramach naboru
Blending Facility.

Budzety konkurséw wynoszg 198 miliondw euro dla CEF Transport Blending
Facility oraz 1,4 miliarda euro w przypadku CEF Transport Reflow Call 2019.

Pierwszy z konkurséw wspiera dwa obszary: rozwoj paliw alternatyw-
nych oraz rozwdj Europejskiego Systemu Zarzadzania Ruchem Kolejowym
(ERTMS). Wsparcie CEF z Blending Facility bedzie kierowane do projektéw
posiadajacych ograniczona rentownos¢ finansowa, ale majacych potencjat
przyciagania finansowania rynkowego. Decyzja o udzieleniu dofinansowa-
nia CEF bedzie oparta na harmonogramie dla projektéw gotowych do wdro-
zenia, czyli projektow inwestycyjnych. Ostatecznym terminem ztozenia
whiosku jest marzec 2021 roku, o ile wczesniej dostepne srodki nie zostana
wyczerpane.

Z kolei konkurs CEF Transport Reflow Call wspiera inwestycje w ramach
kilku priorytetow. S to projekty: wstepnie zidentyfikowane na sieci ba-
zowej TEN-T, prototypdw urzadzen poktadowych ERTMS, bezpiecznej
infrastruktury, Inteligentnych Systeméw Transportowych (ITS) dla drég,
Jednolitej Przestrzeni Powietrznej (SESAR), Autostrad morskich, a takze
dziatan dotyczacych infrastruktury w weztach sieci bazowej, w tym we-
ztach miejskich.

31

Wojciech Szczurek, prezydent Gdyni.
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Barbara Stanuch - dyrektor biura Starogardzkiego
Klubu Biznesu - Zwiazek Pracodawcéw.

Spotkanie swiateczne
Starogardzkiego Klubu Biznesu

W swiatecznej atmosferze 9 grudnia w Restauracji Hubertqs Starogardzki Klub Biznesu Zwiazek Pracodawcow podsumowat mijajacy rok.
W wigilijnym spotkaniu uczestniczyt senator RP Ryszard Swilski, postowie na Sejm Kazimierz Smolinski i Stawomir Neumann oraz 150
gosci ze Srodowisk biznesowych, samorzadowcy, przedstawiciele oswiaty, kultury, sportu i wielu spétek.

blizamy sie do korica roku - roku sukceséw, wyzwarn

czy mniej spektakularnych dziatan. To czas nie tylko

na podsumowania i refleksje, ale tez na krytyczne

i pozytywne spojrzenie na otaczajaca nas rzeczywi-

stos¢. To czas na marzenia i przemyslenia na przy-
, , sztos¢, na wzajemne wyrazenie wtasnych oczekiwan”

- powiedziata, witajac gosci, Barbara Stanuch, cztonek
zarzadu i dyrektor Biura SKB-ZP.

,Rok 2019 byt dla Klubu trudny” - powiedziat prezes SKB-ZB Grzegorz Bo-
rzeszkowski. ,Odeszli od nas wieloletni przewodnik i organizator naszego
klubowego zycia Edward Sobiecki, nieodzatowany Zbyszek Ciecholewski
- wspaniaty przedsiebiorca, przyjaciel i kolega, spalit sie zaktad Iglotex. Te
wydarzenia wstrzasnety wieloma przedsiebiorcami.”

Wspomniat réwniez, ze w 2019 roku SKB-ZP po raz kolejny otrzymat statu-
etke Orta Pomorskiego ufundowana przez ,Magazyn Pomorski”. Podkreslit,
ze podczas gali wreczania nagrdd Starogard byt silnie reprezentowany, gdyz

obok SKB-ZP nagrode otrzymata firma AQ Wiring Systems i posmiertnie
Zbigniew Ciecholewski.

Grzegorz Borzeszkowski podziekowat tez wszystkim woéjtom, burmistrzom,
prezydentom, starostom, dyrektorom, naczelnikom, komendantom i szefom
wszystkich instytucji, ktérzy wspotpracujg z SKB-ZP. ,Jestescie naszymi
partnerami. Wspieracie nas w sytuacjach, ktére wydaja sie bez wyjscia. Bar-
dzo wam za to dziekuje” - powiedziat i dodat - ,Chciatbym, aby$smy wszyscy
weszliw 2020 rok z duzym optymizmem, pomimo barier, trudnoscii wyzwan,
tym bardziej, ze na Kociewiu jest wspaniaty klimat do robienia biznesu.”

Podczas spotkania zostaty wreczone nagrody i wyréznienia dla przyjaciot
starogardzkiego biznesu. Medal za wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
jako wyraz szacunku i uznania za dokonania na tym polu otrzymali: Matgo-
rzata Rezmerowska Naczelnik Starogardzkiego Urzedu Skarbowego, ko-
mendant Powiatowej Policji insp. Bogustaw Ziemba, komendant Powiatowy
Panistwowej Strazy Pozarnej st. bryg. Dariusz Smiechowski oraz prezes Wy-
dawnictwa Edytor w Gdyni i wydawca ,Magazynu Pomorski” Grazyna Wiatr.
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Zenon Sobiecki - whasciciel GRASO, i Kazimierz Smoliriski - poset na Sejm.
i | A

Gabriel - wicestarosta powiatu starogardzkiego.
TR MR

o\ P
Od lewej: st. bryg. Dariusz Smiechowski - komendant Powiatowej Paristwowej Strazy 9 Prezes Grzegorz Borzeszkowski, Grazyna Wiatr - wydawca
Pozarnej, Elzbieta Rembiasz - wiceprezes, i Grzegorz Borzeszkowski - prezes SKB-ZP. J ~ ,Magazynu Pomorskiego’,i Mariusz Szwarc - wiceprezes SKB-ZP.

v

-4 Od lewej: inspektor Bogustaw Ziemba - komendant
= Powiatowej Policj, i Mariusz Szwarc - wiceprezes SKB-ZP.
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Od 100 lat w trosce o warunki pracy

Jubileusz Panstwowej Inspekcji Pracy

Z okazji jubileuszu stulecia Pannstwowej Inspekcji Pracy odbyta si¢ konferencja na Politechnice Gdanskiej. Dekret ,,0 urzadzeniu i dziatalnosci
inspekcji pracy” podpisat Naczelnik Paristwa Jézef Pitsudski w 1919 roku.

trakcie uroczystosci na PG pracownicy z co najmniej

dwudziestoletnim stazem pracy otrzymali medale

okolicznosciowe. Gratulacje sktadali m.in. poset Ja-

nusz Sniadek - przewodniczacy Rady Ochrony Pracy,

europoset Anna Fotyga, prof. Stawomir Milewski -

prorektor PG, Bogdan Drzastwa - zastepca Gtéwne-
go Inspektora Pracy. a takze partnerzy z wojewddztwa pomorskiego wspo6t-
pracujacy z Panstwowa Inspekcja Pracy.

W wiekszosci wystapien podkreslano, ze praca powinna znajdowac sie pod
stata ochrong i kontrola wtadzy panstwowej. Prof. Stawomir Milewski za-
uwazyt, ze w dziatalnosci naukowej Politechniki Gdanskiej szczegdine dba
sie 0 whasciwe warunki pracy. O historii i roli Panstwowej Inspekcji Pracy

mowit tez zastepca Gtéwnego Inspektora Pracy - Bogdan Drzastwa. Zwré-
cit réwniez uwage na znaczaca role PIP w systemie prawnej ochrony pracy
w Polsce, a takze na wspdtprace z organizacjami spotecznymi, zwigzkowymi
czy uczelniami.

Druga czes$¢ spotkania na Politechnice Gdarskiej miata charakter naukowy.
Analizowano spoteczny nadzér nad warunkami pracy w Polsce jako wyzwa-
nie na przysztosé oraz dyskutowano o bezpieczenstwie higienie i warunkach
ergonomicznych w miejscach pracy. Uczestnicy jubileuszowego spotkania
obejrzeli film o dziatalnosci Paristwowej Inspekcji Pracy i wystawe zatytuto-
wana ,Od wieku na rzecz ochrony pracy”.
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Ponad 9,3 min zl na nowe przystanie
kajakowe i jachtowe na Pomorzu

Rozbudowa portu jachtowego w Krynicy Morskiej oraz przystani w Rzucewie nad Zatoka Pucka, do tego nowe pomosty, przystanie i rynny
do wodowania kajakéw na Redzie - unijne dofinansowanie pozwoli rozwina¢ infrastrukture zeglarska i kajakowa na Pomorzu. Inwestycje

powstana w ciagu najblizszych dwoéch lat.

mowy o dofinansowanie projektéw wsparcia atrakcyjnosci
waloréw dziedzictwa przyrodniczego podpisali 6 grudnia
2019 r. marszatkowie wojewodztwa pomorskiego Mieczy-
staw Struk i Wiestaw Byczkowski oraz przedstawiciele sa-
morzadéw z Krynicy Morskiej, Pucka i Wejherowa.

Kajakiem przez Meandry Pétnocy

Na rzece Reda prowadzone beda dwie inwestycje. Pierwsza zrealizuje gmi-
na Puck. Wybudowana zostanie przystan w miejscowosci Moscie Btota.
Brzeg zostanie umocniony, a schody umozliwia dojscie do nowego pomo-
stu. Powstanie tez rynna do wodowania kajakéw. Dodatkowo zmodernizo-
wana zostanie droga prowadzaca do przystani i ustawione zostang znaki
drogowe i wodne. Catos¢ kosztowac bedzie ok. 789 tys. zt, a unijne dofinan-
sowanie wyniesie ponad 655 tys. zt.

Drugi projekt, w gminie Wejherowo, to budowa przystani kajakowej nad
jeziorem Orle oraz dwoch w Bolszewie nad rzekg Reda. Nad jeziorem Orle
powstanie pomost kajakowy i rekreacyjny. Bedg tez wiaty, stoty oraz mata
architektura. Wodowanie kajakéw utatwi slip kajakowy. Z kolei w Bolsze-
wie oprécz pomostow bedzie suszarka na kajaki i miejsce na ognisko. Usta-

wione zostang tablice informacyjne z informacjami turystycznymi. Projekt
kosztowac bedzie ponad 1,1 min zt, a dofinansowanie z Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego wyniesie ponad 926 tys.
zt.

Jachtem po Zatoce Puckiej i Zalewie Wislanym

Nie tylko kajakarze beda zadowoleni z podpisanych 6 grudnia br. uméw.
Dwa projekty dotyczg infrastruktury dla zeglarzy. Dzieki ponad 6,7 min zt
unijnego dofinansowania w Krynicy Morskiej rozbudowany zostanie port
jachtowy. Wybudowany zostanie budynek sanitarno-socjalny oraz maga-
zyn. Na nabrzezu ustawiony bedzie zuraw i wozek widtowy do wodowania
jachtéw. Zainstalowany zostanie takze nowy pomost ptywajacy, dzieki cze-
mu w przystani bedzie 13 dodatkowych miejsc do cumowania.

Z kolei w Rzucewie nad Zatoka Pucka wybudowany zostanie pomost staty.
Dzieki inwestycji na przystani bedzie mogto jednoczes$nie cumowac nawet
10jednostek. Coistotne, miejsca beda dostosowane dla réznych jednostek,
w tym jachtéw mieczowych i o matym zanurzeniu. Catkowita wartosc pro-
jektu to ponad 1,2 mIn zt, a dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej
wyniesie okoto 655 tys. zt.
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— z Godlem . Teraz Polska

Trwa przyjmowanie zgtoszen do 30. edycji Konkursu ,Teraz Polska”. Znéw nagrodzone zostana najlepsze produkty, ustugi i innowacje, a Godto
JTeraz Polska” bedzie pomagac milionom klientéw w dokonaniu wtasciwego wyboru podczas zakupow.

odto ,Teraz Polska” nalezy do najefektywniejszych znakéw

promocyjnych. Istnieje od 30 lat i przez ten czas nigdy nie

zawiodto zaufania, ktére poktadaja w nim krajowi konsu-

menci, rzetelnie wskazujac to, co najlepsze na polskim ryn-

ku. Zasady wyboru laureatéw Konkursu s3 tak skonstru-

owane, Ze szanse na zwyciestwo w nim maja zaréwno mate,
lokalne firmy, jak i krajowi potentaci.

duktach i ustugach proste i czytelne potwierdzenie wysokiej jakosci oferty.
Jest to szczegolnie istotne w kontekscie deklaracji dotyczacych aktualnych
decyzji zakupowych i poszukiwania przede wszystkim produktéw charak-
teryzujacych sie wysoka jakoscia. Uwazam, ze te kwestie sg wazne zaréw-
no dla wiasciciela matej rodzinnej firmy, dziatajacej lokalnie, jak i dla osoby
zarzadzajacej duzym przedsiebiorstwem” - méwi Michat Lipinski, dyrektor
Konkursu ,Teraz Polska”.

odp e e ego esie wspotp Port Gd est nowocze porte e pe esiewob ,Produkty, ustugi i innowacje oznaczone symbolem »Teraz Polska« cha- Co oKonkursie ,Teraz Polska” sadza jego laureaci
D proje bad 0-roZWojo pomied dze tadunkéw drobnico gtdwnie zjednostkowa pPrzewo rakteryzuja sie wysoka i stabilng jakoscia, s3 nowoczesne, wyjatkowe oraz
PG SA je 3 etape ory po 0 ontene emie ro-ro ach dostoso maja atut krajowego pochodzenia. Wysoka rozpoznawalnos¢ znaku »Teraz ,Pierwszy raz Godto »Teraz Polska« otrzymalismy 14 lat temu, a po raz
e, ze Po dynia ciagle sie ro e e do przewozu pojazdéw drogo 0 op 0ro eta sie Polska« wsréd konsumentéw wptywa pozytywnie na drugi w 2019 roku. Juz pierwsza nagroda pokazata,
PO owa 0 e PO e od pleczem, reg e linie zeglugowe bliskiego dziatania promocyjne firm, wspomaga budowanie mar- jak bardzo jest pomocna w dotarciu do konsumenta.
okazje p6tpraco e 0ZWO egu oraz po enia promowe. Po d e ogniwe ki, a takze wzbudza zaufanie do nagrodzonych przed- Sprawdza sie takze na rynkach $wiatowych” - moéwi Ka-
echnolog g drono ob e 0 anseuropejskiej Sie ansportowe siebiorstw” - mowi Krzysztof Przybyt, prezes Fundacji tarzyna Furmanek, prezes Laboratorium Kosmetyczne-
e e a p6tp podmio Polskiego Godta Promocyjnego, organizatora Konkursu go Floslek.
2270 0 e e podjeta wspdtp op Po 10 mie 019 roku Po d przekro g e 20 ,Teraz Polska”.

e wiedzy o najlep D 3 oze ewp 0 on tadunkd b ata e e zdolnosci przetadunkowe »leraz Polska« jest najbardziej rozpoznawalnym sym-
alazkiem no P przedsiewzie omentuje preze PG po adzie p brze ed powstanie Jak Godto ,Teraz Polska” jest odbierane przez klientow bolem promujacym polskich przedsiebiorcéw. Dzigki
Ada elle ebokowodny Po ewne dolnosci przetadunkowe kontenerd niemu wysytamy sygnat, ze jestesmy solidnym kontra-

e eazo Aby potwierdzi¢, w jaki sposéb konsumenci oceniaja znak hentem, a nasze produkty sa najwyzszej jakosci” - twier-

e 0 dobre wa arze pie estorow. Atute JTeraz Polska”, Fundacja co roku przeprowadza badania TERAZ POLSKA dzi Krzysztof Pruszynski, prezes Blachy Pruszynski.
etropolii jest je ateg e potozenie na przecie akéw ko 3 spoteczno-rynkowe. Oto podstawowe fakty zwigzane W Warsaw Genomics odczytujemy geny. Przyznanie
opy O 0 etainfra portowailog S e . z postrzeganiem Godta ,Teraz Polska” przez klientow (ba- nam Godta »Teraz Polska« jest potwierdzeniem tego, w co

egorz Podle eprzewod ad Bardzo d dania zostaty zrealizowane przez ASM - Centrum Badan wierzymy: ze dzieki naszym dziataniom Polska moze by¢

i Analiz Rynku, w latach 2017-2019): 79,3% respondentdw uwaza, ze Godto
JTeraz Polska” jest dobrym sposobem oznaczania wysokiej jakosci polskich
produktéw i ustug; 77% osdb, ktére zauwazyty Godto ,Teraz Polska” na pro-

pierwszym krajem, w ktérym kazdy pacjent bedzie objety opieka medyczna,
jakiej potrzebuje, a ta potrzeba jest w duzej mierze zapisana w naszych ge-
nach” - kwituje Anna Wéjcicka, prezes Warsaw Genomics.

4 '}‘ duktach i ustugach, dokonato zakupu tych produktéw; 74,4% badanych jest
Podpisane poro enie ada wspdlne ecz rozwoju sie ! ‘ w stanie poda¢ marki lub grupy produktowe oznaczone Godtem ,Teraz Pol- Jak sie zgtosi¢ do Konkursu ,Teraz Polska”
portowej - gtdwnie autostrady Al o ed odowe olejo ,'_"ff ska”; 72% badanych twierdzi, ze Godto ,Teraz Polska” gwarantuje wysoka
e 6 etropolia oraz Po dynia d e e wied jakos¢ produktu. Wszelkie informacje mozna znalezé na stronie www.terazpolska.pl,
do dcze 0S0 em no 0 an i technolog ; a takze dzwoniac pod nr tel. 22 826 01 91 lub piszac na adres e-mail:
gtdwnie w dziedzinie PO og 2 »Znak »Teraz Polska« stanowi dla firm umieszczajacych go na swoich pro- konkurs@terazpolska.pl.
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Centrum Opieki Geriatrycznej w Sopocie
Pierwsi pacjenci przyjeci

Umowe na dofinansowanie inwestycji ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 podpisano w kwietniu 2017 r. Roboty budowlane rozpoczeto we wrzesniu 2017, a inwestycje zakoriczono

w pazdzierniku 2019 roku.

d potowy listopada w Centrum Opieki Geriatrycznej

przyjmowani s pacjenci. Przy ulicy 23 marca w Sopocie

chorzy starsi ludzie znajduja potrzebna im pomoc medycz-

ng i psychologiczne wsparcie. Pacjenci beda przyjmowani

na podstawie skierowan lekarzy Podstawowej Opieki

Zdrowotnej, ktére beda konsultowane przez zesp6t spe-
cjalistéw pracujacych w sopockim centrum.

Wspolnymi sitami wielu zaangazowanych oséb, w tym marszatka wojewodz-
twa pomorskiego Mieczystawa Struka, prezydenta Sopotu Jacka Karnow-
skiego, prezydentdw Gdanska - Aleksandry Dulkiewicz, i Gdyni - Woijcie-
cha Szczurka, wszystkich cztonkéw Obszaru Metropolitarnego, a przede
wszystkim prezes Pomorskiego Centrum Reumatologicznego w Sopocie
doktor Barbary Gierak-Pilarczyk, zbudowano w Sopocie nowoczesny szpi-
tal przeznaczony do pomocy i leczenia starszych mieszkancéw Sopotu i me-
tropolii tréjmiejskiej.

Decyzje o realizacji inwestycji podjat Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego.
Koszt utworzenia Centrum Opieki Geriatrycznej w Sopocie wynidst po-
nad 31 min zt. Projekt sfinansowano ze Srodkéw unijnych z Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
w ramach mechanizmu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych przezna-
czono 20,1 min zt oraz ze srodkéw Gminy Miasta Sopotu i Pomorskiego Cen-
trum Reumatologicznego - 10,9 min zt.

Jest to pierwszy wysokospecjalistyczny szpital geriatryczny w wojewddz-
twie pomorskim, ktory w sposob kompleksowy opiekowac sie bedzie
osobami starszymi. W szpitalu przy 23 Marca w Sopocie dziata oddziat ge-
riatryczny stacjonarny sprawujacy catodobowa kompleksowa opieke me-
dyczngnadchorymiwpodesztymwieku.Wstrukturze oddziatuprzewidziano
42 16zka szpitalne: 17 na oddziale rehabilitacji stacjonarnej oraz 25 tézek

na oddziale geriatrycznym. Dzienny oddziat geriatryczny sprawuje opie-
ke nad samodzielnymi chorymi, ktérzy ukonczyli juz 60 lat. Na oddziale

psychogeriatrycznym osoby potrzebujace uzyskaja wsparcie i pomoc psy-
chiatryczng i psychologiczna. Poradnia Geriatryczna bedzie wykonywac
$wiadczenia medyczne w formie ambulatoryjnej. Dziatajg tu takze Pracow-
nia Tomografii Komputerowej i Pracownia Rentgenodiagnostyki ogélnej.
Pacjenci maja do dyspozycje sale do ¢wiczen pod fachowym okiem specja-
listow, a takze petny zestaw aparatury medycznej koniecznej w zabiegach
rehabilitacyjnych. Doswiadczeni fizjoterapeuci czuwaja nad prawidtowym
przebiegiem zlecanych przez lekarzy zabiegdw.

W celu zapewnienia catodobowej opieki nad osobami starszymi i wsparcia
ich opiekundw i rodzin projekt przewiduje stworzenie systemu teleopieki,
w trakcie ktérej lekarze bedg na biezaco konsultowac pacjentéw.
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Kompleksowa oferta Centrum Opieki Geriatrycznej obejmuje réwniez dzia-
tania skierowane do rodzin pacjentéw. Powotano wiec Punkt Konsultacyjny,
ktory bedzie prowadzit wspierajace szkolenia dla rodzin.

Stata i kompleksowa opieka medyczna w sopockim centrum oraz wtasciwa
diagnostyka i leczenie sg ogromna szansa na poprawe warunkow zycia wie-
lu starszych oséb w naszym regionie. To na pewno jedna z najwazniejszych
inwestycji medycznych w naszym wojewddztwie w mijajacym roku, choé
w dniu otwarcia centrum stusznie podkreslano, ze to zaledwie kropla w mo-
rzu potrzeb, bo spoteczenstwo sie starzeje i po prostu wymaga fachowej
wielokierunkowej opieki.

AK
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Swigtecznie w restauracji ,Gdanskiej”

Na zaproszenie kanclerza Kapituty Stowarzyszenia Absolwentéw Uniwersytetu Gdanskiego dr. Henryka J. Lewandowskiego oraz cztonkéw
stowarzyszenia w restauracji ,Gdanskiej” odbyto sie uroczyste $wiateczne spotkanie z okazji jubileuszu 50-lecia Uniwersytetu Gdanskiego.

$rod zaproszonych gosci byli m.in. Danuta Watesa,

ks. biskup prof. Marcin Hintz z parafii ewangelicko-

augsburskiej, prof. dr hab. Jerzy Gwizdata - rektor

Uniwersytetu Gdanskiego, prof. Bernard Lammek -

b. rektor Uniwersytetu Gdanskiego, Hanna Zych-Ci-

son - wiceprzewodniczaca Sejmiku Wojewddztwa ¢
Pomorskiego. Licznie zgromadzeni przedstawiciele srodowisk koscielnych,
samorzadowych, ludzie nauki, kultury oraz biznesu wystuchali koncertu ko-
led w wykonaniu Cappelli Gedanensis, po ktérym kanclerz Stowarzyszenia
Henryk J. Lewandowski w imieniu Kapituty SAUG nagrodzit wybranych go-
$ci medalem jubileuszowym i pieknym dyplomem za szczegélne zastugi na
rzecz Alma Mater.

Po czesci oficjalnej gospodyni gospodarze uroczystosci i wtasciciel ,Gdan-

skiej” zaprosit na wykwintny poczestunek. Danuta Watesai prof. Henryk J. Lewandowski.

Danuta Watesa i Maria Lewandowska.

*
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Obywatelskie Spotkanie Gdanszczan

Doroczne Obywatelskie Spotkanie Gdarnszczan odbyto sie w Filharmonii Battyckiej. Po raz czternasty wzieli w nim udziat najaktywniejsi
mieszkancy miasta. Gospodarzem uroczystosci byta po raz pierwszy prezydent Aleksandra Dulkiewicz.

ierwszy raz w tej roli, przejeta, staje przed Panstwem.
Dziekuje, ze zechcieliscie przyjac zaproszenie. To waz-
ny dla mnie moment, bowiem w jednym miejscu gro-
madza sie ludzie, ktérzy tworza krwioobieg miasta,
stanowia jego najcenniejszy kapitat. Wszyscy panstwo
,, przyjmijcie wyrazy wdziecznosci i szacunku” - tak
Aleksandra Dulkiewicz witata zgromadzonych.

W tegorocznym spotkaniu wzieto udziat blisko tysiac oséb: parlamentarzy-
$ci, przedstawiciele korpusu dyplomatycznego, wtadz samorzadowych, rad-
ni dzielnic, szefowie stowarzyszen, przedstawiciele biznesu, szefowie gdan-

skich placéwek oswiatowych, organizacji pozarzadowych oraz najbardziej
aktywni gdanszczanie.

Wspomnienie tragicznie zmartego prezydenta Pawta Adamowicza byto
wzruszajagcym momentem. ,To wielka, niepowetowana strata i wciaz nieza-
blizniona rana. Dla mnie osobiscie, ale wiem tez, ze dla bardzo wielu z nas
powiedziata prezydent” - powiedziata Aleksandra Dulkiewicz.

W trakcie uroczystego przemdwienia pani prezydent przedstawita zespot
najblizszych wspoétpracownikéw, podsumowata ostatni rok pracy. Posréd
zrealizowanych plandw i inwestycji wspomniata Centrum Edukacyjne Ja-
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btoniowa, budowe wiaduktu Biskupia Gérka, remont torowiska na Stogach,
rozpoczecie projektu Domu Zdrojowego w Brzeznie czy wprowadzenie pro-
gramu wsparcia dla oséb mtodych uzaleznionych od Internetu i realizacje
programu wsparcia dla senioréw - ztota ragczka na telefon. Przypominata
takze spotkania z mieszkaricami dzielnic przy okragtym stole.

,Moja prawdziwa radoscig jest wprowadzenie bonu ztobkowego i realizacja
miejskiego programu in vitro, dzieki ktéremu tylko w tym roku przyszto na
Swiat 81 nowych gdanszczanek i gdanszczan, a od poczatku trwania progra-
mu 157 matych obywateli Gdariska” - méwita prezydent Dulkiewicz.

W planach na 2020 rok Aleksandra Dulkiewicz wymienita miedzy innymi
wprowadzenie zielonego budzetu obywatelskiego. Zapowiedziata rozpo-
czecie budowy objazdu Bramy Nizinnej, zakoriczenie projektu Nowej Bulon-
skiej i rozpoczecie planowania Nowej Swietokrzyskiej.

,Wazne jest dla mnie ozywienia terendw postoczniowych. Stuzy¢ ma temu
budowa tunelu pod Mottawa, ktéry odciazy komunikacyjnie Srodmiescie,
a poprowadzi ruch samochodowy i linie tramwajowa z terenéw postocznio-
wych do ulicy Elblaskiej. Rozpoczynamy takze prace nad studium mozliwosci
przebicia sie pod torami, aby potaczy¢ aleje Grunwaldzka z Zaspa i dowigzaé

komunikacje do linii tramwajowej przy Rzeczpospolitej. Wiele projektow
miejskich poprawiajacych jakos¢ zycia w dzielnicach, chce potaczy¢ w jeden
pakiet programdw, aby wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe przy okazji roz-
norakich inwestycji kompleksowo powstawaty chodniki, drogi rowerowe,
oswietlenie, miejsca postojowe dla aut. Systematycznie bedziemy oferowac
kolejne miejsca w ztobkach. Planujemy nowe szkoty, zwtaszcza w potudnio-
wych dzielnicach Gdanska.”

Na zakonczenie prezydent przypomniata o przyznanej Gdanskowi nagro-
dzie Ksiezniczki Asturii w kategorii Zgoda.

,Krél Filip VI podczas uroczystosci mowit: Gdansk to dzi$ tetnigce miasto,
petne zycia i $wiatta. Przezyto wiele tragedii, walczyto o demokracje i wol-
nos¢, poniosto bolesne straty. Zawsze byto to miejsce spotkania réznych
kultur” - wspominata prezydent. ,Tego Panstwu i sobie Zycze u progu nowe-
go roku. Niech Gdansk zawsze bedzie bezpiecznym domem, miejscem zgod-
nego zycia, wspdlnota cenigca wolnosé, réwnosc i demokracje, troszczaca
sie o siebie wzajemnie w duchu solidarnosci. Dobrego 2020 roku dla nas
wszystkich!” - tymi stowami zakonczyta spotkanie pani prezydent.

Doroczne Spotkanie Gdanszczan uswietnit koncert Andrzeja Piasecznego.

Starogard

U Gdaniski
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Gdansk i Kaliningrad
Polgczeni bursztynem”

1l poziom, sale wystawowe
Wielkiego Mtyna.

Muzeum Gdariska oraz Muzeum Swiatowego Oceanu w Kaliningradzie otrzymaty unijna dotacje na projekt ,Potaczeni bursztynem”. Ztozony
w lipcu 2018 r. do Programu Polska-Rosja 2014-2020 wniosek oznacza przyznanie obu muzeom kwoty 2 293 426,24.euro-wramach priory-
tetu wspotpracy transgranicznej w celu ochrony dziedzictwa historycznego, i

owe Muzeum Bursztynu zostanie otworzone w Wielkim
Mtynie w Gdansku w czerwcu 2021. Rosjanie przygotuja
w Kaliningradzie Centrum Kultury Podwodnej w budynku
dawnej Panstwowej Manufaktury Bursztynu w Krélewcu.

,Bardzo ciesze sie z tego, ze mozemy tak po gdansku, otwar-
cie wspotpracowad, bo tak wtasnie staramy sie realizowac nasze inwestycje.
Mam nadzieje, ze dzieki temu projektowi Wielki Mtyn bedzie domem nie
tylko dla tych, ktdérzy kochaja bursztyn, ale tez dla tych, ktérzy go jeszcze
nie poznali, a takze bedzie domem dla naszych sasiadow” - powiedziata na
konferencji Aleksandra Dulkiewicz, prezydent Gdarska.

24-miesieczny projekt zaktada szereg dziatan na rzecz adaptacji dwdch
obiektéw o charakterze zabytkowym, tj. Wielkiego Mtyna w Gdarsku oraz
potozonej nad Pregota czesci dawnej Panstwowej Manufaktury Bursztynu
w Krolewcu z przylegtymi barakami.

,Na salach wystawowych w nowym Muzeum Bursztynu znajda sie najcie-
kawsze eksponaty ilustrujace jedna z najstarszych i najciekawszych opo-
wiesci Gdanska” - méwi Waldemar Ossowski, dyrektor Muzeum Gdariska.
W zabytkowych murach, na dwéch pietrach w Wielkim Mtynie zaprezentu-
jemy nowoczesng wystawe z setkami eksponatow, z ktorych co czwarty to
darowizna od oséb prywatnych i instytucji.”

Bursztynowe dziedzictwo dla kazdego

Wspolny projekt polsko-rosyjski ma na celu udostepnienie dziedzictwa
zwigzanego ze Ztotem Battyku dla kazdego gdanszczanina i turysty. Tych
ostatnich do samego Gdanska przybywa rocznie ok. 2 min, za$ do obwodu
kaliningradzkiego ok. 2,3 min. Przed zamknieciem Matego Ruchu Granicz-
nego z Rosjg w 2016 r. nad Mottawa i Pregota ruch turystyczny byt zyw-
szy - korzystato z niego ok. 3 miliondw obywateli. Mimo zamkniecia granic

Muzeum Bursztynu z roku na rok poprawiato wyniki frekwencyjne. Obec-
nie odwiedza je blisko 100 tys. oséb., a moze niemalze dwukrotnie wiecej.
Dyrekcja rosyjskiego Muzeum Swiatowego Oceanu przewiduje, ze Centrum
Kultury Podwodnej odwiedzi ok. 15 tys. zwiedzajacych.

Juz od otwarcia w 2006 r. Muzeum Bursztynu w gotyckim Zespole Przed-
bramia poszukiwano innego miejsca na nowa siedzibe. Niewielkie gotyc-
kie pomieszczenia i klatki schodowe Katowni praktycznie uniemozliwiaja
zwiedzanie osobom niepetnosprawnym, a dla oséb starszych stanowig wy-
zwanie. Blisko 65% ankietowanych wskazato, ze obecna siedziba Muzeum
Bursztynu nie jest przyjazna dla zwiedzajacych. Problem z tatwa dostepno-
$cig do kultury dotyczy fatycznie co czwartego zwiedzajacego - ponad 12%
polskiego spoteczenstwa to osoby niepetnosprawne, a blisko co pigta osoba
to seniorka badz senior. Podobne proporcje poswiadczajg statystki obwodu

Infografika Nowe Muzeum Bursztynu w Wielkim Mynie.
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kaliningradzkiego - tu 8% spoteczenstwa to osoby niepetnosprawne, a 24%
to osoby starsze. Oba nowe muzea maja by¢ dostepne dla kazdego.

Nowe Muzeum Bursztynu w Gdansku zyska kilkukrotnie wieksza prze-
strzen wystawiennicza, ma ona wzrosnac prawie trzykrotnie - z 380 m2 do
1012 m2. W nowym gmachu ma powstac takze przestrzen na dziatalnos¢
edukacyjng, ktérej w Zespole Przedbramia brakuje. Na potrzeby ustugowo-
gastronomiczne zostanie przeznaczona dolna kondygnacja - znajdziemy tu
restauracje i sklepy z wyrobami jubilerskimi. Na pozostatych kondygnacjach
zostanie zaaranzowana wystawa stata, sala wystaw czasowych i pomiesz-
czenia administracyjno-biurowe.

Nowe muzea w czerwcu 2021 r. za blisko 9,5 min zt

Podjete przez oba muzea dziatania bedg miaty nieco inny zakres. W Gdansku
celem jest adaptacja i aranzacja czesci budynku na potrzeby wystawy statej
wraz z przygotowaniem stosownej dokumentacji, zas w Rosji - czesciowe
przygotowanie budynku i oddanie do uzytku pomieszczen przy manufaktu-
rze. Projekt zaktada takze przeprowadzenie polsko-rosyjskich seminariow
na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego. Udostepnienie budynkéw do
zwiedzania planowane jest na czerwiec 2021 r.

Projekt ,Potaczeni bursztynem” zaktada dziatania na taczna kwote
2 293 426,24 euro. Beneficjent - Muzeum Gdanska, ma do dyspozycji
1550 009,56 euro, z czego wktad wtasny to 155 000,97 euro, a dofinanso-
wanie ze Srodkow UE 1 395 008,59 euro. Partner - Muzeum Swiatowego
Oceanu - bedzie zarzadzac budzetem o wartosci 743 416,68 euro, z czego
74 341,66 euro to wktad wtasny, a 669 075,02 euro stanowi dofinansowanie
Federacji Rosyjskiej. Dofinansowanie Unii Europejskiej i Federacji Rosyj-
skiej wynosi tacznie 90% wartosci projektu.
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W Muzeum bedzie prezentowana takze sztuka wspdtczesna.

Las Bursztynowy w nowym Muzeum Bursztynu.

Szanowni Paristwo,

Prosze przyjqc najserdeczniejsze zyczenia Swiqgteczne i noworoc-
zne od wszystkich mieszkaricow gminy Kosakowo. Nasza Mata
Ojczyzna, ktéra rozwija sie dynamicznie w bezposrednim
sgsiedztwie Gdyni i w oparciu o morski brzeg Zatoki Puckiej, to
miejsce, gdzie nie tylko od Swieta wtasnie, chcemy czu¢ sie wygod-
nie i spedza¢ czas w gronie rodziny, przychylnych sqgsiadéw oraz
zawsze mile widzianych gosci.

Przekazujemy na rece wszystkich Czytelnikéw wyrazy najlepszego
zdrowia, pomysinosci w nadchodzqcym 2020 roku, wielu okazji
do radosci i spetnienia marzeri. Oby nadchodzqce dni i miesigce
przepetnione byty atmosferq mitosci, optymizmu oraz przynosity
tylko dobre wiadomosci.

Za mijajqcy, a niezwykle intensywny rok, dziekuje wszystkim
zaangazowanym w dziatania na rzecz rozwoju Gminy Kosakowo.
Ufam, ze bogatsi o doswiadczenia ptyngce ze wspotfpracy na
lokalnym i ogdlnopolskim poziomie dobrze wykorzystamy kazdy
nowy dzieri w 2020 roku, ktéry — jak wiemy — bedzie znamienny
dla Pétnocnych Kaszub nie tylko z okazji rocznicy stulecia zaslubin
Polski zmorzem.
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Bezptatne warsztaty rodzinne, kiermasz $wiateczny, kolacja wigilijna przygotowana przez uznanych gdanskich mistrzéw kuchni, ekumeniczne
spotkanie i odstonigcie Bozonarodzeniowej Szopki z Piasku - jest wiele powodéw, by spotkac sie na tegorocznej Wigilii Oliwskiej 21 grudnia.

ierwsza szopka, zrealizowana przez Fundacje Wspdlnota

Gdaniska, powstata w 2009 roku w... Gdyni. Tegoroczna szop-

ka, ktéra ponownie stanie przed Oliwskim Ratuszem Kultury,

jest juz dziewiata szopka. Do zrealizowania tak duzej rzez-

by potrzeba okoto 80 ton budulca. Pracuje nad nig czwoérka

tréjmiejskich artystow: Maciej Krause (jest réwniez autorem
projektu), Mariusz Otta, Dominika Kuczkowska i Katarzyna Miktasz. Prace
rozpoczety sie 9 grudnia.

,Na artystyczny sukces sktada sie wiele czynnikéw. Uzdolnieni rzezbiarze
specjalizujaca sie w pracy z odpowiednio dobranym piaskiem z mata do-
mieszka gliny. Wazne jest mocne ubicie piasku wsypanego do drewnianych
skrzyn tworzacych szalunki, a takze odpowiednia temperatura i wilgotnos¢
powietrza zaréwno w trakcie ubijania piasku, jak w procesie rzezbienia. Po
demontazu skrzyn odbywa sie stopniowe rzezbienie w ubitym piasku od
gory az do poziomu gruntu” - ttumaczy Marzena Switata z Fundacji Wspdl-
nota Gdanska - organizatora tego wydarzenia.

Tegoroczna szopka bedzie tryptykiem - grupa trzech rzezb. Srodkowa
przedstawia biblijng scene Bozego Narodzenia. ,Projektujac szopke, wy-
korzystatem nie tylko tradycyjna, biblijng scene Bozego Narodzenia i jesz-
cze dwie rzezby przedstawione w stylistyce kapliczek wotywnych. A jakie
postaci pojawig sie w dwoch piaskowych kapliczkach? Opiekuncze, czule
pochylajace sie nad cztowiekiem - tym zrodzonym w stajence i tym, ktory
przyjdzie zobaczyc¢ szopke” - méwi rzezbiarz Maciek Krause.

Odstoniecie szopki z piasku i ekumeniczne spotkanie, podczas ktérego
zgromadzg sie duchowni jedenastu kosciotdéw i zwigzkdéw wyznaniowych
w Gdansku, zwienczy Wigilia Oliwska. Wspolny positek, $piewanie koled,

sktadanie Zyczen, dobre rozmowy i kosztowanie potraw podarowanych
przez oliwskich gastronomikéw, ale réwniez przez mieszkancéw nie tylko
Oliwy.

W ten grudniowy wieczor bedziemy goscic¢ Aleksandre Dulkiewicz - pre-
zydent Gdarniska, przedstawicieli Kosciota Rzymsko-Katolickiego, Ewange-
licko-Augsburskiego, Ewangelicko-Metodystycznego, Polsko-Katolickiego,
Prawostawnego, Greckokatolickiego, obrzadku ormianskiego, Kosciota Zie-
lonoswiatkowego, Gminy Wyznaniowej Zydowskiej, Zwiazku Postepowych
Gmin Zydowskich BEIT, Kosciota Adwentystéw Dnia Siédmego i Muzut-
manskiej Gminy Wyznaniowej.

REKLAMA

,Chcemy taczy¢ ludzi i budowac wspdlnote” - méwi Jolanta LeSniewska, dy-
rektor Fundacji Wspoélnota Gdanska. ,Marzy nam sie, aby$my, mimo réznic
w przekonaniach, wierze, darzyli sie wzajemnym szacunkiem, potrafili roz-
mawiac i stuchac siebie nawzajem.”

Organizatorem wydarzenia jest Fundacja Wspoélnota Gdanska, organizacja
pozarzadowa dziatajgca na rzecz kultury, sztuki i integracji spotecznej od
2007 roku. Fundacje mozna wesprze¢, przekazujac 1 proc. podatku docho-
dowego - KRS0000286430.

Bozonarodzeniowa Szopka z Piasku bedzie prezentowana przed Oliw-
skim Ratuszem Kultury (ul. Opata Jacka Rybinskiego 25, Gdansk-Oliwa)
do 6 stycznia 2020 roku.

Plan zdarzen 21 grudnia 2019 (sobota)

Oliwski Ratusz Kultury, Gdansk Oliwa, ul. Opata J. Rybinskiego 25. Wstep
wolny

12.00-18.00 Kiermasz $wiateczny (Fundacja Mam Marzenie, Fundacja
Sprawni Inaczej, Gdanskie Towarzystwo Fotograficzne) (sala na parterze)
13.00i 14.30 Swiateczne eko-dekoracje. Rodzinne warsztaty (sala

na parterze)

Wstep bezptatny, obowiazuja zapisy: pracownia@wspolnotagdanska.pl
13.00i 14.30 Ozdabiamy papier do prezentow. Rodzinne warsztaty (pra-
cownia na pietrze)

Wstep bezptatny, obowiazuja zapisy: pracownia@wspolnotagdanska.pl
15.00-15.45 Spiewajmy! (Szkota Podstawowa nr 35 w Gdansku, Zespét
Sznirele Perele z Beit Tréjmiasto) (sala na parterze)

16.00-16.10 Odstoniecie Szopki z Piasku (przed budynkiem)

16.10-17.10 BadZmy wspdlnota! Spotkanie ekumeniczne z duchownymi
roznych wyznan (przed budynkiem)

AKTUALNOSCI

17.10-18.00 Wieczerza wigilijna (dziedziniec za budynkiem)
18.00-19.00 Spektakl Teatru Cieni (sala na parterze)

Wspétorganizatorem wydarzenia jest Rada Dzielnicy Oliwa, a partnerem
Fundacja Choinki Gdanskiej, sponsorem firma Aste sp. z 0.0.

Projekt dofinansowano ze srodkéw Miasta Gdanska.

Partnerzy: Pierogarnia Mandu, Restauracja Fischgarten, Pinata Mexican
Food, Jak Sie Masz? Bistro, Stary Rynek Piekarnia & Cafe, Classic Restau-
rant, Coffee Perk, Brasserie Tu Mozna Marzy¢ by Tomasz Deker, Kafe
Delfin, Hotel Haffner, Korporacja Budowlana Doraco.

RESTAURAGJIA

Maria i Henryk Lewandowscy

ul. Swietego Ducha 16 « Gdansk - tel./fax: 58 30576 71 - restauracja@gdanska.pl « www.gdanska.pl
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60 lat pracy Marii i Henryka Lewandowskich
Lubimy sprawia¢ ludziom przyjemnos¢

O pieknym jubileuszu zawodowym Marii i Henryka Lewandowskich dowiedziatam sie od znajomych. 60 lat pracy w gastronomii - niebywaty czas
doswiadczen: bardzo dobrych, dobrych, ale i czasami trudnych. Doswiadczenie, inicjatywy, zrealizowane pomysty, marzenia... Nazbierato sie tego
co nie miara. Spotykamy sie oczywiscie w restauracji ,Gdanskiej”. Henryk Lewandowski oglada mecz w telewizji w saloniku na zapleczu, a pani

Maria przeglada zdjecia. Zaczynamy wspominac.

oznaliSmy sie z Henrykiem w szkole gastronomicz-

nej we Wrzeszczu. Konczylismy zasadnicza szkote, ja

troche wczesniej, bo w 1958 roku, a Henryk po mnie”

- méwi Maria Lewandowska. ,W tej szkole od razu

podpisywali$my umowy o prace. Bytam wiec pracow-

, , nikiem mtodocianym, bo jeszcze sie uczytam. Mielismy

trzy dni nauki w szkole i trzy dni praktyki w restauracjach. Moja

pierwsza praktyka byta w »Lotosie« przy Wajdeloty we Wrzeszczu. Tam

produkowano bardzo duzo garmazu. Ja robitam Sledzie, Sledzie i jeszcze raz

Sledzie roznych rodzajéw i satatki jarzynowe. Z »Lotosu« przewedrowatam

do »Kameleona« vis avis Parku Oliwskiego i jeszcze jako uczennica pracowa-

tam »Pod Kominkiem, gdzie kierownikiem byt Gerard Robakowski - dla nas,

uczniéw, autorytet. A potem to byt méj pierwszy szef z prawdziwego zda-

rzenia. Bardzo duzo nauczytam sie w jego firmie. Byt cztowiekiem wielkiej
kultury i znawca réznych kuchni” - dodaje Maria Lewandowska.

Po praktykach i zakonczeniu szkoty od razu dostali etatowa prace. Henryk
Lewandowski pracowat w zaktadach gastronomicznych w Gdansku, a potem

w ,Aldze” w Sopocie i w ,Wikingu” w Nowym Porcie. Maria - we Wrzeszczu
w ,,Akwarium”. Nie miata jeszcze 18 lat, a byta kelnerka i rodzice musieli wy-
razic¢ zgode na jej prace. Potem byta kawiarnia ,Mocca” we Wrzeszczu i zno-
wu powrét ,Pod Kominek”.

Poczatki nie byty tatwe, ale pani Maria i pan Henryk chcieli pracowaé w ga-
stronomii. To byt ich Swiadomie wybrany zawdd. Przetomowy zawodowo
byt dla obojga rok 1965. Panig Marie wytypowano jako jedng z najlepszych
pracownic na wyjazd do Karlowych Waréw. To byta ministerialna wymiana
najlepszych dziesieciu pracownikéw gastronomii z catej Polski. Pojechali
kelnerzy, kucharze, cukiernicy. Na tej wymianie byt tez Henryk Lewandow-
ski. Praktyka w Czechostowacji trwata rok. Nauczyli sie bardzo duzo: odpo-
wiedzialnosci, punktualnosci, doktadnosci w pracy i dobrej obstugi klienta.
Grandhotel Pupp w Karlowych Warach byt wytworny, urzadzony z przepy-
chem, dla bogatych gosci. Przyjezdzali Szwajcarzy, Niemcy, Austriacy. Na
obstuge specjalnych gosci - przedstawicieli rzadu, dyplomatéw - pracow-
nicy z sejfu pobierali ztote sztucce. | kazdy odpowiadat osobiscie, zeby ilosé
sztuccdw zgadzata sie przy zwrocie.

Dziesiecioosobowa grupa z Polski byta specjalnie szkolona i przygotowywa-
na do zawodu. Uczyli sie tez jezyka niemieckiego i czeskiego.

,To byt wazny epizod w naszej pracy, bo po powrocie Henryk zostat petno-
mocnikiem éwczesnego ministra handlu wewnetrznego i ustug Edwarda
Sznajdera i potem kierownikiem sali w »Cristalu« we Wrzeszczu” - méwi
pani Maria. ,Wtedy jeszcze nie byliSmy z Henrykiem parg” - dodaje. ,Zacze-
to sie od przyjazni. Ale Henryk mi bardzo imponowat, byt elegancki i mity,
cho¢ zawsze wymagajacy. Wszystkie pracownice wtedy zerkaty w strone
Henia. On byt juz specjalista i cenionym pracownikiem. Jako inspektor sporo
jezdzit i kontrolowat jakos¢ pracy w wielu restauracjach.”

Pobrali sie w 1968 roku. Henryk Lewandowski w tym czasie pracowat juz
w Zjednoczeniu Przemystu Gastronomicznego. Wesele dla kolegéw zrobili
w restauracji hotelu Monopol w Gdansku.

,Dlarodziny wesele byto w domu” - méwi pani Maria. ,Tata méj musiat roze-
brac piec, zeby sie wszyscy goscie zmiescili, a Heniu z centymetrem mierzyt
stoty, ktére moj ojciec robit, bo byt stolarzem, zeby mozna byto wszystkich
usadzi¢.”

Przegladamy zdjecia...

,Kolejna moja praca byta w kawiarni »Kameralna« na Dtugiej w Gdansku.
Tam byto elegancko, odbywaty sie fajfy. Pracowatam z pdzniejsza pania
Szydtowska. Przez te ciagte zmiany miejsc pracy poznatam wielu ludzi. No
i urodzit sie nasz pierwszy syn. Pomagata mi bardzo moja mama, bo przez
pierwsze piec lat matzenstwa mieszkaliémy z rodzicami, a potem dostalismy
mieszkanie w falowcu na Przymorzu i urodzit sie drugi syn. Henryk zawsze
gotowat w domu i robit zakupy. Synowie potrafili zamawiac sobie rézne
zupy i Heniu oczywiscie im gotowat. Wyjezdzali$my czesto razem z synami
w rdzne ciekawe miejsca w Polsce i zagranica. A teraz mamy piecioro wnu-
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kéw i dwoch prawnukéw. Mtodszy syn Piotr jest kucharzem w restauracji
»Gdanskiej«, a starszy Leszek - kierownikiem zmiany. Obaj s absolwentami
gdynskiej szkoty gastronomicznej.”

Nasza rozmowe przerywa niespodziewanie pan Henryk. Wyszedt po cichu
i wrdcit zdwoma bukietami kwiatéw. Ja dostatam piekne rdze, a pani Maria
gozdziki... ,Z jakiej okazji?” - zapytatam. A pan Henryk odpowiedziat: ,Bez
okazji” i uSmiechnat sie serdecznie.

,Heniu byt dla mnie zawsze inspiratorem, podpowiadat, doradzat” - kon-
tynuuje pani Maria. , | tak skoficzytam kurs kierownikéw sali. Otwieratam
kawiarnie »Parkowa« na Oruni za namowa Henryka. A po ojcu Konstante-
go Kulki - wiadomo, znakomity skrzypek Swiatowej stawy - po jego ojcu
objetam restauracje »Adrie«. A potem byt jeszcze bar »Jacek« i kawiarnia
»Morska« z pysznymi ciastkami i mitymi popotudniowymi koncertami. Ci
gdanszczanie, ktorzy pamietaja »Morska«, wiedza, ze to byto popularne
miejsce, do ktorego przychodzili stali bywalcy: emerytowani naukowcy, le-
karze, ale tez studenci Politechniki Gdanskiej i Wyzszej Szkoty Pedagogicz-
nej. Bywaty tez na matej kawusi i ciasteczku eleganckie panie mecenasowe,
doktorowe, profesorowe w szykownych kapeluszach” - wspomina Maria
Lewandowska.

A potem jeszcze na drodze zawodowej pani Marii pojawit sie Bastion $w. Elz-
biety i pieknawiniarniazkoncertamiartystdw z Teatru Muzycznego. | znowu
zmiana - na kawiarnie LOT-u. To byto ciekawe miejsce, bo tam Maria Lewan-
dowska zainspirowana pomystem marszanda Mirostawa Zeidlera zatozyta
w piwnicach kawiarni galerie ,\WLOT", w ktorej promowata prace mtodych
artystow plastykow. Pafnstwowa Wyzsza Szkota Plastyczna (dzisiaj Akade-
mia Sztuk Pieknych) byta tuz obok. | tak powstata galeria studencka, w kto-
rej mecenasem byta Maria Lewandowska. Jako pierwszy zainteresowat sie
tym projektem Krzysztof Gliszczynski, dzisiaj profesor ASP, i naméwit Kube
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Bryzgalskiego, by przygotowali pierwsza wystawe. Udato sie. Eksponowano
w galerii ,WLOT" prace malarskie, rzezbe, tkanine, grafike. Niektére dzieta
wywotywaty prawdziwa dyskusje, bowiem prace artystyczne studentéw
w latach 80. miaty juz spoteczny wymiar. Galeria ,WLOT" prowokowata do
dyskusji o nowych funkcjach sztuki. Po Gliszczynskim galerie przejat Tomasz
Wozniakowski, wowczas student Wydziatu Grafiki. Do kawiarni przychodzi-
li profesorowie, m.in. stynny prof. Kazimierz Ostrowski -znakomity artysta
i wyktadowca gdanskiej uczelni. Kawiarnia LOT dostata jednak wyméwienie
dzierzawy lokalu i tym samym skoniczyt sie zywot galerii ,WLOT".

W listopadzie 2019 roku z inicjatywy Fundacji Chmura odbyt sie zjazd arty-
stow, ktorzy wystawiali w galerii ,WLOT". . Przyjechali m.in. profesorowie
Krzysztof Gliszczynski, Jan Buczkowski, Aleksander Widynski, Krzysztof
Wrdéblewski, a wszystko za sprawa pani Aleksandry Grzonkowskiej, ktéra
postanowita przypomnie¢, ze taka galeria dla mtodych artystéw sponsoro-
wana przez Marie Lewandowska istniata w Gdansku. Zorganizowano wy-
stawe plakatow i zdje¢. Ozyta historia sprzed 34 lat.

Az w koncu na poczatku lat 90. zaczat sie proces prywatyzacji. Czasy trans-
formacji stworzyty nowe okolicznosci ekonomiczne dla gastronoméw.

Oboje panstwo Lewandowscy byli osobami juz znanymi i bardzo doswiad-
czonymi. Henryk Lewandowski zrezygnowat wtedy z ,Akwarium” - lokalu
we Wrzeszczu, ktéry prowadzit - i zaczat szuka¢ nowego miejsca. Restau-
racje ,Gdanska” stworzyt od podstaw. Jest w miejscu, w ktérym wczesniej
byt sklep obuwniczy. Maria Lewandowska przejeta w ajencje restauracje
,U Szkota” przy ulicy Chlebnickiej. Ostatecznie wtascicielami tych dwadch
miejsc stali sie Lewandowscy w drugiej potowie lat 90. Akt wtasnosci pod-
pisywali w sylwestra 1997 roku. Zaciagniete kredyty napawaty ich niepoko-
jem, ale wiedzieli, ze musza sie zmobilizowac.

| znowu budowali indywidualng marke gastronomiczna, tym razem na
Gtéwnym Miescie w Gdansku. Organizowali uroczyste spotkania z udziatem
establishmentu Tréjmiasta: politykéw, duchownych, ludzi kultury, palestry
i samorzadowcéw.

Te nowa epoke budowali znowymi wyzwaniami, bo wczesniej zainwestowa-
li w siebie. Zrobili oboje mature, pokonczyli kursy specjalistyczne na kierow-
nikdw obiektow gastronomicznych. Pani Maria byta takze tawnikiem w Sa-

dzie Pracy w Gdyni przez pig¢ kadencji i Sadzie Okregowym w Gdansku. Do =

dzisiaj dziata w Klubie Kiwanis i Stowarzyszeniu Emaus.

Henryk Lewandowski po maturze zrobit studia prawnicze magisterskie,
a potem jeszcze doktorat. Na Uniwersytecie Gdanskim zorganizowat i pro-
wadzit jako kanclerz Stowarzyszenie Absolwentéw UG. Na Ukrainie, w Ki-
jowie wyktadat razem z bytym rektorem Mirostawem Boruszczakiem i tam
nadano mu tytut profesora Akademii Galicyjskiej.

L e

Henryk Lewandowski organizuje do dzisiaj doroczne spotkania srodowiska
akademickiego, ktore sg okazja do rozmdéw i wspomnien. Pani Maria nie
ukrywa, ze te spotkania sg bardzo wazne.

,My kochamy ludzi” - méwi. ,Goscie przychodza, by oczywiscie spotkac sie
i zjes¢ cos$ dobrego, ale rowniez by porozmawia¢. Oboje z Heniem lubimy te
atmosfere. To sa mite okazje.”

Henryk Lewandowski publikowat artykuty i felietony o prawie w turystyce,
o0 obyczajach. Przez lata pracowat jako wyktadowca, adiunkt i prodziekan
w Wyzszej Szkole Turystyki i Hotelarstwa w Gdansku. Przygotowat skrypty
dla studentéw i 13 innych publikacji. Wydat kilka ksigzek, m.in. ,Biesiadowa-
nie w dawnym Gdansku” czy ,Tajemnice kultury salonéw gdanskich”, a takze
Ksiege Jubileuszowa na 45-lecie Uniwersytetu Gdanskiego.

Panstwo Lewandowscy sa rozpoznawalni, maja swoje przyjaznie trwaja-
ce latami. Jeden z przyjaciét, pan Roman Chmiel, mieszka w Stanach Zjed-
noczonych od 1974 roku, ale utrzymuja staty kontakt. Razem pracowali
w gastronomii - on byt kierownikiem restauracji ,Pod Wieza” w Gdansku
i prowadzit restauracje ,Pod NiedZzwiadkiem” we Wdzydzach. Teraz jest
biznesmenem w Chicago. Przyjaznia sie z Kazimierg Niedbalska, ktéra
przez 36 lat prowadzita restauracje i herbaciarnie ,Newska” we Wrzeszczu,
i panstwem Kokoszkami, z ktérymi utrzymuja kontakty od 50 lat. Ryszard
Kokoszka przez lata prowadzit ,Cristal”. Ciggle, jesli tylko zdrowie pozwala,
podroézuja. | cho¢ dzisiaj juz po 60 zawodowych latach: trudnych i pieknych,
mowig, Ze sg emerytami, ciaggle staraja sie bywac i przyjmowac zyczliwych
sobie ludzi. Sg otwarci. Maja tez pracownikéw, ktorzy s z nimi od lat.

,Heniuma nalodéwce spis pracownikéw. Pozaznaczat wszystkie uroczysto-
Sci: imieniny, urodziny. Lubimy sprawia¢ naszym pracownikom przyjemnos¢
i wspierac ich, cho¢ zawsze bylisSmy tez wymagajacy. Ludzie, ktérzy z nami
pracowali, wiedzieli o tym.

Alina Kietrys

——REKLAMA
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Port Lotniczy Gdansk przekroczyt kolejna bariere i postawit kolejny krok milowy, bo w 2019 roku obstuzyt 5 milionéw pasazeréw. 16 grudnia 2019
roku Port Lotniczy Gdarnsk im. Lecha Watesy zorganizowat uroczystosc i uhonorowat 5-milionowego pasazera.

-milionowy pasazer, a wtasciwie dwie pasazerki, pani Ma-
rzena i jej corka Hania, przyleciaty do Gdanska z Frankfurtu
na poktadzie samolotu linii Lufthansa. W Gdansku zostaty
uroczyscie powitane przez wtadze samorzadowe, w tym
Mieczystawa Struka - marszatka wojewddztwa pomorskie-
go, Piotra Borawskiego - zastepce prezydenta Gdanska, Ka-
tarzyne Gruszecka Spychate - zastepce prezydenta Gdyni, i Magdalene
Jachim - zastepce prezydenta Sopotu. Wsrod gratulujgcych byt tez go-
spodarz lotniska Tomasz Kloskowski - prezes Portu Lotniczego Gdansk,
i Frank Wagner - szef Lufthansy w Polsce. Firma ta ufundowata nagrode

dla 5-milionowych pasazerek, voucher na kolejng podréz z ta linig lotnicza
po Europie.

,Konczacy sie rok byt znakomity. Rekordowa liczba podréznych, najlepszy
wynik finansowy w historii lotniska, kilka nowych, atrakcyjnych potaczen od
naszych przewoznikéw. 2019 rok byt tez przetomowy pod wzgledem inwe-
stycyjnym. Rozpoczeta sie budowa pirsu terminalu pasazerskiego T2, ruszy-
lismy tez z projektem nowej biurowej dzielnicy przy lotnisku, czyli Airport
City Gdansk” - powiedziat Tomasz Kloskowski, prezes Portu Lotniczego
Gdansk im. Lecha Watesy.

Z okazji Swigt Bozego Narodzenia zyczymy, by Jezus Chrystus napetniat
Wasze serca dobrem i nadziejq, abyscie mogli na co dzier odkrywac i doswiadczac

"jak dobry jest Pan'.

Niech nadchodzqce Swieta oraz caty 2020 rok bedq petne mitosci

i radosnych dni.
Burmistrz Skarszew Jacek Pauli

Sekretarz Gminy Marcin Byczkowski

Przewodniczqcy Rady Miejskiej w Skarszewach Jozef Kamiriski
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onad trzydziesci lat pracy artystycznej i swietne recenzje ZaspiewatPanznakomite partie solowe w klasyce repertuaru operowego,

. ’ ’ zwielu spektakli operowych. To zapewnia poczucie sukcesu. najstynniejsze arie dla barytona.
Na pewno towarzyszy mi poczucie, ze czego$ w zyciu doko- Ale jeszcze nie wszystkie. Gtos barytonowy, zwtaszcza u Verdiego, zostat
natem. Ale ciggle cos$ odkrywam, odkrywam takze siebie jako obdarzony wieloma wcieleniami scenicznymi i wieloma tytutowymi partia-
cztowieka i jako artyste. Ciagle poszukuje nowych wyzwan. mi. Marzy mi sie nowy tytut ,Simon Boccanegra” Giuseppe Verdiego. Byt-
Praca z mtodzieza w Akademii Muzycznej w Gdansku daje bym wdwczas jednym z niewielu barytondw, ktéry ma w swoim repertuarze

mi powiew mtodosci, wiec mimo swego wieku mam bardzo duzo energii. wszystkie wiodace partie. Mam tu na mysli ,Nabucco”, ,Makbet”, ,Rigolet-
Na lekcjach $piewu stale ich mobilizuje i zarazam swojg pasja $piewania. to”,,Falstaff’...to sg tytutowe role w operach Verdiego, ktére mam w dorob-

Ciagle szukam artystycznych doznan i muzycznych uniesien takze z mtody- ku. Sg tez pierwszoplanowe role, ktére takze Spiewatem, jak w , Trubadurze”
mi przysztymi artystami. State poszukiwanie w moim zawodzie jest wrecz czy w ,Traviacie”, w ,Otello”, w ,Ernani”, one takze daty mi wielkg satysfak-
konieczne. Nie moge spocza¢ na laurach, rozwdj jest czescig artystycznej cje. Czekam zatem na ,Simon Boccanegra” i wtedy bede spetniony.

osobowosci.

Spiewa Pan w Operze Battyckiej, w ktdrej zaczynat Pan kariere i w Byd-
A czego Pan przede wszystkim uczy mtodych $piewakéw? goszczy w Operze Nova. Czy to sa dwa $wiaty?
Przede wszystkim ucze ich techniki wokalnej, bo ona jest najistotniejsza. W Gdansku mamy teraz nowa dyrekcje, ktéra buduje nowy repertuar i pew-
Zwtaszcza meskie niskie gtosy - baryton czy bas - przy dobrej technice nie to jest taki czas, kiedy sporo moze sie zmieni¢ w doborze tytutéw i reali-
moga ze swoich umiejetnosci dtugo korzystac. Ucze ich réwniez wrazliwo- zatoréw do poszczegdlnych spektakli. Jest szansa na inne spojrzenie i nowe
$ci na sonorystyke wokalng, jaka wydobywaja z wtasnej krtani. Gtos nie ma horyzonty. Ostatnia premiera, moze nie tatwa w odbiorze, nie dla kazdego
jednej barwy, wybieramy akcenty, ktére buduja odpowiednig barwe gtosu. widza, ale jest pozycja bardzo ciekawa, wciagajaca stuchacza w relacje stow-
Ucze ich réwniez, by w $piewaniu zawsze szukac siebie. Bardzo czesto py- no-muzyczna. To jest spektakl na dobrym poziomie. Mysle, ze trzeba zainte-
tam, jak sie moi studenci czujg ze swoim gtosem: czy jest im dobrze, czy jest resowaé widza i przyzwyczaja¢ do otwartosci na rézne propozycje. Opera
im wygodnie. To s3 zmudne godziny pracy i ¢wiczen. Nigdy dos¢ nauki i po- bydgoska ma bardzo szeroki wachlarz propozycji repertuarowych, gtéwnie

szukiwan. tych z klasyki operowej. Repertuar buduje sie w oparciu o wtasng wizje arty-
styczna, ale tez zbudowany by¢ powinien na przestankach, by sprosta¢ ocze-
Kazda rola niesie cos nowego i oryginalnego? kiwaniom widza. On jest najwazniejszy, bez widza teatr nie istnieje.

Zdecydowanie tak i ciggle mysle, ze jeszcze kilka waznych rél przede mna.
Kazde nowe wyzwanie wokalne to ciagty rozwdj i nowe doznania artystycz- W Gdansku ranga Opery Battyckiej sie zachwiata m.in. przez spory perso-
ne, ktore w efekcie budujg wiedze i charyzme artysty. nalne i zadania finansowe.

Fot. Joanna llluque

Z Leszkiem Skrla - artysta $piewakiem i profesorem Akademii Muzycznej w Gdansku - rozmawia Alina Kietrys.
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Mysle, ze obecna dyrekcja zazegnata nieporozumienia i miejmy nadzieje
przywrdcona zostanie ranga instytucji artystycznej, ktéra ma swietna tra-
dycje i wazne dokonania. Spory i niesnaski, napiecia, strajki nikomu nie stu-
23, szczegoblnie w instytucji artystycznej. W operze musi by¢ wspélna ptasz-
czyzna porozumienia, zeby osiagna¢ zamierzony artystyczny efekt. Praca
powinna przynosic satysfakcje, a zeby tak byto, powinien by¢ spokéj wsrdd
réznych ekip pracujacych w operze. To bardzo ztozony organizm. Razem po-
winni pracowac solisci, chér, balet z dyrygentem, rezyserem, scenografem,
choreografem i oczywiscie rézne pracownie i obstuga techniczna sceny.
To jest mechanizm ztozony z bardzo wielu trybdw. Widzéw najbardziej ob-
chodzi efekt artystyczny. Zatem bardzo wazna jest dobra jakos¢ spektaklu
operowego.

Od lat problemem jest prawdziwa sala operowa w Gdarisku.

To prawda. Ta sala w budynku we Wrzeszczu de facto nie nadaje sie do
obcowania z tak wielka sztuka. Ciagle w trakcie trwania spektaklu stychac¢
samochody i tramwaje, a czasem sygnat karetki pogotowania. To bardzo
rozprasza widza i czesto bu-
rzy nastréj przedstawienia.
Kiedys moéwito sie o nowej
operze, ktéra mogtaby zostac
zbudowana na Placu Zebran
Ludowych. Mysle, ze bytoby to
wspaniate miejsce, doskonale
skomunikowane i $wietnie wy-
eksponowane w krajobrazie
miasta. Poniewaz bywam we
wszystkich operach w Polsce,
Smiem twierdzi¢, ze Gdansk
ma najmniej urodziwy budynek
operowy. Szkoda, bo poten-
cjat ludzki i artystyczny jest tu
ogromny!

Spiewa Pan w operach we
Wroctawiu, w Bydgoszczy,
w Krakowie, w Szczecinie,
w Poznaniu, w Warszawie. Czy
artyste dzisiaj sie wynajmuje,
czy artysta zgtasza che¢ za-
$piewania w jakiejs realizacji?
Nie zabiegam specjalnie o pro-
mocje, bo jestem na tym rynku
juz ponad trzydziestu lat i moje
nazwisko jest powszechnie znane. Jednak mtodzi ludzie dzisiaj bardzo cze-
sto zabiegajg 0 agentdw i jest to stuszna postawa artystyczna. Agent szuka
dla wchodzacych na rynek artystow odpowiedniego teatru i repertuaru.
Wiekszos¢ teatréw, poza gdanska opera, ma swoj staty zespot solistow.
U nas zlikwidowano juz jakie$ dziesie¢ lat temu etatowy zesp6t i niestety sie
nie odtworzyt. Wiec $piewaja u nas gtdwnie solisci goscinni. Wydaje mi sie
jednak, ze taki podstawowy zesp6t solistow dobrze bytoby mie¢ w Operze
Battyckiej. To raptem osiem oséb, po dwoch artystéow na kazdy gtos. Niby
niewiele, a jednak zespot, ktdéry zwiazany bytby z tg gdanska scena. Teatr
tworza ludzie i czesto sie z nim jednocza. To wazny aspekt!

Aile r6l ma Pan w statym repertuarze?

Rél przygotowanych mam ponad piecdziesiat. Ale takich statych rol, w aktu-
alnym repertuarze, ze moge natychmiast zaspiewac, jest okoto dwudziestu.
Zeby rola zostawata w pamieci muzycznej, konieczna jest powtarzalno$c.

Czy trudno jest sie nagiac do gotowych juz spektakli?

Bywa trudno. Nie zawsze do korca rozumiem koncepcje, zwtaszcza rezy-
serskie. Bo rezyserzy dzisiaj potrzebuja autorskich poszukiwan, stad czesto
Zmieniaja czy przeinaczaja sens samego libretta, a to w efekcie daje rézne

skutki. Ja przyjezdzam na spektakl z tzw. kregostupem wokalnym i ade-
kwatnym do roli zachowaniem scenicznym, staram sie by¢ wierny muzyce
i tekstowi.

Jak dzisiaj trzeba dbac o gtos?

Sadze, ze nie trzeba dbac w jakis szczegdlny sposdb, tak jak to bywato kie-
dys, ale higiena gtosu zawsze jest wskazana. Mdj gtos nie paralizuje moich
codziennych zachowan, wiec nie bije na trwoge, gdy mam zaspiewac wieczo-
rem spektakl.

Pana pasja stata sie polska liryka wokalna. Nagrat Pan pie$ni znakomitych
kompozytoréw: Chopina, Paderewskiego, Kartowicza, Moniuszki.
To prawda. Oprécz piesni Moniuszki, Chopina i Paderewskiego nagratem
rzadko wykonywane piesni Kartowicza. Nagratem trzy ptyty pod wspding
nazwa ,Polska Liryka Wokalna”. Uwazam, ze skoro jestem polskim artysta,
moge najlepiej wypowiedziec sie w rodzimej muzyce. Zamierzam jeszcze
nagrac nastepne ptyty, mysle w przysztosci o wspétczesnych kompozyto-
rach - o Henryku Czyzu, Ma-
cieju Mateckim czy piesniach
Tadeusza Bairda. W ubiegtym

g roku nagratem jeszcze koledy
S t a n | S { a VV Romualda  Twardowskiego.
a Ptyta zostata wydana przez
MONIUSZKO i s e e
bardzo promuje polskg muzy-
ke i sprzyja artystom, ktérzy
pragna taka muzyke nagry-

leszek skrla  wa

baryton Moniuszko jest Pana wokalna

mitoscia.
sylwia janiak-kobylinska ~ Zdecydowanie tak, nagry-

dyrygent wam nie tylko piesni. Latem
zrealizowatem swoj projekt

battycka i powstata ptyta z ariami ope-
T rowymi z wybranych dziet
mtodych scenicznych Stanistawa Mo-

niuszki. Znajdujg sie na niej
arie z oper ,Halka”, ,Flis”, ,Ver-
bum Nobile”, ,Straszny dwor”,

WYBRANE ARIE Z DZIE+t. SCENICZNYCH ,Paria”, , Jawnuta”. Projekt mu-

zyczny udato sie zrealizowac

przy ogromnym finansowym

wsparciu rektora Akademii
Muzycznej w Gdansku i ufam, ze bedzie wizytdwka tej uczelni. W jednej
z ostatnich recenzji Jacek Marczynski, warszawski krytyk muzyczny [staty
recenzent ,Ruchu Muzycznego” - dop. red.], napisat po bydgoskim ,Strasz-
nymdworze”: ,Leszek Skrla niczym ojciec pokazat, jak nalezy czu¢ polonezo-
wy rytm stynnej arii Miecznika. Coraz mniej mamy takich moniuszkowskich
Spiewakow”. Inna recenzentka Barbara Mielcarek-Krzyzanowska zauwa-
Zyta: ,Solisci wieczoru zaprezentowali sie $wietnie. Leszek Skrla doskona-
le wszedt w role Miecznika, kreujac gtosowo i aktorsko postac dostojnego
szlachcica, zatroskanego o losy ojczyzny ojca. Powiedzie¢ mozna wrecz, iz
- w pozytywnym tego stowa znaczeniu - zdominowat spektakl”. To byto dla
mnie bardzo mite i poczytuje sobie to za wielki komplement. Tak operuje gto-
sem, by w ujeciu wokalnym Moniuszko byt i dostojny, i wyrazisty zarazem.
Moniuszko to nie byta mitos¢ od pierwszego wejrzenia, ale dzisiaj jestem
przekonany i wiem na pewno, ze twdrczos¢ Moniuszki to ogrom piekne;j,
stowianskiej muzyki i kawat dobrego warsztatu kompozytorskiego. Dzis$ je-
stem ogromnym admiratorem jego dziet i stale bede dbac o to, by Moniuszko
zawsze byt obecny w moim repertuarze tak operowym jak i koncertowym!

Bardzo serdecznie dziekuje zarozmowe. Mam nadzieje, ze dalsza satysfak-
cja artystyczna bedzie towarzyszyta petnej sukceséw Pana pracy.

e
snia

CENTRUMIOGRODNICZE S

Drzewa, krzewa ozdobne i owocowe

Sklep ogrodniczy, kwiaciarnia
Akwarystyka

| 1

GDANSK
ul. Trakt Sw. Wojciecha 291, sklep: tel. 602 345 612
dzial roslin tel: 604 636 270, akwarystyka tel: 508 799 966

GDYNIA
ul. Wzgoérze Bernadowo 304, sklep: 660 112 213
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5-lecie’Olimpia Group
ielka moda zagoscila
w Trojmiescie

Z Barbara Zaborowska, prezesem zarzadu spétki Olimpia Group, wiascicielka dziatajacych m.in.
Trojmiescie salonéw marek Max Mara, Patrizia Pepe i Max Mara Weekend, rozmawia Alina Kietrys.

Fot. Joanna Oleszek

limpia Group - firma, ktora Pani stworzyta - obchodzi

w tym roku 25-lecie. Jest doskonale kojarzona z luksuso-

wymi markami modowymi. Jak to sie zaczeto?

Zaczeto sie w 1994 roku, ale nie od razu od wielkiej mody.

Zaczynatam od perfumerii. Marzytam o naprawde do-

brym zapachu, ktéry podkreslatby moja osobowos¢, spra-
wiat przyjemnosc. Szybko okazato sie, ze wiele kobiet ma takg sama potrze-
be jak ja. Dior, Lancome, Chanel, Gucci czy Estee Lauder brzmiaty wtedy jak
powiew wielkiego $wiata. Dopiero w 2000 roku otworzytam pierwszy salon
odziezowy - byta to Max Mara w gdynskim Klifie. Przeniesienie biznesu do
centrum handlowego to byta przetomowa decyzja. Zanim powstaty galerie
handlowe, liczyty sie tylko sklepy przy handlowych ulicach. Réwniez miatam
swoj, oczywiscie przy Swietojanskiej w Gdyni. Handlowcy obawiali sie wej-
$cia do galerii ze wzgledu na wysoki czynsz, koniecznos$¢ podpisania wielo-
letniej umowy najmu czy prace przez siedem dni w tygodniu. Ale ja intuicyj-
nie czutam, ze to bedzie przysztosc. Pierwszy byt Klif w Gdyni, potem Klif
na Woli w Warszawie, w dzielnicy, ktéra wtedy nie byta dobrze kojarzona,
ajednak ja wierzytam, ze podejmuije stuszng decyzje. Intuicja jest w biznesie
nieoceniona. Teraz jako cztonek BCC czy Klubu Polskiej Rady Biznesu moge
zagadnienia zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej poruszac
w duzo szerszym kontekscie. Wymiana doswiadczen, konsultacje, wewnatrz
branzowe dyskusje sg bardzo potrzebne i rozwijajace.

Teraz nie zajmuje sie Pani tylko i wytacznie prowadzeniem biznesu?

To prawda. Zdobytam doswiadczenie i biznesowe, i Zyciowe. Rozwijam sie
jako cztowiek, jako kobieta. Relacje, jakie udato mi sie nawiazac na polu za-
wodowym i prywatnym, nauczyty mnie patrze¢ nie tylko na swoje wtasne
potrzeby. Staram sie zatem wykorzystywac potencjat mojej firmy w akcjach
charytatywnych. Od kilku lat Olimpia Group wspiera stowarzyszenie Dress
for Success, ktore pomaga kobietom w trudnej sytuacji Zyciowej w drodze do
uzyskania niezaleznosci finansowej, ale przede wszystkim wspiera w znalezie-
niu pracy. Symbolicznie i praktycznie. Przekazujemy potrzebujacym wsparcia
osobom odziez, ktéra moze im poméc uzyskaé pewnos¢ siebie i lepsze samo-
poczucie w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, a potem réwniez na nowym sta-
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nowisku pracy. Organizujemy tez charytatywne pokazy mody. Kilka lat temu
zorganizowatam na Politechnice Gdanskiej pokaz i licytacje luksusowych
ustug i przedmiotdw kolekcjonerskich. Dzieki temu udato nam sie zebraé 46
200 ztotych na specjalistyczny ultrasonograf do badan srédoperacyjnych dla
kobiet z choroba nowotworowa. Wspétdziatatam woéwczas z kierownikiem
Katedry Chirurgii Onkologicznej profesorem Januszem Jaskiewiczem.
Olimpia Group swoj sukces juz osiggneta. Mocno czuje, ze teraz jest czas, by
sie tym dobrem dzieli¢ z innymi. Wazne dla nas dziatanie na rzecz drugiego
cztowieka.

Pokazy mody i wydarzenia modowe organizowane przez Olimpia Group to
zawsze duze wydarzenie.

W mojej branzy pokaz mody to najlepszy sposéb, by zaprezentowac oferte,
zaciekawic, zainspirowac¢. Mam to szczescie, ze reprezentuje marki, ktére
maja wyrobiong doskonata renome. Nie trzeba ich szczegélnie reklamowac
ani nikogo przekonywac, ze sa dobre. Jednak pokaz mody to zawsze okazja,
by w najbardziej bezposredni sposob pokazac, co jest modne, jak sie nosi¢,
a przede wszystkim... jest to okazja do spotkania. W dzisiejszym, coraz bar-
dziej wirtualnym swiecie, takie chwile sg po prostu niezwykle cenne.

Przyzna Pani, ze takie spotkania przektadaja sie potem na sukcesy Pani
firmy?

Oczywiscie. Poza pokazami organizowanymi przy okazji wigkszych wy-
darzen, w czasie matych eventoéw, dla specjalnie zaproszonych gosci, pre-
zentujemy nowosci z kolekgji. To jeden ze sposobéw na budowanie relacji
z wymagajacymi klientkami. One nie chca samodzielnie przegladac¢ setek
wieszakéw w wielkich, sieciowych sklepach. Potrzebuja porady, stylizacji,
wyczucia i szczerosci naszych doradcéw. | to wszystko od nas otrzymuja,
a potem wracaja po wiecej. Dla mnie osobiscie to wielka zyciowa przygoda,
bo w ten sposéb poznatam wielu przyjaciét. Swiat jest peten ciekawych lu-
dzi, a praca taka jak moja daje okazje ku temu, by ich spotkac, wystuchac,
odpowiedziec naich potrzeby. Podobny tok myslenia maja doradcy w moich
salonach - niezaleznie od tego, czy jest to Max Mara, Patrizia Pepe czy Max
Mara Weekend. | czy jest to Gdansk, Gdynia, Warszawa czy Katowice. W na-
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szych salonach od lat pracuja ci sami doradcy - $wietnie znajg swoje klientki
iich potrzeby.

Klientéw przyciagaja rowniez produkty.

Tak, bo s3 to renomowane marki. Pewne produkty nalezg do kanonu ab-
solutnego ,must have”. Przeciez ptaszcz Teddy Bear Max Mary to najlepiej
sprzedajacy sie ptaszcz na swiecie! Chodza w nim wielkie gwiazdy, politycz-
ki, biznes woman, kobiety, ktére znaja sie na modzie. Teraz ten klasyk zostat
odswiezony przez nowa kolorystyke - dostepny jest réwniez Teddy Bear
turkusowy, koralowy, zétty czy ecru. Kamelowy ptaszcz Manuela, Rialto
czy Madame to modele, ktére sg juz ikonami, bo ptaszcze to w ogole flagowy
produkt Max Marai to sie po prostu wie.

Podobnie jest z Patrizig Pepe. To jest marka, ktora zawsze jest na biezaco
Znajnowszymi trendami, a nawet niektére wyprzedza. 12 lat temu otworzy-
tam pierwszy w Polsce salon Patrizia Pepe w Warszawie, wiec klientki juz
miaty okazje sie zapoznac z filozofig tej marki. To sa odwazne, czasem troche
ekstrawaganckie modele. Ale wszystkie taczy jedno: $wietna jakos¢ mate-
riatu, kroju, wykonania.

Swiadome kobiety wiedza, ze kiedy wygladaja dobrze, to w codziennym zy-
ciu lepiej sie czuja, sa pewniejsze siebie, a komplementy dodaja im energii.
Dobrej jakosci tkanina, fachowo, recznie skrojona i perfekcyjnie odszyta be-
dzie dobrze prezentowata sie przez caty dzien, chocby w tym czasie byto nie
wiadomoile ,spotkan na szczycie”. Wiasnie to kupuja nasze klientki - odziez,
ale tez pewnos¢ i spokoj. Na takie potrzeby doskonata odpowiedZ ma Max
Mara, ktéra kolekcje konstruuje wedtug filozofii ,total look”. Ta marka dba
o0 kobiete od stop - od butéw na rézne okazje - po dopasowane do stroju
torebki, szale, bizuterie.

Czy kolekcje sa skierowane gtéwnie do kobiet biznesu?
Nie tylko, to zalezy od kolekgiji i linii produktéw. W moich salonach mozna

ubrac sie na kazda okazje. Ale sg zawody, ktore wymagaja, zeby przez caty
dzier wyglada¢ profesjonalnie. A to z cata pewnoscia zapewnia wysoka ja-
kos¢ odziezy. Napiety harmonogram zaje¢ takich oséb wymaga doskonatej
organizacji, a dobrze skomponowana garderoba moze w tym pomaéc. Odpo-
wiednio dobranej sukience wystarczy tylko inna oprawa w postaci zmiany
zakietu, butéw, torebki, dodatkéw, by caty stréj zupetnie zmienit charakter.
Dla zapracowanych kobiet taka mozliwos¢ ,zonglowania strojem” to nieoce-
niona pomoc. Dlatego w kazdej szafie powinno by¢ kilka $wiadomie skompo-
nowanych zestawoéw ubran z dodatkami.

Miuccia Prada mawiata ,To, co masz na sobie, $wiadczy o tym, jak prezen-
tujesz sie swiatu”. Czy Pani tez tak uwaza?

Powinnismy ubierac sie stosownie do okolicznosci. Strdj jest sposobem na
to, by podkresli¢ wage spotkania, wyrazi¢ nasz szacunek do osoby, z ktéra sie
spotykamy. Pamietajmy, Ze stréj nie stuzy tylko temu, Zeby zabtysna¢. Zbli-
Zaja sie $wieta Bozego Narodzenia, w naszej tradycji jedne z najwazniejszych
w roku. Wiele oséb weZmie w zwiazku z tym udziat w spotkaniach wigilijnych,
przedswiatecznych. To wtasnie sg takie okazje, ktore warto podkresli¢ stro-
jem, bo jednak to co$ wiecej niz zwykte spotkanie robocze. Réwnie wazny jest
stroj, kiedy do $wiatecznego stotu zasiadamy z rodzina. Przeciez to nie jest
zwykty obiad czy kolacja. A czesto w szalenstwie Swiatecznych przygotowan
o tym, w co sie ubrac, myslimy kwadrans przed uroczystoscia. Wtasnie w ta-
kich sytuacjach ratuje nas wczesniej skomponowana garderoba.

Jak w Pani ocenie ubieraja sie Polki?

Wiele podrézuje, wiec mam okazje poréwnac polska ulice z tym, co widze
w Europie i na $wiecie. | z petnym przekonaniem moge powiedzie¢, ze Polki
maja dobry gust. Potrafig dopasowac ubrania do swojej figury, lubig nowo-
$ci, ale nie popadaja w ekstrawaganckie skrajnosci. Nie jest zachwiana grani-
capomiedzy tym co modne, atym co jest zbyt udziwnione. Widze to réwniez

u moich klientek, ktére chca by¢ wystylizowane i modne, ale nie przesadnie
ekstrawaganckie. Efekt jest w sumie bardzo dobry.

A co jest modne tej zimy?

Kreatorzy Max Mary ubieraja w tym sezonie kobiety od stop do gtéw w wy-
mowng czerin. Wymowng, bo przyciggajaca niebanalnymi krojami. Czarny
kojarzy sie z nuda, ale przestaje taki by¢, kiedy poprzez tkaniny, kréj i do-
datki oprawiony zostanie w stylistyke glamour. Glamour pozwala btyszcze¢
i dodaje pewnosci siebie. Dla 0séb, ktdre czerni nie toleruja, kolekcja uzupet-
niona zostata z6ttymi, turkusowymi i kobaltowymi zestawami. Na to w tym
sezonie stawia Max Mara.

Z kolei zimowa kolekcja Patrizii Pepe powstata w tym roku pod hastem
,Mood on Moon” i byta inspirowana zdjeciem Davida Bowie'ego w metalicz-
nym kombinezonie w kwiaty. W kolekcji znajdziemy wiec akcenty z garde-
roby meskiej, duzo aksamitu, ale tez akcenty z kosmicznym btyskiem, ktére
maja podkreslac kobiecosé.

Jesli zatem siegniemy po potyskujace elementy, na pewno bedziemy na cza-
sie.

Czy moda i nowe kolekcje to cate Pani zycie?

Moje zycie prywatne i zawodowe sie przenikaja i nie mam zamiaru przed
tym uciekaé. Uwielbiam podrézowaé, wiec zaproszenia na Fashion Week
do Mediolanu, Nowego Jorku czy Berlina to cudowne okazje. Takie wielkie
wydarzenia modowe to spotkania z wielkimi kreatorami. Na przyktad we
wrzesniu tego roku w Mediolanie spotkatam sie z Patrizia Bambi, wtasci-
cielka i kreatorka marki Partizia Pepe. To byt niezwykle inspirujacy, wrecz
dodajacy mi skrzydet czas.

W czasie moich podrézy zwracam tez zawsze uwage na witryny, rozwiaza-
nia stosowane w centrach handlowych, sposéb ekspozycji towaru, prace
personelu.
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A kiedy jestem w Trdjmiescie, korzystam z urokéw naszych miast - duzo
jezdze na rowerze, gram w golfa i uwielbiam dobre, zwtaszcza polskie, kino.
Jestem na kazdym festiwalu filmowym w Gdyni.

Dziekuje za spotkanie i rozmowe. | zycze wesotych i dobrych swiat Bozego
Narodzenia w imieniu ,Magazynu Pomorskiego”.
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Grace Collection na wybiegu Moscow Fashion Week

ukces Grazyny Paturalskiej

Pokaz marki Grace Collection, ktéry odbyt sie w czasie Moskiewskiego Tygodnia Mody (Moscow Fashion Week) pod koniec paZdziernika
w Gostinym Dworze, spotkat sie z goracym przyjeciem moskiewskich wielbicielek mody i licznego grona zaproszonych gosci. Autorka kolekcji
byta Grazyna Paturalska, projektantka i stylistka zwigzana z Tréjmiastem.

aprezentowane w Moskwie ubrania i torebki w pokazie Grace

Collection uznane zostaty za jedna z najciekawszych i najwiek-

szych prezentacji. Patronat honorowy nad pokazem objat dy-

rektor Wojciech Kolignan z Zagranicznego Biura Handlowego

w Moskwie Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu. Pokaz marki

Grace Collection byt zwieficzeniem Dnia Polskiego, zorgani-
zowanego przez agencje, w ktdrym uczestniczyty polskie firmy poszukujace
partneréw do wspdtpracy.

Grace Collection byta jedyna polska marka, ktéra wystapita z wtasnym po-
kazem mody sktadajacym sie z czterdziestu stylizacji na rézne okazje.

,Zaprezentowanie Grace Collection na Moscow Fasion Week byto dla
mnie wielkim i niezapomnianym przezyciem” - moéwi Grazyna Paturalska.
,Z jednej strony trema przed konfrontacja ze $wiatowymi kreatorami mody,
a z drugiej - bardzo trudne logistycznie i organizacyjnie przedsiewziecie ze
skomplikowanymi procedurami, w tym celng odprawa towaréw. Ale byto
warto zmierzy¢ sie z takim wyzwaniem.

Targi Moscow Fasion Week i zaprezentowanie kolekcji w Gostinym Dwo-
rze (potozonym w bezposrednim sasiedztwie Placu Czerwonego) to pre-
stizowe przedsiewziecie. W trosce o $wiatowy poziom wydarzenia organi-
zatorzy dokonuja restrykcyjnej selekcji marek, ktore sa prezentowane na
targach.

Po pokazie wiele oséb gratulowato Grazynie Paturalskiej przedstawionej
kolekcji. Pytano tez, czy mozna od razu kupi¢ prezentowane modele. Nie-
stety, tym razem kolekcje przygotowano tylko na targi. Twérczyni kolekcji
podziekowata wszystkim, ktérzy pomagali w realizacji tego nietatwego wy-
zwania. | dodata: ,Fakt udziatu w Moscow Fashion Week stworzyt mojej au-
torskiej marce portfolio, ktére zapewne bedzie procentowato réwniez w od-
biorze moich projektéw na rynku polskim, bo to gtéwnie tutaj chce tworzyé
kolejne odstony mojej kolekcji”.

Site dziatan wizerunkowych Grazyna Paturalska sprawdzi niebawem po-
nownie w Moskwie na rozmowach biznesowych B2B, podczas konferencji
w branzy mody zatytutowanej Platforma BE Together.
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Marka Wspiera Marke

Czwarta t6dzka edycja pokazu Marka Wspiera Marke promujaca polskich projektantow zorganizowana zostata w listopadzie przez Personal
Branding Polska. Zabytkowa sala Domu Towarzystwa Kredytowego w todzi zgromadzita wielu gosci, ktérzy obejrzeli dziesie¢ wyjatkowych

i réznorodnych kolekgji.

a pokazie zaprezentowata swa kolekcje inspirowang fol-
kiem czarnogérskim zatytutowana ,Cold Love Stones”
Vesna Krivokapic. Na scenie pojawita sie kolekcja CO-
SEL - mtodej marki z Gdyni, absolwentki tédzkiej ASP.
Zaprezentowata dwanascie projektow inspirowanych
nadrukami zwierzecymi. Kolekcja ,Krdlowa Safari” mia-
ta oryginalny charakter i unikatowe projekty przygotowane z grafikiem.
Kolejny pokaz przedstawita projektantka debiutujaca na duzym wydarze-
niu modowym - Joanna Jézwiak. ,Look Deeper” to kolekcja prezentujaca
nowoczesng forme wzbogacong o unikatowy detal. Btysk metalicznych
ekoskdr w potaczeniu ze zwiewnymi materiatami byt pokazem petnym
dynamiki. Kolejne minuty nalezaty do marki De La Fotta, ktéra promu-
je réznorodnos¢ modeli w zaleznosci od wieku, rozmiaréw, stylu zycia
i osobowosci. Romana Krysciak to projektantka z Zabrza, ktérg cechuje
odwaga i wysmakowany styl. Nie boi sie wyzwan, jest pewna siebie i tak
tez byta jej kolekcja. ByCabo to kolejna marka z Tréjmiasta. Gdanska mar-
ka podkreslata kobiecos$¢, fantazyjne detale, lekkos¢ i swobode. W jej
kolekcji zatytutowanej ,Mity greckie” projektantka potaczyta kobiece
i meskie elementy garderoby. Hulya Eric jest absolwentkg Miedzyna-

rodowej Szkoty Kostiumografii i Projektowania Ubioréow w Warszawie.
Ta projektantka stawia na rekodzieto - wykorzystuje techniki szydetko-
wania. Kolekcja ,ERATO” Patryciji Plesiak to kolekcja projektowana z my-
$la 0 nadchodzacych $wietach i Sylwestrze. Pojawity sie tkaniny z efektem
3D w ztotej i granatowej kolorystyce. Klaudia Bartmanska, do niedawna
praktykujaca w atelier Macieja Zienia, teraz zatozycielka marki BART-
MANSKA, pochodzi z Zamoscia. W prezentowanej kolekcji ,Modern
Romance” postawita na romantyczne zdobienia w postaci kwiatowych
aplikacji, z detalami z pidr, cekindw i koralikéw. Pojawity sie drapowania,
asymetryczne upiecia i przezroczystosci w kreacjach wieczorowych. Jako
ostatnia na wybiegu pojawita sie Angelika Jozefczyk z kolekcjg ,Midnight
Garden’, ktéra utrzymana byta w glamrockowym klimacie. Mat taczyta
z btyskiem, a fredzle przeplatata z metalowymi zdobieniami. Kolekcja na-
wigzywata dla lat siedemdziesiatych.

Czwarta edycje pokazu Marka wspiera Marke z zainteresowaniem ogladali
przedstawiciele telewizji, magazynow modowych, osoby zwigzane z branzg
widkiennicza, blogerzy modowi, stylisci i wielu prawdziwych fanéw tren-
déw i polskiej kreatywnosci.
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Szmaragdowa Gala

24 listopada w gdynskim Hotelu Nadmorskim odbyta sie gala charytatywna ,Mitos¢. Szmaragd. Kobieta”, ktéra zgromadzita dwustu gosci
i wystawcow. Wydarzenie odbywato sie pod hastem Kobiety Kobietom.

ala zorganizowana zostata przez Iwone (z zawodu potozna)
i Michata (wiceprezydenta Gdyni) Guciéw, Daniela i Matgo-
rzate Leczkowskich - wtascicieli ,Szmaragdowej Café”, Mo-
nike Bakkal oraz Pauline Marwinska - wtascicielke agencji
kreatywnej Maarwin, wraz z Fundacja ,Dom Marzen” oraz
stowarzyszeniem ,Dlaczego Nie”.

Organizatorzy gali wybrali szczegdlny cel - zgromadzenie funduszy na zor- &
ganizowanie mamom dzieci z niepetnosprawnosciami zabiegdw kosmetycz-
nych, odnowy biologicznej oraz szerokiego wachlarza regeneracji ciata.

Podczas wydarzenia mamy dzieci szczeg6lnej troski zaprezentowaty swojg £
metamorfoze dokonang przy pomocy ambasadorek gali podczas pokazu
mody na szmaragdowym dywanie, po ktérym panie przechadzaty sie w cha-
rakterze modelek.

Niezwykty pokaz, przebiegajacy w petnej radosci atmosferze, przygotowa- _
ny zostat przez Emerald Queen i firme TARANKO, za fryzury odpowiedzial-
na byta Anna Lisewska, wtascicielka salonu ,Scarlet” z Gdyni. Szmaragdowy -
tort zaserwowata gosciom ,Szmaragdowa Café” z Gdyni. Z licytacji nagrod
i sprzedazy cegietek uzyskano okoto 30 tys. zt.
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Pomystow
mam
ardzo duzo

O swojej pracy opowiada Alina Wiszowata, wtascicielka firmy
cukierniczej i projektantka mody.

iedy podjeta Pani decyzje, ze bedzie sie zajmowata cukier-

nictwem, czyli czyms, co wymaga bardzo wrazliwego pod-

niebieniai estetycznego oka?

Odkad pamietam, miatam potrzebe i wielka przyjemnos¢

otaczania sie kolorami, tadnymi i oryginalnymi rzeczami. To

byto troche karkotomne i nietatwe w czasach mojego dora-
stania. Krélowata raczej szaros¢ i pustki w sklepach. Miatam to szczescie,
Ze moja mama byta estetka, piekna i zaradna kobieta. Mieszkalismy w Sopo-
cie i zawsze stroje, wypieki, gotowanie, goscie, oprawa spotkan rodzinnych
i towarzyskich to byto cos, w czym mama super sie odnajdywata. Tata byt
marynarzem z dobrym gustem i, majac ku temu mozliwosci, stroit mame,
przywozac z zagranicy piekne ubrania, buty i ozdoby do domu. Mama zaj-
mowata sie starszg siostrg Aleksandrg i mng, domem, czekaniem na meza
i przyjmowaniem gosci. Rejsy dwczesnych marynarzy byty bardzo dtugie,
wiec ciezko byto mi nawigzac bliskg wiez z ojcem, nawet wstydzitam sie
go prosi¢, zeby przywozit mi zabawki, flamastry czy ubrania. Namawiatam
mame, zeby robita to w moim imieniu. Brak tej zazytej relacji przez ciggte
dtugie rozstania odbit sie na mnie i pewnie nadal gdzies gteboko doskwiera.
Mama byta osobg czynu i bardzo marzyta, zeby rozpieszczaé podniebienia
klientéw w swojej kawiarni, ktorg wymyslita sobie w naszym domu w Sopo-
cie pod lasem. Nie udato sie, bo mdj tata, ktéry pochodzit z Biategostoku,
uwazat, ze zona nie powinna pracowac. Byt meski, z poczuciem opiekunczo-
Sciihierarchiiibyt zdania, ze to mezczyzny obowiagzkiem jest zarobic¢ nadom
i rodzine. Ale mamie cate zycie czego$ brakowato i pomimo , ztotej klatki” nie
czuta sie szczesliwa. Po kilku tadnych latach ,obdarowata” nas wyczekanym
synem, bratem. Po nastepnych kilku, gdy bytySmy juz panienkami, a brat od-
chowany, znalazta swojg droge, pomagajac ludziom po ciezkich przejeciach
i doswiadczeniach zyciowych. Dawato jej to poczucie, Ze robi co$ waznego
i warto$ciowego oraz dodawato duzo sit do zmagania sie z czasami nielek-
ka codziennoscia. Przez kilka lat uczestniczytam w tym przedsiewzieciu
Zmama, az przyszedt czas do péjscia swojg droga. W Sopocie wspoélnie z me-
zem prowadzilismy restauracje.

W ktérym miejscu?

,Pod Strzecha”, w samym sercu miasta, przy Monte Casino. Tam sie pozna-
lismy. Mdj przyszty maz byt tam kierownikiem. Potem na troche innych,
lepszych warunkach prowadzilismy restauracje ,Wczasowa”. Byt to bardzo
wesoty i towarzyski czas. Uwielbiamy pysznie karmi¢ ludzi, pieknie podawac
jedzenie oraz desery i przygladac sie, jak mito jest naszym klientom sprawiac
mate radosci. MieliSmy swoje popisowe dania i Swietng szefowa kuchni - Ire-
ne Widrowska, zawsze byto bardzo goscinnie i smacznie. Nasza starsza corka
Natalia, ktéra ma 36 lat, bardzo dobrze tamte lata pamieta i wspomina. Jest
otwarta na ludzi i zawsze chetna do pomocy osobom w potrzebie. Gastrono-

mia jest specyficznym zajeciem, zawodem - mozna by rzec, ze to stan umystu.
Obowiazkowy kontakt z réznorodnymi ludZmi ksztattuje cztowieka. A potem
mdj maz pojechat do USA, by zarabia¢ na wymarzony wtasny dom.

Teraz mieszkacie Panstwo w Gdyni. Produkcja cukiernicza, a teraz row-
niez garmazeryjna takze jest w Gdyni?

Tak, chcieliSmy mie¢ co$ swojego w ,bezpiecznej” odlegtosci od rodzi-
cow, czyli tak, zeby byto blisko do odwiedzin, biesiadowania i niedzielnych
wspdlnych obiaddw, a jednoczesnie na tyle daleko, zebysmy uczyli sie sa-
modzielnego zycia. Nie byto tatwo. Obrzeza Gdyni na poczatku lat dzie-
wiecdziesiatych nie byty miejscem nadajacym sie do otwierania restauracji
z powodu braku zapotrzebowania. Dom byt bardzo duzy, sklepy dos¢ daleko,
a ja catkowicie niezorganizowana w robieniu zakupéw. Mieszkajac w domu
rodzinnym i zywiac sie w restauracjach, nie wyrobitam w sobie nawyku my-
$lenia o niezbednych artykutach spozywczych. Mama setki razy ratowata
mnie, pozyczajac mi potrzebne produkty. Byta osobg bardzo zorganizowang
i gospodarna. Od czaséw szkolnych mam usposobienie sowy - kazda pora
jest za wczesna, by p6jsc spac... Zaréwno to, jak i brak mamy pod reka oraz
sklepdw przyczynity sie do powstania pomystu na otwarcie sklepu ogélno-
spozywczego na parterze domu. Zebym spizarke o kazdej porze dnia i nocy
miata petna [$miech]. Sklep musiat by¢ otwierany bardzo wczesnie rano, co
stanowito dla mnie nie lada wyzwanie. Mozna sie ktas¢ spac¢ o 6 rano, ale
nie wstawac o tej porze... Pokonatam siebie i otwieratam nasz nowy interes
o tej dramatycznej dla mnie godzinie. Ruch w sklepie przerést moje wszelkie
oczekiwania. Zdobytam bardzo wielu statych klientéw. Szybko musiatam
zatrudni¢ ludzi do pomocy w sklepie. Maz jezdzit po towar, czyli w tamtych
dziwnych czasach zdobywat produkty, a poniewaz jest otwarty i zaradny,
lubi kontakty z ludZmi, to na tych gietdach i w hurtowniach miat swoje ,.cho-
dy”. To na pewno nam bardzo pomogto. Kiedys niezle trzeba byto sie napra-
cowac, zeby zrobi¢ bogate zaopatrzenie do sklepu.

Wtedy tez funkcjonowat handel wymienny.

To prawda. Opowiesci o tym, jak i co sie zdobyto do jedzenia, ubrania lub
sprzety domowe czy inne produkty, byty ciekawe i czesto Smieszne. Nasz
sklep byt otwarty do pétnocy, bo taka byta potrzeba. Wiec pracowalismy
zmianowo po kilka ekspedientek na zmianie. Pomyslatam, ze to dobry czas
na drugie dziecko, skoro tak super sie uktada i coraz mniej zajmuje mnie pra-
ca w sklepie i przy sklepie. Mielismy super kierowniczke sklepu, nasza nie-
stety juz Swietej pamieci ,Mireczke”. Byta z nami i pracowata u nas ponad
dwadziescia pie¢ lat. Troszke sie uwolnitam od wstawania skoro $wit i mo-
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gtam powréci¢ do mojej pasji projektowania, wymyslania, szycia i ubierania
ludzi, rodziny i siebie w troszke ciekawsze projekty, niz mozna byto dostac¢
w sklepach. W 1995 roku przyszta na $wiat moja druga céreczka Paulina.
Przez pare lat bali$my sie zamknac sklep i wyjechac na urlop. Myslelismy, ze
stracimy klientéw, co okazato sie nieprawda. Po powrocie z pierwszego wy-
jazdu dostalismy wiele sygnatow od ludzi, Ze ciesza sie, iz mogq znowu robic¢
zakupy w ich ulubionym sklepie. To byty dobre czasy dla matych i Srednich
polskich sklepow.

A czy powiekszyta Pani powierzchnie sklepu i asortyment towarow?

Tak, musiato by¢ coraz wiecej towaru, czesto na zyczenie klientéw. | wtedy
wpadtam na pomyst, zeby wtasnie w sklepie wygospodarowac miejsce na ga-
blote do ciast. Szukatam dostawcéw na dobre, Swieze, domowe wypieki. Byt
z tym pewien problem. Przypadek sprawit, ze sama zaczetam piec. Zaczeto
sie od twarogu sprzedawanego w hurtowych ilosciach prosto ze skrzyn. Byt
pyszny, ale kiedy$ nie sprzedat sie w catosci, a szkoda byto wyrzuci¢. A ze
bytam juz w posiadaniu przepisu na sernik tesciowej, ktorego pilnie strze-
gta przez lata, postanowitam nadac drugie zycie temu twarogowi [$miech].
Prawde méwiac, w moim gdynskim domu piektam ciasta dla najblizszych
dwa razy w roku - na swieta. Ale ten twardg, ktory zostat, plus zdobyty
przepis tesciowej mnie zmobilizowaty. Zaczeto sie od dwdch blaszek pieczo-
nych jednoczesnie w moim prywatnym piekarniku. Opracowatam specjalng
metode pieczenia.

Potrzeba matka wynalazkéw.

Tak. | tak jest przez cate moje zycie. Moje serniki zniknety ze sklepu natych-
miast. Pierwszej porcji nie zdazytam nawet sprobowac. Wtedy kupitam kilka
takich ,dziatkowych” piekarnikéw z grzatkami elektrycznymi, a takze zapro-
ponowatam moje wypiekiinnym sklepom. | poszto nadspodziewanie dobrze.

| szto bez problemow?

No nie do korica. Spotykamy na swoich drogach zyciowych ludzi zyczliwych
lub troche mniej zyczliwych. | ci drudzy z tylko sobie znanych powoddéw
uprzykrzali nam zycie, nasytajac rézne instytucje kontrolujace, opowiadajac
przekomiczne historie. Pierwszym lokalem cukierniczym byt dom weselny
mieszczacy sie na dziatkach ogrodniczych z odpowiednio wyposazonymi
pomieszczeniami do produkcji zywnosci. Zakupilismy wtedy, wydawato mi
sie, duzy piec na okoto dwadziescia blach. Obecnie posiadamy dwa, kazdy
na sto dwadziescia blach. Tamten piec okazat sie zupetnie nietrafionym, pa-
lacym ciasta sprzetem. A ja ptakatam i lamentowatam, wywalajac kilograma-
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mi nieudane wypieki i bytam coraz blizej rezygnacji. Nie uwierzy Pani, ale
na poczatku myslatam, ze ser z pozostatymi produktami dobrze krecitby
sie... w betoniarce [$miech]. Taka miatam wyobraznie. Miksery kuchenne
byty zbyt stabe i zbyt krétkie. Pierwsze olbrzymie ilosci, ktére przerosty
nasze, moje wyobrazenia, krecitam specjalna wiertarka, konstrukcyjnie po-
dobna do miksera. Uczytam sie dostownie wszystkiego sama. To byto moje
laboratorium. Musiatam tez przepisy na ciasta dostosowac do duzych ilosci.
Po dwdch miesigcach przestalismy sie miesci¢ w domu weselnym i tuz przed
Swietami Bozego Narodzenia przenieslismy sie do wiekszego budynku.
W fachowej prasie przeczytatam o terminie targdw cukierniczych organi-
zowanych w Poznaniu. Tam szukatam specjalnych urzadzen, rozmawiatam
z ludZmi (i robitam z siebie ,blondynke”, bo bytam zielona w tym temacie).
Wiele sie dowiedziatam i nauczytam. Zaczetam tez wprowadzac inne gatun-
ki ciast poza sernikami. Jedna z pierwszych restauracji, z ktéra podjelismy
wspotprace ponad dwadziescia lat temu, byta ,Przystan” w Sopocie nad mo-
rzem - do dzisiejszego dnia zaréwno szefostwo, jak i klienci doceniajg nasze
wyroby, teraz réwniez garmazeryjne.

Jak rodzina oceniata te Pani poczynania cukiernicze?

Mysle, ze mam ADHD myslowe [$miech]... Pomystéow mam bardzo duzo,
czesto za duzo, na co moja rodzina zartobliwie reaguje powiedzeniem ,jak
Ty masz pomyst, to my juz sie boimy”. Maz bardzo mnie wspiera w szalo-
nych pomystach modowych, z innymi réznie bywa. Na poczatku po prze-
prowadzce z Sopotu do Gdyni, zanim otworzylismy sklep, strasznie zwlekat
z pierwszym dotowarowaniem. Z bezsilnosci przytachatam pierwszy szyld
reklamowy naszego sklepu i postawitam w sypialni, Zeby go dopingowac do
wyruszenia po towary. | udato sie. Nawet to polubit. Po wymysleniu nowego
sposobu na zarabianie pieniedzy - pieczenie ciast, nic nikomu nie méwitam,
na wszystkie ewentualne pytania rodziny chciatam znalez¢ i przygotowac

—

odpowiedzi, tak aby niczym nie mogli mnie zazy¢ ani zniecheci¢. Dopiero
jak znalaztam pomieszczenie do produkcji i syna znajomych z samochodem
przystosowanym do wozenia ciast oraz kilku potencjalnych odbiorcéw, po-
wiedziatam, czym bede sie zajmowac i ze licze na pomoc ze strony meza
i starszej corki. Nawet przyjaciele mi to odradzali, méwiac, Ze cukiernictwo
tobardzo trudny interes, i mieli racje, bo lekko nie bytoinie jest. Ale sie udato
i to na szerokg skale. Przez te wszystkie lata wspdtpracowalismy z wieloma
firmami: Geant, Billa, Ellea, Alma, Bomi, Zatoka, Piotr i Pawet, Spotem, Tesco,
Stokrotka, Sano, Ribena oraz wieloma mniejszymi sklepami i restauracjami.
Po niektdrych z nich nie ma juz nawet $ladu, a z innymi dobra wspotpraca
trwa po dzi$ dzieA. A ja w poczuciu niepewnosci, ktéra przezywatam przy
naszym sklepie, kiedy zaczety jak grzyby po deszczu wyrastac kolejne dys-
konty i obraz handlu spozywczego zaczat sie diametralnie zmieniaé, wie-
dziatam, ze musze myslec o przysztosci.

Tworzyta Pani wtasne przepisy?

Tak, bo jestem zbieraczem smakéw i widokéw. Eksperymentowatam poczat-
kowo na bazie sernika, dodajac nowe sktadniki. Poza tym podpatrywatam
i smakowatam. Pamietam, ze jak na miejscu nie mogtam rozszyfrowac sma-
ku, to przywozitam do domu ciastko i powoli rozktadam na czynniki pierw-
sze. Nie miatam technologa, wiec wszystkie moje ciasta - ponad czterdziesci
gatunkow - sg z moich przepiséw i z mojego laboratorium [$miech]. Robitam
poczatkowo ciasta domowe, a nie cukiernicze. Bo nie jestem cukiernikiem
z zawodu. A zalezato mi, zeby robi¢ takie wypieki, w ktorych bytam dobra.
Potem rynek wymaogt na mnie, zebym tez robita ciasta z kremem, owocami.
Moge sie réwniez pochwali¢ wieloma pieknymi tortami, ktére wyszty spod
mojej reki, oraz stodka oprawa licznych imprez prywatnych oraz komercyj-
nych - pysznymi minideserami, mufinkami, tortami bezowymi i nie tylko.
Kolekcjonuje Pani przepisy cukiernicze?

Czytanie przepiséw w gazetach czy w ksigzkach troche mnie rozczarowato,
bo miatam czasami wrazenie, ze piszacy nie sprawdzajg swoich przepisow.
A ja jestem praktykiem. Lubie pracowac takze fizycznie. Wyrywa mnie do
pracy, lubie produkcje i prace z ludzmi oraz ludzi, ktérzy czesto pracuja wiele
lat w naszej firmie. Niektérzy wyjezdzali do pracy za granice, ale potem wra-
cali. Kilka matzenstw skojarzyto sie w cukierni, urodzity sie dzieci... ale panie
po urlopie macierzynskim wracaty do pracy. Przez kilka lat pracowatam tez
zmoim bratem Rafatem. U nas w firmie panuje rodzinna atmosfera, staramy
sie o to juz dwadziescia trzy lata. Gotujac obiady dla mojej rodzinki, czesto
robieilosci ,hurtowe”, bo wielka rados¢ sprawia mi karmienie moich pracusi.
Bardzo ich podziwiam i na tamach tego magazynu dziekuje, ze wytrzymuja
ze mna, bo nie zawsze jest to tatwa sprawa i lekka praca.

Przy Pani charakterze i ciagtych poszukiwaniach okazato sie, ze ciasta to
za mato. Jest Pani takze projektantka mody.

Projektowanie towarzyszy mi od wielu lat. Jak bytam dziewczynka, lubitam
sobie wymyslac stroje. Moja babcia pieknie haftowata, mojej mamy przyja-
ciotka szyta troche, wiec ciggle miatam co$ oryginalnego.

Jak bytam starsza, to kolezanki przychodzity, zeby je ubrac na jaka$ im-
preze. Lubie przerabiac i dawac ciuchom drugie zycie. Jestem zbieraczem,
bo moda zatacza dziwne kota i wraca to, co byto modne przed laty. Lubie
malowac¢ materiaty, zmieniam ich pierwotny stan i eksperymentuje. Two-
rze ubrania z dodatkami czesto z materii niekoniecznie pierwotnie do tego
przeznaczonych.

Kilka lat temu bytam chorai musiatam siedzie¢ w domu. Wzietam otéwek i za-
czetam przerysowywac twarze z gazet, obrazéw i kalendarzy. Szkice wyszty
catkiem wiarygodnie. Wtedy zrozumiatam, ze trzeba wszystkiego prébowac.

Wiem, ze i w tej dziedzinie maz Panig wspiera.

Maz jest wielkim esteta. Tomek i nasza wspdlna droga od trzydziestu o$miu
lat, zmienity mnie z niesmiatej, zatrwozonej dziewczyny z gbérnego Sopotu
w osobe, ktdra teraz jestem. Maz dodawat mi zawsze pewnosci siebie, nawet
przy kazdym mniej czy bardziej szalonym, pokreconym pomysle. Byt zawsze
w okolicy, a bardzo czesto w samym epicentrum. Potrafitam zarazi¢ meza
moja pasja modowa. Kupuje materiaty, czesto nie tylko te potrzebne do
konkretnego mojego pomystu, ale réwniez takie, ktére wpadaja jemu w oko.
| powstaja niepowtarzalne projekty, do ktorych zamki, guziki, podszewki
i gadzety rowniez Tomek kupuje. | s3 to prawdziwe peretki.

NASZE ROZMOWY

£

Poczatkowo chciatam, zeby ta pasja pozostata taka moja, nie na pokaz. Ale
corki mnie ciggle wypychaja. | juz teraz wiem, ze powinnam pokazywac
swoje projekty. Kilka razy bratam udziat w Fashion Weeku w todzi, w War-
szawie. Tam jest kolorowo i pieknie. Fascynuja mnie ludzie z pasja. Jaki$
czas temu miatam przyjemnos¢ uczestniczy¢ oraz by¢ partnerem projek-
tu Ladies in Red, ktérego pomystodawczynig oraz organizatorkg jest Ma-
ria Gotkiewicz, ktéra poznatam dzieki mojej wieloletniej przyjaciétce Ani
Borejszo. Wspieratam réwniez swoimi projektami wizualne metamorfozy
kobiet, ktére w swoim zyciu potrzebuja wsparcia i przemian zainicjowane
przez Marie.

A kiedy pokaz mody w Tréjmiescie?

Intensywnie o tym mysle i mam kilka niekonwencjonalnych pomystéw na
organizacje pokazu. Mam nadzieje, ze juz niedtugo, wiosna. Na razie musimy
dopigc kilka projektdw z naszej dziedziny cukierniczo-garmazeryjnej, ktére
wydaja sie juz bliskie sfinalizowania, a kosztowaty wiele czasu i energii. Trzy
lata temu wesztam w ,dziure rynkows”, czyli produkty, ktorych nie byto na
rynku. Nasze produkty garmazeryjne sa w tej chwili w wielu punktach np.
w sieci delikatesow Gzella, Dominik Miesny, sieci sklepdw Nowak, Kummer
oraz wielu innych, a takze restauracjach i firmach cateringowych. Wiec
moda musi jeszcze chwilke poczekaé, ale tylko chwilke.

Niespokojny duch znowu zwyciezyt. Czy jest Pani kobieta sukcesu?

Nie wiem doktadnie, co to znaczy. Moja siostra Ola mieszka od ponad trzy-
dziestu lat w Niemczech, zajmuje sie tam polityka i jest duzo bardziej poukta-
dana ode mnie. Czesto mamy odmienny punkt widzenia narézne tematy, ale
zgadzamy sie, ze poki zyjemy, gonimy krolika i weale nie musimy go ztapac...
Caty czas trzeba co$ w zyciu robic. Ja lubie tworzy¢ i jestem przekonana,
Ze wiele 0s6b moze intensywniej wykorzystywac swoje mozliwosci. Nasz
moézg robi nam swoiste sprawdziany, powinnismy uzywaé zdrowego roz-
sadku i analizowa¢. Warto zy¢ tak, aby nie potwierdzi¢ przypadkiem mysli
Bertranda Russella: ,Wiekszos$¢ ludzi predzej umrze, niz pomysli”. Najwaz-
niejsze, zeby z wtasnych pomystéw czerpac rados¢, dziata¢ pozytecznie oraz
rozsiewac pozytywna energie. | warto pamietac, zeby sie z innymi ludzmi
dzieli¢. Robie to z radoscia. Moim sukcesem na pewno sg dla mnie moje corki
i naszarodzina.

Zyczymy wielu sukceséw w 2020 roku.
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Lesny Dwor w Suleczynie

Prawdziwa perla Kaszub

Hotel Lesny Dwor w Suleczynie to miejsce nietuzinkowe i klimatyczne. Pieczotowicie odrestaurowany przez firme PB Gorski osiemnastowieczny
dworek mysliwski i wspétczesna oficyna sktadaja sie na ten wyjatkowy obiekt, ktory aspiruje do miana prawdziwej perty Kaszub. Jakos¢
wykonczenia oraz umitowanie do eleganckich detali nasuwa na mysl siostrzany Hotel Quadrille w Gdyni.

alownicze potozenie nad samym jeziorem Wegorzyno,

w otoczeniu zieleni i pieknej przyrody gwarantuje, ze

mozna tu doskonale wypoczac. Suleczyno to samo ser-

ce Kaszub, lezace na styku pieciu krain geograficznych:

Pojezierza Kaszubskiego, Pojezierza Bytowskiego, Wy-

soczyzny Polanowskiej, Réwniny Charzykowskiej i Bo-
réw Tucholskich. W okolicy panuje wszechobecny spokdj i cisza. Malowni-
cza przyroda i bogate zaplecze rekreacyjne to raj dla mitosnikow wycieczek
pieszych i rowerowych, nordic walkingu oraz dla pasjonatéw aktywnosci
wodnych. Mozna tu takze jezdzi¢ konno, a okoliczne wsie i miasteczka kryja
w sobie liczne turystyczne atrakcje. Jedno z takich unikalnych miejsc to Ka-
mienne Kregi w Wesiorach.

Suleczyno stynie tez z organizacji réznorodnych wydarzen, ktére podkre-
$laja naturalny potencjat miejsca i eksploruja jego piekno. Sa to na przyktad:
Miedzynarodowy Festiwal Akordeonowy czy Jazz w Lesie. Ten ostatni, or-

ganizowany od 1995 roku w ostatni weekend lipca, ma juz ustalong renome
i statych fandw, w koricu wystepowali tu najwybitniejsi przedstawiciele ga-
tunku. Jazz w Lesie od samego poczatku zwiazany jest z Lesnym Dworem,
dzieki czemu samo miejsce rozpoznaje wiele osob. Obecni wtasciciele kon-
tynuuja muzyczne tradycje i organizuja tu koncerty oraz recitale.

Kameralny klimat tego trzydziestopokojowego obiektu pozwala w petni roz-
koszowac sie cisza i spokojem. Prywatna plaza z molo utatwia korzystanie
z urokéw sportéw wodnych. Lesny Dwér to wymarzone miejsce dla mito-
$nikow rybotéwstwa, a takze sptywoéw kajakowych czy tez spokojniejszych
wypraw na tédkach i rowerach wodnych. Dobrze odnajdg sie tu tez mitosni-
cy jazdy na rowerze czy nordic walking.

W gorsza pogode czy poza sezonem warto odwiedzi¢ kameralng strefe wod-
na zwidokiem na jezioro. Do dyspozycji goscijest tu basen, jacuzzi, sucha sau-
na, faznia parowa. W podziemiach znajduije sie sala bilardowa oraz kregielnia.

Latem w urokliwej altanie nad samym jeziorem mozna skosztowac propozy-
cji grillowych i regionalnych trunkéw. Jesienia i zima miejsce to przeobraza
sie w nastrojowy klub, w ktérym przy ogniu trzaskajacym w kominku goscie
czytaja, delektuja sie winem i graja w gry planszowe.

Lesny Dwor ma w ofercie organizacje imprez okolicznosciowych, szkolen,
konferencji, pobytéw integracyjnych. Wazna czes¢ dziatalnosci obiektu sta-
nowig wesela. Zjawiskowy plener idealnie nadaje sie na ceremonie zaslubin,
przyjecie weselne czy sesje zdjeciowe. Imponujaca sala balowa z widokiem
na jezioro moze komfortowo ugoscic¢ 120-140 osdb, a sala restauracyjna to
gustowna przestrzen na przyjecia do 80 oséb.

Niematg role odgrywa tez restauracja Bi6ti Trus mieszczaca sie w obiekcie,
proponujaca jedyna w swoim rodzaju mistrzowska kuchnie kaszubska, pro-
wadzong przez szefa Marcina Popielarza. Ten mtody i utalentowany kucharz
znany jest zzamitowania do kuchni polskiej w wydaniu regionalnym, opartej
o lokalne produkty i stare receptury Kaszub, Kociewia i Zutaw, ktérym na-
daje drugie zycie.

Marcin Popielarz jest finalistg konkursu San Pellegrino Young Chef 2018,
gdzie znalazt sie w gronie trzech najlepszych mtodych kucharzy na $wiecie.
Ten wirtuoz gotowania skutecznie udowadnia, ze nasza rodzima kuchnia
moze konkurowac ze éwiatowa. Marcin Popielarz wywodzi sie z Zutaw Wi-
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slanych. Pasja do gotowania zarazity go w najmtodszych latach mama oraz
babcia, a doswiadczenie zdobywat w Polsce i za granica. Najwiekszym wy-
zwaniem byto dla niego stworzenie od podstaw w 2015 r. restauracji Biaty
Krolik w Hotelu Quadrille w Gdyni, ktérg to z sukcesem prowadzi do dzi$
jako Chef Patron. W Bi6tym Trusie Marcin serwuije tradycyjne kaszubskie
potrawy na talerzach z tutejszym wzorem czy stotach podobnie zdobio-
nych.

Wystroj restauracji nawiazuje do historii i mysliwskich korzeni Lesnego
Dworu. Nie brak w niej jednoczesnie nowoczesnych akcentéw. Wnetrze
ocieplaja zywe kolory i réznorodne struktury $cian, a wysokie, wychodzace
najezioro okna sprawiaja, ze jest tu jasno i przestronnie. Bioti Trus to z zato-
Zenia miejsce niezobowiazujace i przystepne, w ktérym kazdy moze sie po-

czu¢ jak w domu. Proponowana tu kuchnia to idealne dopetnienie kazdego
spotkania czy uroczystosci.

Lesny Dwor w Suleczynie to nasza rekomendacja na udany wypoczynek nie
tylko w sezonie. Jest tu urokliwie praktycznie o kazdej porze roku. W grud-
niu obiekt zaprasza na tradycyjne Boze Narodzenie na kaszubska nute oraz
Sylwestra nad jeziorem. W styczniu organizowane s relaksujace ferie z ani-
macjami dla dzieci. W lutym mozna tu $wietowa¢ Walentynki w ramach
pakietéw dla par. W marcu planowane jest spotkanie dla pan z okazji Dnia
Kobiet, a w kwietniu - zwyczajowa Wielkanoc. W miedzyczasie oferta Le-
$nego Dworu poszerzy sie o warsztaty z jogi, obozy kondycyjne czy pobyty
integracyjne.

M. Drutowska
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Nowy ciekawy obiekt

Iradycja i nowoczesnosé

Odrestaurowane wnetrza dawnego klasztoru, menu taczace polskie tradycje kulinarne z nowoczesnoscia i szeroki wybor win to oferta otwartego
uroczyscie na poczatku grudnia ciekawego kompleksu na Targu Siennym w Gdansku.

najduja sie tam restauracja Monastico, pizzeria, wine bar

w podziemiach dawnego klasztoru i apartamenty hotelowe.

Zaproszeni goscie mogli doceni kunszt kulinarny szefa kuchni

Marcina Leszczynskiego i zwiedzi¢ obiekt. Czescia meryto-

ryczna wieczoru opiekowali sie Jerzy Nacel i Wojciech Kon-

kiel, przedstawiciele Gdanskiego Oddziatu Zrzeszenia Ka-
szubsko-Pomorskiego.

LW tym miejscu mieszkaty, pracowaty, tworzyty i dziataty na rzecz nie tyl-
ko mieszkancéw Gdanska siostry elzbietanki” - méwit Wojciech Konkiel.
,Dla nas wazne, zeby ten kontekst historyczny zachowaé, a takze utrwali¢
pamiec o historii i duchu tego miejsca. W tym budynku wieziony tez byt Kon-
stantyn Dominik, pierwszy biskup pochodzacy z Kaszub.”

Jerzy Nacel poinformowat, ze siostry elzbietanki zatozyty w tym obiekcie
nie tylko przedszkole, ale tez rodzaj szpitala - hospicjum. Prowadzity row-
niez maty pensjonat, ktéry zasilat fundusz na pomoc hospitalizowanym.
Anapoczatku lat dwudziestych w tym budynku zamieszkat pierwszy biskup
gdanski pochodzenia irlandzkiego - Edward O’'Rourke.

Gosciom w dniu otwarcia zaproponowano czterodaniowe menu: kolorowe
buraki z kozim serem, orzechami i ziotami, jako danie pierwsze - tro¢ z czer-
wong kapusta, selerem, koprem i tymiankiem cytrynowym, danie gtéwne
stanowita wykwintna cielecina, a na deser zaserwowano czekolade, sable
i marynowane jezyny. Wszystko smakowicie przygotowat szef kuchni Mar-

cin Leszczynski. Za dobdr odpowiednich win odpowiadat sommelier Prze-
mystaw Gwardzik.

,Stawiamy na polska kuchnie w troche bardziej nowoczesnym wydaniu” -
mowit szef kuchni. ,Mam nadzieje, ze stworzymy nowy koncept na kulinar-
nej mapie Gdanska. Chcemy organizowac degustacje, kolacje komentowane
i inne ciekawe wydarzenia kulinarne.”
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Wieza Eiffla w Gdyni i zabawa w To Takie Proste

Gdynskie Centrum nauki EXPERYMENT utrwalito sie juz w krajobrazie Tréjmiasta. Wystarczy przejechac gtéwna trasa miedzy Gdanskiem
a Gdynia, by w Redtowie - tuz przed centrum Gdyni - trafi¢ na btyszczace i oswietlane duze okna, za ktérymi kryja sie prawdziwe cuda techniki:
wymysine konstrukcje, nietypowe zabawki, pomystowe struktury o dziwnych ksztattach i kolorach, kule, prostokaty, raby, przemysine figury
o typowej i nietypowej fakturze. To wrecz kraina ,technicznej basni”, ale rowniez cudowna przestrzen mysli naukowej i naukowego eksperymentu.

moze by¢ ,bohaterem” fotograficznej opowiesci, jednoczes$nie obrazujac
codzienne i od$wietne zdarzenia w réznych porach roku. Zdjecia robione
byty pod koniec ubiegtego stulecia, odmierzaty czas do roku 2000. Mimo ze
mineto juz 19 lat, nie stracity niczego ze swej urody. Wieza Eiffla bywa na
tych fotogramach réwniez ttem réznych istotnych wydarzen. Artysta kazde
ze zdje¢ uzupetnit podswietlonym napisem - szyldem. Warto to zobaczy¢.

'. m cenimm makl
E 3o, PERYMENT

Gaynia

Najnowsza oferta w EXPERYMENCIE jest wystawa zatytutowana ,To Takie
Proste”. Ekspozycje stworzyta firma Kurt Hittinger GmbH & Co. KG. - czo-
towy europejski producent wystaw interaktywnych. 26 stanowisk zostato
podzielonych na cztery strefy tematyczne - Gtéwka Pracuje, Mechaniczny
Plac Zabaw, Technoswiat oraz Pomysl, Zrozum - Zréb. Kazda z czesci kon-
centruje sie na innej dziedzinie nauki: matematyce, fizyce, technologii i me-
chanice. Zdobywanie wiedzy na tej wystawie odbywa sie w formie zabawy.
Wszystkie stanowiska nawiazujg wizualnie do klockéw z popularnej gry
Tetris. To wtasnie kolorowe wieloksztattne elementy stanowig podstawe
kazdego z eksponatow. Korzystanie z eksponatéw angazuje, a wizyta na po-
XPERYMENT jest pierwszym na Pomorzu interaktywnym cen- szczegdlnych stanowiskach jest pasjonujaca. To $wietny pomyst na rodzinne

Jean-Paul Lubliner i Elisabeth Duda.
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IX Gdanski Miedzynarodowy
Festiwal Choralny przed nami

Gdanski Miedzynarodowy Festiwal Choralny odbedzie sie¢ miedzy 13 a 15 marca 2020 roku. Bedzie to dziewiata edycja. Cze$¢ konkursowa
zaplanowano w auli Politechniki Gdanskiej - wspétorganizatora festiwalu.

odatkowo odbed3 sie koncerty towarzyszace w gdanskich
kosciotach (m.in. w kosciele rektorskim pw. $w. Katarzyny
00. Karmelitow).

Co roku w festiwalu uczestnicza ciekawe zespoty z catej

Europy. Podczas tegorocznego spotkania, poza znakomity-
mi chérami polskimi, ustyszymy zespoty z Austrii, Czech, Estonii, Finlandii,
Islandii, Norwegii, Litwy, totwy, Niemiec oraz Rosji.

Chory beda oceniane przez miedzynarodowe jury w sktadzie: Javier Busto
- uznany kompozytor i dyrygent hiszpanski, Vytautas Miskinis - $wiatowej
stawy litewski kompozytor muzyki choralnej, Pawet tukaszewski - jeden
Z najwybitniejszych kompozytoréw polskich mtodego pokolenia, Tove Ram-
lo-Ystad - wybitna dyrygentka norweska, oraz prof. Grzegorz Rubin - cenio-
ny znawca choralistyki z Gdanska.

Wstep na wszystkie koncerty odbywajace sie w ramach festiwalu (prze-
stuchania konkursowe, koncerty dodatkowe w kosciotach, koncert galowy
z ceremonia wreczenia nagrdd) jest bezptatny.

trum nauki. Centrum powstato tuz po znanym warszawskim
Centrum Nauki Kopernik. Gdynska placéwka ma juz dwanascie
lat. Chciatoby sie rzecz, jak ten czas leci. Dopiero co startowali,
ajuz zorganizowali tysigce spotkan, warsztatéw, pokazéw, zajec
i wyktadow. Ulepszyli i powiekszyli gtéwna wystawe. Namawia-

spedzenie wolnego czasu. Wystawa bedzie czynna az do 15 maja 2020 roku.
,Magazyn Pomorski” poleca wycieczke do EXPERYMENTU w Gdyni,
do Centrum Nauki, w ktérym nikt nie bedzie sie nudzit.

Alina Kietrys
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ja dzieci i mtodziez, a takze dorostych, by pokochali nauke: od chemii przez

fizyke, astronomie do matematyki, eksperymentoéw elektrycznych i biotech-
nologicznych wtacznie. By pokochali kuchnie molekularna i manufaktury
piekna. Odpowiadajg na wszelkie naukowe pytania: od najprostszych po
najtrudniejsze. tatwo sie tu dowiedzie¢, co to jest elektroliza, suchy 16d, wir
w butelce albo czary w stoiku. A we wszystkich spotkaniach uczestnicza chet-
nie mtodzi ludzie: od przedszkolaka po licealiste. Nie brakuje tez studentéw.

Szanowni Panstwo,
Zyczymy Wam wspaniatych swigt Bozego Narodzenia
spedzonych w cieptej, rodzinnej atmosferze.
Szampanskiej zabawy sylwestrowe;
a w nadchodzacym Nowym Roku 2020
e samych szczesliwych dni, pozytywnych wydarzen
' | dobrych wyborow.

Nic zatem dziwnego, ze duza popularnoscia cieszyta sie w mijajacym roku
pierwsza edycja Science Communication, czyli festiwal dotyczacy komuniko-
waniaw nauce. To zdarzenie odbyto sie zudziatem studentéw z roznych uczel-
ni Tréjmiasta. Takie spotkanie w EXPERYMENCIE pozwolito lepiej rozumie, co
dzieje sie na co dzien w gabinetach naukowcdw i w laboratoriach. Naukowcy
na catym Swiecie ucza sie komunikacji, by sprawnie i ciekawie opowiadac¢
o tym, co wazne. Science Communication w gdyiskim EXPERYMENCIE to
takze festiwal studenckich két naukowych. Odbyt sie z powodzeniem.

Jeszcze do 5 stycznia 2020 roku trzeba koniecznie zajrze¢ do EXPERYMEN-
TU, by obejrze¢ niezwyktg wystawe zdje¢ wiezy Eiffla. To 130 ujec jednego
miejsca w sercu Paryza - dzieto Jeana-Paula Lublinera. Ojciec fotografika byt
Polakiem, a matka Francuzka. Lubliner jest rowniez architektem i designerem,
kocha sztuke. Skofczyt Pafistwowg Wyzsza Szkote Architektury w Paryzu -
La Villette. Blisko czterdziesci lat temu zatozyt wtasne Radio Nova, a potem
czasopismo ,Citizen K”, poswiecone modzie i ciekawym trendom w sztuce.
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Wieza Eiffla, nazywana Zelazna Dama Paryza, ma 324 m. Juz od 130 lat bu- J dan HIIEIFESZ[TI idc
dzi emocje mieszkancow i turystéw. To réwniez najbardziej rozpoznawalny 0 E

symbol Francji. Zdjecia wykonane przez Lublinera pokazuja, ze ten obiekt
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Damy = siebie wszystko!

Sezon 2019/2020 to czas wielkich zmian w druzynie Trefla Gdansk. Posade trenera objat debiutujacy w tej roli Michat Winiarski. Do sktadu
dotaczyto kilku nowych, mtodych graczy. Jednym z nich jest Pawet Halaba, ktéry z kazdym kolejnym meczem udowadnia, Ze jest w swietnej
formie i to wtasnie dzieki niemu druzyna ma szanse osiagnac sukces w lidze.

ak sie zaczeta Twoja przygoda z siatkdwka?

Przez zupetny przypadek. Osiem lat zajmowatem sie taricem to-

warzyskim, ale za bardzo urostem i musiatem z tego zrezygnowac.

Réwnolegle uczeszczatem na SKS-y z siatkdwki w moim rodzinnym

miescie, w Ptocku. Trenowatem raz w tygodniu, az w koricu dopisa-

o miszczescie. Moj trener studiowat z prezesem klubu mtodziezo-
wego Metro Warszawa. Pojechatem na obdz z Metrem, atam uznali, Ze moze
cos$ ze mnie by¢, tylko musze sie przenies¢ do Warszawy, zeby regularnie tre-
nowac. Miatem wtedy 15 lat. Nie dostatem jednak pozwolenia od rodzicow
nawyjazd do Warszawy, bo bali sie o mnie. Pozwolili mi jednak na dojazdy do
Warszawy na treningi w weekendy.

A kiedy nastapit przetom? W koricu teraz jeste$ zawodnikiem Plus Ligi.
Gratem w Metrze. Trener wybrat mnie do szerokiej dwunastki na finaty mi-
strzostw Mazowsza, potem finaty mistrzostw Polski. Wszedtem na boisko

i zostatem juz do kofica zawoddéw. Gratem naprawde dobrze. Zauwazyt mnie
trener reprezentacji Polski. Wzigt mnie na rozmowe i powiedziat, ze jezeli
bede trenowat regularnie, to obiecuje mi, ze bede grat w reprezentacji. Wroé-
citem do domu i wspdlnie z bratem przekabaciliémy rodzicéw. Ostatecznie
pozwolili mi przenies¢ sie do Warszawy. Poszedtem do $wietnego liceum,
zdatem doskonale mature i zdobytem brazowy medal mistrzostw Polski.
Chciatem potaczy¢ nauke z graniem, wiec poszedtem do pierwszoligowej
druzyny AGH Krakdw i studiowatem informatyke.

Mtodzi siatkarze zawsze majg swoich idoli. Czy Michat Winiarski byt dla
Ciebie autorytetem, kiedy zaczynates kariere? Czy moze ktos inny?
Michat byt jednym z trzech moich ulubionych zawodnikéw, ale moje serce
zawsze kradt Osmany Juantorena. Zawsze chciatem by¢ taki jak on. Podo-
bata mi sie jego dynamika, skocznos$¢. Byt moim ulubionym zawodnikiem.
Michat Winiarski byt na drugim miejscu.

Fot. 058sport.pl / Trefl Gdarisk

Dopiero od tego sezonu jestes w Treflu, ostatnio grates w VK Czeskie Bu-
dziejowice, a potem w Hypo Tirol Alpenvolleys Haching. Co data Cigra za
granica?

Pewnosc siebie. W obu zespotach bytem liderem i wiedziatem, ze spoczywa
na mnie duza odpowiedzialno$¢. Zdawatem sobie sprawe, ze jak bede do-
brze grat, to mojadruzyna bedzie wygrywata. Przestawitem zupetnie mysle-
nie i rozwingtem takze umiejetnosci sportowe.

Teraz jestes w Gdansku. Jak Ci sie podoba miasto?

Rok temu mieszkatem w Alpach, a teraz mieszkam nad morzem. Jest inacze;j,
ale tak samo dobrze. Przed sezonem bytem w Gdansku maksymalnie piec¢
razy. Teraz nie mamy za bardzo czasu, zeby zwiedza¢, ale w okresie przygo-
towawczym w pierwszym tygodniu zajec trener dat nam dos$¢ duzo wolnego.
Bardzo podobata mi sie plaza w Brzeznie i oczywiscie starowka. Ludzie s
tu bardzo otwarci i wiem, zZe jest tu wiele mozliwosci na spedzanie wolnego
czasu.

Patrzac na twoje statystyki, jestes w swietnej formie. Czym ona jest spo-
wodowana? Rozkwitasz przy konkretnych zawodnikach, trenerze?

Na pewno sktada sie na to kilka rzeczy. Od pobytu za granica poprzez oso-
by, ktére mnie otaczaja na boisku. Super sie ze soba czujemy, jest naprawde
dobra atmosfera, przez co tatwiej i spokojniej sie gra. Trener gra z nami na
boisku, to jest jego styl. To on nakreslit mi od razu przed sezonem, co jest
do poprawy i nad czym bedziemy pracowali. Mam teraz duze jego zaufanie,
dobrze mi sie grai sprawia mi to duza radosc.

Dobra atmosfera, o ktérej mowisz, jest bardzo widoczna. Nawet gdy traci-
cie punkty, to nie odbiera wam to radosci z gry.

Dobra atmosfera jest zaréwno, jak wygrywamy, ale takze jak przegrywamy.
Bo dobre druzyny potrafig wychodzi¢ z opresji. Fajne akcje z duzym ryzy-
kiem nas bardzo nakrecaja i powoduja duzo usmiechu.

Wasza druzyna sktada sie w wiekszosci z mtodych zawodnikéw. W czym
jestescie mocniejsi od doswiadczonych graczy z wieloletnim stazem?
Rzeczywiscie jesteSmy mtodym sktadem, ale sg tez zawodnicy, ktérzy juz
jakis czas graja w tej lidze. Mtodos¢, mtodoscia, ale doswiadczenie jest takze
po naszej stronie. Trener sprawit, ze to jest nasza moc i tylko razem mozemy
wygrywac.

Czy siatkarze w ogole maja wystarczajaco duzo wolnego czasu, by prowa-
dzi¢ normalne zycie?

Tak. Praktycznie codziennie wieczorem jesteSmy wolni. Do osiemnastej
mamy trening, a potem spotykamy sie ze znajomymi, z rodzinami. Oczywi-
$cie w tym zawodzie s3 tez pewne ograniczenia, np. mamy okreslona diete.
Wiemy, czego nie nalezy jes¢, ale jesli mam ochote na pizze, to zjem pizze. Ale
to sa wyjatkowe sytuacje. Trzeba je$¢ duzo owocdw i warzyw, to podstawa
naszego menu.

Zblizaja sie Swieta, jakie masz plany? Czy juz ustalaliscie z trenerem, ze be-
dziecie mogli wréci¢ do doméw rodzinnych?

Tak. Pierwszy raz od trzech lat bede na $wieta w domu, w Ptocku. Dostali-
$my piec albo sze$¢ dni wolnego. Swieta spedze w gronie duzej rodziny. To
babcia jest szefowg i to ona przygotowuje swigteczne potrawy. Ja przyjade
23 grudnia i postaram sie poméc mamie. Na pewno zrobie barszcz. A nasza
domowa wigilia jest bardzo tradycyjna, czyli jedzenie do syta, koledy, no
i prezenty.

A po swietach powro6t - kolejne mecze i walka o tytut mistrza Polski?
Wracamy i nic nie zmieniamy. Zero presji, walka do ostatniej pitki. Damy
z siebie wszystko.

Dziekuje za rozmowe.

Z Pawtem Halabg rozmawiata Agnieszka Halman
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Futsalove dziewczyny

na Uniwersytecie Gdanskim

One tez polrafig!

Rézne charaktery, wspélna pasjaijeden cel - udowodnic, ze dziewczyny
tez potrafiag grac piekna pitke. Kazda jest inna, wszystkie wyjatkowe.
Na treningach buduja druzyne.

ZS UG Futsal Ladies to kobieca sekcja futsalu Uniwersytetu
Gdanskiego zatozona przez Tomasza Aftanskiego w 2010
roku. Dzi$ druzyna liczy ponad dwadzieScia zawodniczek,
ktore pod okiem trzech trenerdw (trenera gtownego, trenera
przygotowania motorycznego oraz psychologa sportu) roz-
wijaja swoja pasje do futbolu.

,Praca z kobietami to spore wyzwanie. Dla mnie - jako trenera, ktéry pra-
cowat z mezczyznami na najwyzszym poziomie - poczatki byty bardzo
wymagajace. Musiatem sie mentalnie przestawi¢ na zupetnie inny styl ko-
munikacji. Teraz, po dziewieciu latach doswiadczenia w prowadzeniu tego
zespotu, twierdze, ze caty czas sie ucze. Oczywiscie, jak w kazdej druzynie
mamy chwile radosci i momenty smutku, ale zarzadzanie tak wspaniata gru-

pa dziewczyn to dla mnie powod do dumy. Dziewczyny dajg od siebie bardzo |

duzo, czesto wiecej niz mezczyzni. Mysle, ze tworzymy razem co$ wiecej niz
po prostu druzyne. To swego rodzaju rodzina, ktéra dzieli wspdlna pasje do
pitki noznej. Jestem peten podziwu dla dziewczyn, ze pomimo nattoku wielu
spraw (uczelnia, praca, zycie prywatne) znajduja czas na sumienne, regular-
ne treningi” - méwi trener Tomasz Aftanski.

Obecnie dziewczyny rozpoczety swéj czwarty sezon na najwyzszym szcze-
blu krajowych rozgrywek - Ekstralidze Futsalu Kobiet organizowanej przez
Polski Zwiazek Pitki Noznej. Z sukcesami reprezentuja Uniwersytet Gdanski
w turniejach akademickich, m.in. Akademickich Mistrzostwach Polski, Aka-
demickich Mistrzostwach Pomorza czy w ogolnopolskich i miedzynarodo-
wych imprezach sportowych.

LJestemzwigzanazdruzyng od 2014 roku. A zespot wcigz sie zmienia. Z roku
narok zbieramy cenne doswiadczenie i gramy coraz lepiej. Od poczatku roz-
wijamy sie nawielu ptaszczyznach, podniosta sie jako$¢ gry, wprowadzilismy
wiecej taktyki, zwiekszyliSmy intensywnosé treningéw, a pod wzgledem
medialnym przodujemy wsrod futsalowych zespotéw. AZS UG Futsal Ladies
to przede wszystkim pasja do halowej odmiany pitki noznej, czerpanie rado-
$ci z kazdej chwili na boisku, euforia po wygranej, fzy po porazce, pot wyla-
ny na treningach. Mimo ze kazda z nas jest inna, to potaczyta nas mitosé do
futsalu. Mozemy liczy¢ na siebie zaréwno na boisku, jak i poza nim. Jestesmy
zgrang ekipa” - moéwi zawodniczka Iwona Wudarczyk.

Futsal to pitka nozna w wersji micro - mniejsze boisko, mniej pitkarzy, ale
serca i pasji do gry nie okresla dtugos¢ linii boiska. Coraz wiecej do powie-
dzenia w tym sporcie majg kobiety. Na kazdym kolejnym meczu udowadnia-
ja, ze mozna gra¢ widowiskowa pitke, ktorg naprawde chce sie ogladac. AZS
UG Futsal Ladies to jeden z wielu przyktaddw, ze dziewczyny tez potrafia.

Liwia Zaborska
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“AHB" SERVICE - TWOJ ZAUFANY PARTNER W NAPRAWIE SILNIKOW OKRETOWYCH

Oferujemy przeglady i remonty kapitalne silnikow wysokopreznych marek:
SULZER (Z40, ZA40S, A25, A20), WARTSILA, MAN, MAN B&W, PIELSTICK, Mak,
SKL, YANMAR, DAIHATSU, BERGEN i innych

www.ahbservice.com.pl
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Mistrzostwa Europy Morsow
Zimowe plywanie na czas

W Mistrzostwach Europy Morséw wzieto udziat 260 morséw z 10 krajéw. Dwudniowe zawody to 64 starty w 24 kategoriach wiekowych, réznych
stylach ptywackich i na dystansach od 25 do 400 m.

istrzostwa rozpoczeto uroczyscie w Dworze Artusa, Miasta Gdariska Pawta Adamowicza. W imieniu wtadz Gdanska i wojewodz-
skad uczestnicy i towarzyszacy im partnerzy z r6znych twa pomorskiego otwarcia zawodéw dokonali dyrektor Biura d/s Sportu
organizacji przeszli wraz z orkiestra kaszubska na miej- Adam Korol i dyrektor Departamentu Sportu Urzedu Marszatkowskiego
sce zawodow w przystani jachtowej Szafarnia. Zawody Maciej Kowalczuk. Uczestnikéw powitali takze dyrektorzy Gdanskiego
rozpoczat prezes Polskiej Fundacji Morséw Lech Bed- Osrodka Sportu - Leszek Paszkowski i Kamil Koniuszewski.
narek przeptynieciem dystansu 25 m z platforma w bar-
wach narodowych, na ktérej umieszczono flage z palacym sie lampionem. To  Najmtodsza uczestniczka zawoddw byta 12-letnia Patrycja Stolifiska, a naj-
byt symbol na czes¢ wielkiego przyjaciela morséw sw. pamieci Prezydenta mtodszym uczestnikiem 17-letni Kacper Moroz. Jedna z atrakcji zawodow

REKLAMA
®

,Noc cicha swiat w mroku tuli,
Nad Grotq wciqgz Gwiazda Isni...
W objeciach Swojej Matuli

W oczekiwaniu na zblizajace sie
Swieta Bozego Narodzenia i Nowy Rok

petni nadziei spogladamy w przysztos¢. Dziecina marzyosﬁfnsr%;; sty
Sktadamy zyczenia zdrowia, pogody ducha, ' o
spetnienia wszystkich marzen,

201257 S
RN,

zawodowej satysfakcji i wielu sukcesow.

Przewodniczacy Rady Starosta Kartuski
Powiatu Kartuskiego

Bogdan tapa
wraz z Pracownikami

Starostwa

Mieczystaw WozZniak
wraz z Radnymi Powiatu
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byt wyczyn 23-letniej mistrzyni $wiata morséw Hanny Bakuniak, ktéra po-
stanowita pobi¢ wtasny rekord na dystansie 1 mili morskiej (1609 m). Do- &+
konata tego w czasie 23:07:16. Jest jedyng Polka, ktdra liczy sie na swiecie
w tej dyscyplinie sportu.

Wielka niespodziankg zawoddéw byt udziat w mistrzostwach popularnej
dziennikarki telewizyjnej Anny Popek, ktéra pierwszy raz zdecydowata sie
wzig¢ udziat w takich zawodach i poptyneta na dystansie 50 m, zdobywajac
ztoty medal. Okrzyknieto jg miss mistrzostw Europy. Anna Popek poinfor-
mowata w imieniu ambasadoréw o inicjatywie Polskiej Fundacji Morséw -.‘ .
dotyczacej spotecznej akcji nauki ptywania i ratownictwa wodnego.

W trakcie uroczystego zakoriczenia Mistrzostw Europy Morséw w Ratuszu i
Miejskim rozdano medale, upominki i nagrody. Podkreslono, ze prezes Lech F
Bednarek i jego zespét perfekcyjnie przygotowali te zawody. Padta propozy-
cja, by za rok w Gdansku odbywaty sie Mistrzostwa Swiata Morsow.

Z okazji zblizajqcych sie Swigt Narodzenia Pariskiego,
Zyczymy Paristwu zdrowia oraz cieptych chwil, spedzonych w gronie najblizszych.
Wesofych Swigt i Szczesliwego Nowego Roku!
5

Przewodniczgey Rady Miejskiej M l]"ﬂu?. Burmistrz Gminy Zukowe
7 i L {:‘ /'l\ﬂ_
[ Grwaing , -HL
Wirald Szmidtke y Zlm Wojciech Kankowski

wrdz z fadnymi Griny Zukowo cownikami Urzgdu Gminy
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Niech magia Swigt Bozego Narodzenia
Wypetnia cieplem wszystkie mroZne dni,
A blask gwiazd przypomina, Ze czasem wystarczgy tylko
wypowiedziec jyczenie...
Spelnienia wszystkich swigtecznych yczen!

' Pomorskie

skladaja zyczenia

yczq
Zarzqd oraz Pracownicy PRFPK sp. 7 o.o.

A
L 4 4 4
POMORSKI REGIONALNY FUNDUSZ
PORECZEN KREDYTOWYCH SP. Z 0.0.
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Zdrowych, Wesotych i Smacznych Swiat
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Najlepsze zyczenia z okazji Swigt Bozego Narodzenia
oraz wszelkiej pomysinosci w Nowym Roku 2020

zyczqg
Zarzqd i Pracownicy CRIST SA

GURSKI

Niech czas Swiqt Bozego Narodzenia
bedzie peten atmosfery radosci,
wytchnienia i zatrzymania
od codziennego pedu.

A Nowy Rok obdaruje
pomysinosciq i szczesciem, ktéra sprawi,
ze wszystkie podjete dziatania
zakoriczq sie sukcesem.

zyczy
Zarzqd Przedsiebiorstwa Budowlanego GORSKI

ORZEY, POMORSKI
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cieptych i radosnych chwil spedzonych przy wigilijnym stole.
Niech ten czas bedzie wolny od codziennych trosk,

ORZEL POMORSKI

Z okazji zblizajacych sie Swiat Bozego Narodzenia

zyczymy Panstwu

a nadchodzacy Nowy 2020 Rok
przyniesie duzo pomyslnosci
i szczesScia w zyciu osobistym
i zawodowym.

Zarzad Morskiego Portu Gdynia S.A.
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Z okazji nadchodzgcych Swigt Bozego Narodzenia
Zyczymy Panistwu wielu pieknych, rodzinnych chwil
przepetnionych cieplem i radoscig.

Wraz z nadchodzgcym Nowym 2020 Rokiem
Zyczymy wszelkiej pomyslnosci zarowno
w Zyciu osobistym, jak i zawodowym,

a takze wielu sukcesow i spetnienia

najskrytszych marzen.

*

Prezes Dariusz Cegielski *

wraz z Pracownikami :3
*
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v

Zdrowych, Wesofych 1 Radosnych
Swigt Bozego Narodzenia
oraz Szczesliwego Nowego Roku Zyczy
Zarzqd oraz pracownicy firmy AN“ELEC
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Z okazji Swigt Bozego Narodzenia i Nowego Roku 2020 Zarzad Starogardzkiego Klubu Biznesu wraz
Abyprzy swzqtecznym stole z Cztonkami Zwigzku sktada wszystkim najserdeczniejsze zyczenia. Zyczymy rodzinnych i radosnych

Nie zabrakto ciepiairodzinne'atmosfer Swigt, w Nowym Roku niech spetniajg sie marzenia, nie opuszcza optymizm, wiara i szcze&cie,
] Y a nade wszystko zdrowie. Wszelkiej pomyslnosci w zyciu osobistym oraz zawodowym.

A Nowy Rok niést ze sobg szczescie i pomysinosé SR Dziekujac za dotychczasowa wspétprace, wyrazamy nadzieje, ze nadchodzacy rok przeniesie wzajemne
z'yczy i 5 : korzysci i satysfakcje.
. R')/SZ(_Z;’d Stopa - B /N . . Za Zarzad:
kK .7 S oW S Prezes Zarzadu Dyrektor Biura

Grzegorz Borzeszkowski Barbara Stanuch
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Swieta Bozego Narodzenia
Niosg ze sobg chwile radosci
Oraz refleksji dotyczgcych
Minionego okresu i planéw
Na nadchodzacy Nowy RoKk.

W tych wyjatkowych dniach
Chcemy Panstwu zyczyC
Wszelkiej pomyslnosci, sukcesow
I zadowolenia z podjetych wyzwan

Bogumita Jokiel i Mariusz Grzeda
Biuro Ustugowe MARIO w Gdansku

Global service

®
=maliic
T —

ORZEL POMORSKI 30.LECIA WOLNOSCI RP

WENTYLAC JE

Drodzy Pracownicy i Przyjaciele naszej firmy
Ciecholewski — Wentylacje sp. z o.0.

Zbliza sie ten jedyny i wyjgtkowy czas w roku. Za kilka dni, gdy zaswieci
pierwsza gwiazdka, sigdziemy do wigilijnego stotu. O pétnocy péjdziemy
na Pasterke, a potem rozpoczniemy Swietowanie Bozego Narodzenia.
Niech ten czas w cieptym i picknym Swietle btyszczacej choinki bedzie dla
nas specjalny. Postarajmy sie¢ wspolnie pomysle¢ o tym, co wazne, dobre
i spokojne wokét nas. Dostrzezmy siebie nawzajem. | nich te nasze
Zyczenia Swigteczne trafig do wszystkich serc, zaréwno tych radosnych,
jak i tych, ktére potrzebujg wsparcia.

Zycze Wszystkim w imieniu Zarzadu firmy Ciecholewski — Wentylacje
sp. z 0.0. zdrowia, pogody ducha i spetnienia marzen w 2020 roku.

Zapewniam, ze jak bedziemy dziata¢ razem, dla naszego wspélnego
dobra uda nam sie znowu osiggna¢ wiele.
Szczesliwych Swiat i do siego roku!

Robert Ciecholewski
Prezes Zarzadu
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YA WEJHEROWOS

e 7 8]
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Swieta Bozego Narodzenia to czas szczegolny dla kazdego 2
To czas rodzinnych spotkan, niezwyklej atmostery
i wzajemnej zyczliwosci.
Skladamy Paristwu najserdeczniejsze Zyczenia:
wesolych, pogodnych, cieplych Swiat
i cudownych przezy¢ przy éwigtecznym stole.
Niech Nowy Rok 2020 bedzie pelen radoéci i nadziei

oraz przyniesie spelnienie marzeii i realizacje osobistych zamierzen.

Przewodniczacy Rady Miasta Prezydent Miasta Wejherowa
Jacek Gatka Krzysztof Hildebrandt

wraz z radnymi wraz ze wspolpracownikami

— . I Z okazji Swiqt
Bozego Narodzenia
Zycze Panstwu
wiele radosci i mitosci,
spokoju i odpoczynku
od zgietku dnia codziennego
oraz rodzinnej atmosfery
przy wigilijnym stole.

- W niezwyk?ty czas przezywania Swigt Bozego Narodzenia,
-w chwili tgczqcej ludzkie serca, przesytam pozdrowienia
i serdeczne zyczenia: zdrowia, szczeécia i radoéci,

a w Nowym Roku abysmy Bogiem silni-byli:

Nowy Rok 2020 Marek Charzewshi
niech przyniesie Panstwu Burmistrz Miasta Malborka <
duzo zdrowia, nie szczedzi :
sukcesow osobistych i zawodowych
oraz pozwoli na realizacje
wszystkich planow.

Zbigniew Borkowski
- Prezes Zarzqdu Infracorr
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Radosnych Swigt w gronie bliskich,
Spetnienia wszystkich marzeit w Nowym Roku,
zdrowia i pogody ducha
oraz wielu sukcesow i satysfakcji
w Zyciu zawodowym i osobistym

zyczq

Przewodniczgcy Rady Miejskiej Burmistrz Miasta Redy
Kazimierz Okrdj Krzysztof Krzemitiski

Boze Narodzenie 2019

RS 7 Lkowy wieezor W roku, Spokojnych i radosnych, petnych ciepta i nadziei

iy 3 e madzq sie przy wspolnym stole. 2 1 f
gy i Jest taki wieczor, gdy gasnq spory, znika nienawisc. SWIqt BOZ@gO Narodzenia.
Wieczor, gdy tamiemy optatek, sktadamy zyczenia. Niech d & .
To noc wyjqtkowa... Jedyna... Niepowtarzalna... lech ten cu owny 1 niezapomniany czas
iaaEozeg o Novgezenia: wypetni nasze serca mitosciq,

a Nowy 2020 Rok przyniesie spetnienie
wszystkich planéw i marzen.

Przewodniczqcy Rady Starosta Wejherowski
‘ﬁ Powiatu Wejherowskiego Gabriela Lisius
Wejherowo, Boze Narodzenie 2019 r. Jozef Reszke

BROWAR RESTAURACYINY

W SAMYM SERCU GDANSKIEI] STAROWKI

Z okazji Swiat Bozego Narodzenia,
Przepelnionych nadzieja i magia wigilijnej
nocy, kierujemy do Panstwa plynjce z serca
zyczenia radosnych, spokojnych swiat oraz
pomyslnosci w nadchodzacym Nowym Roku.

Piwnica Rajcéow

Piwnica ul. Dtugi Targ 44
@ @ Rajcow 80-830 Gdansk

Przewodniczacy Rady Gminy Przywidz Wéjt Gminy Przywidz
MiChal ]aSiﬁSki Marek ZimakOWSk‘i BROWAR - IIEvSTAURACJA 789 444 650
oraz Radni Gminy wraz z Pracownikami Urzedu GDANSK

www.piwnicarajcowgdansk.pl
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FILM JUZ W KINACH o
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44,907 34,90 zt

EATARIVRACORETAK
Stanistaw Danielewicz, Marcin Jacobson Katarzyna Korczak Arkady Fiedler Jerzy Radomski
Rockowisko tréjmiasta Slad. Opowiesci gdanszczan Dywizjon 303 wer. filmowa Czarny Diament tnie oceany
ALROPERSETY
W 49,9024 39,90 zt
Pli.?jl'.?‘d'-l.' nelk B P.[i.r_l;:.r. r
z Sybesia 5}'“35.&,1;‘%
Romuald Koperski Romuald Koperski Romuald Koperski Romuald Koperski
Pojedynek z Syberia Przez Syberie na gape Syberia zimowa Odyseja Na wiostach przez Atlantyk
39.96-# 29,90 z o 9,90 zt MR

4 ;. Saasest 34,90 2
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IERWSIR WY PRAWEA 3 N
NEPAL . TS

Ewa Cichocka

Tadeusz Biedzki Marek Pindral Kinga Choszcz
Wyspy niepoliczone Chiny od géry do dotu Nepal - pierwsza wyprawa  Sycylia miedzy niebem a morzem
Zamowienia: Noworoczna promocja trwa do konica stycznia 2020

Wydawnictwo ,Bernardinum” Sp. z o.0.
ul. Biskupa Dominika 11, 83-130 Pelplin, tel. +48 58 531 64 81, kom. 662 014 683

Koszt wysylki: przesytka ptatna za pobraniem - 15 z1, przesytka platna z géry - 12 zt
www.ksiegarnia.bernardinum.com.pl  zakupy@bernardinum.com.pl
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